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APRESENTAÇÃO 

 

A Secretaria de Assistência Social, Combate à Fome e Políticas sobre Drogas - SAS, 

sob a coordenação da Gerência de Proteção Social Especial de Média Complexidade – 

GEPMC planeja, assessora e apoia tecnicamente o desenvolvimento de um conjunto de 

ações direcionados à proteção de famílias e indivíduos vítimas de violência e violação de 

direitos, cujos vínculos familiares e comunitários se encontram fragilizados e/ou rompidos, 

vem apresentar neste documento os resultados sintéticos parciais obtidos com a execução 

das ações estratégicas do Programa de Erradicação do Trabalho Infantil – PETI, conforme 

previsão da Resolução CNAS Nº08, de 18 de abril de 2013. 

A execução dessas ações objetiva o enfrentamento às violações de direitos, 

especialmente contra o trabalho infantil, de crianças e adolescentes de 05 a 16 anos de 

idade, articulando toda a Rede do Sistema Único de Assistência Social – SUAS; Sistema de 

Garantia de Direitos e demais políticas públicas, a exemplo: da Saúde, Educação, Cultura, 

Esporte, Turismo, entre outras, tanto na esfera municipal quanto estadual. 

O Programa de Erradicação do Trabalho Infantil (PETI) instituído na Lei Orgânica de 

Assistência Social (LOAS, Lei 8.742/93), tem como objetivo principal contribuir para a 

eliminação das piores formas de trabalho infantil nos territórios, identificando as crianças e 

os adolescentes, entre 05 e 16 anos, de atividades consideradas perigosas, penosas, 

insalubres ou degradantes, colocando em risco sua saúde e segurança. 

A Lei Orgânica de Assistência Social (LOAS, 1993) define o PETI como programa de 

abrangência nacional e caráter intersetorial, integrante da Política Nacional de Assistência 

Social, que compreende: transferências de renda; trabalho social com famílias; e oferta de 

serviços socioeducativos para crianças e adolescentes que se encontram em situação de 

trabalho (Lei nº 12.435, Art. 24C, de 06 de julho de 2011). 

Sendo assim, a equipe técnica do PETI/GEPMC, desta SDSCJ, planeja, executa e 

acompanha as metas previstas no plano de trabalho das ações de enfrentamento do 

trabalho infantil, de acordo com as normativas técnicas do Programa de Erradicação do 

Trabalho Infantil, do Plano Estadual de Enfrentamento ao Trabalho Infantil e Proteção ao 

Adolescente Trabalhador, da Política Estadual e Nacional de Assistência Social, do Estatuto 
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da Criança e do Adolescente e da Comissão Permanente de Prevenção e Erradicação do 

Trabalho Infantil de Pernambuco (COPETI, 2016).  

Este relatório técnico compõe a prestação de contes do Contrato de Gestão nº 

001/2016, 10º aditivo contratual, celebrado entre a Secretaria de Assistência Social, 

Combate à Fome e Políticas Sobre Drogas (SASPEGOV) e o Instituto Ensinar de 

Desenvolvimento Social (IEDES). 

 

 

A Coordenação Técnica do PETI/GEPMC tem como responsabilidade e objetivo geral, 

desenvolver as ações que elencamos a seguir: 

 

Contribuir com a redução dos altos índices de trabalho infantil no estado de 

Pernambuco, através da execução das ações estratégicas do Programa de Erradicação do 

Trabalho Infantil (PETI), buscando atingir as metas propostas de acompanhamento, 

monitoramento e assessoria técnica às equipes municipais que atuam no enfrentamento do 

trabalho infantil, conforme as diretrizes propostas pela Secretaria Executiva de Assistência 

Social (SEASS), através da Gerência de Proteção Social Especial de Média Complexidade 

(GEPMC). 

De forma geral, as ações e atividade desenvolvidas, situam-se nos eixos: 

 

Apoio técnico e institucional aos municípios e ao Distrito Estadual de Fernando de 
Noronha, sobre trabalho infantil e abuso e exploração sexual de crianças e adolescentes. 

 
 Visitas técnicas aos municípios para acompanhamento e desenvolvimento de ações 

diversas; apoio técnico às equipes socioassistenciais ligadas ao Sistema Único de 
Assistência Social, da Rede de Proteção e que atuam no atendimento de crianças e 
adolescentes vítimas do trabalho infantil; 

 Realização de reuniões ou atendimentos de apoio técnico junto às equipes técnicas, 
prestando orientações, planejando ações e monitorando ações realizadas, de forma 
presencial ou remota;  

 Articulações institucionais junto a gestores e técnicos da rede socioassistencial e de 
representantes das demais políticas públicas e do Sistema de Garantia de Direitos, 
para viabilizar a realização de atividades diversas.  
 
 

Execução do Projeto Praia Legal. 
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 Realização de palestras, presenciais ou remotas, no âmbito do Projeto Praia Legal, 
com comerciantes, estudantes, associações, cooperativas, entre outros; 

 Lançamento do Projeto Praia Legal e fornecimento de materiais gráficos para 16 
municípios litorâneos e o Distrito Estadual de Fernando de Noronha; 

 Realização de ações de sensibilização em parceria com os municípios participantes do 
Projeto Praia Legal e o Distrito Estadual de Fernando de Noronha (praias, comércios, 
hotéis, pousadas, restaurantes, entre outros.);  
 

 Ações de qualificação profissional para equipes municipais, demais políticas públicas, 
conselhos e órgãos da Rede de Proteção Social. 
 
 Realização de encontros regionalizados estaduais sobre o trabalho infantil, para 

profissionais do Sistema Único de Assistência Social, profissionais de outras políticas 
públicas, conselhos de defesa de direitos, tutelares e do Sistema de Garantia de 
Direitos; 

 Realização de ações de qualificação profissional, presenciais ou remotas, sobre 
trabalho infantil, SIMPETI ou abuso e exploração sexual de crianças e adolescentes 
(oficinas temáticas, rodas de diálogo, reuniões de rede, etc.); 

 Realização de palestras ou lives sobre trabalho infantil e/ou violências sexuais contra 
crianças e adolescentes; 
 

Ações de Controle Social, Mobilização e Difusão sobre o Tema Trabalho Infantil. 
 
 Realizar Campanha Estadual sobre o Trabalho Infantil, no mês de junho e distribuição 

de materiais gráficos para os municípios; 
 Realizar Campanha Estadual sobre Violências Sexuais contra Crianças e Adolescentes, 

no mês de maio e distribuição de materiais gráficos para os municípios; 
 Elaborar Caderno de Boas Práticas contra o Trabalho Infantil em Pernambuco; 
 Coordenar a realização de reuniões bimestrais da COPETI, com promoção de ações 

específicas para serem desenvolvidas junto às Secretarias Estaduais participantes da 
comissão permanente; 

 Fornecer camisas para a Rede de Enfrentamento a Violência e Exploração Sexual de 
Crianças e Adolescentes em Pernambuco e para o Fórum Estadual de Prevenção e 
Erradicação do Trabalho Infantil em Pernambuco, voltada para o uso dos 
participantes nas ações de mobilização, nos meses de maio e outubro. 
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2. METAS / RESULTADOS OBTIDOS NO MÊS DE JULHO DE 2025 
 

Em acordo com as metas previstas no Plano de trabalho das ações estratégicas, do 

Contrato de Gestão nº 001/2016, 10ª Termo Aditivo, relativo ao Programa de Erradicação do 

Trabalho Infantil, foram desenvolvidas atividades no âmbito da GEPMC, a saber:  

 

DATA 
AÇÃO/ 

ATIVIDADE 
MUNICÍPIO/ 

LOCAL OBJETIVO 
PRINCIPAIS 

RESULTADOS OBS.: TÉCNICO 

01/07/2025 Palestras ou 
lives.  

Saloá 
(presencial). 

 
 

Ministrar palestra 
na 10ª 
Conferência 
municipal de 
Assistência Social 
do município, 
contribuindo para 
a qualificação 
profissional e 
entendimento 
sobre as 
discussões dos 
eixos, a exemplo 
do enfrentamento 
ao trabalho 
infantil. 

Participação de 
aproximadamente 
100 pessoas. A 
redução do 
trabalho infantil, 
melhorar a 
qualidade dos 
serviços 
oferecidos, 
envolver mais a 
comunidade e 
garantir que as 
políticas adotadas 
sejam mais 
alinhadas às 
necessidades reais 
das crianças e suas 
famílias, 
promovendo uma 
sociedade mais 
justa e igualitária. 

 

Daniely Alves 
– técnica de 
nível 
superior. 

02/07/25 

Reuniões e/ou 
atendimentos 
(presenciais ou 
remotas). 

Bom 
Conselho 
(online). 

Atendimento 
remoto para 
orientar sobre as 
ações de 
sensibilização nos 
eventos juninos, 
preenchimento do 
SIMPETI e RMA. 

Realizado 
Coordenação 
CREAS Andrea 

Equipe 
Técnica –
GEPMC/ 
PETI. 

02/07/2025 
Reunião 
gerencial. GEPMC. 

Alinhar as 
demandas 
realizadas e as que 
serão 
executadas.També
m foi dialogado 
sobre o Termo de 
Refrência do 
Espaço de 

Realizado com a 
participação de 
toda a equipe que 
estava na 
gerência. 

 

Equipe 
Técnica 
PETI/GEPMC
. 
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DATA AÇÃO/ 
ATIVIDADE 

MUNICÍPIO/ 
LOCAL 

OBJETIVO PRINCIPAIS 
RESULTADOS 

OBS.: TÉCNICO 

Proteção para 
Garantia de 
Direiro, dentre 
outros. 

02/07/2025 
Palestras ou 
lives. 

Brejão 
(presencial). 

Ministrar palestra 
na 11ª 
Conferência 
municipal de 
Assistência Social 
do Município e 
contribuir com as 
discussões sobre o 
trabalho infantil.  

Participação de 
aproximadamente 
100 pessoas. 
Fortalecer a
redução do 
trabalho infantil, 
melhorar a 
qualidade dos 
serviços 
oferecidos, 
envolver mais a 
comunidade e 
garantir que as 
políticas adotadas 
sejam mais 
alinhadas às 
necessidades reais 
das crianças e suas 
famílias, 
promovendo uma 
sociedade mais 
justa e igualitária. 

 

Daniely 
Alves- 
técnica de 
nível 
superior. 

03/07/25 
Palestras ou 
lives. 

Moreilândia. 

Ministrar palestra 
magna na 
Conferência 
Municipal de 
Assistência Social. 

Informar, orientar 
e qualificar os 
participantes para 
as principais 
discussões sobre 
os eixos da 
conferência, que 
incluíam a oferta 
de serviços, 
cofinanciamento, 
qualificação do 
atendimento, 
melhor 
identificação e 
oferta de 
tecnologias para o 
publico atendido 
pela assistência 
social, dentre eles 
aqueles oriundos 
do trabalho 
infantil. 
Participação de 80 

Realizado no 
Centro de 
Convivência e 
Fortalecimento 
de Vínculos 
municipal.  

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico. 
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DATA AÇÃO/ 
ATIVIDADE 

MUNICÍPIO/ 
LOCAL 

OBJETIVO PRINCIPAIS 
RESULTADOS 

OBS.: TÉCNICO 

pessoas. 

03/07/2025 

Reuniões e/ou 
atendimentos 
(presenciais ou 
remotas). 

Bom 
Conselho 
(online). 

Orientar sobre 
abordagem social, 
as ações de 
sensibilização nos 
eventos juninos, 
preenchimento do 
SIMPETI e RMA. 

Técnica orientada 
sobre as ações de 
abordagem social 
e o preenchimento 
do SIMPETI e RMA. 

 

Equipe 
técnica 
PETI/GEPMC
. 

03/07/2025 

Reuniões e/ou 
atendimentos 
(presenciais ou 
remotas). 

Caruaru 
(online). 

Atendimento para 
orientar técnico 
municipal sobre 
atendimento e 
acompanhamento 
à família com 
crianças em 
situação de rua e 
trabalho infantil. 

Orientações 
prestadas para 
qualificação do 
atendimento 
realizado pelo 
coordenador do 
CRAS Vassoural, 
Sebastião, que
apresentou a 
demanda de uma 
família composta 
por 5 membros 
provenientes do 
estado de São 
Paulo e estavam 
em situação de rua
e trabalho infantil.. 

Técnico do 
CRAS, 
Sebastião, 
atendido. 

Equipe 
técnica 
PETI/GEPMC
. 
 

03/07/2025 Palestras ou 
lives. 

Paranatama 
(presencial). 

Ministrar palestra 
magna na 
Conferência 
municipal de 
assistência social e 
contribuir com as 
discussões sobre 
trabalho infantil. 

Participação 
aproximada de 
100 pessoas e 
contribuições nas 
discussões sobre 
os eixos da 
conferência, 
discutindo casos 
de atenção ao 
trabalho infantil, 
prestação de 
atendimento 
qualificado, ações, 
orçamento, novas 
tecnologias no 
SUAs, etc. 

Participação 
aproximada de 
100 pessoas. 

Daniely Alves 
– técnica de 
nível 
superior. 
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DATA AÇÃO/ 
ATIVIDADE 

MUNICÍPIO/ 
LOCAL 

OBJETIVO PRINCIPAIS 
RESULTADOS 

OBS.: TÉCNICO 

04/07/2025 Outros. GEPMC 

Elaborar Termo de 
Referência para 
programa estadual 
de parcerias com 
municípios para 
oferta de espaços 
de proteção para 
crianças e 
adolescentes em 
eventos. 

Início das 
pesquisas sobre o 
tema e verificação 
do tipo de Termo 
de Referência será 
adotado. 

 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico. 

07/07/2025 

Reuniões e/ou 
atendimentos 
(presenciais ou 
remotas). 

Vitória de 
Santo Antão 

Realizar 
atendimento de 
apoio Técnico ao 
município sobre a 
qualificação dos 
dados dos 
usuários do RMA, 
CADSUAS, 
SIMPETI, 
Prontuários SUAS 
–referentes à
Proteção Social 
Especial de Média 
Complexidade. 

Fomentar 
metodologias 
estratégicas para 
atendimento e/ou 
acompanhamento 
de crianças e 
adolescentes em 
situação de rua, no 
trabalho infantil. 

 

Equipe 
Técnica –
GEPMC/ 
PETI. 

08/07/2025 

Reuniões e/ou 
atendimentos 
(presenciais ou 
remotas). 

Iati 
(presencial). 

Realizar reunião 
com equipe 
técnica do CREAS, 
orientando e 
discutindo as 
principais 
intervenções e 
ações realizadas 
na média 
complexidade para 
atendimento de 
crianças e 
adolescentes, 
trabalho infantil, 
SIMPETI, RMA 
CREAS, abordagem 
social, entre 
outras.  

Equipe técnica 
capacitada para 
atuação. 
Participação de 05 
profisisonais. 

Reunião 
realizada no 
CREAS. Ação 
integrada das 
equipes 
GEPMC. 

Equipe 
técnica 
GEPMC/PETI
. 

08/07/2025 
Palestras ou 
Lives. 

Lagoa de 
Itaenga 

Ministrar palestra 
na 12ª 
Conferência 
municipal de 
assistência social 
do município de 
Lagoa do Itaenga, 
contribuindo com 
as discussões para 
elaboração das 

Sugestões e 
oritnatações sobre 
os temas previstos 
nos 5 eixos da 
conferência e a 
historicização da 
política de 
assistência social, 
foram sugeridas a 
inclusão de 

Local: ITA 
Clube 
municipal.  
Das 8h às 12h. 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico 
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DATA AÇÃO/ 
ATIVIDADE 

MUNICÍPIO/ 
LOCAL 

OBJETIVO PRINCIPAIS 
RESULTADOS 

OBS.: TÉCNICO 

propostas que 
serão 
apresentadas na 
conferência 
estadual. 

iniciativas voltadas 
para o usuários do
trabalho infantil, 
sobretudo na 
cadeia produtiva 
da apicultura e 
agropecuária. 200 
pessoas 
participantes. 

08 e 
09/07/2025 

Ações de 
qualificação 
profissional. 

Limoeiro 
(presencial). 

Realizar oficina 
temática para 
Capacitar os 
profissionais para 
fortalecer o 
trabalho com as 
famílias, 
promovendo uma 
intervenção mais 
efetiva, que 
contribua para a 
proteção, o 
fortalecimento dos 
vínculos familiares 
e a garantia de 
direitos. Essa 
oficina também 
visa promover a 
troca de 
experiências e o 
aprimoramento 
das práticas 
profissionais na 
área de assistência 
social 

19 profissionais 
participantes. 
Profisisonais 
qualificados para 
atuar no 
enfrentamento ao 
trabalho infantil.  

Ação integrada 
com demais 
técnicos da 
GEPMC/SEASS. 

Daniely Alves 
– técnica de 
nível 
superior. 

09/07/2025 
Reuniões e 
atendimentos. 

Correntes 
(presencial). 

Realizar reunião 
de apoio técnico 
com equipes 
municipais para 
orientar sobre: 
PAEFI, 
SIMPETI/PETI, 
Resoluções, 
Abordagem Social, 
MSE, SICON, Fluxo, 
dentre outros. 

Reunião realizada 
com 04 
profissionais. 
Qualificação 
técnica dos 
profissionais 
presentes.  

Ação integrada 
com demais 
técnicos da 
GEPMC. 

Equipe 
PETI/GEPMC
. 

09/07/2025 Outros. GEPMC. 

Organização de 
Ata Descritiva da 
Reunião da 
Comissão 
Interinstitucional 
para o 
planejamento e 

Sistematização 
concluída. 

 

Leda 
Angélica –
técnica de 
nível 
superior. 
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DATA AÇÃO/ 
ATIVIDADE 

MUNICÍPIO/ 
LOCAL 

OBJETIVO PRINCIPAIS 
RESULTADOS 

OBS.: TÉCNICO 

elaboração do 
Plano Decenal 
Estadual de 
Enfretamento ao 
Trabalho Infantil e 
Proteção do 
Adolescente 
Trabalhador, 
realizada dia 
16/06/2025. 

09/07/2025 
Reuniões e 
atendimentos. 

Santa Maria 
do Cambucá 
(online). 

Atendimento 
online para 
orientar sobre a 
oferta do serviço 
de abordagem 
social para o 
trabalho infantil e 
preenchimento do 
SIMPETI e RMA 
CREAS. 

Principais 
orientações 
repassadas para a 
qualificação 
técnica da 
profissional do 
município. 

 

Leda 
Angélica –
técnica de 
nível 
superior. 

09/07/2025 Outros. GEPMC. 

Elaboração de 
Termo de 
Referência para 
oferta de 
programa de 
espaços de 
proteção social 
nos eventos 
municipais, 
voltados ao 
atendimento de 
crianças e 
adolescentes. 

Estudo da Lei 
estadual nº 
58.846/2025 sobre 
convênios do 
governo do estado 
com municípios. 
Redação dos 
tópicos do Termo 
de Convênio. 

 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico 

09/07/2025 
Reunião 
Gerencial/ 
Equipe. 

GEPMC. 

Reunião com a 
Secretária 
Executiva de 
Assistência Social, 
Andreza Pacheco, 
para orientações 
acerca da 
elaboração de 
documentos 
técnicos do PETI. 

Agendamento de 
uma reunião com 
o setor jurídico, 
para orientações 
sobre a Lei de 
Convênios e a 
elaboração de 
documento 
técnico para 
repasse de 
recursos estaduais 
a municípios, com 
a finalidade de 
ofertar espaços de 
proteção. 

 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico 
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DATA AÇÃO/ 
ATIVIDADE 

MUNICÍPIO/ 
LOCAL 

OBJETIVO PRINCIPAIS 
RESULTADOS 

OBS.: TÉCNICO 

09/07/2025 Outros. 

Comissão de 
Parcerias e 
Contratos/SA
S. 

Alinhar 
orientações sobre 
a elaboração de 
documento para 
viabilizar o repasse 
de recursos para 
municípios, com a 
finalidade de 
implantação de 
espaços de 
proteção em 
eventos. 

Foi orientado que 
procurássemos o 
jurídico para 
maiores 
informações. 

Profissional 
articulado: 
Sandra Magno 
Coordenadora 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico 

10/07/2025 
Articulações 
Institucionais. 

CEDCA 

Reenvio do ofício,
através do SEI,
solicitando a 
sinalização dos 
Titulares e 
Suplentes para a 
Comissão 
Interinstitucional 
para planejamento 
e elaboração do 
Plano Decenal 
Estadual de 
Prevenção e 
Erradicação do 
Trabalho Infantil e 
Proteção do 
Adolescente 
Trabalhador. 

Articulação 
realizada via 
whatsapp 

 

Lêda 
Miranda –
Técnica de 
Nível 
Superior 
GEPMC 

10/07/2025 
Palestra ou 
Lives 

Carpina 

Ministrar palestra 
na Conferência 
Municipal de 
Assistência Social, 
promovendo o 
debate acerca dos 
eixos temáticos e 
qualificando o 
debate das 
equipes, gestores 
e público 
participante. 
Promover espaço 
de debate; 
qualificar as 
equipes e 
gestores; informar 
a população sobre 
seus direitos; 
ministrar palestra. 

Palestra 
ministrada para 
aproximadamente 
120 gestores, 
profissionais e 
público em geral; 
criação de espaço 
para debate sobre 
os compromissos, 
entraves e avanços 
da política pública 
de assistência 
social; qualificação 
profissional de 
técnicos dos 
serviços 
socioassistenciais 
e gestores. 

 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico 
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DATA AÇÃO/ 
ATIVIDADE 

MUNICÍPIO/ 
LOCAL 

OBJETIVO PRINCIPAIS 
RESULTADOS 

OBS.: TÉCNICO 

10/07/2025 
Articulações 
institucionais. 

Cabrobó 
(online). 

Viabilizar a 
participação de 
técnico do PETI em 
evento formativo 
sobre o 
enfrentamento ao 
trabalho infantil 
no município. 

Participar do 
evento 
ministrando 
palestra para 
profissionais, 
gestores, usuários 
e atores da rede 
de proteção social; 
qualificando a 
atuação 
profissional dos 
técnicos e 
promovendo 
espaço de debate. 

Profissional 
articulada: 
Olaine Torres 
(87996063485)
. 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico 

11/07/2025 Outros. GEPMC 

Sistematização de 
informações para 
planejamento de 
ações de 
sensibilização para 
o Festival 
Pernambuco Meu 
País 2025. 

Envio de proposta 
para a Secretária 
Andreza Pacheco. 

 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico 

11/07/2025 
Reunião ou 
atendimento. 

Timbaúba 
(online). 

Realizar 
atendimento 
sobre a oferta do 
serviço 
especializado de 
abordagem social 
para o trabalho 
infantil. 

Foram prestadas 
as principais 
informações e 
enviados materiais 
normativos para a 
profissional do 
município, acerca 
do tema. 

Apoio de Maria 
Emília –
coordenadora 
GEPMC. 

Leda 
Miranda –
técnica de 
nível 
superior.  

11/07/2025 
Articulações 
institucionais. 

Arcoverde. 

Viabilizar a 
participação da 
equipe PETI em 
oficina formativa 
para atuação das 
equipes do SUAs 
em eventos 
municipais. 

Buscar a 
qualificação das 
equipes para a 
identificação e o 
atendimento de 
crianças em 
trabalho infantil. 

Apoio de Maria 
Emília –
coordenadora 
GEPMC. 

Leda 
Miranda –
técnica de 
nível 
superior. 
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DATA AÇÃO/ 
ATIVIDADE 

MUNICÍPIO/ 
LOCAL 

OBJETIVO PRINCIPAIS 
RESULTADOS 

OBS.: TÉCNICO 

14/07/2025 
Reunião 
Gerencial/ 
Equipe. 

GEPMC 

Reunião para 
repasses de 
informações sobre 
as últimas visitas 
de apoio técnico e 
sobre as 
conferências. 
Ainda, 
planejamento da 
Coordenação do 
PETI. 

Definição de 
municípios para 
ficarem no 
monitoramento 
das ações e visitas 
técnicas. 
Planejamento para 
as reuniões 
formativas e as 
ações de 
sensibilização no 
contexto do 
Festival 
Pernambuco Meu 
País. Discussão 
sobre o Termo de 
Referência para o 
convênio 
municipal sobre os 
espaços de 
proteção social. 

 

Equipe 
Técnica –
GEPMC/ 
PETI. 

14/07/2025 

Reuniões e/ou 
atendimentos 
(presenciais ou 
remotas). 

São Caetano 

Atendimento 
remoto para 
orientações sobre 
a resistência do 
Conselho tutelar 
em realizar 
atendimentos e a 
participação em 
ações preventivas 
para o 
enfrentamento do 
trabalho infantil. 
Orientações para 
as intervenções 
junto a rede de 
proteção social e 
para registro no 
SIMPETI. 

Sugerimos a 
realização de 
reunião de apoio 
técnico com a rede 
de proteção 
municipal e 
formação sobre o 
SIMPETI com 
pessoa de 
referência na 
vigilância 
socioassistencial e 
coordenações dos 
serviços. 

Profissional 
atendida: 
Janaína 
Santana –
Técnica do 
PETI. (81) 
98779-6525 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico 

14/07/2025 
Reunião 
Gerencial/ 
Equipe. 

Gabinete 
SUAS 

Reunião para 
discutir os 
principais pontos 
sugeridos pelo 
setor jurídico para 
instrumentalizaçã
o do Programa 
Infância Legal. 

Será feito diálogo 
com a Secretária 
Executiva para 
definição das 
estratégias 
apresentadas. 

 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico 
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DATA AÇÃO/ 
ATIVIDADE 

MUNICÍPIO/ 
LOCAL 

OBJETIVO PRINCIPAIS 
RESULTADOS 

OBS.: TÉCNICO 

14/07/2025 
Reunião 
Gerencial/ 
Equipe. 

Google Meet 

Reunião remota 
com Marco 
Antônio do 
jurídico SAS, para 
orientações com 
relação a
elaboração dos 
documentos 
norteadores e 
legalizadores do 
Programa Infância 
Legal. 

Proposição de 
reunião com a 
Procuradoria Geral 
do Estado, para 
discutir a 
viabilidade de um 
convênio “guarda-
chuva”, ou seja, 
com adesão de 
vários municípios 
em um único 
convênio. 

Profissional 
participante: 
Marco Antônio 
– Advogado 
SAS. 
(81)999226885 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico 

16/07/2025 
Reuniões e 
atendimentos. 

Petrolina 
(presencial). 

Reunião de 
articulação e 
compromisso de 
apoio técnico com 
a gestão da 
assistência social 
de Petrolina. 

Foram pautadas 
futuras ações, 
como a 
participação em 
audiência pública e 
formações para o 
tema trabalho 
nfantil e pop rua. 

Participação da 
Secretária de 
Assistência 
Social – Sra. 
Doriane Secci e 
da Adjunta –
Sra. Francinete. 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordenador 
técnico. 

16/07/2025 

Reuniões e/ou 
atendimentos 
(presenciais ou 
remotas). 

Petrolina 

Reunião de apoio 
técnica com 
equipes do 
Sistema Úinico de 
Assistência Social: 
CREAS, PETI, 
Centro Pop, para 
discutir estratégias 
de enfrentamento 
ao trabalho 
infantil no 
território, registro 
de informações 
das ações 
realizadas e dos 
atendimentos nos 
sistemas, a 
exemplo do 
SIMPETI. 
Orientações 
acerca das 
intervenções 
realizadas no 
SUAS, inclusive 
relação com o 
sistema de 
justiças, MP e 
conselhos; 

Foram 
disponibilizados 
materiais 
informativos e 
norteadores, bem 
como alinhados 
procedimentos a 
serem adotados 
pelas equipes na 
atuação junto às 
famílias e vítimas. 
Orientações 
prestadas sobre os 
serviços ofertados. 
Entre outros. 
Participação de 20 
profissionais. 

Participação da 
técnica do Pop 
Rua GEPMC –
Marina Helena. 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico 
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DATA AÇÃO/ 
ATIVIDADE 

MUNICÍPIO/ 
LOCAL 

OBJETIVO PRINCIPAIS 
RESULTADOS 

OBS.: TÉCNICO 

intervenções do 
PAEFI, abordagem 
social, entre 
outros. 

16/07/2025 
Reunião ou 
atendimento. 

Santa Maria 
do Cambucá 
(online). 

Atendimento para 
orientar sobre a 
execução da 
abordagem social 
para o trabalho 
infantil e o registro 
nos sistemas, 
como o RMA 
CREAS. 

Informações 
prestadas e 
profissional 
qualificada sobre o 
tema. 

 

Leda 
Miranda –
técnica de 
nível 
superior.  

17/07/2025 
Reunião ou 
atendimento. 

Petrolina 
(presencial) 

Prestar 
orientações para a 
coordenação do 
CREAS de 
Petrolina, sobre o 
cofinanciamento 
para abordagem 
social e as ações 
de enfrentamento 
ao trabalho 
infantil. 

Aprimorar a 
identificação e o 
acompanhamento 
de crianças e 
adolescentes em 
situação de 
trabalho infantil, 
articulando fluxos 
com a rede 
socioassistencial, 
saúde, educação e 
sistema de justiça, 
além de 
sensibilizar as 
equipes locais para 
ações preventivas 
e de proteção. 

Participação da 
Coordenadora 
do CREAS –
Idalina. 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico 

17/07/2025 

Reuniões e/ou 
atendimentos 
(presenciais ou 
remotas) 

Fernando de 
Noronha 

ATM modalidade 
remota ao 
município, na 
ocasião foram 
abordados os 
temas ofertados 
pela GEPMC tais 
como: PAEFI, 
SIMPETI/PETI, 
Resoluções, 
Abordagem Social, 
MSE, SICON, Fluxo, 
dentre outros. 
Fortalecer a 
capacidade técnica 
e das equipes do 
distrito de 
Fernando de 

Aprimorar a 
qualidade do 
atendimento e 
acompanhamento 
para os usuários e 
fortalecer o 
trabalho em 
intersetorial. 

 
Equipe 
Técnica –
GEPMC/ PETI 
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DATA AÇÃO/ 
ATIVIDADE 

MUNICÍPIO/ 
LOCAL 

OBJETIVO PRINCIPAIS 
RESULTADOS 

OBS.: TÉCNICO 

Noronha. 
 

17/07/2025 
Palestras ou 
lives. 

Lagoa 
Grande 
(presencial). 

Ministrar palestra 
na 13ª conferência 
municipal de 
assistência social 
do município, 
contribuindo com 
a discussão sobre 
enfrentamento ao 
trabalho infantil. 

Participação de 
aproximadamente 
200 pessoas. 
Ampliar a 
compreensão 
sobre os 20 anos 
do SUAS, estimular 
a participação 
social de usuários, 
trabalhadores e 
gestores, gerar 
propostas 
alinhadas aos eixos 
temáticos e 
reforçar o 
compromisso 
municipal com a 
proteção social e a 
defesa de direitos. 

Realizada no 
auditório do 
Centro 
municipal de 
atividades 
culturais. 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordenador 
técnico. 
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DATA AÇÃO/ 
ATIVIDADE 

MUNICÍPIO/ 
LOCAL 

OBJETIVO PRINCIPAIS 
RESULTADOS 

OBS.: TÉCNICO 

18/07/2025 

Reuniões e/ou 
atendimentos 
(presenciais ou 
remotas) 

Jaboatão dos 
Guararapes 
(online). 

Atendimento e 
encaminhamento 
de caso de tráfico 
de pessoas, por 
meio de atuação 
técnica 
intersetorial 
alinhada ao 
Protocolo de 
Palermo, à Política 
Nacional de 
Enfrentamento ao 
Tráfico de Pessoas 
(Decreto nº 
5.948/2006), as 
leis do SUAS e 
demais normativas 
vigentes, 
garantindo a 
proteção integral e 
o atendimento 
humanizado às 
vítimas, a 
preservação de 
seus direitos. 

Orientar caso de 
tráfico de pessoas 
de acordo com as 
normativas 
vigentes, 
garantindo 
proteção integral, 
atendimento 
humanizado às 
vítimas, 
preservação de 
direitos e 
articulação da rede 
de proteção 
 

Existe a 
interlocução 
entre a pauta 
do tráfico de 
pessoas e o 
trabalho 
infantil, em 
âmbito 
nacional. Ação 
integrada entre 
técnicos da 
GEPMC. 

Equipe 
Técnica –
GEPMC/ PETI 

21/07/2025 Outros. Recife 

 
Promover e 
viabilizar a escuta 
de demandas e 
dos infortúnios 
vivenciados por 
crianças e 
adolescentes 
usuários dos 
serviços 
socioassistenciais, 
de saúde e o 
diálogo com os 
atores públicos 
governamentais e 
não 
governamentais 
sobre os cenários 
das violações de 
direitos e da 
necessidade de 
políticas públicas 
estruturantes que 
respondam ao 
cenário social 
dessas pessoas, no 
estado de 
Pernambuco. 

Realização de 
subgrupos com 
temáticas diversas 
como saúde, 
educação, 
segurança pública, 
assistência social, 
dentre outras, a 
fim de promover o 
debate, diálogo e 
propostas para a 
construção do 
Plano Estadual. 
54 participantes. 
 

Participação 
dos municípios 
de Jaboatão 
dos 
Guararapes, 
Recife, Olinda, 
Paudalho, 
Igarassu, Ilha 
de Itamaracá e 
Caruaru. 
 

Equipe 
Técnica –
GEPMC/ 
PETI. 
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DATA AÇÃO/ 
ATIVIDADE 

MUNICÍPIO/ 
LOCAL 

OBJETIVO PRINCIPAIS 
RESULTADOS 

OBS.: TÉCNICO 

21/07/2025 
Reuniões e/ou 
atendimentos. 

Lagoa do 
Carro 
(online). 

Atendimento para 
orientar sobre a 
qualificação das 
ações de 
abordagem social. 

Definição de 
equipe de 
abordagem social 
diferente da 
equipe CREAS e 
principais pontos 
discutidos. 

Apoio técnico 
integrado de 
Emília Rocha –
Coordenadora 
CREAS. 

Leda 
Miranda –
técnica de 
nível 
superior. 

21/07/2025 Outros. GEPMC. 

Participação na 
formação 
continuada dos 
trabalhadores da 
SEASS. 

Discutido o 
trabalho social 
com famílias no 
SUAS. 

 

Equipe 
técnica 
GEPMC/PETI
. 

22/07/2025 

Ações de 
qualificação 
profissional 
(presenciais ou 
remotas) 
(Oficinas 
temáticas, 
rodas de 
diálogo, 
reuniões de 
rede). 

Recife 
(presencial). 

Capacitar os 
profissionais da 
SAS com 
participação da 
GEPMC, GPSB e 
OUVIDORIA, para 
atuar na Ação de 
Erradicação do 
Trabalho Infantil 
no Festival 
Pernambuco Meu 
País. 

Aprimoramento do 
Conhecimento 
Técnico, 
Fortalecimento da 
Atuação 
Profissional, 
Capacitação para 
Sensibilização e 
Mobilização, 
Planejamento de 
Ações de 
Prevenção, 
Empoderamento 
dos Profissionais. 

Participação de 
10 
profissionais. 

Equipe 
Técnica –
GEPMC/ 
PETI. 

22/07/2025 

Ações de 
qualificação 
profissional 
(presenciais ou 
remotas) 
(Oficinas 
temáticas, 
rodas de 
diálogo, 
reuniões de 
rede). 

São Vicente 
Férrer 
(presencial). 

Ministrar a oficina 
de Trabalho Social 
com Famílias e 
territórios no 
contexto das 
Condicionalidades 
do Programa Bolsa 
Familia. 

Capacitar os 
profissionais para 
utilizarem de 
forma eficiente a 
ferramenta, 
aprimorando o 
acompanhamento 
e a gestão das 
ações sociais. Além 
disso, busca 
fortalecer o 
trabalho com as 
famílias, como 
aquelas do 
trabalho infantil, 
promovendo uma 
intervenção mais 

Participação de 
20 
profissionais.  

Daniely Alves 
– Técnica de 
nível 
superior. 
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DATA AÇÃO/ 
ATIVIDADE 

MUNICÍPIO/ 
LOCAL 

OBJETIVO PRINCIPAIS 
RESULTADOS 

OBS.: TÉCNICO 

efetiva, que 
contribua para a 
proteção, o 
fortalecimento dos 
vínculos familiares. 

22/07/2025 
Reunião e/ou 
atendimentos. 

São José do 
Egito 
(online). 

Orientar sobre o 
encaminhamento 
do público 
prioritário de 
trabalho infantil 
para o SCFV da 
Proteção Social 
Básica. 

Qualificação da 
técnica do 
município para 
melhorias dos 
encaminhamentos
. 

Com apoio 
integrado de 
Emília rocha –
coordenadora 
CREAs/GEPMC. 

Leda 
Miranda –
técnica de 
referência. 

23/07/25 

Reuniões e/ou 
atendimentos 
(presenciais ou 
remotas). 

Paulista 

Reunião de apoio 
técnico presencial 
na SEASS. Prestar 
orientações sobre 
as ações e 
intervenções de 
enfrentamento ao 
trabalho infantil. 

Disposição dos 
dados municipais. 
Orientações sobre 
o Projeto Praia 
Legal e o 
preenchimento 
dos sistemas, em 
especial o 
SIMPETI. 
Orientações sobre 
abordagem social, 
RMA CREAs, 
cofinanciamento 
do PETI, etc. 
Participação de 03 
representantes. 

Sala de 
atendimento 
aos municípios. 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico. 
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DATA AÇÃO/ 
ATIVIDADE 

MUNICÍPIO/ 
LOCAL 

OBJETIVO PRINCIPAIS 
RESULTADOS 

OBS.: TÉCNICO 

23/07/2025 
Reuniões ou 
atendimentos. 

Jaboatão dos 
Guararapes. 

Atendimento 
online para 
orientar sobre 
situações de 
tráfico de pessoas 
e trabalho infantil. 

Principais 
normativas 
discutidas e 
disponibilização de 
data para apoio 
técnico presencial. 

Atividade com 
apoio de Emilia 
Rocha –
Coordenadora 
CREAS/GEPMC. 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico. 

23/07/2025 
Reunião de 
equipe. 

GEPMC. 

Discutir com a 
equipe da 
Proteção Social 
Básica o 
alinhamento 
metodológico para 
oficinas integradas 
do PAIf e PAEFI. 

Reunião realizada 
com participação 
de 06 
profissionais. 
Alinhamento 
metodológico 
realizado. 

 

Leda 
Miranda –
técnica de 
referência. 

23/07/2025 Outros. 
Vitória de 
Santo Antão 
(presencial). 

 
Encontro de 
Escuta ao Plano 
Estadual de 
Atenção Integral a 
População em 
Situação de Rua. 
Promover e 
viabilizar a escuta 
de demandas 
vivenciadas por 
crianças e 
adolescentes 
usuários dos 
serviços 
socioassistenciais, 
de saúde e o 
diálogo com os 
atores públicos 
governamentais e 
não 
governamentais. 

Realização de 
subgrupos com 
temáticas diversas 
como saúde, 
educação, 
segurança pública, 
assistência social, 
dentre outras, a 
fim de promover o 
debate, diálogo e 
propostas para a 
construção do 
Plano Estadual. 
83 participantes. 
 

Participação de 
representantes 
dos municípios 
de Vitória de 
Santo Antão, 
Cabo de Santo 
Agostinho, 
Carpina, 
Caruaru, 
Gravatá, 
Palmares, 
Recife e Santa 
Cruz do 
Capibaribe. 

Equipe 
GEPMC/PETI
/POP e 
CREAS. 



 
 

21 
 

DATA AÇÃO/ 
ATIVIDADE 

MUNICÍPIO/ 
LOCAL 

OBJETIVO PRINCIPAIS 
RESULTADOS 

OBS.: TÉCNICO 

23/07/2025 
Reuniões ou 
atendimentos. 

Bom 
Conselho 
(online). 

Orientar sobre o 
papel dos 
profissionais na 
realização das 
escutas 
qualificadas para 
crianças e 
adolescentes 
vítimas de 
violência, a 
exemplo do 
trabalho infantil 
no tráfico e 
exploração sexual. 

Principais 
normativas e a Lei 
nº 13.431/2017 
discutidas. 

 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico. 

23/07/2025 
Reuniões ou 
atendimentos. 

Ibimirim 
(online). 

Orientar sobre o 
papel dos 
profissionais na 
realização das 
escutas 
qualificadas para 
crianças e 
adolescentes 
vítimas de 
violência, a 
exemplo do 
trabalho infantil 
no tráfico e 
exploração sexual. 

Principais 
normativas e a Lei 
nº 13.431/2017 
discutidas. 

 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico. 

24/07/2025 
Articulações 
institucionais. 

Salgueiro 
(online). 

Viabilizar a 
realização da 
reunião formativa 
com profissionais 
que atuarão na 
etapa Salgueiro do 
Festival 
Pernambuco Meu 
País. 

Acordada a 
realização da 
reunião e a ação 
de sensibilização à 
noite. 

Profissional 
articulado: 
Thayná (87) 
991359981 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico. 
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DATA AÇÃO/ 
ATIVIDADE 

MUNICÍPIO/ 
LOCAL 

OBJETIVO PRINCIPAIS 
RESULTADOS 

OBS.: TÉCNICO 

25/07/2025 

Ações de 
qualificação 
profissional 
(presenciais ou 
remotas). 

Triunfo 
(presencial). 

Oficina de 
Alinhamento das 
Estratégias para 
Ação contra 
Trabalho Infantil, 
Abuso e 
Exploração Sexual, 
Pessoas em 
Situação de Rua e 
Proibição da 
Venda e Consumo 
de Bebidas 
Alcoólicas para 
Menores de 18 
anos no Festival 
Pernambuco Meu 
País 

Participação de 15 
profissionais na 
formação. 
Principais 
conteúdos sobre a 
realização de 
ações e o 
planejamento para 
atendimento à 
crianças e 
adolescente em 
situação de 
trabalho infantil e 
demais violações 
de direitos em 
eventos discutidas. 

Participação 
das equipes 
estaduais da 
Ouvidoria e 
Gerência de 
Proteção Social 
Básica. 

Equipe 
PETI/GEPMC
. 

25/07/2025 

Ações de 
sensibilização 
nos 
municípios. 

Triunfo 
(presencial). 

Sensibilizar a 
população com a 
difusão de 
informações sobre 
o enfrentamento 
as principais 
violências 
cometidas contra 
crianças e 
adolescentes em 
eventos, na etapa 
Triunfo do Festival 
Pernambuco Meu 
País. 

Ação realizada à 
noite, em parceria 
com equipes 
municipais da 
assistência social e 
do conselho 
tutelar, 
percorrendo as 
principais ruas. 
Mobilização do 
comércio local. 

Apoio da 
equipe de 
proteção social 
básica e da 
ouvidoria social 
SAS. 

Equipe 
técnica 
PETI/GEPMC
. 

25/07/2025 

Ações de 
sensibilização 
nos 
municípios. 

Salgueiro(pre
sencial). 

Sensibilizar a 
população com a 
difusão de 
informações sobre 
o enfrentamento 
as principais 
violências 
cometidas contra 
crianças e 
adolescentes em 
eventos, na etapa 
Salgueiro do 
Festival 
Pernambuco Meu 
País. 

Ação realizada à 
noite, em parceria 
com equipes 
municipais da 
assistência social, 
percorrendo as 
principais ruas. 
Mobilização do 
comércio local. 

Apoio da 
equipe de 
proteção social 
básica e da 
ouvidoria social 
SAS. 

Equipe 
técnica 
PETI/GEPMC
. 
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DATA AÇÃO/ 
ATIVIDADE 

MUNICÍPIO/ 
LOCAL 

OBJETIVO PRINCIPAIS 
RESULTADOS 

OBS.: TÉCNICO 

25/07/25 

Ações de 
qualificação 
profissional 
(presenciais ou 
remotas). 

Salgueiro 
(presencial). 

Qualificar a 
atuação da gestão 
e das equipes da 
assistência social, 
em articulação 
com a Rede de 
Proteção Social, 
para a oferta de 
ações e 
atendimento as 
expressões de 
violências e 
vulnerabilidades 
sociais na ocasião 
de eventos 
municipais. 

Participação de 16 
profissionais da 
Secretaria 
municipal de 
assistência social. 
Debate e 
apreensão de 
conteúdo sobre: 
trabalho infantil, 
exploração e 
abuso sexual de 
crianças e 
adolescentes, 
atendimento a 
expressões de 
situação de rua e 
dependência 
química. Ofertas 
de ações e serviços 
para atendimento 
a demandas em 
eventos 
municipais, como 
espaços de 
proteção. Entre 
outros. 

Realizado na 
sala da gestão 
da assistência 
social de 
Salgueiro. 
Prédio da Sede 
da 
administração.  

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico 

28/07/25 
Reunião 
gerencial 
GPEMC. 

GEPMC. 

Alinhamento 
sobre as ações de 
poio técnico 
realizadas; 
feedback das 
ações do festival 
Pernambuco Meu 
País; alinhamento 
sobre a comissão 
de elaboração do 
plano do trabalho 
infantil, etc. 

Equipe GEPMC 
ciente das 
demandas e 
planejamento da 
agenda semanal. 

Realizada na 
sala da GEPMC. 

Equipe 
GEPMC. 

29/07/25 

Reunião 
Comissão de 
Elaboração do 
Plano Decenal 
Estadual do 
Trabalho 
Infantil. 

Empresarial 
Palmira II. 
Recife. 

Realizar e 
coordenar as 
discussões da 
reunião que 
discute a 
elaboração do 
plano decenal 
estadual de 
enfrentamento ao 
trabalho infantil.  

Não houve 
quorum. 

 
Equipe PETI 
GEPMC. 
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DATA AÇÃO/ 
ATIVIDADE 

MUNICÍPIO/ 
LOCAL 

OBJETIVO PRINCIPAIS 
RESULTADOS 

OBS.: TÉCNICO 

29/07/2025 
Articulações 
Institucionais. 

Taquaritinga 
do Norte. 
(remoto). 

Viabilizar 
momento de 
formação com as 
equipes da 
assistência social 
que participarão 
da etapa de 
Taqauritinga do 
Norte do Festival, 
Pernambuco Meu 
País. 

Confirmada a 
reunião formativa 
e a participação 
dos profissionais.  

Profissional 
articulado: 
Adriel (81) 
991845617 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico 
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3. Síntese dos Resultados Obtidos 
 
 

AÇÕES ATIVIDADES TOTAL DESCRIÇÃO/OBSERVAÇÕES 

Visitas técnicas aos municípios para 
acompanhamento e desenvolvimento 
de ações diversas. 

16 

Saloá, Brejão, Moreilândia, Paranatama, Iati, Lagoa do 
Itaenga, Limoeiro, Correntes, Carpina, Petrolina, Lagoa 
Grande, Recife, São Vicente Férrer, Vitória de Santo Antão, 
Salgueiro e Triunfo.   

Reuniões ou atendimentos de apoio 
técnico junto às equipes municipais. 

20 

Bom Conselho (3x), Caruaru, Vitória de Santo Antão, Iati, 
Correntes, Santa Maria do Cambucá, São Caetano, 
Petrolina (3x), Fernando de Noronha, Jaboatão dos 
Guararapes (2x), Lagoa do Carro, São José do Egito, 
Paulista e Ibimirim.  

49 gestores e/ou profissionais participantes. 

Articulações institucionais junto a 
gestores e técnicos da rede 
socioassistencial e de representantes 
das demais políticas públicas e do 
Sistema de Garantia de Direitos. 

05 
CEDCA/PE, Cabrobó, Arcoverde, Salgueiro e Taquaritinga 
do Norte. 

Palestras, presenciais ou remotas, no 
âmbito do Projeto Praia Legal. 

00 

- 

- 

Lançamento do Projeto Praia Legal e 
fornecimento de materiais gráficos para 
16 municípios litorâneos e o Distrito 
Estadual de Fernando de Noronha. 

00  

00 - 

Ações de sensibilização em parceria com 
os municípios do “Projeto Praia Legal” e 
o Distrito Estadual de Fernando de 
Noronha. 

00 
 

 

Ações de sensibilização em parceria com 
os municípios. 

02 Triunfo e Salgueiro. 

Encontros regionalizados estaduais 
sobre o trabalho infantil. 

00 

- 

- 

Ações de qualificação profissional, 
presenciais ou remotas, sobre trabalho 
infantil, SIMPETI ou abuso e exploração 
sexual de crianças e adolescentes 
(oficinas temáticas, rodas de diálogos, 
reuniões de rede, etc.). 

05 

Limoeiro, Recife/SAS, São Vicente Férrer, Salgueiro e 
Triunfo. 

85 profissionais e gestroes qualificados. 
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Palestras ou lives sobre trabalho infantil 
e/ou violências sexuais contra crianças e 
adolescentes. 

07 

Saloá, Brejão, Moreilândia, Paranatama, Lagoa do Itaenga, 
Carpina e Lagoa Grande. 

900 pessoas participantes. 

Campanha Estadual sobre o Trabalho 
Infantil e distribuição de materiais 
gráficos para os municípios. 

00 - 

00  

Campanha Estadual sobre Violências 
Sexuais contra Crianças e Adolescentes, 
no mês de maio e distribuição de 
materiais gráficos para os municípios. 

00  

00 - 

Caderno de Boas Práticas contra o 
Trabalho Infantil em Pernambuco. 

00 - 

Realização de reuniões bimestrais da 
COPETI, com promoção de ações 
específicas. 

00 - 

Camisas para a Rede de Enfrentamento 
a Violência e Exploração Sexual de 
Crianças e Adolescentes em 
Pernambuco e para o Fórum Estadual de 
Prevenção e Erradicação do Trabalho 
Infantil em Pernambuco. 

00 - 

Atividades realizadas fora das metas. - 

Participação e apoio no processo de escutas para 
elaboração do plano estadual para pessoas em situação de 
rua; participação em reuniões gerenciais e institucionais; 
sistematização de informações; preparação de materiais 
informativos; reunião da comissão de elaboração do plano 
estadual do trabalho infantil, etc. 
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4. Considerações Finais 
 

O mês de julho de 2025 foi marcado por uma forte atuação da equipe nas esferas de 

qualificação profissional das equipes que atuam no enfrentamento às violências contra crianças e 

adolescentes nos municípios e na frente de difusão de informações que compõe as palestras sobre o 

trabalho infantil e suas piores formas.  

No total, foram 05 ações de qualificação profissional no formato de ofician temática que 

atingiu o número de 85 gestores e profissionais de diversos órgãos e serviços ligados à assistência 

social. Quanto às palestras, foram realizadas 07 em diferentes municípios do estado, com a 

participação ativa de 900 pessoas.  

O apoio técnico às equipes de unidades CREAS e outros serviços ofertados pela assistência 

social nos municípios também obteve destaque, foram 20 reuniões e/ou atendimentos com a 

participação de mais de 49 gestores e profissionais.  

Os temas mais discutidos nas reuniões de apoio técnico foram a relação com o sistema de 

justiça e a assistência social; o processo e as competênciasda escuta especializada – conforme a Lei 

nº 13.431/2017 que reforça o atendimento e a responsabilidade quanto a proteção de crianças e 

adolescentes vítimas ou testemunhas de violência; o trabalho social com famílias e as relações 

estabelecidas entre os profissionais das diferentes proteções da assistência social.  

As ações deste período reforçam o compromisso com o fortalecimento do Sistema de 

Garantia de Direitos e a construção de respostas mais eficazes e humanizadas, promovendo uma 

atuação integrada e qualificada em todo o estado de Pernambuco. 

Atenciosamente, 

 
 
 
 
 
 

LEÔNIDAS LEAL DA SILVA 
Coordenador das Ações de Prevenção e 

Enfrentamento ao Trabalho Infantil 
 

Manassés Manoel dos Santos 
Diretor Geral 

IEDES 
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ANEXO 
 

Reunião de Apoio Técnico – Gestão da Assistência Social|Data: 16/07/2025 | Município: Petrolina |Local: 
Secretaria de Assistência Social de Petrolina. 

 

 
                                        Fonte: Acervo Equipe GEPMC/PETI, 2025. 

 
 

Reunião de Apoio Técnico – Equipes da Assistência Social |Data: 16/07/2025 | Município: Petrolina | 
Local: Secretaria de Assistência Social de Petrolina. 

 

       
         Fonte: Acervo Equipe GEPMC/PETI, 2025. 

 
Reunião de Apoio Técnico |Data: 07/07/2025 | Município: Vitória de Santo Antão | 

Local: Centro Pop. 
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                         Fonte: Acervo Equipe GEPMC/PETI, 2025. 

 
 

Palestra na Conferência Municipal de Assistência Social |Data: 08/07/2025 | Município: Lagoa do Itaenga | 
Local: ITA Clube Municipal. 

 

             
       Fonte: Acervo Equipe GEPMC/PETI, 2025. 

 
 

Oficina de Trabalho Social com Famílias |Data: 08 e 09/07/2025 | Município: Limoeiro | 
Local: Sede do CADUNICO 

 

 
                            Fonte: Acervo Equipe GEPMC/PETI, 2025. 

 
 

Reunião de Apoio Técnico |Data: 17/07/2025 | Município: Fernando de Noronha |Local: Google Meet 
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                                     Fonte: Acervo Equipe GEPMC/PETI, 2025. 

 
 
 
 
 

Reunião de Alinhamento de Ações com a Ouvidoria Social |Data: 14/07/2025 | Município: Recife | 
Local: Sala GEPMC. 

 

  
                                         Fonte: Acervo Equipe GEPMC/PETI, 2025. 

 
 

Oficina formativa para o Festival Pernambuco Meu País |Data: 22/07/2025 | Município: Recife | 
Local: Sala GEPMC. 

 

 
                                 Fonte: Acervo Equipe GEPMC/PETI, 2025. 
 
 

Palestra na Conferência Municipal de Asistência Social |Data: 22/07/2025 | Município: Lagoa Grande | 
Local: Auditório do Centro de Convenções Municipal  
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Fonte: Acervo Equipe GEPMC/PETI, 2025. 
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APRESENTAÇÃO 

 

A Secretaria de Assistência Social, Combate à Fome e Políticas sobre Drogas - SAS, 

sob a coordenação da Gerência de Proteção Social Especial de Média Complexidade – 

GEPMC planeja, assessora e apoia tecnicamente o desenvolvimento de um conjunto de 

ações direcionados à proteção de famílias e indivíduos vítimas de violência e violação de 

direitos, cujos vínculos familiares e comunitários se encontram fragilizados e/ou rompidos, 

vem apresentar neste documento os resultados sintéticos parciais obtidos com a execução 

das ações estratégicas do Programa de Erradicação do Trabalho Infantil – PETI, conforme 

previsão da Resolução CNAS Nº08, de 18 de abril de 2013. 

A execução dessas ações objetiva o enfrentamento às violações de direitos, 

especialmente contra o trabalho infantil, de crianças e adolescentes de 05 a 16 anos de 

idade, articulando toda a Rede do Sistema Único de Assistência Social – SUAS; Sistema de 

Garantia de Direitos e demais políticas públicas, a exemplo: da Saúde, Educação, Cultura, 

Esporte, Turismo, entre outras, tanto na esfera municipal quanto estadual. 

O Programa de Erradicação do Trabalho Infantil (PETI) instituído na Lei Orgânica de 

Assistência Social (LOAS, Lei 8.742/93), tem como objetivo principal contribuir para a 

eliminação das piores formas de trabalho infantil nos territórios, identificando as crianças e 

os adolescentes, entre 05 e 16 anos, de atividades consideradas perigosas, penosas, 

insalubres ou degradantes, colocando em risco sua saúde e segurança. 

A Lei Orgânica de Assistência Social (LOAS, 1993) define o PETI como programa de 

abrangência nacional e caráter intersetorial, integrante da Política Nacional de Assistência 

Social, que compreende: transferências de renda; trabalho social com famílias; e oferta de 

serviços socioeducativos para crianças e adolescentes que se encontram em situação de 

trabalho (Lei nº 12.435, Art. 24C, de 06 de julho de 2011). 

Sendo assim, a equipe técnica do PETI/GEPMC, desta SDSCJ, planeja, executa e 

acompanha as metas previstas no plano de trabalho das ações de enfrentamento do 

trabalho infantil, de acordo com as normativas técnicas do Programa de Erradicação do 

Trabalho Infantil, do Plano Estadual de Enfrentamento ao Trabalho Infantil e Proteção ao 

Adolescente Trabalhador, da Política Estadual e Nacional de Assistência Social, do Estatuto 



 
 

3 
 

da Criança e do Adolescente e da Comissão Permanente de Prevenção e Erradicação do 

Trabalho Infantil de Pernambuco (COPETI, 2016).  

Este relatório técnico compõe a prestação de contes do Contrato de Gestão nº 

001/2016, 10º aditivo contratual, celebrado entre a Secretaria de Assistência Social, 

Combate à Fome e Políticas Sobre Drogas (SASPEGOV) e o Instituto Ensinar de 

Desenvolvimento Social (IEDES). 

 

 

A Coordenação Técnica do PETI/GEPMC tem como responsabilidade e objetivo geral, 

desenvolver as ações que elencamos a seguir: 

 

Contribuir com a redução dos altos índices de trabalho infantil no estado de 

Pernambuco, através da execução das ações estratégicas do Programa de Erradicação do 

Trabalho Infantil (PETI), buscando atingir as metas propostas de acompanhamento, 

monitoramento e assessoria técnica às equipes municipais que atuam no enfrentamento do 

trabalho infantil, conforme as diretrizes propostas pela Secretaria Executiva de Assistência 

Social (SEASS), através da Gerência de Proteção Social Especial de Média Complexidade 

(GEPMC). 

De forma geral, as ações e atividade desenvolvidas, situam-se nos eixos: 

 

Apoio técnico e institucional aos municípios e ao Distrito Estadual de Fernando de 
Noronha, sobre trabalho infantil e abuso e exploração sexual de crianças e adolescentes. 

 
 Visitas técnicas aos municípios para acompanhamento e desenvolvimento de ações 

diversas; apoio técnico às equipes socioassistenciais ligadas ao Sistema Único de 
Assistência Social, da Rede de Proteção e que atuam no atendimento de crianças e 
adolescentes vítimas do trabalho infantil; 

 Realização de reuniões ou atendimentos de apoio técnico junto às equipes técnicas, 
prestando orientações, planejando ações e monitorando ações realizadas, de forma 
presencial ou remota;  

 Articulações institucionais junto a gestores e técnicos da rede socioassistencial e de 
representantes das demais políticas públicas e do Sistema de Garantia de Direitos, 
para viabilizar a realização de atividades diversas.  
 
 

Execução do Projeto Praia Legal. 
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 Realização de palestras, presenciais ou remotas, no âmbito do Projeto Praia Legal, 
com comerciantes, estudantes, associações, cooperativas, entre outros; 

 Lançamento do Projeto Praia Legal e fornecimento de materiais gráficos para 16 
municípios litorâneos e o Distrito Estadual de Fernando de Noronha; 

 Realização de ações de sensibilização em parceria com os municípios participantes do 
Projeto Praia Legal e o Distrito Estadual de Fernando de Noronha (praias, comércios, 
hotéis, pousadas, restaurantes, entre outros.);  
 

 Ações de qualificação profissional para equipes municipais, demais políticas públicas, 
conselhos e órgãos da Rede de Proteção Social. 
 
 Realização de encontros regionalizados estaduais sobre o trabalho infantil, para 

profissionais do Sistema Único de Assistência Social, profissionais de outras políticas 
públicas, conselhos de defesa de direitos, tutelares e do Sistema de Garantia de 
Direitos; 

 Realização de ações de qualificação profissional, presenciais ou remotas, sobre 
trabalho infantil, SIMPETI ou abuso e exploração sexual de crianças e adolescentes 
(oficinas temáticas, rodas de diálogo, reuniões de rede, etc.); 

 Realização de palestras ou lives sobre trabalho infantil e/ou violências sexuais contra 
crianças e adolescentes; 
 

Ações de Controle Social, Mobilização e Difusão sobre o Tema Trabalho Infantil. 
 
 Realizar Campanha Estadual sobre o Trabalho Infantil, no mês de junho e distribuição 

de materiais gráficos para os municípios; 
 Realizar Campanha Estadual sobre Violências Sexuais contra Crianças e Adolescentes, 

no mês de maio e distribuição de materiais gráficos para os municípios; 
 Elaborar Caderno de Boas Práticas contra o Trabalho Infantil em Pernambuco; 
 Coordenar a realização de reuniões bimestrais da COPETI, com promoção de ações 

específicas para serem desenvolvidas junto às Secretarias Estaduais participantes da 
comissão permanente; 

 Fornecer camisas para a Rede de Enfrentamento a Violência e Exploração Sexual de 
Crianças e Adolescentes em Pernambuco e para o Fórum Estadual de Prevenção e 
Erradicação do Trabalho Infantil em Pernambuco, voltada para o uso dos 
participantes nas ações de mobilização, nos meses de maio e outubro. 
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2. METAS / RESULTADOS OBTIDOS NO MÊS DE JULHO DE 2025 
 

Em acordo com as metas previstas no Plano de trabalho das ações estratégicas, do 

Contrato de Gestão nº 001/2016, 10ª Termo Aditivo, relativo ao Programa de Erradicação do 

Trabalho Infantil, foram desenvolvidas atividades no âmbito da GEPMC, a saber:  

 

DATA 
AÇÃO/ 

ATIVIDADE 
MUNICÍPIO/ 

LOCAL OBJETIVO 
PRINCIPAIS 

RESULTADOS OBS.: TÉCNICO 

01/07/2025 Palestras ou 
lives.  

Saloá 
(presencial). 

 
 

Ministrar palestra 
na 10ª 
Conferência 
municipal de 
Assistência Social 
do município, 
contribuindo para 
a qualificação 
profissional e 
entendimento 
sobre as 
discussões dos 
eixos, a exemplo 
do enfrentamento 
ao trabalho 
infantil. 

Participação de 
aproximadamente 
100 pessoas. A 
redução do 
trabalho infantil, 
melhorar a 
qualidade dos 
serviços 
oferecidos, 
envolver mais a 
comunidade e 
garantir que as 
políticas adotadas 
sejam mais 
alinhadas às 
necessidades reais 
das crianças e suas 
famílias, 
promovendo uma 
sociedade mais 
justa e igualitária. 

 

Daniely Alves 
– técnica de 
nível 
superior. 

02/07/25 

Reuniões e/ou 
atendimentos 
(presenciais ou 
remotas). 

Bom 
Conselho 
(online). 

Atendimento 
remoto para 
orientar sobre as 
ações de 
sensibilização nos 
eventos juninos, 
preenchimento do 
SIMPETI e RMA. 

Realizado 
Coordenação 
CREAS Andrea 

Equipe 
Técnica –
GEPMC/ 
PETI. 

02/07/2025 
Reunião 
gerencial. GEPMC. 

Alinhar as 
demandas 
realizadas e as que 
serão 
executadas.També
m foi dialogado 
sobre o Termo de 
Refrência do 
Espaço de 

Realizado com a 
participação de 
toda a equipe que 
estava na 
gerência. 

 

Equipe 
Técnica 
PETI/GEPMC
. 
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DATA AÇÃO/ 
ATIVIDADE 

MUNICÍPIO/ 
LOCAL 

OBJETIVO PRINCIPAIS 
RESULTADOS 

OBS.: TÉCNICO 

Proteção para 
Garantia de 
Direiro, dentre 
outros. 

02/07/2025 
Palestras ou 
lives. 

Brejão 
(presencial). 

Ministrar palestra 
na 11ª 
Conferência 
municipal de 
Assistência Social 
do Município e 
contribuir com as 
discussões sobre o 
trabalho infantil.  

Participação de 
aproximadamente 
100 pessoas. 
Fortalecer a
redução do 
trabalho infantil, 
melhorar a 
qualidade dos 
serviços 
oferecidos, 
envolver mais a 
comunidade e 
garantir que as 
políticas adotadas 
sejam mais 
alinhadas às 
necessidades reais 
das crianças e suas 
famílias, 
promovendo uma 
sociedade mais 
justa e igualitária. 

 

Daniely 
Alves- 
técnica de 
nível 
superior. 

03/07/25 
Palestras ou 
lives. 

Moreilândia. 

Ministrar palestra 
magna na 
Conferência 
Municipal de 
Assistência Social. 

Informar, orientar 
e qualificar os 
participantes para 
as principais 
discussões sobre 
os eixos da 
conferência, que 
incluíam a oferta 
de serviços, 
cofinanciamento, 
qualificação do 
atendimento, 
melhor 
identificação e 
oferta de 
tecnologias para o 
publico atendido 
pela assistência 
social, dentre eles 
aqueles oriundos 
do trabalho 
infantil. 
Participação de 80 

Realizado no 
Centro de 
Convivência e 
Fortalecimento 
de Vínculos 
municipal.  

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico. 
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DATA AÇÃO/ 
ATIVIDADE 

MUNICÍPIO/ 
LOCAL 

OBJETIVO PRINCIPAIS 
RESULTADOS 

OBS.: TÉCNICO 

pessoas. 

03/07/2025 

Reuniões e/ou 
atendimentos 
(presenciais ou 
remotas). 

Bom 
Conselho 
(online). 

Orientar sobre 
abordagem social, 
as ações de 
sensibilização nos 
eventos juninos, 
preenchimento do 
SIMPETI e RMA. 

Técnica orientada 
sobre as ações de 
abordagem social 
e o preenchimento 
do SIMPETI e RMA. 

 

Equipe 
técnica 
PETI/GEPMC
. 

03/07/2025 

Reuniões e/ou 
atendimentos 
(presenciais ou 
remotas). 

Caruaru 
(online). 

Atendimento para 
orientar técnico 
municipal sobre 
atendimento e 
acompanhamento 
à família com 
crianças em 
situação de rua e 
trabalho infantil. 

Orientações 
prestadas para 
qualificação do 
atendimento 
realizado pelo 
coordenador do 
CRAS Vassoural, 
Sebastião, que
apresentou a 
demanda de uma 
família composta 
por 5 membros 
provenientes do 
estado de São 
Paulo e estavam 
em situação de rua
e trabalho infantil.. 

Técnico do 
CRAS, 
Sebastião, 
atendido. 

Equipe 
técnica 
PETI/GEPMC
. 
 

03/07/2025 Palestras ou 
lives. 

Paranatama 
(presencial). 

Ministrar palestra 
magna na 
Conferência 
municipal de 
assistência social e 
contribuir com as 
discussões sobre 
trabalho infantil. 

Participação 
aproximada de 
100 pessoas e 
contribuições nas 
discussões sobre 
os eixos da 
conferência, 
discutindo casos 
de atenção ao 
trabalho infantil, 
prestação de 
atendimento 
qualificado, ações, 
orçamento, novas 
tecnologias no 
SUAs, etc. 

Participação 
aproximada de 
100 pessoas. 

Daniely Alves 
– técnica de 
nível 
superior. 
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DATA AÇÃO/ 
ATIVIDADE 

MUNICÍPIO/ 
LOCAL 

OBJETIVO PRINCIPAIS 
RESULTADOS 

OBS.: TÉCNICO 

04/07/2025 Outros. GEPMC 

Elaborar Termo de 
Referência para 
programa estadual 
de parcerias com 
municípios para 
oferta de espaços 
de proteção para 
crianças e 
adolescentes em 
eventos. 

Início das 
pesquisas sobre o 
tema e verificação 
do tipo de Termo 
de Referência será 
adotado. 

 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico. 

07/07/2025 

Reuniões e/ou 
atendimentos 
(presenciais ou 
remotas). 

Vitória de 
Santo Antão 

Realizar 
atendimento de 
apoio Técnico ao 
município sobre a 
qualificação dos 
dados dos 
usuários do RMA, 
CADSUAS, 
SIMPETI, 
Prontuários SUAS 
–referentes à
Proteção Social 
Especial de Média 
Complexidade. 

Fomentar 
metodologias 
estratégicas para 
atendimento e/ou 
acompanhamento 
de crianças e 
adolescentes em 
situação de rua, no 
trabalho infantil. 

 

Equipe 
Técnica –
GEPMC/ 
PETI. 

08/07/2025 

Reuniões e/ou 
atendimentos 
(presenciais ou 
remotas). 

Iati 
(presencial). 

Realizar reunião 
com equipe 
técnica do CREAS, 
orientando e 
discutindo as 
principais 
intervenções e 
ações realizadas 
na média 
complexidade para 
atendimento de 
crianças e 
adolescentes, 
trabalho infantil, 
SIMPETI, RMA 
CREAS, abordagem 
social, entre 
outras.  

Equipe técnica 
capacitada para 
atuação. 
Participação de 05 
profisisonais. 

Reunião 
realizada no 
CREAS. Ação 
integrada das 
equipes 
GEPMC. 

Equipe 
técnica 
GEPMC/PETI
. 

08/07/2025 
Palestras ou 
Lives. 

Lagoa de 
Itaenga 

Ministrar palestra 
na 12ª 
Conferência 
municipal de 
assistência social 
do município de 
Lagoa do Itaenga, 
contribuindo com 
as discussões para 
elaboração das 

Sugestões e 
oritnatações sobre 
os temas previstos 
nos 5 eixos da 
conferência e a 
historicização da 
política de 
assistência social, 
foram sugeridas a 
inclusão de 

Local: ITA 
Clube 
municipal.  
Das 8h às 12h. 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico 
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DATA AÇÃO/ 
ATIVIDADE 

MUNICÍPIO/ 
LOCAL 

OBJETIVO PRINCIPAIS 
RESULTADOS 

OBS.: TÉCNICO 

propostas que 
serão 
apresentadas na 
conferência 
estadual. 

iniciativas voltadas 
para o usuários do
trabalho infantil, 
sobretudo na 
cadeia produtiva 
da apicultura e 
agropecuária. 200 
pessoas 
participantes. 

08 e 
09/07/2025 

Ações de 
qualificação 
profissional. 

Limoeiro 
(presencial). 

Realizar oficina 
temática para 
Capacitar os 
profissionais para 
fortalecer o 
trabalho com as 
famílias, 
promovendo uma 
intervenção mais 
efetiva, que 
contribua para a 
proteção, o 
fortalecimento dos 
vínculos familiares 
e a garantia de 
direitos. Essa 
oficina também 
visa promover a 
troca de 
experiências e o 
aprimoramento 
das práticas 
profissionais na 
área de assistência 
social 

19 profissionais 
participantes. 
Profisisonais 
qualificados para 
atuar no 
enfrentamento ao 
trabalho infantil.  

Ação integrada 
com demais 
técnicos da 
GEPMC/SEASS. 

Daniely Alves 
– técnica de 
nível 
superior. 

09/07/2025 
Reuniões e 
atendimentos. 

Correntes 
(presencial). 

Realizar reunião 
de apoio técnico 
com equipes 
municipais para 
orientar sobre: 
PAEFI, 
SIMPETI/PETI, 
Resoluções, 
Abordagem Social, 
MSE, SICON, Fluxo, 
dentre outros. 

Reunião realizada 
com 04 
profissionais. 
Qualificação 
técnica dos 
profissionais 
presentes.  

Ação integrada 
com demais 
técnicos da 
GEPMC. 

Equipe 
PETI/GEPMC
. 

09/07/2025 Outros. GEPMC. 

Organização de 
Ata Descritiva da 
Reunião da 
Comissão 
Interinstitucional 
para o 
planejamento e 

Sistematização 
concluída. 

 

Leda 
Angélica –
técnica de 
nível 
superior. 
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DATA AÇÃO/ 
ATIVIDADE 

MUNICÍPIO/ 
LOCAL 

OBJETIVO PRINCIPAIS 
RESULTADOS 

OBS.: TÉCNICO 

elaboração do 
Plano Decenal 
Estadual de 
Enfretamento ao 
Trabalho Infantil e 
Proteção do 
Adolescente 
Trabalhador, 
realizada dia 
16/06/2025. 

09/07/2025 
Reuniões e 
atendimentos. 

Santa Maria 
do Cambucá 
(online). 

Atendimento 
online para 
orientar sobre a 
oferta do serviço 
de abordagem 
social para o 
trabalho infantil e 
preenchimento do 
SIMPETI e RMA 
CREAS. 

Principais 
orientações 
repassadas para a 
qualificação 
técnica da 
profissional do 
município. 

 

Leda 
Angélica –
técnica de 
nível 
superior. 

09/07/2025 Outros. GEPMC. 

Elaboração de 
Termo de 
Referência para 
oferta de 
programa de 
espaços de 
proteção social 
nos eventos 
municipais, 
voltados ao 
atendimento de 
crianças e 
adolescentes. 

Estudo da Lei 
estadual nº 
58.846/2025 sobre 
convênios do 
governo do estado 
com municípios. 
Redação dos 
tópicos do Termo 
de Convênio. 

 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico 

09/07/2025 
Reunião 
Gerencial/ 
Equipe. 

GEPMC. 

Reunião com a 
Secretária 
Executiva de 
Assistência Social, 
Andreza Pacheco, 
para orientações 
acerca da 
elaboração de 
documentos 
técnicos do PETI. 

Agendamento de 
uma reunião com 
o setor jurídico, 
para orientações 
sobre a Lei de 
Convênios e a 
elaboração de 
documento 
técnico para 
repasse de 
recursos estaduais 
a municípios, com 
a finalidade de 
ofertar espaços de 
proteção. 

 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico 
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DATA AÇÃO/ 
ATIVIDADE 

MUNICÍPIO/ 
LOCAL 

OBJETIVO PRINCIPAIS 
RESULTADOS 

OBS.: TÉCNICO 

09/07/2025 Outros. 

Comissão de 
Parcerias e 
Contratos/SA
S. 

Alinhar 
orientações sobre 
a elaboração de 
documento para 
viabilizar o repasse 
de recursos para 
municípios, com a 
finalidade de 
implantação de 
espaços de 
proteção em 
eventos. 

Foi orientado que 
procurássemos o 
jurídico para 
maiores 
informações. 

Profissional 
articulado: 
Sandra Magno 
Coordenadora 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico 

10/07/2025 
Articulações 
Institucionais. 

CEDCA 

Reenvio do ofício,
através do SEI,
solicitando a 
sinalização dos 
Titulares e 
Suplentes para a 
Comissão 
Interinstitucional 
para planejamento 
e elaboração do 
Plano Decenal 
Estadual de 
Prevenção e 
Erradicação do 
Trabalho Infantil e 
Proteção do 
Adolescente 
Trabalhador. 

Articulação 
realizada via 
whatsapp 

 

Lêda 
Miranda –
Técnica de 
Nível 
Superior 
GEPMC 

10/07/2025 
Palestra ou 
Lives 

Carpina 

Ministrar palestra 
na Conferência 
Municipal de 
Assistência Social, 
promovendo o 
debate acerca dos 
eixos temáticos e 
qualificando o 
debate das 
equipes, gestores 
e público 
participante. 
Promover espaço 
de debate; 
qualificar as 
equipes e 
gestores; informar 
a população sobre 
seus direitos; 
ministrar palestra. 

Palestra 
ministrada para 
aproximadamente 
120 gestores, 
profissionais e 
público em geral; 
criação de espaço 
para debate sobre 
os compromissos, 
entraves e avanços 
da política pública 
de assistência 
social; qualificação 
profissional de 
técnicos dos 
serviços 
socioassistenciais 
e gestores. 

 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico 
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DATA AÇÃO/ 
ATIVIDADE 

MUNICÍPIO/ 
LOCAL 

OBJETIVO PRINCIPAIS 
RESULTADOS 

OBS.: TÉCNICO 

10/07/2025 
Articulações 
institucionais. 

Cabrobó 
(online). 

Viabilizar a 
participação de 
técnico do PETI em 
evento formativo 
sobre o 
enfrentamento ao 
trabalho infantil 
no município. 

Participar do 
evento 
ministrando 
palestra para 
profissionais, 
gestores, usuários 
e atores da rede 
de proteção social; 
qualificando a 
atuação 
profissional dos 
técnicos e 
promovendo 
espaço de debate. 

Profissional 
articulada: 
Olaine Torres 
(87996063485)
. 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico 

11/07/2025 Outros. GEPMC 

Sistematização de 
informações para 
planejamento de 
ações de 
sensibilização para 
o Festival 
Pernambuco Meu 
País 2025. 

Envio de proposta 
para a Secretária 
Andreza Pacheco. 

 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico 

11/07/2025 
Reunião ou 
atendimento. 

Timbaúba 
(online). 

Realizar 
atendimento 
sobre a oferta do 
serviço 
especializado de 
abordagem social 
para o trabalho 
infantil. 

Foram prestadas 
as principais 
informações e 
enviados materiais 
normativos para a 
profissional do 
município, acerca 
do tema. 

Apoio de Maria 
Emília –
coordenadora 
GEPMC. 

Leda 
Miranda –
técnica de 
nível 
superior.  

11/07/2025 
Articulações 
institucionais. 

Arcoverde. 

Viabilizar a 
participação da 
equipe PETI em 
oficina formativa 
para atuação das 
equipes do SUAs 
em eventos 
municipais. 

Buscar a 
qualificação das 
equipes para a 
identificação e o 
atendimento de 
crianças em 
trabalho infantil. 

Apoio de Maria 
Emília –
coordenadora 
GEPMC. 

Leda 
Miranda –
técnica de 
nível 
superior. 
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DATA AÇÃO/ 
ATIVIDADE 

MUNICÍPIO/ 
LOCAL 

OBJETIVO PRINCIPAIS 
RESULTADOS 

OBS.: TÉCNICO 

14/07/2025 
Reunião 
Gerencial/ 
Equipe. 

GEPMC 

Reunião para 
repasses de 
informações sobre 
as últimas visitas 
de apoio técnico e 
sobre as 
conferências. 
Ainda, 
planejamento da 
Coordenação do 
PETI. 

Definição de 
municípios para 
ficarem no 
monitoramento 
das ações e visitas 
técnicas. 
Planejamento para 
as reuniões 
formativas e as 
ações de 
sensibilização no 
contexto do 
Festival 
Pernambuco Meu 
País. Discussão 
sobre o Termo de 
Referência para o 
convênio 
municipal sobre os 
espaços de 
proteção social. 

 

Equipe 
Técnica –
GEPMC/ 
PETI. 

14/07/2025 

Reuniões e/ou 
atendimentos 
(presenciais ou 
remotas). 

São Caetano 

Atendimento 
remoto para 
orientações sobre 
a resistência do 
Conselho tutelar 
em realizar 
atendimentos e a 
participação em 
ações preventivas 
para o 
enfrentamento do 
trabalho infantil. 
Orientações para 
as intervenções 
junto a rede de 
proteção social e 
para registro no 
SIMPETI. 

Sugerimos a 
realização de 
reunião de apoio 
técnico com a rede 
de proteção 
municipal e 
formação sobre o 
SIMPETI com 
pessoa de 
referência na 
vigilância 
socioassistencial e 
coordenações dos 
serviços. 

Profissional 
atendida: 
Janaína 
Santana –
Técnica do 
PETI. (81) 
98779-6525 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico 

14/07/2025 
Reunião 
Gerencial/ 
Equipe. 

Gabinete 
SUAS 

Reunião para 
discutir os 
principais pontos 
sugeridos pelo 
setor jurídico para 
instrumentalizaçã
o do Programa 
Infância Legal. 

Será feito diálogo 
com a Secretária 
Executiva para 
definição das 
estratégias 
apresentadas. 

 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico 
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DATA AÇÃO/ 
ATIVIDADE 

MUNICÍPIO/ 
LOCAL 

OBJETIVO PRINCIPAIS 
RESULTADOS 

OBS.: TÉCNICO 

14/07/2025 
Reunião 
Gerencial/ 
Equipe. 

Google Meet 

Reunião remota 
com Marco 
Antônio do 
jurídico SAS, para 
orientações com 
relação a
elaboração dos 
documentos 
norteadores e 
legalizadores do 
Programa Infância 
Legal. 

Proposição de 
reunião com a 
Procuradoria Geral 
do Estado, para 
discutir a 
viabilidade de um 
convênio “guarda-
chuva”, ou seja, 
com adesão de 
vários municípios 
em um único 
convênio. 

Profissional 
participante: 
Marco Antônio 
– Advogado 
SAS. 
(81)999226885 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico 

16/07/2025 
Reuniões e 
atendimentos. 

Petrolina 
(presencial). 

Reunião de 
articulação e 
compromisso de 
apoio técnico com 
a gestão da 
assistência social 
de Petrolina. 

Foram pautadas 
futuras ações, 
como a 
participação em 
audiência pública e 
formações para o 
tema trabalho 
nfantil e pop rua. 

Participação da 
Secretária de 
Assistência 
Social – Sra. 
Doriane Secci e 
da Adjunta –
Sra. Francinete. 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordenador 
técnico. 

16/07/2025 

Reuniões e/ou 
atendimentos 
(presenciais ou 
remotas). 

Petrolina 

Reunião de apoio 
técnica com 
equipes do 
Sistema Úinico de 
Assistência Social: 
CREAS, PETI, 
Centro Pop, para 
discutir estratégias 
de enfrentamento 
ao trabalho 
infantil no 
território, registro 
de informações 
das ações 
realizadas e dos 
atendimentos nos 
sistemas, a 
exemplo do 
SIMPETI. 
Orientações 
acerca das 
intervenções 
realizadas no 
SUAS, inclusive 
relação com o 
sistema de 
justiças, MP e 
conselhos; 

Foram 
disponibilizados 
materiais 
informativos e 
norteadores, bem 
como alinhados 
procedimentos a 
serem adotados 
pelas equipes na 
atuação junto às 
famílias e vítimas. 
Orientações 
prestadas sobre os 
serviços ofertados. 
Entre outros. 
Participação de 20 
profissionais. 

Participação da 
técnica do Pop 
Rua GEPMC –
Marina Helena. 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico 
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DATA AÇÃO/ 
ATIVIDADE 

MUNICÍPIO/ 
LOCAL 

OBJETIVO PRINCIPAIS 
RESULTADOS 

OBS.: TÉCNICO 

intervenções do 
PAEFI, abordagem 
social, entre 
outros. 

16/07/2025 
Reunião ou 
atendimento. 

Santa Maria 
do Cambucá 
(online). 

Atendimento para 
orientar sobre a 
execução da 
abordagem social 
para o trabalho 
infantil e o registro 
nos sistemas, 
como o RMA 
CREAS. 

Informações 
prestadas e 
profissional 
qualificada sobre o 
tema. 

 

Leda 
Miranda –
técnica de 
nível 
superior.  

17/07/2025 
Reunião ou 
atendimento. 

Petrolina 
(presencial) 

Prestar 
orientações para a 
coordenação do 
CREAS de 
Petrolina, sobre o 
cofinanciamento 
para abordagem 
social e as ações 
de enfrentamento 
ao trabalho 
infantil. 

Aprimorar a 
identificação e o 
acompanhamento 
de crianças e 
adolescentes em 
situação de 
trabalho infantil, 
articulando fluxos 
com a rede 
socioassistencial, 
saúde, educação e 
sistema de justiça, 
além de 
sensibilizar as 
equipes locais para 
ações preventivas 
e de proteção. 

Participação da 
Coordenadora 
do CREAS –
Idalina. 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico 

17/07/2025 

Reuniões e/ou 
atendimentos 
(presenciais ou 
remotas) 

Fernando de 
Noronha 

ATM modalidade 
remota ao 
município, na 
ocasião foram 
abordados os 
temas ofertados 
pela GEPMC tais 
como: PAEFI, 
SIMPETI/PETI, 
Resoluções, 
Abordagem Social, 
MSE, SICON, Fluxo, 
dentre outros. 
Fortalecer a 
capacidade técnica 
e das equipes do 
distrito de 
Fernando de 

Aprimorar a 
qualidade do 
atendimento e 
acompanhamento 
para os usuários e 
fortalecer o 
trabalho em 
intersetorial. 

 
Equipe 
Técnica –
GEPMC/ PETI 
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DATA AÇÃO/ 
ATIVIDADE 

MUNICÍPIO/ 
LOCAL 

OBJETIVO PRINCIPAIS 
RESULTADOS 

OBS.: TÉCNICO 

Noronha. 
 

17/07/2025 
Palestras ou 
lives. 

Lagoa 
Grande 
(presencial). 

Ministrar palestra 
na 13ª conferência 
municipal de 
assistência social 
do município, 
contribuindo com 
a discussão sobre 
enfrentamento ao 
trabalho infantil. 

Participação de 
aproximadamente 
200 pessoas. 
Ampliar a 
compreensão 
sobre os 20 anos 
do SUAS, estimular 
a participação 
social de usuários, 
trabalhadores e 
gestores, gerar 
propostas 
alinhadas aos eixos 
temáticos e 
reforçar o 
compromisso 
municipal com a 
proteção social e a 
defesa de direitos. 

Realizada no 
auditório do 
Centro 
municipal de 
atividades 
culturais. 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordenador 
técnico. 
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DATA AÇÃO/ 
ATIVIDADE 

MUNICÍPIO/ 
LOCAL 

OBJETIVO PRINCIPAIS 
RESULTADOS 

OBS.: TÉCNICO 

18/07/2025 

Reuniões e/ou 
atendimentos 
(presenciais ou 
remotas) 

Jaboatão dos 
Guararapes 
(online). 

Atendimento e 
encaminhamento 
de caso de tráfico 
de pessoas, por 
meio de atuação 
técnica 
intersetorial 
alinhada ao 
Protocolo de 
Palermo, à Política 
Nacional de 
Enfrentamento ao 
Tráfico de Pessoas 
(Decreto nº 
5.948/2006), as 
leis do SUAS e 
demais normativas 
vigentes, 
garantindo a 
proteção integral e 
o atendimento 
humanizado às 
vítimas, a 
preservação de 
seus direitos. 

Orientar caso de 
tráfico de pessoas 
de acordo com as 
normativas 
vigentes, 
garantindo 
proteção integral, 
atendimento 
humanizado às 
vítimas, 
preservação de 
direitos e 
articulação da rede 
de proteção 
 

Existe a 
interlocução 
entre a pauta 
do tráfico de 
pessoas e o 
trabalho 
infantil, em 
âmbito 
nacional. Ação 
integrada entre 
técnicos da 
GEPMC. 

Equipe 
Técnica –
GEPMC/ PETI 

21/07/2025 Outros. Recife 

 
Promover e 
viabilizar a escuta 
de demandas e 
dos infortúnios 
vivenciados por 
crianças e 
adolescentes 
usuários dos 
serviços 
socioassistenciais, 
de saúde e o 
diálogo com os 
atores públicos 
governamentais e 
não 
governamentais 
sobre os cenários 
das violações de 
direitos e da 
necessidade de 
políticas públicas 
estruturantes que 
respondam ao 
cenário social 
dessas pessoas, no 
estado de 
Pernambuco. 

Realização de 
subgrupos com 
temáticas diversas 
como saúde, 
educação, 
segurança pública, 
assistência social, 
dentre outras, a 
fim de promover o 
debate, diálogo e 
propostas para a 
construção do 
Plano Estadual. 
54 participantes. 
 

Participação 
dos municípios 
de Jaboatão 
dos 
Guararapes, 
Recife, Olinda, 
Paudalho, 
Igarassu, Ilha 
de Itamaracá e 
Caruaru. 
 

Equipe 
Técnica –
GEPMC/ 
PETI. 
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DATA AÇÃO/ 
ATIVIDADE 

MUNICÍPIO/ 
LOCAL 

OBJETIVO PRINCIPAIS 
RESULTADOS 

OBS.: TÉCNICO 

21/07/2025 
Reuniões e/ou 
atendimentos. 

Lagoa do 
Carro 
(online). 

Atendimento para 
orientar sobre a 
qualificação das 
ações de 
abordagem social. 

Definição de 
equipe de 
abordagem social 
diferente da 
equipe CREAS e 
principais pontos 
discutidos. 

Apoio técnico 
integrado de 
Emília Rocha –
Coordenadora 
CREAS. 

Leda 
Miranda –
técnica de 
nível 
superior. 

21/07/2025 Outros. GEPMC. 

Participação na 
formação 
continuada dos 
trabalhadores da 
SEASS. 

Discutido o 
trabalho social 
com famílias no 
SUAS. 

 

Equipe 
técnica 
GEPMC/PETI
. 

22/07/2025 

Ações de 
qualificação 
profissional 
(presenciais ou 
remotas) 
(Oficinas 
temáticas, 
rodas de 
diálogo, 
reuniões de 
rede). 

Recife 
(presencial). 

Capacitar os 
profissionais da 
SAS com 
participação da 
GEPMC, GPSB e 
OUVIDORIA, para 
atuar na Ação de 
Erradicação do 
Trabalho Infantil 
no Festival 
Pernambuco Meu 
País. 

Aprimoramento do 
Conhecimento 
Técnico, 
Fortalecimento da 
Atuação 
Profissional, 
Capacitação para 
Sensibilização e 
Mobilização, 
Planejamento de 
Ações de 
Prevenção, 
Empoderamento 
dos Profissionais. 

Participação de 
10 
profissionais. 

Equipe 
Técnica –
GEPMC/ 
PETI. 

22/07/2025 

Ações de 
qualificação 
profissional 
(presenciais ou 
remotas) 
(Oficinas 
temáticas, 
rodas de 
diálogo, 
reuniões de 
rede). 

São Vicente 
Férrer 
(presencial). 

Ministrar a oficina 
de Trabalho Social 
com Famílias e 
territórios no 
contexto das 
Condicionalidades 
do Programa Bolsa 
Familia. 

Capacitar os 
profissionais para 
utilizarem de 
forma eficiente a 
ferramenta, 
aprimorando o 
acompanhamento 
e a gestão das 
ações sociais. Além 
disso, busca 
fortalecer o 
trabalho com as 
famílias, como 
aquelas do 
trabalho infantil, 
promovendo uma 
intervenção mais 

Participação de 
20 
profissionais.  

Daniely Alves 
– Técnica de 
nível 
superior. 



 
 

19 
 

DATA AÇÃO/ 
ATIVIDADE 

MUNICÍPIO/ 
LOCAL 

OBJETIVO PRINCIPAIS 
RESULTADOS 

OBS.: TÉCNICO 

efetiva, que 
contribua para a 
proteção, o 
fortalecimento dos 
vínculos familiares. 

22/07/2025 
Reunião e/ou 
atendimentos. 

São José do 
Egito 
(online). 

Orientar sobre o 
encaminhamento 
do público 
prioritário de 
trabalho infantil 
para o SCFV da 
Proteção Social 
Básica. 

Qualificação da 
técnica do 
município para 
melhorias dos 
encaminhamentos
. 

Com apoio 
integrado de 
Emília rocha –
coordenadora 
CREAs/GEPMC. 

Leda 
Miranda –
técnica de 
referência. 

23/07/25 

Reuniões e/ou 
atendimentos 
(presenciais ou 
remotas). 

Paulista 

Reunião de apoio 
técnico presencial 
na SEASS. Prestar 
orientações sobre 
as ações e 
intervenções de 
enfrentamento ao 
trabalho infantil. 

Disposição dos 
dados municipais. 
Orientações sobre 
o Projeto Praia 
Legal e o 
preenchimento 
dos sistemas, em 
especial o 
SIMPETI. 
Orientações sobre 
abordagem social, 
RMA CREAs, 
cofinanciamento 
do PETI, etc. 
Participação de 03 
representantes. 

Sala de 
atendimento 
aos municípios. 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico. 
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DATA AÇÃO/ 
ATIVIDADE 

MUNICÍPIO/ 
LOCAL 

OBJETIVO PRINCIPAIS 
RESULTADOS 

OBS.: TÉCNICO 

23/07/2025 
Reuniões ou 
atendimentos. 

Jaboatão dos 
Guararapes. 

Atendimento 
online para 
orientar sobre 
situações de 
tráfico de pessoas 
e trabalho infantil. 

Principais 
normativas 
discutidas e 
disponibilização de 
data para apoio 
técnico presencial. 

Atividade com 
apoio de Emilia 
Rocha –
Coordenadora 
CREAS/GEPMC. 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico. 

23/07/2025 
Reunião de 
equipe. 

GEPMC. 

Discutir com a 
equipe da 
Proteção Social 
Básica o 
alinhamento 
metodológico para 
oficinas integradas 
do PAIf e PAEFI. 

Reunião realizada 
com participação 
de 06 
profissionais. 
Alinhamento 
metodológico 
realizado. 

 

Leda 
Miranda –
técnica de 
referência. 

23/07/2025 Outros. 
Vitória de 
Santo Antão 
(presencial). 

 
Encontro de 
Escuta ao Plano 
Estadual de 
Atenção Integral a 
População em 
Situação de Rua. 
Promover e 
viabilizar a escuta 
de demandas 
vivenciadas por 
crianças e 
adolescentes 
usuários dos 
serviços 
socioassistenciais, 
de saúde e o 
diálogo com os 
atores públicos 
governamentais e 
não 
governamentais. 

Realização de 
subgrupos com 
temáticas diversas 
como saúde, 
educação, 
segurança pública, 
assistência social, 
dentre outras, a 
fim de promover o 
debate, diálogo e 
propostas para a 
construção do 
Plano Estadual. 
83 participantes. 
 

Participação de 
representantes 
dos municípios 
de Vitória de 
Santo Antão, 
Cabo de Santo 
Agostinho, 
Carpina, 
Caruaru, 
Gravatá, 
Palmares, 
Recife e Santa 
Cruz do 
Capibaribe. 

Equipe 
GEPMC/PETI
/POP e 
CREAS. 
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DATA AÇÃO/ 
ATIVIDADE 

MUNICÍPIO/ 
LOCAL 

OBJETIVO PRINCIPAIS 
RESULTADOS 

OBS.: TÉCNICO 

23/07/2025 
Reuniões ou 
atendimentos. 

Bom 
Conselho 
(online). 

Orientar sobre o 
papel dos 
profissionais na 
realização das 
escutas 
qualificadas para 
crianças e 
adolescentes 
vítimas de 
violência, a 
exemplo do 
trabalho infantil 
no tráfico e 
exploração sexual. 

Principais 
normativas e a Lei 
nº 13.431/2017 
discutidas. 

 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico. 

23/07/2025 
Reuniões ou 
atendimentos. 

Ibimirim 
(online). 

Orientar sobre o 
papel dos 
profissionais na 
realização das 
escutas 
qualificadas para 
crianças e 
adolescentes 
vítimas de 
violência, a 
exemplo do 
trabalho infantil 
no tráfico e 
exploração sexual. 

Principais 
normativas e a Lei 
nº 13.431/2017 
discutidas. 

 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico. 

24/07/2025 
Articulações 
institucionais. 

Salgueiro 
(online). 

Viabilizar a 
realização da 
reunião formativa 
com profissionais 
que atuarão na 
etapa Salgueiro do 
Festival 
Pernambuco Meu 
País. 

Acordada a 
realização da 
reunião e a ação 
de sensibilização à 
noite. 

Profissional 
articulado: 
Thayná (87) 
991359981 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico. 
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DATA AÇÃO/ 
ATIVIDADE 

MUNICÍPIO/ 
LOCAL 

OBJETIVO PRINCIPAIS 
RESULTADOS 

OBS.: TÉCNICO 

25/07/2025 

Ações de 
qualificação 
profissional 
(presenciais ou 
remotas). 

Triunfo 
(presencial). 

Oficina de 
Alinhamento das 
Estratégias para 
Ação contra 
Trabalho Infantil, 
Abuso e 
Exploração Sexual, 
Pessoas em 
Situação de Rua e 
Proibição da 
Venda e Consumo 
de Bebidas 
Alcoólicas para 
Menores de 18 
anos no Festival 
Pernambuco Meu 
País 

Participação de 15 
profissionais na 
formação. 
Principais 
conteúdos sobre a 
realização de 
ações e o 
planejamento para 
atendimento à 
crianças e 
adolescente em 
situação de 
trabalho infantil e 
demais violações 
de direitos em 
eventos discutidas. 

Participação 
das equipes 
estaduais da 
Ouvidoria e 
Gerência de 
Proteção Social 
Básica. 

Equipe 
PETI/GEPMC
. 

25/07/2025 

Ações de 
sensibilização 
nos 
municípios. 

Triunfo 
(presencial). 

Sensibilizar a 
população com a 
difusão de 
informações sobre 
o enfrentamento 
as principais 
violências 
cometidas contra 
crianças e 
adolescentes em 
eventos, na etapa 
Triunfo do Festival 
Pernambuco Meu 
País. 

Ação realizada à 
noite, em parceria 
com equipes 
municipais da 
assistência social e 
do conselho 
tutelar, 
percorrendo as 
principais ruas. 
Mobilização do 
comércio local. 

Apoio da 
equipe de 
proteção social 
básica e da 
ouvidoria social 
SAS. 

Equipe 
técnica 
PETI/GEPMC
. 

25/07/2025 

Ações de 
sensibilização 
nos 
municípios. 

Salgueiro(pre
sencial). 

Sensibilizar a 
população com a 
difusão de 
informações sobre 
o enfrentamento 
as principais 
violências 
cometidas contra 
crianças e 
adolescentes em 
eventos, na etapa 
Salgueiro do 
Festival 
Pernambuco Meu 
País. 

Ação realizada à 
noite, em parceria 
com equipes 
municipais da 
assistência social, 
percorrendo as 
principais ruas. 
Mobilização do 
comércio local. 

Apoio da 
equipe de 
proteção social 
básica e da 
ouvidoria social 
SAS. 

Equipe 
técnica 
PETI/GEPMC
. 
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DATA AÇÃO/ 
ATIVIDADE 

MUNICÍPIO/ 
LOCAL 

OBJETIVO PRINCIPAIS 
RESULTADOS 

OBS.: TÉCNICO 

25/07/25 

Ações de 
qualificação 
profissional 
(presenciais ou 
remotas). 

Salgueiro 
(presencial). 

Qualificar a 
atuação da gestão 
e das equipes da 
assistência social, 
em articulação 
com a Rede de 
Proteção Social, 
para a oferta de 
ações e 
atendimento as 
expressões de 
violências e 
vulnerabilidades 
sociais na ocasião 
de eventos 
municipais. 

Participação de 16 
profissionais da 
Secretaria 
municipal de 
assistência social. 
Debate e 
apreensão de 
conteúdo sobre: 
trabalho infantil, 
exploração e 
abuso sexual de 
crianças e 
adolescentes, 
atendimento a 
expressões de 
situação de rua e 
dependência 
química. Ofertas 
de ações e serviços 
para atendimento 
a demandas em 
eventos 
municipais, como 
espaços de 
proteção. Entre 
outros. 

Realizado na 
sala da gestão 
da assistência 
social de 
Salgueiro. 
Prédio da Sede 
da 
administração.  

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico 

28/07/25 
Reunião 
gerencial 
GPEMC. 

GEPMC. 

Alinhamento 
sobre as ações de 
poio técnico 
realizadas; 
feedback das 
ações do festival 
Pernambuco Meu 
País; alinhamento 
sobre a comissão 
de elaboração do 
plano do trabalho 
infantil, etc. 

Equipe GEPMC 
ciente das 
demandas e 
planejamento da 
agenda semanal. 

Realizada na 
sala da GEPMC. 

Equipe 
GEPMC. 

29/07/25 

Reunião 
Comissão de 
Elaboração do 
Plano Decenal 
Estadual do 
Trabalho 
Infantil. 

Empresarial 
Palmira II. 
Recife. 

Realizar e 
coordenar as 
discussões da 
reunião que 
discute a 
elaboração do 
plano decenal 
estadual de 
enfrentamento ao 
trabalho infantil.  

Não houve 
quorum. 

 
Equipe PETI 
GEPMC. 
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DATA AÇÃO/ 
ATIVIDADE 

MUNICÍPIO/ 
LOCAL 

OBJETIVO PRINCIPAIS 
RESULTADOS 

OBS.: TÉCNICO 

29/07/2025 
Articulações 
Institucionais. 

Taquaritinga 
do Norte. 
(remoto). 

Viabilizar 
momento de 
formação com as 
equipes da 
assistência social 
que participarão 
da etapa de 
Taqauritinga do 
Norte do Festival, 
Pernambuco Meu 
País. 

Confirmada a 
reunião formativa 
e a participação 
dos profissionais.  

Profissional 
articulado: 
Adriel (81) 
991845617 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico 
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3. Síntese dos Resultados Obtidos 
 
 

AÇÕES ATIVIDADES TOTAL DESCRIÇÃO/OBSERVAÇÕES 

Visitas técnicas aos municípios para 
acompanhamento e desenvolvimento 
de ações diversas. 

16 

Saloá, Brejão, Moreilândia, Paranatama, Iati, Lagoa do 
Itaenga, Limoeiro, Correntes, Carpina, Petrolina, Lagoa 
Grande, Recife, São Vicente Férrer, Vitória de Santo Antão, 
Salgueiro e Triunfo.   

Reuniões ou atendimentos de apoio 
técnico junto às equipes municipais. 

20 

Bom Conselho (3x), Caruaru, Vitória de Santo Antão, Iati, 
Correntes, Santa Maria do Cambucá, São Caetano, 
Petrolina (3x), Fernando de Noronha, Jaboatão dos 
Guararapes (2x), Lagoa do Carro, São José do Egito, 
Paulista e Ibimirim.  

49 gestores e/ou profissionais participantes. 

Articulações institucionais junto a 
gestores e técnicos da rede 
socioassistencial e de representantes 
das demais políticas públicas e do 
Sistema de Garantia de Direitos. 

05 
CEDCA/PE, Cabrobó, Arcoverde, Salgueiro e Taquaritinga 
do Norte. 

Palestras, presenciais ou remotas, no 
âmbito do Projeto Praia Legal. 

00 

- 

- 

Lançamento do Projeto Praia Legal e 
fornecimento de materiais gráficos para 
16 municípios litorâneos e o Distrito 
Estadual de Fernando de Noronha. 

00  

00 - 

Ações de sensibilização em parceria com 
os municípios do “Projeto Praia Legal” e 
o Distrito Estadual de Fernando de 
Noronha. 

00 
 

 

Ações de sensibilização em parceria com 
os municípios. 

02 Triunfo e Salgueiro. 

Encontros regionalizados estaduais 
sobre o trabalho infantil. 

00 

- 

- 

Ações de qualificação profissional, 
presenciais ou remotas, sobre trabalho 
infantil, SIMPETI ou abuso e exploração 
sexual de crianças e adolescentes 
(oficinas temáticas, rodas de diálogos, 
reuniões de rede, etc.). 

05 

Limoeiro, Recife/SAS, São Vicente Férrer, Salgueiro e 
Triunfo. 

85 profissionais e gestroes qualificados. 
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Palestras ou lives sobre trabalho infantil 
e/ou violências sexuais contra crianças e 
adolescentes. 

07 

Saloá, Brejão, Moreilândia, Paranatama, Lagoa do Itaenga, 
Carpina e Lagoa Grande. 

900 pessoas participantes. 

Campanha Estadual sobre o Trabalho 
Infantil e distribuição de materiais 
gráficos para os municípios. 

00 - 

00  

Campanha Estadual sobre Violências 
Sexuais contra Crianças e Adolescentes, 
no mês de maio e distribuição de 
materiais gráficos para os municípios. 

00  

00 - 

Caderno de Boas Práticas contra o 
Trabalho Infantil em Pernambuco. 

00 - 

Realização de reuniões bimestrais da 
COPETI, com promoção de ações 
específicas. 

00 - 

Camisas para a Rede de Enfrentamento 
a Violência e Exploração Sexual de 
Crianças e Adolescentes em 
Pernambuco e para o Fórum Estadual de 
Prevenção e Erradicação do Trabalho 
Infantil em Pernambuco. 

00 - 

Atividades realizadas fora das metas. - 

Participação e apoio no processo de escutas para 
elaboração do plano estadual para pessoas em situação de 
rua; participação em reuniões gerenciais e institucionais; 
sistematização de informações; preparação de materiais 
informativos; reunião da comissão de elaboração do plano 
estadual do trabalho infantil, etc. 
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4. Considerações Finais 
 

O mês de julho de 2025 foi marcado por uma forte atuação da equipe nas esferas de 

qualificação profissional das equipes que atuam no enfrentamento às violências contra crianças e 

adolescentes nos municípios e na frente de difusão de informações que compõe as palestras sobre o 

trabalho infantil e suas piores formas.  

No total, foram 05 ações de qualificação profissional no formato de ofician temática que 

atingiu o número de 85 gestores e profissionais de diversos órgãos e serviços ligados à assistência 

social. Quanto às palestras, foram realizadas 07 em diferentes municípios do estado, com a 

participação ativa de 900 pessoas.  

O apoio técnico às equipes de unidades CREAS e outros serviços ofertados pela assistência 

social nos municípios também obteve destaque, foram 20 reuniões e/ou atendimentos com a 

participação de mais de 49 gestores e profissionais.  

Os temas mais discutidos nas reuniões de apoio técnico foram a relação com o sistema de 

justiça e a assistência social; o processo e as competênciasda escuta especializada – conforme a Lei 

nº 13.431/2017 que reforça o atendimento e a responsabilidade quanto a proteção de crianças e 

adolescentes vítimas ou testemunhas de violência; o trabalho social com famílias e as relações 

estabelecidas entre os profissionais das diferentes proteções da assistência social.  

As ações deste período reforçam o compromisso com o fortalecimento do Sistema de 

Garantia de Direitos e a construção de respostas mais eficazes e humanizadas, promovendo uma 

atuação integrada e qualificada em todo o estado de Pernambuco. 

Atenciosamente, 

 
 
 
 
 
 

LEÔNIDAS LEAL DA SILVA 
Coordenador das Ações de Prevenção e 

Enfrentamento ao Trabalho Infantil 
 

Manassés Manoel dos Santos 
Diretor Geral 

IEDES 
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ANEXO 
 

Reunião de Apoio Técnico – Gestão da Assistência Social|Data: 16/07/2025 | Município: Petrolina |Local: 
Secretaria de Assistência Social de Petrolina. 

 

 
                                        Fonte: Acervo Equipe GEPMC/PETI, 2025. 

 
 

Reunião de Apoio Técnico – Equipes da Assistência Social |Data: 16/07/2025 | Município: Petrolina | 
Local: Secretaria de Assistência Social de Petrolina. 

 

       
         Fonte: Acervo Equipe GEPMC/PETI, 2025. 

 
Reunião de Apoio Técnico |Data: 07/07/2025 | Município: Vitória de Santo Antão | 

Local: Centro Pop. 
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                         Fonte: Acervo Equipe GEPMC/PETI, 2025. 

 
 

Palestra na Conferência Municipal de Assistência Social |Data: 08/07/2025 | Município: Lagoa do Itaenga | 
Local: ITA Clube Municipal. 

 

             
       Fonte: Acervo Equipe GEPMC/PETI, 2025. 

 
 

Oficina de Trabalho Social com Famílias |Data: 08 e 09/07/2025 | Município: Limoeiro | 
Local: Sede do CADUNICO 

 

 
                            Fonte: Acervo Equipe GEPMC/PETI, 2025. 

 
 

Reunião de Apoio Técnico |Data: 17/07/2025 | Município: Fernando de Noronha |Local: Google Meet 
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                                     Fonte: Acervo Equipe GEPMC/PETI, 2025. 

 
 
 
 
 

Reunião de Alinhamento de Ações com a Ouvidoria Social |Data: 14/07/2025 | Município: Recife | 
Local: Sala GEPMC. 

 

  
                                         Fonte: Acervo Equipe GEPMC/PETI, 2025. 

 
 

Oficina formativa para o Festival Pernambuco Meu País |Data: 22/07/2025 | Município: Recife | 
Local: Sala GEPMC. 

 

 
                                 Fonte: Acervo Equipe GEPMC/PETI, 2025. 
 
 

Palestra na Conferência Municipal de Asistência Social |Data: 22/07/2025 | Município: Lagoa Grande | 
Local: Auditório do Centro de Convenções Municipal  
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Fonte: Acervo Equipe GEPMC/PETI, 2025. 
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APRESENTAÇÃO 

 

A Secretaria de Assistência Social, Combate à Fome e Políticas sobre Drogas - SAS, 

sob a coordenação da Gerência de Proteção Social Especial de Média Complexidade – 

GEPMC planeja, assessora e apoia tecnicamente o desenvolvimento de um conjunto de 

ações direcionados à proteção de famílias e indivíduos vítimas de violência e violação de 

direitos, cujos vínculos familiares e comunitários se encontram fragilizados e/ou rompidos, 

vem apresentar neste documento os resultados sintéticos parciais obtidos com a execução 

das ações estratégicas do Programa de Erradicação do Trabalho Infantil – PETI, conforme 

previsão da Resolução CNAS Nº08, de 18 de abril de 2013. 

A execução dessas ações objetiva o enfrentamento às violações de direitos, 

especialmente contra o trabalho infantil, de crianças e adolescentes de 05 a 16 anos de 

idade, articulando toda a Rede do Sistema Único de Assistência Social – SUAS; Sistema de 

Garantia de Direitos e demais políticas públicas, a exemplo: da Saúde, Educação, Cultura, 

Esporte, Turismo, entre outras, tanto na esfera municipal quanto estadual. 

O Programa de Erradicação do Trabalho Infantil (PETI) instituído na Lei Orgânica de 

Assistência Social (LOAS, Lei 8.742/93), tem como objetivo principal contribuir para a 

eliminação das piores formas de trabalho infantil nos territórios, identificando as crianças e 

os adolescentes, entre 05 e 16 anos, de atividades consideradas perigosas, penosas, 

insalubres ou degradantes, colocando em risco sua saúde e segurança. 

A Lei Orgânica de Assistência Social (LOAS, 1993) define o PETI como programa de 

abrangência nacional e caráter intersetorial, integrante da Política Nacional de Assistência 

Social, que compreende: transferências de renda; trabalho social com famílias; e oferta de 

serviços socioeducativos para crianças e adolescentes que se encontram em situação de 

trabalho (Lei nº 12.435, Art. 24C, de 06 de julho de 2011). 

Sendo assim, a equipe técnica do PETI/GEPMC, desta SDSCJ, planeja, executa e 

acompanha as metas previstas no plano de trabalho das ações de enfrentamento do 

trabalho infantil, de acordo com as normativas técnicas do Programa de Erradicação do 

Trabalho Infantil, do Plano Estadual de Enfrentamento ao Trabalho Infantil e Proteção ao 

Adolescente Trabalhador, da Política Estadual e Nacional de Assistência Social, do Estatuto 
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da Criança e do Adolescente e da Comissão Permanente de Prevenção e Erradicação do 

Trabalho Infantil de Pernambuco (COPETI, 2016).  

Este relatório técnico compõe a prestação de contes do Contrato de Gestão nº 

001/2016, 10º aditivo contratual, celebrado entre a Secretaria de Assistência Social, 

Combate à Fome e Políticas Sobre Drogas (SASPEGOV) e o Instituto Ensinar de 

Desenvolvimento Social (IEDES). 

 

 

A Coordenação Técnica do PETI/GEPMC tem como responsabilidade e objetivo geral, 

desenvolver as ações que elencamos a seguir: 

 

Contribuir com a redução dos altos índices de trabalho infantil no estado de 

Pernambuco, através da execução das ações estratégicas do Programa de Erradicação do 

Trabalho Infantil (PETI), buscando atingir as metas propostas de acompanhamento, 

monitoramento e assessoria técnica às equipes municipais que atuam no enfrentamento do 

trabalho infantil, conforme as diretrizes propostas pela Secretaria Executiva de Assistência 

Social (SEASS), através da Gerência de Proteção Social Especial de Média Complexidade 

(GEPMC). 

De forma geral, as ações e atividade desenvolvidas, situam-se nos eixos: 

 

Apoio técnico e institucional aos municípios e ao Distrito Estadual de Fernando de 
Noronha, sobre trabalho infantil e abuso e exploração sexual de crianças e adolescentes. 

 
 Visitas técnicas aos municípios para acompanhamento e desenvolvimento de ações 

diversas; apoio técnico às equipes socioassistenciais ligadas ao Sistema Único de 
Assistência Social, da Rede de Proteção e que atuam no atendimento de crianças e 
adolescentes vítimas do trabalho infantil; 

 Realização de reuniões ou atendimentos de apoio técnico junto às equipes técnicas, 
prestando orientações, planejando ações e monitorando ações realizadas, de forma 
presencial ou remota;  

 Articulações institucionais junto a gestores e técnicos da rede socioassistencial e de 
representantes das demais políticas públicas e do Sistema de Garantia de Direitos, 
para viabilizar a realização de atividades diversas.  
 
 

Execução do Projeto Praia Legal. 
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 Realização de palestras, presenciais ou remotas, no âmbito do Projeto Praia Legal, 
com comerciantes, estudantes, associações, cooperativas, entre outros; 

 Lançamento do Projeto Praia Legal e fornecimento de materiais gráficos para 16 
municípios litorâneos e o Distrito Estadual de Fernando de Noronha; 

 Realização de ações de sensibilização em parceria com os municípios participantes do 
Projeto Praia Legal e o Distrito Estadual de Fernando de Noronha (praias, comércios, 
hotéis, pousadas, restaurantes, entre outros.);  
 

 Ações de qualificação profissional para equipes municipais, demais políticas públicas, 
conselhos e órgãos da Rede de Proteção Social. 
 
 Realização de encontros regionalizados estaduais sobre o trabalho infantil, para 

profissionais do Sistema Único de Assistência Social, profissionais de outras políticas 
públicas, conselhos de defesa de direitos, tutelares e do Sistema de Garantia de 
Direitos; 

 Realização de ações de qualificação profissional, presenciais ou remotas, sobre 
trabalho infantil, SIMPETI ou abuso e exploração sexual de crianças e adolescentes 
(oficinas temáticas, rodas de diálogo, reuniões de rede, etc.); 

 Realização de palestras ou lives sobre trabalho infantil e/ou violências sexuais contra 
crianças e adolescentes; 
 

Ações de Controle Social, Mobilização e Difusão sobre o Tema Trabalho Infantil. 
 
 Realizar Campanha Estadual sobre o Trabalho Infantil, no mês de junho e distribuição 

de materiais gráficos para os municípios; 
 Realizar Campanha Estadual sobre Violências Sexuais contra Crianças e Adolescentes, 

no mês de maio e distribuição de materiais gráficos para os municípios; 
 Elaborar Caderno de Boas Práticas contra o Trabalho Infantil em Pernambuco; 
 Coordenar a realização de reuniões bimestrais da COPETI, com promoção de ações 

específicas para serem desenvolvidas junto às Secretarias Estaduais participantes da 
comissão permanente; 

 Fornecer camisas para a Rede de Enfrentamento a Violência e Exploração Sexual de 
Crianças e Adolescentes em Pernambuco e para o Fórum Estadual de Prevenção e 
Erradicação do Trabalho Infantil em Pernambuco, voltada para o uso dos 
participantes nas ações de mobilização, nos meses de maio e outubro. 
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2. METAS / RESULTADOS OBTIDOS NO MÊS DE JULHO DE 2025 
 

Em acordo com as metas previstas no Plano de trabalho das ações estratégicas, do 

Contrato de Gestão nº 001/2016, 10ª Termo Aditivo, relativo ao Programa de Erradicação do 

Trabalho Infantil, foram desenvolvidas atividades no âmbito da GEPMC, a saber:  

 

DATA 
AÇÃO/ 

ATIVIDADE 
MUNICÍPIO/ 

LOCAL OBJETIVO 
PRINCIPAIS 

RESULTADOS OBS.: TÉCNICO 

01/07/2025 Palestras ou 
lives.  

Saloá 
(presencial). 

 
 

Ministrar palestra 
na 10ª 
Conferência 
municipal de 
Assistência Social 
do município, 
contribuindo para 
a qualificação 
profissional e 
entendimento 
sobre as 
discussões dos 
eixos, a exemplo 
do enfrentamento 
ao trabalho 
infantil. 

Participação de 
aproximadamente 
100 pessoas. A 
redução do 
trabalho infantil, 
melhorar a 
qualidade dos 
serviços 
oferecidos, 
envolver mais a 
comunidade e 
garantir que as 
políticas adotadas 
sejam mais 
alinhadas às 
necessidades reais 
das crianças e suas 
famílias, 
promovendo uma 
sociedade mais 
justa e igualitária. 

 

Daniely Alves 
– técnica de 
nível 
superior. 

02/07/25 

Reuniões e/ou 
atendimentos 
(presenciais ou 
remotas). 

Bom 
Conselho 
(online). 

Atendimento 
remoto para 
orientar sobre as 
ações de 
sensibilização nos 
eventos juninos, 
preenchimento do 
SIMPETI e RMA. 

Realizado 
Coordenação 
CREAS Andrea 

Equipe 
Técnica –
GEPMC/ 
PETI. 

02/07/2025 
Reunião 
gerencial. GEPMC. 

Alinhar as 
demandas 
realizadas e as que 
serão 
executadas.També
m foi dialogado 
sobre o Termo de 
Refrência do 
Espaço de 

Realizado com a 
participação de 
toda a equipe que 
estava na 
gerência. 

 

Equipe 
Técnica 
PETI/GEPMC
. 
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DATA AÇÃO/ 
ATIVIDADE 

MUNICÍPIO/ 
LOCAL 

OBJETIVO PRINCIPAIS 
RESULTADOS 

OBS.: TÉCNICO 

Proteção para 
Garantia de 
Direiro, dentre 
outros. 

02/07/2025 
Palestras ou 
lives. 

Brejão 
(presencial). 

Ministrar palestra 
na 11ª 
Conferência 
municipal de 
Assistência Social 
do Município e 
contribuir com as 
discussões sobre o 
trabalho infantil.  

Participação de 
aproximadamente 
100 pessoas. 
Fortalecer a
redução do 
trabalho infantil, 
melhorar a 
qualidade dos 
serviços 
oferecidos, 
envolver mais a 
comunidade e 
garantir que as 
políticas adotadas 
sejam mais 
alinhadas às 
necessidades reais 
das crianças e suas 
famílias, 
promovendo uma 
sociedade mais 
justa e igualitária. 

 

Daniely 
Alves- 
técnica de 
nível 
superior. 

03/07/25 
Palestras ou 
lives. 

Moreilândia. 

Ministrar palestra 
magna na 
Conferência 
Municipal de 
Assistência Social. 

Informar, orientar 
e qualificar os 
participantes para 
as principais 
discussões sobre 
os eixos da 
conferência, que 
incluíam a oferta 
de serviços, 
cofinanciamento, 
qualificação do 
atendimento, 
melhor 
identificação e 
oferta de 
tecnologias para o 
publico atendido 
pela assistência 
social, dentre eles 
aqueles oriundos 
do trabalho 
infantil. 
Participação de 80 

Realizado no 
Centro de 
Convivência e 
Fortalecimento 
de Vínculos 
municipal.  

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico. 
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DATA AÇÃO/ 
ATIVIDADE 

MUNICÍPIO/ 
LOCAL 

OBJETIVO PRINCIPAIS 
RESULTADOS 

OBS.: TÉCNICO 

pessoas. 

03/07/2025 

Reuniões e/ou 
atendimentos 
(presenciais ou 
remotas). 

Bom 
Conselho 
(online). 

Orientar sobre 
abordagem social, 
as ações de 
sensibilização nos 
eventos juninos, 
preenchimento do 
SIMPETI e RMA. 

Técnica orientada 
sobre as ações de 
abordagem social 
e o preenchimento 
do SIMPETI e RMA. 

 

Equipe 
técnica 
PETI/GEPMC
. 

03/07/2025 

Reuniões e/ou 
atendimentos 
(presenciais ou 
remotas). 

Caruaru 
(online). 

Atendimento para 
orientar técnico 
municipal sobre 
atendimento e 
acompanhamento 
à família com 
crianças em 
situação de rua e 
trabalho infantil. 

Orientações 
prestadas para 
qualificação do 
atendimento 
realizado pelo 
coordenador do 
CRAS Vassoural, 
Sebastião, que
apresentou a 
demanda de uma 
família composta 
por 5 membros 
provenientes do 
estado de São 
Paulo e estavam 
em situação de rua
e trabalho infantil.. 

Técnico do 
CRAS, 
Sebastião, 
atendido. 

Equipe 
técnica 
PETI/GEPMC
. 
 

03/07/2025 Palestras ou 
lives. 

Paranatama 
(presencial). 

Ministrar palestra 
magna na 
Conferência 
municipal de 
assistência social e 
contribuir com as 
discussões sobre 
trabalho infantil. 

Participação 
aproximada de 
100 pessoas e 
contribuições nas 
discussões sobre 
os eixos da 
conferência, 
discutindo casos 
de atenção ao 
trabalho infantil, 
prestação de 
atendimento 
qualificado, ações, 
orçamento, novas 
tecnologias no 
SUAs, etc. 

Participação 
aproximada de 
100 pessoas. 

Daniely Alves 
– técnica de 
nível 
superior. 
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DATA AÇÃO/ 
ATIVIDADE 

MUNICÍPIO/ 
LOCAL 

OBJETIVO PRINCIPAIS 
RESULTADOS 

OBS.: TÉCNICO 

04/07/2025 Outros. GEPMC 

Elaborar Termo de 
Referência para 
programa estadual 
de parcerias com 
municípios para 
oferta de espaços 
de proteção para 
crianças e 
adolescentes em 
eventos. 

Início das 
pesquisas sobre o 
tema e verificação 
do tipo de Termo 
de Referência será 
adotado. 

 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico. 

07/07/2025 

Reuniões e/ou 
atendimentos 
(presenciais ou 
remotas). 

Vitória de 
Santo Antão 

Realizar 
atendimento de 
apoio Técnico ao 
município sobre a 
qualificação dos 
dados dos 
usuários do RMA, 
CADSUAS, 
SIMPETI, 
Prontuários SUAS 
–referentes à
Proteção Social 
Especial de Média 
Complexidade. 

Fomentar 
metodologias 
estratégicas para 
atendimento e/ou 
acompanhamento 
de crianças e 
adolescentes em 
situação de rua, no 
trabalho infantil. 

 

Equipe 
Técnica –
GEPMC/ 
PETI. 

08/07/2025 

Reuniões e/ou 
atendimentos 
(presenciais ou 
remotas). 

Iati 
(presencial). 

Realizar reunião 
com equipe 
técnica do CREAS, 
orientando e 
discutindo as 
principais 
intervenções e 
ações realizadas 
na média 
complexidade para 
atendimento de 
crianças e 
adolescentes, 
trabalho infantil, 
SIMPETI, RMA 
CREAS, abordagem 
social, entre 
outras.  

Equipe técnica 
capacitada para 
atuação. 
Participação de 05 
profisisonais. 

Reunião 
realizada no 
CREAS. Ação 
integrada das 
equipes 
GEPMC. 

Equipe 
técnica 
GEPMC/PETI
. 

08/07/2025 
Palestras ou 
Lives. 

Lagoa de 
Itaenga 

Ministrar palestra 
na 12ª 
Conferência 
municipal de 
assistência social 
do município de 
Lagoa do Itaenga, 
contribuindo com 
as discussões para 
elaboração das 

Sugestões e 
oritnatações sobre 
os temas previstos 
nos 5 eixos da 
conferência e a 
historicização da 
política de 
assistência social, 
foram sugeridas a 
inclusão de 

Local: ITA 
Clube 
municipal.  
Das 8h às 12h. 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico 
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DATA AÇÃO/ 
ATIVIDADE 

MUNICÍPIO/ 
LOCAL 

OBJETIVO PRINCIPAIS 
RESULTADOS 

OBS.: TÉCNICO 

propostas que 
serão 
apresentadas na 
conferência 
estadual. 

iniciativas voltadas 
para o usuários do
trabalho infantil, 
sobretudo na 
cadeia produtiva 
da apicultura e 
agropecuária. 200 
pessoas 
participantes. 

08 e 
09/07/2025 

Ações de 
qualificação 
profissional. 

Limoeiro 
(presencial). 

Realizar oficina 
temática para 
Capacitar os 
profissionais para 
fortalecer o 
trabalho com as 
famílias, 
promovendo uma 
intervenção mais 
efetiva, que 
contribua para a 
proteção, o 
fortalecimento dos 
vínculos familiares 
e a garantia de 
direitos. Essa 
oficina também 
visa promover a 
troca de 
experiências e o 
aprimoramento 
das práticas 
profissionais na 
área de assistência 
social 

19 profissionais 
participantes. 
Profisisonais 
qualificados para 
atuar no 
enfrentamento ao 
trabalho infantil.  

Ação integrada 
com demais 
técnicos da 
GEPMC/SEASS. 

Daniely Alves 
– técnica de 
nível 
superior. 

09/07/2025 
Reuniões e 
atendimentos. 

Correntes 
(presencial). 

Realizar reunião 
de apoio técnico 
com equipes 
municipais para 
orientar sobre: 
PAEFI, 
SIMPETI/PETI, 
Resoluções, 
Abordagem Social, 
MSE, SICON, Fluxo, 
dentre outros. 

Reunião realizada 
com 04 
profissionais. 
Qualificação 
técnica dos 
profissionais 
presentes.  

Ação integrada 
com demais 
técnicos da 
GEPMC. 

Equipe 
PETI/GEPMC
. 

09/07/2025 Outros. GEPMC. 

Organização de 
Ata Descritiva da 
Reunião da 
Comissão 
Interinstitucional 
para o 
planejamento e 

Sistematização 
concluída. 

 

Leda 
Angélica –
técnica de 
nível 
superior. 
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DATA AÇÃO/ 
ATIVIDADE 

MUNICÍPIO/ 
LOCAL 

OBJETIVO PRINCIPAIS 
RESULTADOS 

OBS.: TÉCNICO 

elaboração do 
Plano Decenal 
Estadual de 
Enfretamento ao 
Trabalho Infantil e 
Proteção do 
Adolescente 
Trabalhador, 
realizada dia 
16/06/2025. 

09/07/2025 
Reuniões e 
atendimentos. 

Santa Maria 
do Cambucá 
(online). 

Atendimento 
online para 
orientar sobre a 
oferta do serviço 
de abordagem 
social para o 
trabalho infantil e 
preenchimento do 
SIMPETI e RMA 
CREAS. 

Principais 
orientações 
repassadas para a 
qualificação 
técnica da 
profissional do 
município. 

 

Leda 
Angélica –
técnica de 
nível 
superior. 

09/07/2025 Outros. GEPMC. 

Elaboração de 
Termo de 
Referência para 
oferta de 
programa de 
espaços de 
proteção social 
nos eventos 
municipais, 
voltados ao 
atendimento de 
crianças e 
adolescentes. 

Estudo da Lei 
estadual nº 
58.846/2025 sobre 
convênios do 
governo do estado 
com municípios. 
Redação dos 
tópicos do Termo 
de Convênio. 

 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico 

09/07/2025 
Reunião 
Gerencial/ 
Equipe. 

GEPMC. 

Reunião com a 
Secretária 
Executiva de 
Assistência Social, 
Andreza Pacheco, 
para orientações 
acerca da 
elaboração de 
documentos 
técnicos do PETI. 

Agendamento de 
uma reunião com 
o setor jurídico, 
para orientações 
sobre a Lei de 
Convênios e a 
elaboração de 
documento 
técnico para 
repasse de 
recursos estaduais 
a municípios, com 
a finalidade de 
ofertar espaços de 
proteção. 

 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico 
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DATA AÇÃO/ 
ATIVIDADE 

MUNICÍPIO/ 
LOCAL 

OBJETIVO PRINCIPAIS 
RESULTADOS 

OBS.: TÉCNICO 

09/07/2025 Outros. 

Comissão de 
Parcerias e 
Contratos/SA
S. 

Alinhar 
orientações sobre 
a elaboração de 
documento para 
viabilizar o repasse 
de recursos para 
municípios, com a 
finalidade de 
implantação de 
espaços de 
proteção em 
eventos. 

Foi orientado que 
procurássemos o 
jurídico para 
maiores 
informações. 

Profissional 
articulado: 
Sandra Magno 
Coordenadora 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico 

10/07/2025 
Articulações 
Institucionais. 

CEDCA 

Reenvio do ofício,
através do SEI,
solicitando a 
sinalização dos 
Titulares e 
Suplentes para a 
Comissão 
Interinstitucional 
para planejamento 
e elaboração do 
Plano Decenal 
Estadual de 
Prevenção e 
Erradicação do 
Trabalho Infantil e 
Proteção do 
Adolescente 
Trabalhador. 

Articulação 
realizada via 
whatsapp 

 

Lêda 
Miranda –
Técnica de 
Nível 
Superior 
GEPMC 

10/07/2025 
Palestra ou 
Lives 

Carpina 

Ministrar palestra 
na Conferência 
Municipal de 
Assistência Social, 
promovendo o 
debate acerca dos 
eixos temáticos e 
qualificando o 
debate das 
equipes, gestores 
e público 
participante. 
Promover espaço 
de debate; 
qualificar as 
equipes e 
gestores; informar 
a população sobre 
seus direitos; 
ministrar palestra. 

Palestra 
ministrada para 
aproximadamente 
120 gestores, 
profissionais e 
público em geral; 
criação de espaço 
para debate sobre 
os compromissos, 
entraves e avanços 
da política pública 
de assistência 
social; qualificação 
profissional de 
técnicos dos 
serviços 
socioassistenciais 
e gestores. 

 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico 
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DATA AÇÃO/ 
ATIVIDADE 

MUNICÍPIO/ 
LOCAL 

OBJETIVO PRINCIPAIS 
RESULTADOS 

OBS.: TÉCNICO 

10/07/2025 
Articulações 
institucionais. 

Cabrobó 
(online). 

Viabilizar a 
participação de 
técnico do PETI em 
evento formativo 
sobre o 
enfrentamento ao 
trabalho infantil 
no município. 

Participar do 
evento 
ministrando 
palestra para 
profissionais, 
gestores, usuários 
e atores da rede 
de proteção social; 
qualificando a 
atuação 
profissional dos 
técnicos e 
promovendo 
espaço de debate. 

Profissional 
articulada: 
Olaine Torres 
(87996063485)
. 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico 

11/07/2025 Outros. GEPMC 

Sistematização de 
informações para 
planejamento de 
ações de 
sensibilização para 
o Festival 
Pernambuco Meu 
País 2025. 

Envio de proposta 
para a Secretária 
Andreza Pacheco. 

 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico 

11/07/2025 
Reunião ou 
atendimento. 

Timbaúba 
(online). 

Realizar 
atendimento 
sobre a oferta do 
serviço 
especializado de 
abordagem social 
para o trabalho 
infantil. 

Foram prestadas 
as principais 
informações e 
enviados materiais 
normativos para a 
profissional do 
município, acerca 
do tema. 

Apoio de Maria 
Emília –
coordenadora 
GEPMC. 

Leda 
Miranda –
técnica de 
nível 
superior.  

11/07/2025 
Articulações 
institucionais. 

Arcoverde. 

Viabilizar a 
participação da 
equipe PETI em 
oficina formativa 
para atuação das 
equipes do SUAs 
em eventos 
municipais. 

Buscar a 
qualificação das 
equipes para a 
identificação e o 
atendimento de 
crianças em 
trabalho infantil. 

Apoio de Maria 
Emília –
coordenadora 
GEPMC. 

Leda 
Miranda –
técnica de 
nível 
superior. 



 
 

13 
 

DATA AÇÃO/ 
ATIVIDADE 

MUNICÍPIO/ 
LOCAL 

OBJETIVO PRINCIPAIS 
RESULTADOS 

OBS.: TÉCNICO 

14/07/2025 
Reunião 
Gerencial/ 
Equipe. 

GEPMC 

Reunião para 
repasses de 
informações sobre 
as últimas visitas 
de apoio técnico e 
sobre as 
conferências. 
Ainda, 
planejamento da 
Coordenação do 
PETI. 

Definição de 
municípios para 
ficarem no 
monitoramento 
das ações e visitas 
técnicas. 
Planejamento para 
as reuniões 
formativas e as 
ações de 
sensibilização no 
contexto do 
Festival 
Pernambuco Meu 
País. Discussão 
sobre o Termo de 
Referência para o 
convênio 
municipal sobre os 
espaços de 
proteção social. 

 

Equipe 
Técnica –
GEPMC/ 
PETI. 

14/07/2025 

Reuniões e/ou 
atendimentos 
(presenciais ou 
remotas). 

São Caetano 

Atendimento 
remoto para 
orientações sobre 
a resistência do 
Conselho tutelar 
em realizar 
atendimentos e a 
participação em 
ações preventivas 
para o 
enfrentamento do 
trabalho infantil. 
Orientações para 
as intervenções 
junto a rede de 
proteção social e 
para registro no 
SIMPETI. 

Sugerimos a 
realização de 
reunião de apoio 
técnico com a rede 
de proteção 
municipal e 
formação sobre o 
SIMPETI com 
pessoa de 
referência na 
vigilância 
socioassistencial e 
coordenações dos 
serviços. 

Profissional 
atendida: 
Janaína 
Santana –
Técnica do 
PETI. (81) 
98779-6525 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico 

14/07/2025 
Reunião 
Gerencial/ 
Equipe. 

Gabinete 
SUAS 

Reunião para 
discutir os 
principais pontos 
sugeridos pelo 
setor jurídico para 
instrumentalizaçã
o do Programa 
Infância Legal. 

Será feito diálogo 
com a Secretária 
Executiva para 
definição das 
estratégias 
apresentadas. 

 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico 
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DATA AÇÃO/ 
ATIVIDADE 

MUNICÍPIO/ 
LOCAL 

OBJETIVO PRINCIPAIS 
RESULTADOS 

OBS.: TÉCNICO 

14/07/2025 
Reunião 
Gerencial/ 
Equipe. 

Google Meet 

Reunião remota 
com Marco 
Antônio do 
jurídico SAS, para 
orientações com 
relação a
elaboração dos 
documentos 
norteadores e 
legalizadores do 
Programa Infância 
Legal. 

Proposição de 
reunião com a 
Procuradoria Geral 
do Estado, para 
discutir a 
viabilidade de um 
convênio “guarda-
chuva”, ou seja, 
com adesão de 
vários municípios 
em um único 
convênio. 

Profissional 
participante: 
Marco Antônio 
– Advogado 
SAS. 
(81)999226885 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico 

16/07/2025 
Reuniões e 
atendimentos. 

Petrolina 
(presencial). 

Reunião de 
articulação e 
compromisso de 
apoio técnico com 
a gestão da 
assistência social 
de Petrolina. 

Foram pautadas 
futuras ações, 
como a 
participação em 
audiência pública e 
formações para o 
tema trabalho 
nfantil e pop rua. 

Participação da 
Secretária de 
Assistência 
Social – Sra. 
Doriane Secci e 
da Adjunta –
Sra. Francinete. 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordenador 
técnico. 

16/07/2025 

Reuniões e/ou 
atendimentos 
(presenciais ou 
remotas). 

Petrolina 

Reunião de apoio 
técnica com 
equipes do 
Sistema Úinico de 
Assistência Social: 
CREAS, PETI, 
Centro Pop, para 
discutir estratégias 
de enfrentamento 
ao trabalho 
infantil no 
território, registro 
de informações 
das ações 
realizadas e dos 
atendimentos nos 
sistemas, a 
exemplo do 
SIMPETI. 
Orientações 
acerca das 
intervenções 
realizadas no 
SUAS, inclusive 
relação com o 
sistema de 
justiças, MP e 
conselhos; 

Foram 
disponibilizados 
materiais 
informativos e 
norteadores, bem 
como alinhados 
procedimentos a 
serem adotados 
pelas equipes na 
atuação junto às 
famílias e vítimas. 
Orientações 
prestadas sobre os 
serviços ofertados. 
Entre outros. 
Participação de 20 
profissionais. 

Participação da 
técnica do Pop 
Rua GEPMC –
Marina Helena. 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico 
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DATA AÇÃO/ 
ATIVIDADE 

MUNICÍPIO/ 
LOCAL 

OBJETIVO PRINCIPAIS 
RESULTADOS 

OBS.: TÉCNICO 

intervenções do 
PAEFI, abordagem 
social, entre 
outros. 

16/07/2025 
Reunião ou 
atendimento. 

Santa Maria 
do Cambucá 
(online). 

Atendimento para 
orientar sobre a 
execução da 
abordagem social 
para o trabalho 
infantil e o registro 
nos sistemas, 
como o RMA 
CREAS. 

Informações 
prestadas e 
profissional 
qualificada sobre o 
tema. 

 

Leda 
Miranda –
técnica de 
nível 
superior.  

17/07/2025 
Reunião ou 
atendimento. 

Petrolina 
(presencial) 

Prestar 
orientações para a 
coordenação do 
CREAS de 
Petrolina, sobre o 
cofinanciamento 
para abordagem 
social e as ações 
de enfrentamento 
ao trabalho 
infantil. 

Aprimorar a 
identificação e o 
acompanhamento 
de crianças e 
adolescentes em 
situação de 
trabalho infantil, 
articulando fluxos 
com a rede 
socioassistencial, 
saúde, educação e 
sistema de justiça, 
além de 
sensibilizar as 
equipes locais para 
ações preventivas 
e de proteção. 

Participação da 
Coordenadora 
do CREAS –
Idalina. 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico 

17/07/2025 

Reuniões e/ou 
atendimentos 
(presenciais ou 
remotas) 

Fernando de 
Noronha 

ATM modalidade 
remota ao 
município, na 
ocasião foram 
abordados os 
temas ofertados 
pela GEPMC tais 
como: PAEFI, 
SIMPETI/PETI, 
Resoluções, 
Abordagem Social, 
MSE, SICON, Fluxo, 
dentre outros. 
Fortalecer a 
capacidade técnica 
e das equipes do 
distrito de 
Fernando de 

Aprimorar a 
qualidade do 
atendimento e 
acompanhamento 
para os usuários e 
fortalecer o 
trabalho em 
intersetorial. 

 
Equipe 
Técnica –
GEPMC/ PETI 
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DATA AÇÃO/ 
ATIVIDADE 

MUNICÍPIO/ 
LOCAL 

OBJETIVO PRINCIPAIS 
RESULTADOS 

OBS.: TÉCNICO 

Noronha. 
 

17/07/2025 
Palestras ou 
lives. 

Lagoa 
Grande 
(presencial). 

Ministrar palestra 
na 13ª conferência 
municipal de 
assistência social 
do município, 
contribuindo com 
a discussão sobre 
enfrentamento ao 
trabalho infantil. 

Participação de 
aproximadamente 
200 pessoas. 
Ampliar a 
compreensão 
sobre os 20 anos 
do SUAS, estimular 
a participação 
social de usuários, 
trabalhadores e 
gestores, gerar 
propostas 
alinhadas aos eixos 
temáticos e 
reforçar o 
compromisso 
municipal com a 
proteção social e a 
defesa de direitos. 

Realizada no 
auditório do 
Centro 
municipal de 
atividades 
culturais. 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordenador 
técnico. 
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DATA AÇÃO/ 
ATIVIDADE 

MUNICÍPIO/ 
LOCAL 

OBJETIVO PRINCIPAIS 
RESULTADOS 

OBS.: TÉCNICO 

18/07/2025 

Reuniões e/ou 
atendimentos 
(presenciais ou 
remotas) 

Jaboatão dos 
Guararapes 
(online). 

Atendimento e 
encaminhamento 
de caso de tráfico 
de pessoas, por 
meio de atuação 
técnica 
intersetorial 
alinhada ao 
Protocolo de 
Palermo, à Política 
Nacional de 
Enfrentamento ao 
Tráfico de Pessoas 
(Decreto nº 
5.948/2006), as 
leis do SUAS e 
demais normativas 
vigentes, 
garantindo a 
proteção integral e 
o atendimento 
humanizado às 
vítimas, a 
preservação de 
seus direitos. 

Orientar caso de 
tráfico de pessoas 
de acordo com as 
normativas 
vigentes, 
garantindo 
proteção integral, 
atendimento 
humanizado às 
vítimas, 
preservação de 
direitos e 
articulação da rede 
de proteção 
 

Existe a 
interlocução 
entre a pauta 
do tráfico de 
pessoas e o 
trabalho 
infantil, em 
âmbito 
nacional. Ação 
integrada entre 
técnicos da 
GEPMC. 

Equipe 
Técnica –
GEPMC/ PETI 

21/07/2025 Outros. Recife 

 
Promover e 
viabilizar a escuta 
de demandas e 
dos infortúnios 
vivenciados por 
crianças e 
adolescentes 
usuários dos 
serviços 
socioassistenciais, 
de saúde e o 
diálogo com os 
atores públicos 
governamentais e 
não 
governamentais 
sobre os cenários 
das violações de 
direitos e da 
necessidade de 
políticas públicas 
estruturantes que 
respondam ao 
cenário social 
dessas pessoas, no 
estado de 
Pernambuco. 

Realização de 
subgrupos com 
temáticas diversas 
como saúde, 
educação, 
segurança pública, 
assistência social, 
dentre outras, a 
fim de promover o 
debate, diálogo e 
propostas para a 
construção do 
Plano Estadual. 
54 participantes. 
 

Participação 
dos municípios 
de Jaboatão 
dos 
Guararapes, 
Recife, Olinda, 
Paudalho, 
Igarassu, Ilha 
de Itamaracá e 
Caruaru. 
 

Equipe 
Técnica –
GEPMC/ 
PETI. 
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DATA AÇÃO/ 
ATIVIDADE 

MUNICÍPIO/ 
LOCAL 

OBJETIVO PRINCIPAIS 
RESULTADOS 

OBS.: TÉCNICO 

21/07/2025 
Reuniões e/ou 
atendimentos. 

Lagoa do 
Carro 
(online). 

Atendimento para 
orientar sobre a 
qualificação das 
ações de 
abordagem social. 

Definição de 
equipe de 
abordagem social 
diferente da 
equipe CREAS e 
principais pontos 
discutidos. 

Apoio técnico 
integrado de 
Emília Rocha –
Coordenadora 
CREAS. 

Leda 
Miranda –
técnica de 
nível 
superior. 

21/07/2025 Outros. GEPMC. 

Participação na 
formação 
continuada dos 
trabalhadores da 
SEASS. 

Discutido o 
trabalho social 
com famílias no 
SUAS. 

 

Equipe 
técnica 
GEPMC/PETI
. 

22/07/2025 

Ações de 
qualificação 
profissional 
(presenciais ou 
remotas) 
(Oficinas 
temáticas, 
rodas de 
diálogo, 
reuniões de 
rede). 

Recife 
(presencial). 

Capacitar os 
profissionais da 
SAS com 
participação da 
GEPMC, GPSB e 
OUVIDORIA, para 
atuar na Ação de 
Erradicação do 
Trabalho Infantil 
no Festival 
Pernambuco Meu 
País. 

Aprimoramento do 
Conhecimento 
Técnico, 
Fortalecimento da 
Atuação 
Profissional, 
Capacitação para 
Sensibilização e 
Mobilização, 
Planejamento de 
Ações de 
Prevenção, 
Empoderamento 
dos Profissionais. 

Participação de 
10 
profissionais. 

Equipe 
Técnica –
GEPMC/ 
PETI. 

22/07/2025 

Ações de 
qualificação 
profissional 
(presenciais ou 
remotas) 
(Oficinas 
temáticas, 
rodas de 
diálogo, 
reuniões de 
rede). 

São Vicente 
Férrer 
(presencial). 

Ministrar a oficina 
de Trabalho Social 
com Famílias e 
territórios no 
contexto das 
Condicionalidades 
do Programa Bolsa 
Familia. 

Capacitar os 
profissionais para 
utilizarem de 
forma eficiente a 
ferramenta, 
aprimorando o 
acompanhamento 
e a gestão das 
ações sociais. Além 
disso, busca 
fortalecer o 
trabalho com as 
famílias, como 
aquelas do 
trabalho infantil, 
promovendo uma 
intervenção mais 

Participação de 
20 
profissionais.  

Daniely Alves 
– Técnica de 
nível 
superior. 
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DATA AÇÃO/ 
ATIVIDADE 

MUNICÍPIO/ 
LOCAL 

OBJETIVO PRINCIPAIS 
RESULTADOS 

OBS.: TÉCNICO 

efetiva, que 
contribua para a 
proteção, o 
fortalecimento dos 
vínculos familiares. 

22/07/2025 
Reunião e/ou 
atendimentos. 

São José do 
Egito 
(online). 

Orientar sobre o 
encaminhamento 
do público 
prioritário de 
trabalho infantil 
para o SCFV da 
Proteção Social 
Básica. 

Qualificação da 
técnica do 
município para 
melhorias dos 
encaminhamentos
. 

Com apoio 
integrado de 
Emília rocha –
coordenadora 
CREAs/GEPMC. 

Leda 
Miranda –
técnica de 
referência. 

23/07/25 

Reuniões e/ou 
atendimentos 
(presenciais ou 
remotas). 

Paulista 

Reunião de apoio 
técnico presencial 
na SEASS. Prestar 
orientações sobre 
as ações e 
intervenções de 
enfrentamento ao 
trabalho infantil. 

Disposição dos 
dados municipais. 
Orientações sobre 
o Projeto Praia 
Legal e o 
preenchimento 
dos sistemas, em 
especial o 
SIMPETI. 
Orientações sobre 
abordagem social, 
RMA CREAs, 
cofinanciamento 
do PETI, etc. 
Participação de 03 
representantes. 

Sala de 
atendimento 
aos municípios. 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico. 
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DATA AÇÃO/ 
ATIVIDADE 

MUNICÍPIO/ 
LOCAL 

OBJETIVO PRINCIPAIS 
RESULTADOS 

OBS.: TÉCNICO 

23/07/2025 
Reuniões ou 
atendimentos. 

Jaboatão dos 
Guararapes. 

Atendimento 
online para 
orientar sobre 
situações de 
tráfico de pessoas 
e trabalho infantil. 

Principais 
normativas 
discutidas e 
disponibilização de 
data para apoio 
técnico presencial. 

Atividade com 
apoio de Emilia 
Rocha –
Coordenadora 
CREAS/GEPMC. 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico. 

23/07/2025 
Reunião de 
equipe. 

GEPMC. 

Discutir com a 
equipe da 
Proteção Social 
Básica o 
alinhamento 
metodológico para 
oficinas integradas 
do PAIf e PAEFI. 

Reunião realizada 
com participação 
de 06 
profissionais. 
Alinhamento 
metodológico 
realizado. 

 

Leda 
Miranda –
técnica de 
referência. 

23/07/2025 Outros. 
Vitória de 
Santo Antão 
(presencial). 

 
Encontro de 
Escuta ao Plano 
Estadual de 
Atenção Integral a 
População em 
Situação de Rua. 
Promover e 
viabilizar a escuta 
de demandas 
vivenciadas por 
crianças e 
adolescentes 
usuários dos 
serviços 
socioassistenciais, 
de saúde e o 
diálogo com os 
atores públicos 
governamentais e 
não 
governamentais. 

Realização de 
subgrupos com 
temáticas diversas 
como saúde, 
educação, 
segurança pública, 
assistência social, 
dentre outras, a 
fim de promover o 
debate, diálogo e 
propostas para a 
construção do 
Plano Estadual. 
83 participantes. 
 

Participação de 
representantes 
dos municípios 
de Vitória de 
Santo Antão, 
Cabo de Santo 
Agostinho, 
Carpina, 
Caruaru, 
Gravatá, 
Palmares, 
Recife e Santa 
Cruz do 
Capibaribe. 

Equipe 
GEPMC/PETI
/POP e 
CREAS. 
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DATA AÇÃO/ 
ATIVIDADE 

MUNICÍPIO/ 
LOCAL 

OBJETIVO PRINCIPAIS 
RESULTADOS 

OBS.: TÉCNICO 

23/07/2025 
Reuniões ou 
atendimentos. 

Bom 
Conselho 
(online). 

Orientar sobre o 
papel dos 
profissionais na 
realização das 
escutas 
qualificadas para 
crianças e 
adolescentes 
vítimas de 
violência, a 
exemplo do 
trabalho infantil 
no tráfico e 
exploração sexual. 

Principais 
normativas e a Lei 
nº 13.431/2017 
discutidas. 

 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico. 

23/07/2025 
Reuniões ou 
atendimentos. 

Ibimirim 
(online). 

Orientar sobre o 
papel dos 
profissionais na 
realização das 
escutas 
qualificadas para 
crianças e 
adolescentes 
vítimas de 
violência, a 
exemplo do 
trabalho infantil 
no tráfico e 
exploração sexual. 

Principais 
normativas e a Lei 
nº 13.431/2017 
discutidas. 

 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico. 

24/07/2025 
Articulações 
institucionais. 

Salgueiro 
(online). 

Viabilizar a 
realização da 
reunião formativa 
com profissionais 
que atuarão na 
etapa Salgueiro do 
Festival 
Pernambuco Meu 
País. 

Acordada a 
realização da 
reunião e a ação 
de sensibilização à 
noite. 

Profissional 
articulado: 
Thayná (87) 
991359981 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico. 
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DATA AÇÃO/ 
ATIVIDADE 

MUNICÍPIO/ 
LOCAL 

OBJETIVO PRINCIPAIS 
RESULTADOS 

OBS.: TÉCNICO 

25/07/2025 

Ações de 
qualificação 
profissional 
(presenciais ou 
remotas). 

Triunfo 
(presencial). 

Oficina de 
Alinhamento das 
Estratégias para 
Ação contra 
Trabalho Infantil, 
Abuso e 
Exploração Sexual, 
Pessoas em 
Situação de Rua e 
Proibição da 
Venda e Consumo 
de Bebidas 
Alcoólicas para 
Menores de 18 
anos no Festival 
Pernambuco Meu 
País 

Participação de 15 
profissionais na 
formação. 
Principais 
conteúdos sobre a 
realização de 
ações e o 
planejamento para 
atendimento à 
crianças e 
adolescente em 
situação de 
trabalho infantil e 
demais violações 
de direitos em 
eventos discutidas. 

Participação 
das equipes 
estaduais da 
Ouvidoria e 
Gerência de 
Proteção Social 
Básica. 

Equipe 
PETI/GEPMC
. 

25/07/2025 

Ações de 
sensibilização 
nos 
municípios. 

Triunfo 
(presencial). 

Sensibilizar a 
população com a 
difusão de 
informações sobre 
o enfrentamento 
as principais 
violências 
cometidas contra 
crianças e 
adolescentes em 
eventos, na etapa 
Triunfo do Festival 
Pernambuco Meu 
País. 

Ação realizada à 
noite, em parceria 
com equipes 
municipais da 
assistência social e 
do conselho 
tutelar, 
percorrendo as 
principais ruas. 
Mobilização do 
comércio local. 

Apoio da 
equipe de 
proteção social 
básica e da 
ouvidoria social 
SAS. 

Equipe 
técnica 
PETI/GEPMC
. 

25/07/2025 

Ações de 
sensibilização 
nos 
municípios. 

Salgueiro(pre
sencial). 

Sensibilizar a 
população com a 
difusão de 
informações sobre 
o enfrentamento 
as principais 
violências 
cometidas contra 
crianças e 
adolescentes em 
eventos, na etapa 
Salgueiro do 
Festival 
Pernambuco Meu 
País. 

Ação realizada à 
noite, em parceria 
com equipes 
municipais da 
assistência social, 
percorrendo as 
principais ruas. 
Mobilização do 
comércio local. 

Apoio da 
equipe de 
proteção social 
básica e da 
ouvidoria social 
SAS. 

Equipe 
técnica 
PETI/GEPMC
. 
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DATA AÇÃO/ 
ATIVIDADE 

MUNICÍPIO/ 
LOCAL 

OBJETIVO PRINCIPAIS 
RESULTADOS 

OBS.: TÉCNICO 

25/07/25 

Ações de 
qualificação 
profissional 
(presenciais ou 
remotas). 

Salgueiro 
(presencial). 

Qualificar a 
atuação da gestão 
e das equipes da 
assistência social, 
em articulação 
com a Rede de 
Proteção Social, 
para a oferta de 
ações e 
atendimento as 
expressões de 
violências e 
vulnerabilidades 
sociais na ocasião 
de eventos 
municipais. 

Participação de 16 
profissionais da 
Secretaria 
municipal de 
assistência social. 
Debate e 
apreensão de 
conteúdo sobre: 
trabalho infantil, 
exploração e 
abuso sexual de 
crianças e 
adolescentes, 
atendimento a 
expressões de 
situação de rua e 
dependência 
química. Ofertas 
de ações e serviços 
para atendimento 
a demandas em 
eventos 
municipais, como 
espaços de 
proteção. Entre 
outros. 

Realizado na 
sala da gestão 
da assistência 
social de 
Salgueiro. 
Prédio da Sede 
da 
administração.  

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico 

28/07/25 
Reunião 
gerencial 
GPEMC. 

GEPMC. 

Alinhamento 
sobre as ações de 
poio técnico 
realizadas; 
feedback das 
ações do festival 
Pernambuco Meu 
País; alinhamento 
sobre a comissão 
de elaboração do 
plano do trabalho 
infantil, etc. 

Equipe GEPMC 
ciente das 
demandas e 
planejamento da 
agenda semanal. 

Realizada na 
sala da GEPMC. 

Equipe 
GEPMC. 

29/07/25 

Reunião 
Comissão de 
Elaboração do 
Plano Decenal 
Estadual do 
Trabalho 
Infantil. 

Empresarial 
Palmira II. 
Recife. 

Realizar e 
coordenar as 
discussões da 
reunião que 
discute a 
elaboração do 
plano decenal 
estadual de 
enfrentamento ao 
trabalho infantil.  

Não houve 
quorum. 

 
Equipe PETI 
GEPMC. 
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DATA AÇÃO/ 
ATIVIDADE 

MUNICÍPIO/ 
LOCAL 

OBJETIVO PRINCIPAIS 
RESULTADOS 

OBS.: TÉCNICO 

29/07/2025 
Articulações 
Institucionais. 

Taquaritinga 
do Norte. 
(remoto). 

Viabilizar 
momento de 
formação com as 
equipes da 
assistência social 
que participarão 
da etapa de 
Taqauritinga do 
Norte do Festival, 
Pernambuco Meu 
País. 

Confirmada a 
reunião formativa 
e a participação 
dos profissionais.  

Profissional 
articulado: 
Adriel (81) 
991845617 

Leonidas 
Leal –
Gestor/ 
Coordena-
dor Técnico 
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3. Síntese dos Resultados Obtidos 
 
 

AÇÕES ATIVIDADES TOTAL DESCRIÇÃO/OBSERVAÇÕES 

Visitas técnicas aos municípios para 
acompanhamento e desenvolvimento 
de ações diversas. 

16 

Saloá, Brejão, Moreilândia, Paranatama, Iati, Lagoa do 
Itaenga, Limoeiro, Correntes, Carpina, Petrolina, Lagoa 
Grande, Recife, São Vicente Férrer, Vitória de Santo Antão, 
Salgueiro e Triunfo.   

Reuniões ou atendimentos de apoio 
técnico junto às equipes municipais. 

20 

Bom Conselho (3x), Caruaru, Vitória de Santo Antão, Iati, 
Correntes, Santa Maria do Cambucá, São Caetano, 
Petrolina (3x), Fernando de Noronha, Jaboatão dos 
Guararapes (2x), Lagoa do Carro, São José do Egito, 
Paulista e Ibimirim.  

49 gestores e/ou profissionais participantes. 

Articulações institucionais junto a 
gestores e técnicos da rede 
socioassistencial e de representantes 
das demais políticas públicas e do 
Sistema de Garantia de Direitos. 

05 
CEDCA/PE, Cabrobó, Arcoverde, Salgueiro e Taquaritinga 
do Norte. 

Palestras, presenciais ou remotas, no 
âmbito do Projeto Praia Legal. 

00 

- 

- 

Lançamento do Projeto Praia Legal e 
fornecimento de materiais gráficos para 
16 municípios litorâneos e o Distrito 
Estadual de Fernando de Noronha. 

00  

00 - 

Ações de sensibilização em parceria com 
os municípios do “Projeto Praia Legal” e 
o Distrito Estadual de Fernando de 
Noronha. 

00 
 

 

Ações de sensibilização em parceria com 
os municípios. 

02 Triunfo e Salgueiro. 

Encontros regionalizados estaduais 
sobre o trabalho infantil. 

00 

- 

- 

Ações de qualificação profissional, 
presenciais ou remotas, sobre trabalho 
infantil, SIMPETI ou abuso e exploração 
sexual de crianças e adolescentes 
(oficinas temáticas, rodas de diálogos, 
reuniões de rede, etc.). 

05 

Limoeiro, Recife/SAS, São Vicente Férrer, Salgueiro e 
Triunfo. 

85 profissionais e gestroes qualificados. 
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Palestras ou lives sobre trabalho infantil 
e/ou violências sexuais contra crianças e 
adolescentes. 

07 

Saloá, Brejão, Moreilândia, Paranatama, Lagoa do Itaenga, 
Carpina e Lagoa Grande. 

900 pessoas participantes. 

Campanha Estadual sobre o Trabalho 
Infantil e distribuição de materiais 
gráficos para os municípios. 

00 - 

00  

Campanha Estadual sobre Violências 
Sexuais contra Crianças e Adolescentes, 
no mês de maio e distribuição de 
materiais gráficos para os municípios. 

00  

00 - 

Caderno de Boas Práticas contra o 
Trabalho Infantil em Pernambuco. 

00 - 

Realização de reuniões bimestrais da 
COPETI, com promoção de ações 
específicas. 

00 - 

Camisas para a Rede de Enfrentamento 
a Violência e Exploração Sexual de 
Crianças e Adolescentes em 
Pernambuco e para o Fórum Estadual de 
Prevenção e Erradicação do Trabalho 
Infantil em Pernambuco. 

00 - 

Atividades realizadas fora das metas. - 

Participação e apoio no processo de escutas para 
elaboração do plano estadual para pessoas em situação de 
rua; participação em reuniões gerenciais e institucionais; 
sistematização de informações; preparação de materiais 
informativos; reunião da comissão de elaboração do plano 
estadual do trabalho infantil, etc. 
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4. Considerações Finais 
 

O mês de julho de 2025 foi marcado por uma forte atuação da equipe nas esferas de 

qualificação profissional das equipes que atuam no enfrentamento às violências contra crianças e 

adolescentes nos municípios e na frente de difusão de informações que compõe as palestras sobre o 

trabalho infantil e suas piores formas.  

No total, foram 05 ações de qualificação profissional no formato de ofician temática que 

atingiu o número de 85 gestores e profissionais de diversos órgãos e serviços ligados à assistência 

social. Quanto às palestras, foram realizadas 07 em diferentes municípios do estado, com a 

participação ativa de 900 pessoas.  

O apoio técnico às equipes de unidades CREAS e outros serviços ofertados pela assistência 

social nos municípios também obteve destaque, foram 20 reuniões e/ou atendimentos com a 

participação de mais de 49 gestores e profissionais.  

Os temas mais discutidos nas reuniões de apoio técnico foram a relação com o sistema de 

justiça e a assistência social; o processo e as competênciasda escuta especializada – conforme a Lei 

nº 13.431/2017 que reforça o atendimento e a responsabilidade quanto a proteção de crianças e 

adolescentes vítimas ou testemunhas de violência; o trabalho social com famílias e as relações 

estabelecidas entre os profissionais das diferentes proteções da assistência social.  

As ações deste período reforçam o compromisso com o fortalecimento do Sistema de 

Garantia de Direitos e a construção de respostas mais eficazes e humanizadas, promovendo uma 

atuação integrada e qualificada em todo o estado de Pernambuco. 

Atenciosamente, 

 
 
 
 
 
 

LEÔNIDAS LEAL DA SILVA 
Coordenador das Ações de Prevenção e 

Enfrentamento ao Trabalho Infantil 
 

Manassés Manoel dos Santos 
Diretor Geral 

IEDES 
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ANEXO 
 

Reunião de Apoio Técnico – Gestão da Assistência Social|Data: 16/07/2025 | Município: Petrolina |Local: 
Secretaria de Assistência Social de Petrolina. 

 

 
                                        Fonte: Acervo Equipe GEPMC/PETI, 2025. 

 
 

Reunião de Apoio Técnico – Equipes da Assistência Social |Data: 16/07/2025 | Município: Petrolina | 
Local: Secretaria de Assistência Social de Petrolina. 

 

       
         Fonte: Acervo Equipe GEPMC/PETI, 2025. 

 
Reunião de Apoio Técnico |Data: 07/07/2025 | Município: Vitória de Santo Antão | 

Local: Centro Pop. 
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                         Fonte: Acervo Equipe GEPMC/PETI, 2025. 

 
 

Palestra na Conferência Municipal de Assistência Social |Data: 08/07/2025 | Município: Lagoa do Itaenga | 
Local: ITA Clube Municipal. 

 

             
       Fonte: Acervo Equipe GEPMC/PETI, 2025. 

 
 

Oficina de Trabalho Social com Famílias |Data: 08 e 09/07/2025 | Município: Limoeiro | 
Local: Sede do CADUNICO 

 

 
                            Fonte: Acervo Equipe GEPMC/PETI, 2025. 

 
 

Reunião de Apoio Técnico |Data: 17/07/2025 | Município: Fernando de Noronha |Local: Google Meet 
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                                     Fonte: Acervo Equipe GEPMC/PETI, 2025. 

 
 
 
 
 

Reunião de Alinhamento de Ações com a Ouvidoria Social |Data: 14/07/2025 | Município: Recife | 
Local: Sala GEPMC. 

 

  
                                         Fonte: Acervo Equipe GEPMC/PETI, 2025. 

 
 

Oficina formativa para o Festival Pernambuco Meu País |Data: 22/07/2025 | Município: Recife | 
Local: Sala GEPMC. 

 

 
                                 Fonte: Acervo Equipe GEPMC/PETI, 2025. 
 
 

Palestra na Conferência Municipal de Asistência Social |Data: 22/07/2025 | Município: Lagoa Grande | 
Local: Auditório do Centro de Convenções Municipal  
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Fonte: Acervo Equipe GEPMC/PETI, 2025. 
 


