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APRESENTACAO

A Secretaria de Assisténcia Social, Combate a Fome e Politicas sobre Drogas - SAS,
sob a coordenacdo da Geréncia de Proteg¢do Social Especial de Média Complexidade —
GEPMC planeja, assessora e apoia tecnicamente o desenvolvimento de um conjunto de
acdes direcionados a protecdo de familias e individuos vitimas de violéncia e violacdo de
direitos, cujos vinculos familiares e comunitarios se encontram fragilizados e/ou rompidos,
vem apresentar neste documento os resultados sintéticos parciais obtidos com a execuc¢ao
das acbes estratégicas do Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil — PETI, conforme
previsdao da Resolugao CNAS N208, de 18 de abril de 2013.

A execucdo dessas acOes objetiva o enfrentamento as violagGes de direitos,
especialmente contra o trabalho infantil, de criangas e adolescentes de 05 a 16 anos de
idade, articulando toda a Rede do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS; Sistema de
Garantia de Direitos e demais politicas publicas, a exemplo: da Saude, Educacdo, Cultura,
Esporte, Turismo, entre outras, tanto na esfera municipal quanto estadual.

O Programa de Erradicagao do Trabalho Infantil (PETI) instituido na Lei Organica de
Assisténcia Social (LOAS, Lei 8.742/93), tem como objetivo principal contribuir para a
eliminagao das piores formas de trabalho infantil nos territdrios, identificando as criangas e
os adolescentes, entre 05 e 16 anos, de atividades consideradas perigosas, penosas,
insalubres ou degradantes, colocando em risco sua saude e seguranca.

A Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS, 1993) define o PETI como programa de
abrangéncia nacional e carater intersetorial, integrante da Politica Nacional de Assisténcia
Social, que compreende: transferéncias de renda; trabalho social com familias; e oferta de
servicos socioeducativos para criancas e adolescentes que se encontram em situacdo de
trabalho (Lei n2 12.435, Art. 24C, de 06 de julho de 2011).

Sendo assim, a equipe técnica do PETI/GEPMC, desta SDSCJ, planeja, executa e
acompanha as metas previstas no plano de trabalho das ag¢des de enfrentamento do
trabalho infantil, de acordo com as normativas técnicas do Programa de Erradicacdo do
Trabalho Infantil, do Plano Estadual de Enfrentamento ao Trabalho Infantil e Protecdo ao

Adolescente Trabalhador, da Politica Estadual e Nacional de Assisténcia Social, do Estatuto
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da Crianga e do Adolescente e da Comissao Permanente de Prevengdo e Erradicagdo do
Trabalho Infantil de Pernambuco (COPETI, 2016).

Este relatdrio técnico compde a prestacao de contes do Contrato de Gestdao n?
001/2016, 10° aditivo contratual, celebrado entre a Secretaria de Assisténcia Social,
Combate a Fome e Politicas Sobre Drogas (SASPEGOV) e o Instituto Ensinar de

Desenvolvimento Social (IEDES).

A Coordenagdo Técnica do PETI/GEPMC tem como responsabilidade e objetivo geral,

desenvolver as agées que elencamos a seguir:

Contribuir com a reducdo dos altos indices de trabalho infantil no estado de
Pernambuco, através da execugao das agdes estratégicas do Programa de Erradicagao do
Trabalho Infantil (PETI), buscando atingir as metas propostas de acompanhamento,
monitoramento e assessoria técnica as equipes municipais que atuam no enfrentamento do
trabalho infantil, conforme as diretrizes propostas pela Secretaria Executiva de Assisténcia
Social (SEASS), através da Geréncia de Protecdo Social Especial de Média Complexidade
(GEPMC).

De forma geral, as a¢0es e atividade desenvolvidas, situam-se nos eixos:

Apoio técnico e institucional aos municipios e ao Distrito Estadual de Fernando de
Noronha, sobre trabalho infantil e abuso e explora¢ao sexual de criangas e adolescentes.

e Visitas técnicas aos municipios para acompanhamento e desenvolvimento de ag¢des
diversas; apoio técnico as equipes socioassistenciais ligadas ao Sistema Unico de
Assisténcia Social, da Rede de Protecdo e que atuam no atendimento de criangas e
adolescentes vitimas do trabalho infantil;

e Realizacdo de reunides ou atendimentos de apoio técnico junto as equipes técnicas,
prestando orientag¢des, planejando a¢cdes e monitorando ac¢des realizadas, de forma
presencial ou remota;

e Articulagdes institucionais junto a gestores e técnicos da rede socioassistencial e de
representantes das demais politicas publicas e do Sistema de Garantia de Direitos,
para viabilizar a realizagdo de atividades diversas.

Execucao do Projeto Praia Legal.
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Realizagdo de palestras, presenciais ou remotas, no ambito do Projeto Praia Legal,
com comerciantes, estudantes, associagdes, cooperativas, entre outros;

Lancamento do Projeto Praia Legal e fornecimento de materiais graficos para 16
municipios litoraneos e o Distrito Estadual de Fernando de Noronha;

Realizacdo de acdes de sensibilizacdo em parceria com os municipios participantes do
Projeto Praia Legal e o Distrito Estadual de Fernando de Noronha (praias, comércios,
hotéis, pousadas, restaurantes, entre outros.);

Agoes de qualificagdo profissional para equipes municipais, demais politicas publicas,
conselhos e 6rgaos da Rede de Protegao Social.

Realizacdo de encontros regionalizados estaduais sobre o trabalho infantil, para
profissionais do Sistema Unico de Assisténcia Social, profissionais de outras politicas
publicas, conselhos de defesa de direitos, tutelares e do Sistema de Garantia de
Direitos;

Realizacdo de agbdes de qualificacdao profissional, presenciais ou remotas, sobre
trabalho infantil, SIMPETI ou abuso e exploracdo sexual de criangas e adolescentes
(oficinas tematicas, rodas de didlogo, reunides de rede, etc.);

Realizagdo de palestras ou lives sobre trabalho infantil e/ou violéncias sexuais contra
criangas e adolescentes;

Acgoes de Controle Social, Mobilizacao e Difusao sobre o Tema Trabalho Infantil.

Realizar Campanha Estadual sobre o Trabalho Infantil, no més de junho e distribui¢do
de materiais graficos para os municipios;

Realizar Campanha Estadual sobre Violéncias Sexuais contra Criangas e Adolescentes,
no més de maio e distribuicdo de materiais graficos para os municipios;

Elaborar Caderno de Boas Praticas contra o Trabalho Infantil em Pernambuco;
Coordenar a realizagao de reunides bimestrais da COPETI, com promogao de agdes
especificas para serem desenvolvidas junto as Secretarias Estaduais participantes da
comissao permanente;

Fornecer camisas para a Rede de Enfrentamento a Violéncia e Exploragdao Sexual de
Criangas e Adolescentes em Pernambuco e para o Férum Estadual de Prevencado e
Erradicagdo do Trabalho Infantii em Pernambuco, voltada para o uso dos
participantes nas a¢gdes de mobilizagao, nos meses de maio e outubro.
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2. METAS / RESULTADOS OBTIDOS NO MES DE JULHO DE 2025

Em acordo com as metas previstas no Plano de trabalho das acdes estratégicas, do

Contrato de Gestdo n2 001/2016, 102 Termo Aditivo, relativo ao Programa de Erradicagdo do

Trabalho Infantil, foram desenvolvidas atividades no ambito da GEPMC, a saber:

ACAO, MUNICIPIO PRINCIPAIS B
DATA ATI\EIDA/DE LOCAL ! LA RESULTADOS 0BS.: TECNICO
Participacdo de
aproximadamente
100 pessoas. A
reducdo do
Ministrar palestra |trahalho infantil,
na 102 melhorar a
Conferéncia qualidade dos
municipal de servicos
Assisténcia Social oferecidos,
do municipio, envolver mais a Daniely Alves
01/07/2025 Ealestras oulSalod . Contr”?%‘indf’ Para \comunidade e - técnica de
lives. (presencial). [a qualificagdo garantir que as nivel
profissional e politicas adotadas superior.
entendimento sejam mais
sobre as alinhadas as
discussdes dos necessidades reais
eixos, a exemplo 445 criancas e suas
do enfrentamento g3 milias,
ao trabalho promovendo uma
infantil. sociedade mais
justa e igualitaria.
Atendimento
remoto para
Reunides e/ou Bom orientar sobre as Equipe
atendimentos acoes de . Coordenagdo ([Técnica —
02/07/25 (presenciais OuConfseIho sgnsibilizagéo nosReallzado CREAS Angrea GEPMC/
remotas). (online). eventos  juninos, PETI.
preenchimento do|
SIMPETI e RMA.
Alinhar as|
demandas
realizadas e as que|Realizado com a .
~ C Equipe
Reunido perdo . part|C|paga9 de Técnica
02/07/2025 serencial. GEPMLC. execut'adas.Tambe toda a equipe que PETI/GEPMC
m foi dialogadolestava na
sobre o Termo delgeréncia.
Refréncia do|
Espaco de|
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DATA

ACRO/
ATIVIDADE

MUNICIPIO/
LOCAL

OBIJETIVO

PRINCIPAIS
RESULTADOS

OBS.:

TECNICO

Protecao
Garantia
Direiro,
outros.

para
de
dentre

02/07/2025

Palestras
lives.

ou

Brejao
(presencial).

Ministrar palestra
na 112
Conferéncia
municipal de
Assisténcia Social
do Municipio €
contribuir com as
discussdes sobre o
trabalho infantil.

Participacao
aproximadamente
100
Fortalecer a
reducdo
trabalho
melhorar a
qualidade
servigos
oferecidos,
envolver
comunidade e
garantir
politicas adotadas
sejam
alinhadas
necessidades reais
das criangas e suas|
familias,
promovendo uma
sociedade
justa e igualitaria.

de

pessoas.

do
infantil,

dos|

mais a
que as|

mais|
as

mais|

Daniely
Alves-
técnica
nivel
superior.

de|

03/07/25

Palestras
lives.

ou

e

as

Informar, orientar]
participantes para

discussoes

qualificar o5

principais
sobre

magna
Moreilandia.

Ministrar palestra

Conferéncia
Municipal
Assisténcia Social.

0s eixos
conferéncia,

de

nalqualificacdo
atendimento,
demelhor
identificacdo
oferta

publico
pela
aqueles oriun
do
infantil.

que
incluiam a oferta
servigos,
cofinanciamento,

tecnologias para o

atendido
assisténcia
social, dentre eles|

trabalho]

Participacdo de 80

da

Realizado no
Centro de
Convivéncia e
Fortalecimento
de Vinculos

emunicipal
de ’

do

dos|

Leonidas
Leal —
Gestor/
Coordena-
dor Técnico.
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ACAO/ MUNICiPIO/ PRINCIPAIS . a
DATA ATIVIDADE LOCAL OBJETIVO RESULTADOS 0BS.: TECNICO
pessoas.
Orientar sobre
. abordagem social[Técnica orientada .
Reunides e/ou ~ - Equipe
tendimentos Bom as acoes dejsobre as agdes de tacnica
03/07/2025 - Conselho sensibilizacdo noslabordagem social
(presenciais ou ) - . PETI/GEPMC
remotas) (online). eventos  juninos,e o preenchimento
’ preenchimento dojdo SIMPETI e RMA.
SIMPETI e RMA.
Orientacdes
prestadas para
qualificacao do
atendimento
Atendimento paralrealizado pelo
orientar  técnicojcoordenador  do
- municipal  sobrelCRAS  Vassoural,| , . Equipe
Reunides e/ou 'p o Técnico do q p
tendimentos Caruaru atendimento e[Sebastido, quel-pac técnica
03/07/2025 .. ] acompanhamento |apresentou a L PETI/GEPMC
(presenciais ouf(online). . - Sebastido,
a familia comdemanda de uma .
remotas). . . atendido.
criancas em[familia composta
situacdo de rua epor 5 membros
trabalho infantil. [provenientes do
estado de Sdo
Paulo e estavam
em situagdo de rua
e trabalho infantil..
Participacao
aproximada de)
100 pessoas €
contribuicdes nas|
Ministrar palestrajdiscusses sobre
magna najos eixos da
Conferéncia conferéncia, e Daniely Alves
.. . . Participagao ,
Palestras  ou[Paranatama |municipal deldiscutindo  casos . — técnica de
03/07/2025 |. . A . . aproximada de| .
lives. (presencial). [assisténcia social e[de atencdo a0 nivel
L . ., |100 pessoas. .
contribuir com asjtrabalho infantil, superior.
discussdes sobrelprestacdo de|
trabalho infantil. [atendimento
qualificado, agodes,
orcamento, novas
tecnologias no
SUAS, etc.
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ACAO/ MUNICIPIO/ PRINCIPAIS ) i
DATA ATIVIDADE LOCAL OBJETIVO RESULTADOS 0BS.: TECNICO
Elaborar Termo de|
Referéncia para
programa 'estaduallmmo . das Leonidas
de parcerias com|pesquisas sobre o Leal |
municipios aratema e verificagdo
04/07/2025 [Outros. GEPMC P P ! ¢ Gestor/
oferta de espacos|/do tipo de Termo
~ N . Coordena-
de protecdo paralde Referéncia serd -
. dor Técnico.
criancas eladotado.
adolescentes em
eventos.
Realizar
atendimento  de
apoio Técnico ao
L Fomentar
municipio sobre a .
e o metodologias
qualificacao Closestraté icas para
Reunides e/ou dados dos| 'g P Equipe
. o L. atendimento e/ou T
07/07/2025 atendimentos |Vitéria delusudrios do RMA’acom anhamento Técnica —
(presenciais oufSanto Antdo |CADSUAS, e pcrian as @ GEPMC/
remotas). SIMPETI, ¢ PETI.
L. adolescentes em
Prontudrios SUAS| . =
_|situacdo de rua, no
—referentes . .
~ ._[trabalho infantil.
Protecdo Social
Especial de Média
Complexidade.
Realizar  reunido|
com equipe
técnica do CREAS,
orientando e
discutindo as|
principais
intervengdes e . , . |Reunido
n o . Equipe técnica . .
Reunides e/ou acbes realizadas . realizada nolEquipe
. . , ;._|capacitada para o
atendimentos [lati na média N CREAS.  Acdojtécnica
08/07/2025 .. . . atuacdo. .
(presenciais oul(presencial). |[complexidade para A integrada  das|GEPMC/PETI
. Participacdo de 05 .
remotas). atendimento  de rofisisonais equipes
criangas P ’ GEPMC.
adolescentes,
trabalho infantil,
SIMPETI, RMA
CREAS, abordagem
social, entre
outras.
Ministrar palestrajSugestdes €
na 1223loritnatagGes sobre
Conferéncia 0s temas previstos| .
.. . Leonidas
municipal denos 5 eixos dallLocal: ITALeaI |
Palestras oulLagoa dejassisténcia  socialiconferéncia e alClube
08/07/2025 | & e orrerencia ° Gestor/
Lives. Itaenga do municipio delhistoricizacdo damunicipal.
f . Coordena-
Lagoa do Itaenga,lpolitica de|Das 8h as 12h. L.
o oA . dor Técnico
contribuindo comlassisténcia social,
as discussOes parafforam sugeridas a
elaboracdo daslinclusdo de
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AGAO/ MUNICiPIO/ PRINCIPAIS .
DATA ATIVIDADE LOCAL OBIJETIVO RESULTADOS OBS.: TECNICO
propostas quejiniciativas voltadas
serao para o usuarios do
apresentadas najtrabalho infantil,
conferéncia sobretudo na
estadual. cadeia produtiva
da apicultura ¢
agropecudria. 200
pessoas
participantes.
Realizar oficina
temadtica para
Capacitar oS
profissionais para
fortalecer o]
trabalho com as
familias,
promovendo uma
intervengao  mais
efetiva, quell9 profissionais|
n contr|b~ua para apart!c'lpantfes. Acdo integradaDaniely Alves
AcOes def . . protegdo, o|Profisisonais . L
o8 lificacdo Limoeiro fortalecimento doslqualificados aracOm demaisi- técnica de
09/07/2025 qua-l .g (presencial). | . I N Par3 ¢ cnicos dajnivel
profissional. vinculos famllllaresatuar nOGEPMC/SEASS. superior.
e a garantia deenfrentamento ao
direitos. Essaltrabalho infantil.
oficina  também
visa promover a
troca de
experiéncias e o
aAprimoramento
das praticas|
profissionais na
drea de assisténcia
social
Realizar  reunido|
de apoio técnico
com equipesfReunido realizada
mynlupals paracom_ L 04Ag50 integrada .
Reunides elCorrentes orientar sobre:jprofissionais. o demais Equipe
09/07/2025 . . PAEFI, Qualificacdo L PETI/GEPMC
atendimentos. |(presencial). . técnicos da
SIMPETI/PETI, técnica dos
~ - . GEPMC.
ResolugGes, profissionais
Abordagem Social,[presentes.
MSE, SICON, Fluxo,
dentre outros.
Organizacao de|
Ata Descritiva da Leda
Reunido daSistematizagéo Angélica
09/07/2025 |Outros. GEPMC. Comissdo , técnica de
S concluida. )
Interinstitucional nivel
para o superior.
planejamento ¢
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ACAO/ MUNICIPIO/ PRINCIPAIS ) i
DATA ATIVIDADE LOCAL OBIJETIVO RESULTADOS OBS.: TECNICO
elaboracdo do
Plano Decenal
Estadual de|
Enfretamento ao
Trabalho Infantil e
Protecdo do|
Adolescente
Trabalhador,
realizada dia
16/06/2025.
Atendimento
online aral . . . .
. P Principais
orientar sobre . o
. __lorientagdes Leda
._|loferta do servigo s
Reunides eSanta Ma”ade aborda emrepassadas para a Angélica —
09/07/2025 . do Cambucd| . & qualificagdo técnica de
atendimentos. . social para o, . ,
(online). . ., [técnica da nivel
trabalho infantil e . .
. profissional do superior.
preenchimento domunici i
SIMPETI e RMA pio-
CREAS.
Elaboragao de
Termo de
Referéncia  parafEstudo da Lei
oferta dejestadual ne
programa de[58.846/2025 sobre Leonidas
espacos delconvénios do| Leal —
09/07/2025 |Outros. GEPMC. protecdo sociallgoverno do estado Gestor/
nos eventosjcom  municipios. Coordena-
municipais, Redacgdo dos dor Técnico
voltados aoftépicos do Termo,
atendimento  de|de Convénio.
criangas €
adolescentes.
Agendamento de
uma reunidao com
. o setor juridico,
Reunidao com . ~
L. para orientagdes
Secretaria .
. sobre a Lei de
Executiva de . .
A . |Convénios e a Leonidas
i Assisténcia Social, ~
Reunido Andreza Pacheco elaboracdo de Leal —
09/07/2025 |Gerencial/ GEPMC. . __|documento Gestor/
. para orientagdes| , .
Equipe. técnico para Coordena-
acerca da -
~ repasse de dor Técnico
elaboracdo de| .
recursos estaduais
documentos

técnicos do PETI.

Q. municipios, com
a finalidade de
ofertar espacos de|
protegao.
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ACAO/ MUNICIPIO/ PRINCIPAIS ) i
DATA ATIVIDADE LOCAL OBIJETIVO RESULTADOS OBS.: TECNICO
Alinhar
orientacGes sobre
a elaboracdo de
documento aral_ .. .
- - P Foi orientado que . Leonidas
Comissdao dejviabilizar o repasse . Profissional
Parcerias  elde recursos paral oo oo oo Oarticulado: Leal |
09/07/2025 [Outros. P P juridico para ) Gestor/
Contratos/SA [municipios, com af . Sandra Magno
- maiores Coordena-
S. finalidade de|. o Coordenadora -
A N informacgdes. dor Técnico
implantacao de|
espacos de|
protecdao em
eventos.
Reenvio do oficio,
através do  SEl,
solicitando a
sinalizacdo dos
Titulares e
Suplentes para a
Comissao Léda
Interinstitucional . o Miranda
Articulacdes ara Iane'amento'A‘rtlcuIa(‘:ao Técnica de|
10/07/2025 [ 299 leppea para pianejamento. - jizada via ,
Institucionais. e elaboracdo do Nivel
whatsapp .
Plano Decenal Superior
Estadual de GEPMC
Prevencdo €
Erradicacdo do
Trabalho Infantil e
Protecao do
Adolescente
Trabalhador.
Ministrar palestra
na ConferéncialPalestra
Municipal deministrada para
Assisténcia Social faproximadamente
promovendo 0[120 gestores,
debate acerca dos|profissionais e
eixos tematicos e|publico em geral;
ualificando o[criacdo de espaco .
d ¢ pac Leonidas
debate das|para debate sobre Leal
Palestra ou . equipes, gestoresjos compromissos,
10/07/2025 | . Carpina quip g - P Gestor/
Lives e publicolentraves e avangos
- . S Coordena-
participante. da politica publica -
oA dor Técnico
Promover espaco|de assisténcia
de debate;lsocial; qualificagao
qualificar as|profissional de
equipes etécnicos dos|
gestores; informarfservicos
a populacdo sobrejsocioassistenciais
seus direitos;le gestores.
ministrar palestra.
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ACAO/ MUNICIPIO/ PRINCIPAIS ) i
DATA ATIVIDADE LOCAL OBJETIVO RESULTADOS 0BS.: TECNICO
Participar do|
evento
ministrando
Viabilizar alpalestra para
p?rtliupagao deprofissionais, , . |Profissional Leonidas
técnico do PETI emlgestores, usuarios| .
Articulagbes |Cabrobd evento formativole atores da redeartlculada: Leal ]
10/07/2025 instituciinais (online) sobre o|de protecdo social'OIaine Torres(Gestor/
' : protes '|(87996063485) [Coordena-
enfrentamento ao|qualificando a -
. . o . dor Técnico
trabalho infantilfatuacao
no municipio. profissional dos|
técnicos e
promovendo
espaco de debate.
Sistematizacdo de
informacgo
. goes para Leonidas
planejamento de|_ .
cBes deEnV|o de proposta Leal —
11/07/2025 [Outros. GEPMC ¢ e para a Secretaria Gestor/
sensibilizacdo para
. |Andreza Pacheco. Coordena-
© Festival dor Técnico
Pernambuco Meu
Pais 2025.
Realizar Foram prestadas
atendimento as principais
A o . . |Leda
sobre a oferta dolinformagdes elApoio de Ma”aMiranda |
Reunido ou[Timbauba servigo enviados materiais|Emilia 1. .
11/07/2025 . ) - . técnica de
atendimento. |(online). especializado  denormativos para alcoordenadora |
. - nivel
abordagem sociallprofissional do|GEPMC. .
s superior.
para o trabalhomunicipio, acerca
infantil. do tema.
Viabilizar a
articipacao daBuscar @
P . qualificacdo  das| . . |Leda
equipe PETI em . Apoio de Maria|_..
ArticulacOes oficina  formatival 1" Pe>  Pard Emilia _Miranda
11/07/2025 [ " 7" |Arcoverde. - identificacdo e técnica de
institucionais. para atuagdo dasatendimento decoordenadora nivel
equipes do SUAs| . GEPMC. .
om eventodciansas em superior.
N trabalho infantil.
municipais.
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INSTITUTO ENSINAR DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ACAO/ MUNICIPIO/ PRINCIPAIS ) i
DATA ATIVIDADE LOCAL OBJETIVO RESULTADOS 0BS.: TECNICO
Definicao de
municipios  para
ficarem no
monitoramento
das acdes e visitas|
Reunido paraltécnicas.
repasses de|Planejamento para
informacOes sobrejas reunides|
as Ultimas visitasfformativas e as .
. s o Equipe
Reunido de apoio técnico ejacoes de récnica |
14/07/2025 |Gerencial/ GEPMC sobre aslsensibilizagdo  no GEPMC/
Equipe. conferéncias. contexto do
. . PETI.
Ainda, Festival
planejamento dalPernambuco Meu
Coordenacdo  dolPais. Discussao|
PETI. sobre o Termo de
Referéncia para o
convénio
municipal sobre os
espacos de
protecdo social.
Atendimento
remoto para
orientacGes sobrelSugerimos a
a resisténcia do|realizacdo de
Conselho tutelarreunido de apoio]
em realizarftécnico com a rede -
. ~_|Profissional
atendimentos e a|de protecao . .
o L . atendida: Leonidas
Reunides e/ou participagdo  em|municipal e ,
atendimentos acGes preventivasfformagdo sobre OJanalna Leal |
14/07/2025 - S50 Caetano | P ¢ Santana —Gestor/
(presenciais ou para OSIMPETI com_, .
Técnica do|Coordena-
remotas). enfrentamento do|pessoa de -
trabalho infantil|referéncia naPETI' (81)dor Técnico
. ~ 1. 98779-6525
Orientagbes parajvigilancia
as intervencgdes|socioassistencial e
junto a rede delcoordenagbes dos
protecdo social ejservigos.
para registro no|
SIMPETI.
Reunido para
discutir oslSera feito dialogo .
L o Leonidas
i principais pontosicom a Secretaria
Reunido Gabinete sugeridos eloExecutiva ara Leal |
14/07/2025 (Gerencial/ gerdos P L P Gestor/
. SUAS setor juridico paraldefini¢dao das
Equipe. A L . Coordena-
instrumentalizagd |estratégias L.
dor Técnico
o do Programalapresentadas.
Infancia Legal.
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INSTITUTO ENSINAR E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ACAO/ MUNICIPIO/ PRINCIPAIS ) i
DATA ATIVIDADE LOCAL OBJETIVO RESULTADOS 0BS.: TECNICO
Reunido  remotalProposi¢ao de
com Marcofreuniao com a
AntOnio dolProcuradoria Geral
juridico SAS, parado Estado, paralProfissional .
. o . . . Leonidas
- orientagcbes comldiscutir alparticipante:
Reunido relacdo alviabilidade de um|Marco Antc“)niol'eal |
14/07/2025 |Gerencial/ Google Meet s . . Gestor/
. elaboragdo dos|convénio “guarda-— Advogado|
Equipe. ” . Coordena-
documentos chuva”, ou seja,SAS. dor Técnico
norteadores ecom adesdo de|(81)999226885
legalizadores  dojvarios municipios
Programa Infanciaem um  dnico
Legal. convénio.
i Foram autadas| L
Reunido de| P . |Participacdo da
. ~ futuras agdes, .. .
articulagao e Secretdria  de|Leonidas
) como al, . . .
Reunides elPetrolina compromisso  de articipagao emASSIStenCIa Leal |
16/07/2025 . . apoio técnico comp .Ap.g S Social — Sra.Gestor/
atendimentos. |(presencial). o Qudiéncia publica e[ . .
gestao da N Doriane Secci e[Coordenador
oA ._[formagdes para o . L
assisténcia  social da Adjunta —técnico.
. tema trabalho| .
de Petrolina. . Sra. Francinete.
nfantil e pop rua.
Reunido de apoio|
técnica com
equipes do|
Sistema Uinico de
Assisténcia Social:
CREAS, PETI,
Foram
Centro Pop, paral,. g
. . , . |disponibilizados
discutir estratégias ..
materiais
de enfrentamento], .
informativos €
Qo trabalho|
. . norteadores, bem
infantil no .
o . como  alinhados|
territério, registro . .

n . .__|procedimentos a L Leonidas
Reunides e/ou de informacodes Participacdo da
atendimentos das agéesserem adOtadostécnica do Popl'eal |

16/07/2025 . Petrolina . elas equipes na Gestor,
/07/ (presenciais ou realizadas e dosp o q. P . |Rua GEPMC — /
. atuagcdo junto as| . Coordena-
remotas). atendimentos nos Il ", Marina Helena. -
familias e vitimas. dor Técnico

al. . ~
Orientagdes

prestadas sobre os
servicos ofertados.
Entre outros.
Participacdo de 20
profissionais.

sistemas,

exemplo do
SIMPETI.
Orientagdes

acerca das
intervengdes
realizadas no
SUAS, inclusive|
relagdo com 0
sistema de|
justicas, MP ¢
conselhos;
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INSTITUTO ENSINAR DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ACAO/ MUNICIPIO/ PRINCIPAIS ) ;
DATA ATIVIDADE LOCAL OBIJETIVO RESULTADOS OBS.: TECNICO
intervencbes  do|
PAEFI, abordagem
social, entre
outros.
Atendimento para
orientar sobre a
execucao dajinformacgdes Leda
Reunizo C.uSanta Mariajabordagem socialjprestadas € Miranda
16/07/2025 . do Cambucadlpara o trabalhofprofissional técnica de
atendimento. . A . . . ,
(online). infantil e o registrojqualificada sobre o nivel
nos sistemas,tema. superior.
como o RMA
CREAS.
Aprimorar a
identificacdo e o
acompanhamento
Prestar de criangas ¢
orientacOes para aladolescentes em
coordenagdo  dojsituagdo de
CREAS deftrabalho infantil, . Leonidas
. . Participacdo da
. . Petrolina, sobre ojarticulando fluxos Leal —
Reunido ou[Petrolina ) . Coordenadora
17/07/2025 . . cofinanciamento |com a rede Gestor/
atendimento. |(presencial) . . . do CREAS -
para abordagemisocioassistencial, dalina Coordena-
social e as agOesjsaude, educacdo e ) dor Técnico
de enfrentamentolsistema de justica,
Qo trabalhofalém de|
infantil. sensibilizar as|
equipes locais para
acdes preventivas
e de protecdo.
ATM  modalidade
remota ao
municipio, na
ocasido foram
abordados 0s
temas ofertados|Aprimorar a
pela GEPMC taisjqualidade do|
Reunides e/ou como: PAEFI,|Jatendimento e Equioe
atendimentos |Fernando de|SIMPETI/PETI, acompanhamento q p
17/07/2025 . ~ L. Técnica -
(presenciais oulNoronha Resolugdes, para os usuarios e
. GEPMC/ PETI
remotas) Abordagem Social,[fortalecer 0
MSE, SICON, Fluxo,trabalho em

dentre outros.
Fortalecer a
capacidade técnica
e das equipes do
distrito de|

intersetorial.

Fernando de

15
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ACAO/ MUNICIPIO/ PRINCIPAIS . .
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Noronha.
Participacdo de
aproximadamente
200 pessoas.
Ampliar a
compreensao
Ministrar palestrajsobre os 20 anos
na 132 conferéncialdo SUAS, estimular .
.. .. |Realizada no .
municipal defa participagao| . , . Leonidas
A . . , . lauditério do|
Palestras OLILagoa assisténcia sociallsocial de usuarlos,centro Leal —
17/07/2025 |. Grande do municipio,ftrabalhadores € .. Gestor/
lives. . - municipal  de
(presencial). [contribuindo comlgestores, geraratividades Coordenador
a discussdo sobrelpropostas . técnico.
. . culturais.
enfrentamento aolalinhadas aos eixos|
trabalho infantil. [temdaticos e
reforgar o)
compromisso
municipal com a
protecdo social e a
defesa de direitos.

16
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INSTITUTO ENSINAR E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
AGAO/ MUNICiPIO/ PRINCIPAIS ) .
DATA ATIVIDADE LOCAL OBIJETIVO RESULTADOS OBS.: TECNICO
Atendimento €
encaminhamento
de caso de trafico
de pessoas, por

meio de atuagao
técnica Orientar caso de
intersetorial trafico de pessoas|_ .

. Existe a
alinhada aolde acordo com as|. ~

. interlocucdo
Protocolo denormativas
. e | entre a pauta
Palermo, a Politicajvigentes, .
. . do trafico de|
. Nacional dejgarantindo
Reunides e/ou - . pessoas e of .
tendimentos laboatdo doslEnfrentamento aojprotecdo |ntegral,trabalho Equipe
18/07/2025 (presenciais OuGuararapes Trafico de Pessoasjatendimento nfantil emTécnica —
erotas) (online). (Decreto n2humanizado ésémbitol GEPMC/ PETI
5.948/2006), as|vitimas, . ~

. - nacional. Acdo

leis do SUAS ejpreservacao de|
. . . integrada entre|
demais normativas|direitos L

. . ~ técnicos da

vigentes, articulagdo da rede
. o GEPMC.
garantindo alde protegdo

protecdo integral €
(o} atendimento|
humanizado as
vitimas, a
preservacao de|
seus direitos.

Promover e
viabilizar a escuta
de demandas e
dos infortunios|
vivenciados por|
criangas e .

¢ Realizacdo de
adolescentes

L. subgrupos com
usuarios dos| " . L

. tematicas diversas|Participacdo
servicos , .

. . . . |como saude,Jdos municipios
socioassistenciais, N N

, educacao, de Jaboatao

de saude e o .

. seguranga publica,/dos .
didlogo com os| ° . 7 . Equipe
tores lJb“cosasswtenc1a social [Guararapes, récnica |

21/07/2025 |[Outros. Recife P . dentre outras, alRecife, Olinda,
governamentais €| GEPMC/
~ fim de promover o|Paudalho,

nao . PETI.

debate, didlogo e€llgarassu, llha

governamentais

sobre os cenarios|
das violagdes de
direitos e da
necessidade de|
politicas  publicas|
estruturantes que
respondam ao
cendrio social
dessas pessoas, no
estado de|

propostas para a
construcdo do|
Plano Estadual.

54 participantes.

Pernambuco.

de Itamaracd e
Caruaru.

17
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INSTITUTO ENSINAR DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ACAO/ MUNICIPIO/ PRINCIPAIS ) i
DATA ATIVIDADE LOCAL OBJETIVO RESULTADOS 0BS.: TECNICO
Definicdo de
Atendimento paralequipe delApoio técnicolLeda
. Lagoa dolorientar sobre alabordagem socialintegrado  de[Miranda -
ReuniBes e/ou e a . P L
21/07/2025 atendimentos Carro qualificacdo  das|diferente dalEmilia Rocha —técnica  de|
" |(online). acOes delequipe CREAS elCoordenadora |nivel
abordagem social. |principais pontos|CREAS. superior.
discutidos.
Participacdo na
I |p~c; Discutido 0 Equipe
formacao trabalho social técnica
21/07/2025 [Outros. GEPMC. continuada dos| "
com familias no GEPMC/PETI
trabalhadores daSUAS
SEASS. ’
Aprimoramento do|
o Capacitar os|Conhecimento
AcOes de . .
ualificacio profissionais da[Técnico,
d . .g SAS com|Fortalecimento da
profissional L =
(presenciais ou participacdo dalAtuagdo
rzmotas) GEPMC, GPSB elProfissional, Particiacio deEquipe
.. Recife OUVIDORIA, paralCapacitagdo para pag Técnica —
22/07/2025 |(Oficinas . . e 10
" (presencial). [atuar na Acdo de[Sensibilizagdo e S GEPMC/
temadticas, L e profissionais.
Erradicacdo do[Mobilizagado, PETI.
rodas de| . .
.. Trabalho InfantilPlanejamento de
didlogo, . ~
o no FestivallAcSes de
reunides de ~
Pernambuco Meu|Prevencao,
rede). ,
Pais. Empoderamento
dos Profissionais.
Capacitar 0S|
profissionais para
utilizarem de|
AcOes de forma eficiente a
alificacao ferramenta
qu'jofilslsioE\al Ministrar a oficinaa rimorand,o 0
p .. de Trabalho Social P
(presenciais ou . acompanhamento .
~ . com Familias e o S Daniely Alves
remotas) Sdo Vlcenteterritérios nol a gestdo das|Participagdo de|_ Técnica de
22/07/2025 |(Oficinas Férrer acGes sociais. Além|20 ,
. . contexto das| L nivel
temadticas, (presencial). L . disso, buscalprofissionais. .
Condicionalidades superior.
rodas de| fortalecer 0
.. do Programa Bolsa
didlogo, . trabalho com as
o Familia. s
reunides de familias, como
rede). aquelas do
trabalho infantil,
promovendo uma
intervengdao  mais
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ACAO/ MUNICIPIO/ PRINCIPAIS ) i
DATA ATIVIDADE LOCAL OBIJETIVO RESULTADOS OBS.: TECNICO
efetiva, que
contribua para a
protegao, 0
fortalecimento dos|
vinculos familiares.
Orientar sobre o
encaminhamento |Qualificacdo da .
A D Com apoio|
~ , do publicoltécnica do|. Leda
Reunido e/ousao José do rioritario delmunicipio aralntegrado deMiranda
22/07/2025 . Egito P o P Paral ilia rocha "2
atendimentos. . trabalho infantillmelhorias dos| técnica de
(online). ara o SCFV daencaminhamentos coordenadora referéncia
para o . CREAs/GEPMLC. '
Protecao Sociall.
Basica.
Disposicao dos|
dados municipais.
Orientacdes sobre
o Projeto Praia
Reunido de apoio|Legal e 0
técnico presenciallpreenchimento .

n . Leonidas
Reunides e/ou na SEASS. Prestar|/dos sistemas, emSaIa delLeal
atendimentos . orientacOes sobrelespecial 0 .

23/07/25 .. Paulista s - P atendimento  |Gestor/
(presenciais ou EN acoes e/SIMPETI. L
A ~ . o @os municipios.|Coordena-
remotas). intervencBes  de|OrientacBes sobre ..
. dor Técnico.
enfrentamento aolabordagem social,
trabalho infantil. |[RMA CREAs,
cofinanciamento
do PETI, etc.
Participacdo de 03
representantes.
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INSTITUTO ENSINAR DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ACAO/ MUNICIPIO/ PRINCIPAIS ) i
DATA ATIVIDADE LOCAL oL LA LLAY RESULTADOS S [ECNIE
Atendimento Principais
. ! ! |p.| Atividade comlLeonidas
online paranormativas . .
. ~ . . . Apoio de Emilia|Leal —
Reunides  oufaboatdo doslorientar sobre(discutidas
23/07/2025 ) L . o Rocha —{Gestor/
atendimentos. |Guararapes. [situagles deldisponibilizagdo de
trafico de pessoasldata para a oioCoordenadora Coordena-
.p . P p- CREAS/GEPMLC.[dor Técnico.
e trabalho infantil. técnico presencial.
Discutir com a . .
. Reunido realizada
cquipe dacom articipagao
Protecao Social P pag Leda
Reunido de Basica ode 06 Miranda  —
23/07/2025 . GEPMC. . profissionais. ..
equipe. alinhamento . técnica de
L Alinhamento A
metodoldgico para . referéncia.
- . metodoldgico
oficinas mtegradasrealizado
do PAIf e PAEFI. ’
Encontro de|
Escuta ao Plano
Estadual de -
~ Realizagdo de L
Atencdo Integral a Participacdo de
~ subgrupos com
Populagdo em " . representantes
. o temdticas diversas L
Situacdo de Rua. ., |dos municipios
como salde, g
Promover . de Vitdria de|
L educacao, N
viabilizar a escutaSe uranca pablica Santo  Antado,
o de demandas| g- « (;- P . '|Cabo de SantolEquipe
Vitoria devivenciadas orassstenaa SOCIaI'A ostinho GEPMC/PETI
23/07/2025 |Outros. Santo Antdo| . POl entre outras, a & . ’
(presencial) criancas €lfim de promover oCarplna, POP €
P " ladolescentes P . Caruaru, CREAS.
L. debate, didlogo e ,
usuarios dos Gravatj,
. propostas para a
servicos - Palmares,
. . .. |construgao do[, .
socioassistenciais, Recife e Santa
., Plano Estadual.
de saude e 083 articioantes Cruz do
didlogo com o5 P P " |Capibaribe.
atores publicos
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DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ACAO/ MUNICIPIO/ PRINCIPAIS ) i
DATA ATIVIDADE LOCAL OBJETIVO RESULTADOS 0BS.: TECNICO
Orientar sobre o
papel dos
profissionais na
realizacao das
escutas .
e L Leonidas
qualificadas  paralPrincipais
Reunides ou Bom criangas elnormativas e a Lei Leal ]
23/07/2025 Conselho Gestor,
/07/ atendimentos. . adolescentes n2 13.431/2017 /
(online). " . . Coordena-
vitimas deldiscutidas. -
Al dor Técnico.
violéncia, a
exemplo do
trabalho infantil
no tréfico €
exploragdo sexual.
Orientar sobre o
papel dos
profissionais na
realizacao das
escutas .
e L Leonidas
qualificadas  paralPrincipais Leal |
ReuniGes  ouflbimirim criangas elnormativas e a Lei
23/07/2025 Gestor,
/07/ atendimentos. |(online). adolescentes ne 13.431/2017 /
" . . Coordena-
vitimas deldiscutidas. -
Al dor Técnico.
violéncia, a
exemplo do
trabalho  infantil
no tréfico €
exploragdo sexual.
Viabilizar a
realizacdo da
reunido formativalAcordada a . Leonidas
.. . . Profissional
. ~ . com profissionais|realiza¢do dal Leal —
Articulagdes  [Salgueiro N o ~_Jarticulado:
24/07/2025 | 0T ) gque atuardo nafreunido e a acido| ) Gestor/
institucionais. |(online). . o o +|Thayna (87)
etapa Salgueiro dolde sensibilizacdo a Coordena-
. . 991359981 L
Festival noite. dor Técnico.

Pernambuco Meu
Pais.
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ACAO/ MUNICIPIO/ PRINCIPAIS ) i
DATA ATIVIDADE LOCAL OBJETIVO RESULTADOS 0BS.: TECNICO
Oficina de|
. Participacdo de 15
Alinhamento das ) p ¢ .
- profissionais na
Estratégias  para ~
~ formagado.
AAcao ContraPrinci ais
Trabalho Infantil, p
conteldos sobre a L
Abuso € . Participagdo
o - realizagdo de .
AcOes de Exploracdo Sexual,a Ses o odas equipes
qualificacado Triunfo Pessoas em (I;ane'amento araestaduais dalEquipe
25/07/2025 [profissional . Situacdo de Rua e J. P _|Ouvidoria e|PETI/GEPMC
.. (presencial). s atendimento a
(presenciais ou Proibicao dal . Geréncia de).
criangas e - .
remotas). Venda e Consumo Protecdo Social
., ladolescente emf_, .
de Bebidas| . ~ Basica.
- situacao de|
Alcodlicas para . .
trabalho infantil ¢
Menores de 18 . . "
.~ ldemais violagdes
anos no Festival L
de direitos em
Pernambuco Meu . .
, eventos discutidas.
Pais
Sensibilizar a
opulagdo com a . N
p. P ~ ¢ Acdo realizada a
difusdo del 7. .
) " noite, em parceria
informacGes sobre| .
com equipes .
o enfrentamento T Apoio da
~ ... Imunicipais da . .
AcOes de as principais| . . . equipe delEquipe
sensibilizacdo [Triunfo violéncias assisténcia social eprotegﬁo socialftécnica
25/07/2025 . . do conselho| , .
/07/ nos (presencial). |cometidas contratutelar basica e dalPETI/GEPMC
municipios. criangas e ’ ouvidoria social|.
percorrendo as|
adolescentes em| . . SAS.
principais ruas.
eventos, na etapaMobiIiZa 50 do
Triunfo do Festival . .g
comércio local.
Pernambuco Meu
Pais.
Sensibilizar a
populagdo com a
difusdo de|
informagOes sobre|Acdo realizada a
o enfrentamento|noite, em parceria .
EH rincipaisicom equi esApOIO da
AcOes de A P P . quip equipe delEquipe
sensibilizacdo [Salgueiro(pre violéncias municipais daprotegéo socialtécnica
25/07/2025 . cometidas contralassisténcia social,| , .
/07/ nos sencial). . basica e dalPETI/GEPMC
s criangas epercorrendo as|_ .. .
municipios. L ouvidoria social|.
adolescentes  emlprincipais ruas.SAS
eventos, na etapalMobilizagdo do[
Salgueiro dolcomércio local.
Festival

Pernambuco Meu

Pais.
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ACAO/ MUNICIPIO/ PRINCIPAIS ) i
DATA ATIVIDADE LOCAL OBIJETIVO RESULTADOS OBS.: TECNICO
Participacdo de 16
profissionais da
Secretaria
municipal de
assisténcia social.
Qualificar a|Debate e
atuacdo da gestdolapreensdo de
e das equipes dajconteudo  sobre:
assisténcia socialjtrabalho infantil,
em articulagaolexploragdo eRealizado na
~ com a Rede delabuso sexual dejsala da gestdo .
AcOes de N . . .~ . . |Leonidas
e Protecdo  Social,|criangas elda assisténcia
qualificacao . . Leal —
o Salgueiro para a oferta dejadolescentes, social de
25/07/25 profissional . N . . Gestor/
.. (presencial). [ag¢des efatendimento alSalgueiro.
(presenciais ou . o P Coordena-
atendimento  aslexpressoes delPrédio da Sede L.
remotas). o . - dor Técnico
expressoes dejsituacdo de rua e/da
violéncias el/dependéncia administracdo.
vulnerabilidades [quimica. Ofertas|
sociais na ocasidode agdes e servigos|
de eventosjpara atendimento
municipais. a demandas em
eventos
municipais, como
espacos de
protecao. Entre
outros.
Alinhamento
sobre as ac¢Oes de
poio técnico
realizadas;
’ Equipe GEPM(
N feedback  das| 0"'P
Reunido acdes do festivalcIente dasRealizada nalEquipe
28/07/25 erencial GEPMLC. demandas e
/07/ 5 Pernambuco Meu . sala da GEPMC.|GEPMC.
GPEMC. , . planejamento da
Pais; alinhamento|
.. |agenda semanal.
sobre a comissao
de elaboragdo do
plano do trabalho
infantil, etc.
Realizar e
i coordenar as
Reunido . ~
.. discussoes da
Comissdo  de reunizo uel
Elaboracdo doEmpresarial |,. q o .
. discute alNao houve| Equipe PETI
29/07/25 Plano DecenallPalmira 1. o
. elaboragdo dojquorum. GEPMC.
Estadual dojRecife.
plano decenal
Trabalho
. estadual de|
Infantil.

enfrentamento ao

trabalho infantil.
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ACAO/ MUNICiPIO/ PRINCIPAIS . a
DATA ATIVIDADE LOCAL OBJETIVO RESULTADOS 0BS.: TECNICO
Viabilizar
momento de
formacdo com as
- eql,'llp?s . (.jaConfirmada alProfissional Leonidas
Articulacdes Taquaritinga |assistencia SOclalreuniz”ao formativalarticulado: Leal |
29/07/2025 . .g . |do Norte.lque participardo e . ’ Gestor/
Institucionais. e a participacdolAdriel (81)
(remoto). da etapa de o Coordena-
. dos profissionais. 991845617 -
Tagauritinga do dor Técnico

Norte do Festival,
Pernambuco Meu
Pais.
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3. Sintese dos Resultados Obtidos

ACGOES ATIVIDADES

TOTAL

DESCRICAO/OBSERVACOES

Visitas técnicas aos municipios para
acompanhamento e desenvolvimento
de agoes diversas.

16

Saloa, Brejdo, Moreilandia, Paranatama, lati, Lagoa do
Itaenga, Limoeiro, Correntes, Carpina, Petrolina, Lagoa
Grande, Recife, Sdo Vicente Férrer, Vitoria de Santo Ant3o,
Salgueiro e Triunfo.

Reunides ou atendimentos de apoio
técnico junto as equipes municipais.

20

Bom Conselho (3x), Caruaru, Vitéria de Santo Antdo, lati,
Correntes, Santa Maria do Cambuca, Sdo Caetano,
Petrolina (3x), Fernando de Noronha, Jaboatdo dos
Guararapes (2x), Lagoa do Carro, Sdo José do Egito,
Paulista e Ibimirim.

49 gestores e/ou profissionais participantes.

Articulagbes institucionais junto a
gestores e  técnicos da rede
socioassistencial e de representantes
das demais politicas publicas e do
Sistema de Garantia de Direitos.

05

CEDCA/PE, Cabrobd, Arcoverde, Salgueiro e Taquaritinga
do Norte.

Palestras, presenciais ou remotas, no

A . . 00

ambito do Projeto Praia Legal. )

Langamento do Projeto Praia Legal e 00

fornecimento de materiais graficos para

16 municipios litoraneos e o Distrito 00

Estadual de Fernando de Noronha.

Agles de sensibilizagdo em parceria com

os municipios do “Projeto Praia Legal” e 00

o Distrito Estadual de Fernando de

Noronha.

Acgles de sensibilizagdo em parceria com . .
02 [Triunfo e Salgueiro.

0s municipios.

Encontros regionalizados estaduais

sobre o trabalho infantil.

00

Agbées de qualificagdo profissional,
presenciais ou remotas, sobre trabalho
infantil, SIMPETI ou abuso e exploragao
sexual de criangas e adolescentes
(oficinas tematicas, rodas de dialogos,
reunides de rede, etc.).

05

Limoeiro, Recife/SAS, Sdo Vicente Férrer, Salgueiro e
Triunfo.

85 profissionais e gestroes qualificados.
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Palestras ou lives sobre trabalho infantil

Salod, Brejao, Moreilandia, Paranatama, Lagoa do Itaenga,
Carpina e Lagoa Grande.

e/ou violéncias sexuais contra criangas e 07
adolescentes. 900 pessoas participantes.
00 -
Campanha Estadual sobre o Trabalho
Infantil e distribuicdo de materiais
graficos para os municipios. 00
Campanha Estadual sobre Violéncias 00
Sexuais contra Criancas e Adolescentes,
no més de maio e distribuicio de
materiais graficos para os municipios. 00 ;
Caderno de Boas Praticas contra o 00 i
Trabalho Infantil em Pernambuco.
Realizagao de reuniGes bimestrais da
COPETI, com promog¢ao de agles 00 -
especificas.
Camisas para a Rede de Enfrentamento
a Violéncia e Exploracdo Sexual de
Criangas e Adolescentes em 00 i

Pernambuco e para o Forum Estadual de
Prevencdao e Erradicagdao do Trabalho
Infantil em Pernambuco.

Atividades realizadas fora das metas.

Participacdo e apoio no processo de escutas para
elaboracdo do plano estadual para pessoas em situagao de
rua; participagdo em reunides gerenciais e institucionais;
sistematizacdo de informagGes; preparacdo de materiais
informativos; reunido da comissao de elaboragao do plano
estadual do trabalho infantil, etc.
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4. Consideragdes Finais

O més de julho de 2025 foi marcado por uma forte atuacdo da equipe nas esferas de
qualificacdo profissional das equipes que atuam no enfrentamento as violéncias contra criangas e
adolescentes nos municipios e na frente de difusdo de informacGes que compde as palestras sobre o
trabalho infantil e suas piores formas.

No total, foram 05 ac¢des de qualificagcdo profissional no formato de ofician tematica que
atingiu o numero de 85 gestores e profissionais de diversos 6rgdos e servigos ligados a assisténcia
social. Quanto as palestras, foram realizadas 07 em diferentes municipios do estado, com a
participacao ativa de 900 pessoas.

O apoio técnico as equipes de unidades CREAS e outros servicos ofertados pela assisténcia
social nos municipios também obteve destaque, foram 20 reuniGes e/ou atendimentos com a
participacao de mais de 49 gestores e profissionais.

Os temas mais discutidos nas reunides de apoio técnico foram a relagdo com o sistema de
justica e a assisténcia social; o processo e as competénciasda escuta especializada — conforme a Lei
n? 13.431/2017 que reforca o atendimento e a responsabilidade quanto a protecdo de criancas e
adolescentes vitimas ou testemunhas de violéncia; o trabalho social com familias e as relacGes
estabelecidas entre os profissionais das diferentes prote¢des da assisténcia social.

As acles deste periodo reforcam o compromisso com o fortalecimento do Sistema de
Garantia de Direitos e a construcdo de respostas mais eficazes e humanizadas, promovendo uma
atuacdo integrada e qualificada em todo o estado de Pernambuco.

Atenciosamente,

LEONIDAS LEAL DA SILVA Manassés Manoel dos Santos
Coordenador das A¢des de Prevencgao e Diretor Geral
Enfrentamento ao Trabalho Infantil IEDES
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ANEXO

Reunido de Apoio Técnico — Gestdo da Assisténcia Social | Data: 16/07/2025 | Municipio: Petrolina |Local:
Secretaria de Assisténcia Social de Petrolina.

) |

: Acervo Equipe GEPMC/PETI, 2025.

Reunido de Apoio Técnico — Equipes da Assisténcia Social | Data: 16/07/2025 | Municipio: Petrolina |
Local: Secretaria de Assisténcia Social de Petrolina.

-

Fonte: Acervo Equipe GEPMC/PETI, 2025.

Reunido de Apoio Técnico |Data: 07/07/2025 | Municipio: Vitéria de Santo Antdo |
Local: Centro Pop.
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LLaIr,

Fonte: Acervo Equipe GEPMC/F-’ETI, 2025.

Palestra na Conferéncia Municipal de Assisténcia Social | Data: 08/07/2025 | Municipio: Lagoa do Itaenga |
Local: ITA Clube Municipal.

4

L

L

O & <dviafviia

Fonte: Acervb Equipe GEPMC/PETI, 2025.

Oficina de Trabalho Social com Familias | Data: 08 e 09/07/2025 | Municipio: Limoeiro |
Local: Sede do CADUNICO

Reunido de Apoio Técnico |Data: 17/07/2025 | Municipio: Fernando de Noronha |Local: Google Meet

29



(:ﬁ IEDES

( ’ INSTITUTO ENSINAR DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Reunido de Alinhamento de A¢ées com a Ouvidoria Social |Data: 14/07/2025 | Municipio: Recife |
Local: Sala GEPMC.

~— = AN )

Fonte: Acervo Equipe GEPMC/PETI, 2025.

Oficina formativa para o Festival Pernambuco Meu Pais | Data: 22/07/2025 | Municipio: Recife |
Local: Sala GEPMC.

Fonte: Acervo Equipe GEPMC/PETI, 2025.

Palestra na Conferéncia Municipal de Asisténcia Social | Data: 22/07/2025 | Municipio: Lagoa Grande |
Local: Auditdrio do Centro de Conveng6es Municipal
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Fonte: Acervo Equipe GEPMC/PETI, 2025.
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APRESENTACAO

A Secretaria de Assisténcia Social, Combate a Fome e Politicas sobre Drogas - SAS,
sob a coordenacdo da Geréncia de Proteg¢do Social Especial de Média Complexidade —
GEPMC planeja, assessora e apoia tecnicamente o desenvolvimento de um conjunto de
acdes direcionados a protecdo de familias e individuos vitimas de violéncia e violacdo de
direitos, cujos vinculos familiares e comunitarios se encontram fragilizados e/ou rompidos,
vem apresentar neste documento os resultados sintéticos parciais obtidos com a execuc¢ao
das acbes estratégicas do Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil — PETI, conforme
previsdao da Resolugao CNAS N208, de 18 de abril de 2013.

A execucdo dessas acOes objetiva o enfrentamento as violagGes de direitos,
especialmente contra o trabalho infantil, de criangas e adolescentes de 05 a 16 anos de
idade, articulando toda a Rede do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS; Sistema de
Garantia de Direitos e demais politicas publicas, a exemplo: da Saude, Educacdo, Cultura,
Esporte, Turismo, entre outras, tanto na esfera municipal quanto estadual.

O Programa de Erradicagao do Trabalho Infantil (PETI) instituido na Lei Organica de
Assisténcia Social (LOAS, Lei 8.742/93), tem como objetivo principal contribuir para a
eliminagao das piores formas de trabalho infantil nos territdrios, identificando as criangas e
os adolescentes, entre 05 e 16 anos, de atividades consideradas perigosas, penosas,
insalubres ou degradantes, colocando em risco sua saude e seguranca.

A Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS, 1993) define o PETI como programa de
abrangéncia nacional e carater intersetorial, integrante da Politica Nacional de Assisténcia
Social, que compreende: transferéncias de renda; trabalho social com familias; e oferta de
servicos socioeducativos para criancas e adolescentes que se encontram em situacdo de
trabalho (Lei n2 12.435, Art. 24C, de 06 de julho de 2011).

Sendo assim, a equipe técnica do PETI/GEPMC, desta SDSCJ, planeja, executa e
acompanha as metas previstas no plano de trabalho das ag¢des de enfrentamento do
trabalho infantil, de acordo com as normativas técnicas do Programa de Erradicacdo do
Trabalho Infantil, do Plano Estadual de Enfrentamento ao Trabalho Infantil e Protecdo ao

Adolescente Trabalhador, da Politica Estadual e Nacional de Assisténcia Social, do Estatuto
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da Crianga e do Adolescente e da Comissao Permanente de Prevengdo e Erradicagdo do
Trabalho Infantil de Pernambuco (COPETI, 2016).

Este relatdrio técnico compde a prestacao de contes do Contrato de Gestdao n?
001/2016, 10° aditivo contratual, celebrado entre a Secretaria de Assisténcia Social,
Combate a Fome e Politicas Sobre Drogas (SASPEGOV) e o Instituto Ensinar de

Desenvolvimento Social (IEDES).

A Coordenagdo Técnica do PETI/GEPMC tem como responsabilidade e objetivo geral,

desenvolver as agées que elencamos a seguir:

Contribuir com a reducdo dos altos indices de trabalho infantil no estado de
Pernambuco, através da execugao das agdes estratégicas do Programa de Erradicagao do
Trabalho Infantil (PETI), buscando atingir as metas propostas de acompanhamento,
monitoramento e assessoria técnica as equipes municipais que atuam no enfrentamento do
trabalho infantil, conforme as diretrizes propostas pela Secretaria Executiva de Assisténcia
Social (SEASS), através da Geréncia de Protecdo Social Especial de Média Complexidade
(GEPMC).

De forma geral, as a¢0es e atividade desenvolvidas, situam-se nos eixos:

Apoio técnico e institucional aos municipios e ao Distrito Estadual de Fernando de
Noronha, sobre trabalho infantil e abuso e explora¢ao sexual de criangas e adolescentes.

e Visitas técnicas aos municipios para acompanhamento e desenvolvimento de ag¢des
diversas; apoio técnico as equipes socioassistenciais ligadas ao Sistema Unico de
Assisténcia Social, da Rede de Protecdo e que atuam no atendimento de criangas e
adolescentes vitimas do trabalho infantil;

e Realizacdo de reunides ou atendimentos de apoio técnico junto as equipes técnicas,
prestando orientag¢des, planejando a¢cdes e monitorando ac¢des realizadas, de forma
presencial ou remota;

e Articulagdes institucionais junto a gestores e técnicos da rede socioassistencial e de
representantes das demais politicas publicas e do Sistema de Garantia de Direitos,
para viabilizar a realizagdo de atividades diversas.

Execucao do Projeto Praia Legal.




“ > IEDES

Realizagdo de palestras, presenciais ou remotas, no ambito do Projeto Praia Legal,
com comerciantes, estudantes, associagdes, cooperativas, entre outros;

Lancamento do Projeto Praia Legal e fornecimento de materiais graficos para 16
municipios litoraneos e o Distrito Estadual de Fernando de Noronha;

Realizacdo de acdes de sensibilizacdo em parceria com os municipios participantes do
Projeto Praia Legal e o Distrito Estadual de Fernando de Noronha (praias, comércios,
hotéis, pousadas, restaurantes, entre outros.);

Agoes de qualificagdo profissional para equipes municipais, demais politicas publicas,
conselhos e 6rgaos da Rede de Protegao Social.

Realizacdo de encontros regionalizados estaduais sobre o trabalho infantil, para
profissionais do Sistema Unico de Assisténcia Social, profissionais de outras politicas
publicas, conselhos de defesa de direitos, tutelares e do Sistema de Garantia de
Direitos;

Realizacdo de agbdes de qualificacdao profissional, presenciais ou remotas, sobre
trabalho infantil, SIMPETI ou abuso e exploracdo sexual de criangas e adolescentes
(oficinas tematicas, rodas de didlogo, reunides de rede, etc.);

Realizagdo de palestras ou lives sobre trabalho infantil e/ou violéncias sexuais contra
criangas e adolescentes;

Acgoes de Controle Social, Mobilizacao e Difusao sobre o Tema Trabalho Infantil.

Realizar Campanha Estadual sobre o Trabalho Infantil, no més de junho e distribui¢do
de materiais graficos para os municipios;

Realizar Campanha Estadual sobre Violéncias Sexuais contra Criangas e Adolescentes,
no més de maio e distribuicdo de materiais graficos para os municipios;

Elaborar Caderno de Boas Praticas contra o Trabalho Infantil em Pernambuco;
Coordenar a realizagao de reunides bimestrais da COPETI, com promogao de agdes
especificas para serem desenvolvidas junto as Secretarias Estaduais participantes da
comissao permanente;

Fornecer camisas para a Rede de Enfrentamento a Violéncia e Exploragdao Sexual de
Criangas e Adolescentes em Pernambuco e para o Férum Estadual de Prevencado e
Erradicagdo do Trabalho Infantii em Pernambuco, voltada para o uso dos
participantes nas a¢gdes de mobilizagao, nos meses de maio e outubro.
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2. METAS / RESULTADOS OBTIDOS NO MES DE JULHO DE 2025

Em acordo com as metas previstas no Plano de trabalho das acdes estratégicas, do

Contrato de Gestdo n2 001/2016, 102 Termo Aditivo, relativo ao Programa de Erradicagdo do

Trabalho Infantil, foram desenvolvidas atividades no ambito da GEPMC, a saber:

ACAO, MUNICIPIO PRINCIPAIS B
DATA ATI\EIDA/DE LOCAL ! LA RESULTADOS 0BS.: TECNICO
Participacdo de
aproximadamente
100 pessoas. A
reducdo do
Ministrar palestra |trahalho infantil,
na 102 melhorar a
Conferéncia qualidade dos
municipal de servicos
Assisténcia Social oferecidos,
do municipio, envolver mais a Daniely Alves
01/07/2025 Ealestras oulSalod . Contr”?%‘indf’ Para \comunidade e - técnica de
lives. (presencial). [a qualificagdo garantir que as nivel
profissional e politicas adotadas superior.
entendimento sejam mais
sobre as alinhadas as
discussdes dos necessidades reais
eixos, a exemplo 445 criancas e suas
do enfrentamento g3 milias,
ao trabalho promovendo uma
infantil. sociedade mais
justa e igualitaria.
Atendimento
remoto para
Reunides e/ou Bom orientar sobre as Equipe
atendimentos acoes de . Coordenagdo ([Técnica —
02/07/25 (presenciais OuConfseIho sgnsibilizagéo nosReallzado CREAS Angrea GEPMC/
remotas). (online). eventos  juninos, PETI.
preenchimento do|
SIMPETI e RMA.
Alinhar as|
demandas
realizadas e as que|Realizado com a .
~ C Equipe
Reunido perdo . part|C|paga9 de Técnica
02/07/2025 serencial. GEPMLC. execut'adas.Tambe toda a equipe que PETI/GEPMC
m foi dialogadolestava na
sobre o Termo delgeréncia.
Refréncia do|
Espaco de|
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DATA

ACRO/
ATIVIDADE

MUNICIPIO/
LOCAL

OBIJETIVO

PRINCIPAIS
RESULTADOS

OBS.:

TECNICO

Protecao
Garantia
Direiro,
outros.

para
de
dentre

02/07/2025

Palestras
lives.

ou

Brejao
(presencial).

Ministrar palestra
na 112
Conferéncia
municipal de
Assisténcia Social
do Municipio €
contribuir com as
discussdes sobre o
trabalho infantil.

Participacao
aproximadamente
100
Fortalecer a
reducdo
trabalho
melhorar a
qualidade
servigos
oferecidos,
envolver
comunidade e
garantir
politicas adotadas
sejam
alinhadas
necessidades reais
das criangas e suas|
familias,
promovendo uma
sociedade
justa e igualitaria.

de

pessoas.

do
infantil,

dos|

mais a
que as|

mais|
as

mais|

Daniely
Alves-
técnica
nivel
superior.

de|

03/07/25

Palestras
lives.

ou

e

as

Informar, orientar]
participantes para

discussoes

qualificar o5

principais
sobre

magna
Moreilandia.

Ministrar palestra

Conferéncia
Municipal
Assisténcia Social.

0s eixos
conferéncia,

de

nalqualificacdo
atendimento,
demelhor
identificacdo
oferta

publico
pela
aqueles oriun
do
infantil.

que
incluiam a oferta
servigos,
cofinanciamento,

tecnologias para o

atendido
assisténcia
social, dentre eles|

trabalho]

Participacdo de 80

da

Realizado no
Centro de
Convivéncia e
Fortalecimento
de Vinculos

emunicipal
de ’

do

dos|

Leonidas
Leal —
Gestor/
Coordena-
dor Técnico.
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ACAO/ MUNICiPIO/ PRINCIPAIS . a
DATA ATIVIDADE LOCAL OBJETIVO RESULTADOS 0BS.: TECNICO
pessoas.
Orientar sobre
. abordagem social[Técnica orientada .
Reunides e/ou ~ - Equipe
tendimentos Bom as acoes dejsobre as agdes de tacnica
03/07/2025 - Conselho sensibilizacdo noslabordagem social
(presenciais ou ) - . PETI/GEPMC
remotas) (online). eventos  juninos,e o preenchimento
’ preenchimento dojdo SIMPETI e RMA.
SIMPETI e RMA.
Orientacdes
prestadas para
qualificacao do
atendimento
Atendimento paralrealizado pelo
orientar  técnicojcoordenador  do
- municipal  sobrelCRAS  Vassoural,| , . Equipe
Reunides e/ou 'p o Técnico do q p
tendimentos Caruaru atendimento e[Sebastido, quel-pac técnica
03/07/2025 .. ] acompanhamento |apresentou a L PETI/GEPMC
(presenciais ouf(online). . - Sebastido,
a familia comdemanda de uma .
remotas). . . atendido.
criancas em[familia composta
situacdo de rua epor 5 membros
trabalho infantil. [provenientes do
estado de Sdo
Paulo e estavam
em situagdo de rua
e trabalho infantil..
Participacao
aproximada de)
100 pessoas €
contribuicdes nas|
Ministrar palestrajdiscusses sobre
magna najos eixos da
Conferéncia conferéncia, e Daniely Alves
.. . . Participagao ,
Palestras  ou[Paranatama |municipal deldiscutindo  casos . — técnica de
03/07/2025 |. . A . . aproximada de| .
lives. (presencial). [assisténcia social e[de atencdo a0 nivel
L . ., |100 pessoas. .
contribuir com asjtrabalho infantil, superior.
discussdes sobrelprestacdo de|
trabalho infantil. [atendimento
qualificado, agodes,
orcamento, novas
tecnologias no
SUAS, etc.
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ACAO/ MUNICIPIO/ PRINCIPAIS ) i
DATA ATIVIDADE LOCAL OBJETIVO RESULTADOS 0BS.: TECNICO
Elaborar Termo de|
Referéncia para
programa 'estaduallmmo . das Leonidas
de parcerias com|pesquisas sobre o Leal |
municipios aratema e verificagdo
04/07/2025 [Outros. GEPMC P P ! ¢ Gestor/
oferta de espacos|/do tipo de Termo
~ N . Coordena-
de protecdo paralde Referéncia serd -
. dor Técnico.
criancas eladotado.
adolescentes em
eventos.
Realizar
atendimento  de
apoio Técnico ao
L Fomentar
municipio sobre a .
e o metodologias
qualificacao Closestraté icas para
Reunides e/ou dados dos| 'g P Equipe
. o L. atendimento e/ou T
07/07/2025 atendimentos |Vitéria delusudrios do RMA’acom anhamento Técnica —
(presenciais oufSanto Antdo |CADSUAS, e pcrian as @ GEPMC/
remotas). SIMPETI, ¢ PETI.
L. adolescentes em
Prontudrios SUAS| . =
_|situacdo de rua, no
—referentes . .
~ ._[trabalho infantil.
Protecdo Social
Especial de Média
Complexidade.
Realizar  reunido|
com equipe
técnica do CREAS,
orientando e
discutindo as|
principais
intervengdes e . , . |Reunido
n o . Equipe técnica . .
Reunides e/ou acbes realizadas . realizada nolEquipe
. . , ;._|capacitada para o
atendimentos [lati na média N CREAS.  Acdojtécnica
08/07/2025 .. . . atuacdo. .
(presenciais oul(presencial). |[complexidade para A integrada  das|GEPMC/PETI
. Participacdo de 05 .
remotas). atendimento  de rofisisonais equipes
criangas P ’ GEPMC.
adolescentes,
trabalho infantil,
SIMPETI, RMA
CREAS, abordagem
social, entre
outras.
Ministrar palestrajSugestdes €
na 1223loritnatagGes sobre
Conferéncia 0s temas previstos| .
.. . Leonidas
municipal denos 5 eixos dallLocal: ITALeaI |
Palestras oulLagoa dejassisténcia  socialiconferéncia e alClube
08/07/2025 | & e orrerencia ° Gestor/
Lives. Itaenga do municipio delhistoricizacdo damunicipal.
f . Coordena-
Lagoa do Itaenga,lpolitica de|Das 8h as 12h. L.
o oA . dor Técnico
contribuindo comlassisténcia social,
as discussOes parafforam sugeridas a
elaboracdo daslinclusdo de
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AGAO/ MUNICiPIO/ PRINCIPAIS .
DATA ATIVIDADE LOCAL OBIJETIVO RESULTADOS OBS.: TECNICO
propostas quejiniciativas voltadas
serao para o usuarios do
apresentadas najtrabalho infantil,
conferéncia sobretudo na
estadual. cadeia produtiva
da apicultura ¢
agropecudria. 200
pessoas
participantes.
Realizar oficina
temadtica para
Capacitar oS
profissionais para
fortalecer o]
trabalho com as
familias,
promovendo uma
intervengao  mais
efetiva, quell9 profissionais|
n contr|b~ua para apart!c'lpantfes. Acdo integradaDaniely Alves
AcOes def . . protegdo, o|Profisisonais . L
o8 lificacdo Limoeiro fortalecimento doslqualificados aracOm demaisi- técnica de
09/07/2025 qua-l .g (presencial). | . I N Par3 ¢ cnicos dajnivel
profissional. vinculos famllllaresatuar nOGEPMC/SEASS. superior.
e a garantia deenfrentamento ao
direitos. Essaltrabalho infantil.
oficina  também
visa promover a
troca de
experiéncias e o
aAprimoramento
das praticas|
profissionais na
drea de assisténcia
social
Realizar  reunido|
de apoio técnico
com equipesfReunido realizada
mynlupals paracom_ L 04Ag50 integrada .
Reunides elCorrentes orientar sobre:jprofissionais. o demais Equipe
09/07/2025 . . PAEFI, Qualificacdo L PETI/GEPMC
atendimentos. |(presencial). . técnicos da
SIMPETI/PETI, técnica dos
~ - . GEPMC.
ResolugGes, profissionais
Abordagem Social,[presentes.
MSE, SICON, Fluxo,
dentre outros.
Organizacao de|
Ata Descritiva da Leda
Reunido daSistematizagéo Angélica
09/07/2025 |Outros. GEPMC. Comissdo , técnica de
S concluida. )
Interinstitucional nivel
para o superior.
planejamento ¢
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ACAO/ MUNICIPIO/ PRINCIPAIS ) i
DATA ATIVIDADE LOCAL OBIJETIVO RESULTADOS OBS.: TECNICO
elaboracdo do
Plano Decenal
Estadual de|
Enfretamento ao
Trabalho Infantil e
Protecdo do|
Adolescente
Trabalhador,
realizada dia
16/06/2025.
Atendimento
online aral . . . .
. P Principais
orientar sobre . o
. __lorientagdes Leda
._|loferta do servigo s
Reunides eSanta Ma”ade aborda emrepassadas para a Angélica —
09/07/2025 . do Cambucd| . & qualificagdo técnica de
atendimentos. . social para o, . ,
(online). . ., [técnica da nivel
trabalho infantil e . .
. profissional do superior.
preenchimento domunici i
SIMPETI e RMA pio-
CREAS.
Elaboragao de
Termo de
Referéncia  parafEstudo da Lei
oferta dejestadual ne
programa de[58.846/2025 sobre Leonidas
espacos delconvénios do| Leal —
09/07/2025 |Outros. GEPMC. protecdo sociallgoverno do estado Gestor/
nos eventosjcom  municipios. Coordena-
municipais, Redacgdo dos dor Técnico
voltados aoftépicos do Termo,
atendimento  de|de Convénio.
criangas €
adolescentes.
Agendamento de
uma reunidao com
. o setor juridico,
Reunidao com . ~
L. para orientagdes
Secretaria .
. sobre a Lei de
Executiva de . .
A . |Convénios e a Leonidas
i Assisténcia Social, ~
Reunido Andreza Pacheco elaboracdo de Leal —
09/07/2025 |Gerencial/ GEPMC. . __|documento Gestor/
. para orientagdes| , .
Equipe. técnico para Coordena-
acerca da -
~ repasse de dor Técnico
elaboracdo de| .
recursos estaduais
documentos

técnicos do PETI.

Q. municipios, com
a finalidade de
ofertar espacos de|
protegao.
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DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ACAO/ MUNICIPIO/ PRINCIPAIS ) i
DATA ATIVIDADE LOCAL OBIJETIVO RESULTADOS OBS.: TECNICO
Alinhar
orientacGes sobre
a elaboracdo de
documento aral_ .. .
- - P Foi orientado que . Leonidas
Comissdao dejviabilizar o repasse . Profissional
Parcerias  elde recursos paral oo oo oo Oarticulado: Leal |
09/07/2025 [Outros. P P juridico para ) Gestor/
Contratos/SA [municipios, com af . Sandra Magno
- maiores Coordena-
S. finalidade de|. o Coordenadora -
A N informacgdes. dor Técnico
implantacao de|
espacos de|
protecdao em
eventos.
Reenvio do oficio,
através do  SEl,
solicitando a
sinalizacdo dos
Titulares e
Suplentes para a
Comissao Léda
Interinstitucional . o Miranda
Articulacdes ara Iane'amento'A‘rtlcuIa(‘:ao Técnica de|
10/07/2025 [ 299 leppea para pianejamento. - jizada via ,
Institucionais. e elaboracdo do Nivel
whatsapp .
Plano Decenal Superior
Estadual de GEPMC
Prevencdo €
Erradicacdo do
Trabalho Infantil e
Protecao do
Adolescente
Trabalhador.
Ministrar palestra
na ConferéncialPalestra
Municipal deministrada para
Assisténcia Social faproximadamente
promovendo 0[120 gestores,
debate acerca dos|profissionais e
eixos tematicos e|publico em geral;
ualificando o[criacdo de espaco .
d ¢ pac Leonidas
debate das|para debate sobre Leal
Palestra ou . equipes, gestoresjos compromissos,
10/07/2025 | . Carpina quip g - P Gestor/
Lives e publicolentraves e avangos
- . S Coordena-
participante. da politica publica -
oA dor Técnico
Promover espaco|de assisténcia
de debate;lsocial; qualificagao
qualificar as|profissional de
equipes etécnicos dos|
gestores; informarfservicos
a populacdo sobrejsocioassistenciais
seus direitos;le gestores.
ministrar palestra.
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DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ACAO/ MUNICIPIO/ PRINCIPAIS ) i
DATA ATIVIDADE LOCAL OBJETIVO RESULTADOS 0BS.: TECNICO
Participar do|
evento
ministrando
Viabilizar alpalestra para
p?rtliupagao deprofissionais, , . |Profissional Leonidas
técnico do PETI emlgestores, usuarios| .
Articulagbes |Cabrobd evento formativole atores da redeartlculada: Leal ]
10/07/2025 instituciinais (online) sobre o|de protecdo social'OIaine Torres(Gestor/
' : protes '|(87996063485) [Coordena-
enfrentamento ao|qualificando a -
. . o . dor Técnico
trabalho infantilfatuacao
no municipio. profissional dos|
técnicos e
promovendo
espaco de debate.
Sistematizacdo de
informacgo
. goes para Leonidas
planejamento de|_ .
cBes deEnV|o de proposta Leal —
11/07/2025 [Outros. GEPMC ¢ e para a Secretaria Gestor/
sensibilizacdo para
. |Andreza Pacheco. Coordena-
© Festival dor Técnico
Pernambuco Meu
Pais 2025.
Realizar Foram prestadas
atendimento as principais
A o . . |Leda
sobre a oferta dolinformagdes elApoio de Ma”aMiranda |
Reunido ou[Timbauba servigo enviados materiais|Emilia 1. .
11/07/2025 . ) - . técnica de
atendimento. |(online). especializado  denormativos para alcoordenadora |
. - nivel
abordagem sociallprofissional do|GEPMC. .
s superior.
para o trabalhomunicipio, acerca
infantil. do tema.
Viabilizar a
articipacao daBuscar @
P . qualificacdo  das| . . |Leda
equipe PETI em . Apoio de Maria|_..
ArticulacOes oficina  formatival 1" Pe>  Pard Emilia _Miranda
11/07/2025 [ " 7" |Arcoverde. - identificacdo e técnica de
institucionais. para atuagdo dasatendimento decoordenadora nivel
equipes do SUAs| . GEPMC. .
om eventodciansas em superior.
N trabalho infantil.
municipais.

12
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INSTITUTO ENSINAR DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ACAO/ MUNICIPIO/ PRINCIPAIS ) i
DATA ATIVIDADE LOCAL OBJETIVO RESULTADOS 0BS.: TECNICO
Definicao de
municipios  para
ficarem no
monitoramento
das acdes e visitas|
Reunido paraltécnicas.
repasses de|Planejamento para
informacOes sobrejas reunides|
as Ultimas visitasfformativas e as .
. s o Equipe
Reunido de apoio técnico ejacoes de récnica |
14/07/2025 |Gerencial/ GEPMC sobre aslsensibilizagdo  no GEPMC/
Equipe. conferéncias. contexto do
. . PETI.
Ainda, Festival
planejamento dalPernambuco Meu
Coordenacdo  dolPais. Discussao|
PETI. sobre o Termo de
Referéncia para o
convénio
municipal sobre os
espacos de
protecdo social.
Atendimento
remoto para
orientacGes sobrelSugerimos a
a resisténcia do|realizacdo de
Conselho tutelarreunido de apoio]
em realizarftécnico com a rede -
. ~_|Profissional
atendimentos e a|de protecao . .
o L . atendida: Leonidas
Reunides e/ou participagdo  em|municipal e ,
atendimentos acGes preventivasfformagdo sobre OJanalna Leal |
14/07/2025 - S50 Caetano | P ¢ Santana —Gestor/
(presenciais ou para OSIMPETI com_, .
Técnica do|Coordena-
remotas). enfrentamento do|pessoa de -
trabalho infantil|referéncia naPETI' (81)dor Técnico
. ~ 1. 98779-6525
Orientagbes parajvigilancia
as intervencgdes|socioassistencial e
junto a rede delcoordenagbes dos
protecdo social ejservigos.
para registro no|
SIMPETI.
Reunido para
discutir oslSera feito dialogo .
L o Leonidas
i principais pontosicom a Secretaria
Reunido Gabinete sugeridos eloExecutiva ara Leal |
14/07/2025 (Gerencial/ gerdos P L P Gestor/
. SUAS setor juridico paraldefini¢dao das
Equipe. A L . Coordena-
instrumentalizagd |estratégias L.
dor Técnico
o do Programalapresentadas.
Infancia Legal.

13
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INSTITUTO ENSINAR E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ACAO/ MUNICIPIO/ PRINCIPAIS ) i
DATA ATIVIDADE LOCAL OBJETIVO RESULTADOS 0BS.: TECNICO
Reunido  remotalProposi¢ao de
com Marcofreuniao com a
AntOnio dolProcuradoria Geral
juridico SAS, parado Estado, paralProfissional .
. o . . . Leonidas
- orientagcbes comldiscutir alparticipante:
Reunido relacdo alviabilidade de um|Marco Antc“)niol'eal |
14/07/2025 |Gerencial/ Google Meet s . . Gestor/
. elaboragdo dos|convénio “guarda-— Advogado|
Equipe. ” . Coordena-
documentos chuva”, ou seja,SAS. dor Técnico
norteadores ecom adesdo de|(81)999226885
legalizadores  dojvarios municipios
Programa Infanciaem um  dnico
Legal. convénio.
i Foram autadas| L
Reunido de| P . |Participacdo da
. ~ futuras agdes, .. .
articulagao e Secretdria  de|Leonidas
) como al, . . .
Reunides elPetrolina compromisso  de articipagao emASSIStenCIa Leal |
16/07/2025 . . apoio técnico comp .Ap.g S Social — Sra.Gestor/
atendimentos. |(presencial). o Qudiéncia publica e[ . .
gestao da N Doriane Secci e[Coordenador
oA ._[formagdes para o . L
assisténcia  social da Adjunta —técnico.
. tema trabalho| .
de Petrolina. . Sra. Francinete.
nfantil e pop rua.
Reunido de apoio|
técnica com
equipes do|
Sistema Uinico de
Assisténcia Social:
CREAS, PETI,
Foram
Centro Pop, paral,. g
. . , . |disponibilizados
discutir estratégias ..
materiais
de enfrentamento], .
informativos €
Qo trabalho|
. . norteadores, bem
infantil no .
o . como  alinhados|
territério, registro . .

n . .__|procedimentos a L Leonidas
Reunides e/ou de informacodes Participacdo da
atendimentos das agéesserem adOtadostécnica do Popl'eal |

16/07/2025 . Petrolina . elas equipes na Gestor,
/07/ (presenciais ou realizadas e dosp o q. P . |Rua GEPMC — /
. atuagcdo junto as| . Coordena-
remotas). atendimentos nos Il ", Marina Helena. -
familias e vitimas. dor Técnico

al. . ~
Orientagdes

prestadas sobre os
servicos ofertados.
Entre outros.
Participacdo de 20
profissionais.

sistemas,

exemplo do
SIMPETI.
Orientagdes

acerca das
intervengdes
realizadas no
SUAS, inclusive|
relagdo com 0
sistema de|
justicas, MP ¢
conselhos;
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INSTITUTO ENSINAR DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ACAO/ MUNICIPIO/ PRINCIPAIS ) ;
DATA ATIVIDADE LOCAL OBIJETIVO RESULTADOS OBS.: TECNICO
intervencbes  do|
PAEFI, abordagem
social, entre
outros.
Atendimento para
orientar sobre a
execucao dajinformacgdes Leda
Reunizo C.uSanta Mariajabordagem socialjprestadas € Miranda
16/07/2025 . do Cambucadlpara o trabalhofprofissional técnica de
atendimento. . A . . . ,
(online). infantil e o registrojqualificada sobre o nivel
nos sistemas,tema. superior.
como o RMA
CREAS.
Aprimorar a
identificacdo e o
acompanhamento
Prestar de criangas ¢
orientacOes para aladolescentes em
coordenagdo  dojsituagdo de
CREAS deftrabalho infantil, . Leonidas
. . Participacdo da
. . Petrolina, sobre ojarticulando fluxos Leal —
Reunido ou[Petrolina ) . Coordenadora
17/07/2025 . . cofinanciamento |com a rede Gestor/
atendimento. |(presencial) . . . do CREAS -
para abordagemisocioassistencial, dalina Coordena-
social e as agOesjsaude, educacdo e ) dor Técnico
de enfrentamentolsistema de justica,
Qo trabalhofalém de|
infantil. sensibilizar as|
equipes locais para
acdes preventivas
e de protecdo.
ATM  modalidade
remota ao
municipio, na
ocasido foram
abordados 0s
temas ofertados|Aprimorar a
pela GEPMC taisjqualidade do|
Reunides e/ou como: PAEFI,|Jatendimento e Equioe
atendimentos |Fernando de|SIMPETI/PETI, acompanhamento q p
17/07/2025 . ~ L. Técnica -
(presenciais oulNoronha Resolugdes, para os usuarios e
. GEPMC/ PETI
remotas) Abordagem Social,[fortalecer 0
MSE, SICON, Fluxo,trabalho em

dentre outros.
Fortalecer a
capacidade técnica
e das equipes do
distrito de|

intersetorial.

Fernando de

15
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ACAO/ MUNICIPIO/ PRINCIPAIS . .
DATA ATIVIDADE LOCAL oL LA LLAY RESULTADOS S [ECNIE
Noronha.
Participacdo de
aproximadamente
200 pessoas.
Ampliar a
compreensao
Ministrar palestrajsobre os 20 anos
na 132 conferéncialdo SUAS, estimular .
.. .. |Realizada no .
municipal defa participagao| . , . Leonidas
A . . , . lauditério do|
Palestras OLILagoa assisténcia sociallsocial de usuarlos,centro Leal —
17/07/2025 |. Grande do municipio,ftrabalhadores € .. Gestor/
lives. . - municipal  de
(presencial). [contribuindo comlgestores, geraratividades Coordenador
a discussdo sobrelpropostas . técnico.
. . culturais.
enfrentamento aolalinhadas aos eixos|
trabalho infantil. [temdaticos e
reforgar o)
compromisso
municipal com a
protecdo social e a
defesa de direitos.
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INSTITUTO ENSINAR E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
AGAO/ MUNICiPIO/ PRINCIPAIS ) .
DATA ATIVIDADE LOCAL OBIJETIVO RESULTADOS OBS.: TECNICO
Atendimento €
encaminhamento
de caso de trafico
de pessoas, por

meio de atuagao
técnica Orientar caso de
intersetorial trafico de pessoas|_ .

. Existe a
alinhada aolde acordo com as|. ~

. interlocucdo
Protocolo denormativas
. e | entre a pauta
Palermo, a Politicajvigentes, .
. . do trafico de|
. Nacional dejgarantindo
Reunides e/ou - . pessoas e of .
tendimentos laboatdo doslEnfrentamento aojprotecdo |ntegral,trabalho Equipe
18/07/2025 (presenciais OuGuararapes Trafico de Pessoasjatendimento nfantil emTécnica —
erotas) (online). (Decreto n2humanizado ésémbitol GEPMC/ PETI
5.948/2006), as|vitimas, . ~

. - nacional. Acdo

leis do SUAS ejpreservacao de|
. . . integrada entre|
demais normativas|direitos L

. . ~ técnicos da

vigentes, articulagdo da rede
. o GEPMC.
garantindo alde protegdo

protecdo integral €
(o} atendimento|
humanizado as
vitimas, a
preservacao de|
seus direitos.

Promover e
viabilizar a escuta
de demandas e
dos infortunios|
vivenciados por|
criangas e .

¢ Realizacdo de
adolescentes

L. subgrupos com
usuarios dos| " . L

. tematicas diversas|Participacdo
servicos , .

. . . . |como saude,Jdos municipios
socioassistenciais, N N

, educacao, de Jaboatao

de saude e o .

. seguranga publica,/dos .
didlogo com os| ° . 7 . Equipe
tores lJb“cosasswtenc1a social [Guararapes, récnica |

21/07/2025 |[Outros. Recife P . dentre outras, alRecife, Olinda,
governamentais €| GEPMC/
~ fim de promover o|Paudalho,

nao . PETI.

debate, didlogo e€llgarassu, llha

governamentais

sobre os cenarios|
das violagdes de
direitos e da
necessidade de|
politicas  publicas|
estruturantes que
respondam ao
cendrio social
dessas pessoas, no
estado de|

propostas para a
construcdo do|
Plano Estadual.

54 participantes.

Pernambuco.

de Itamaracd e
Caruaru.
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INSTITUTO ENSINAR DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ACAO/ MUNICIPIO/ PRINCIPAIS ) i
DATA ATIVIDADE LOCAL OBJETIVO RESULTADOS 0BS.: TECNICO
Definicdo de
Atendimento paralequipe delApoio técnicolLeda
. Lagoa dolorientar sobre alabordagem socialintegrado  de[Miranda -
ReuniBes e/ou e a . P L
21/07/2025 atendimentos Carro qualificacdo  das|diferente dalEmilia Rocha —técnica  de|
" |(online). acOes delequipe CREAS elCoordenadora |nivel
abordagem social. |principais pontos|CREAS. superior.
discutidos.
Participacdo na
I |p~c; Discutido 0 Equipe
formacao trabalho social técnica
21/07/2025 [Outros. GEPMC. continuada dos| "
com familias no GEPMC/PETI
trabalhadores daSUAS
SEASS. ’
Aprimoramento do|
o Capacitar os|Conhecimento
AcOes de . .
ualificacio profissionais da[Técnico,
d . .g SAS com|Fortalecimento da
profissional L =
(presenciais ou participacdo dalAtuagdo
rzmotas) GEPMC, GPSB elProfissional, Particiacio deEquipe
.. Recife OUVIDORIA, paralCapacitagdo para pag Técnica —
22/07/2025 |(Oficinas . . e 10
" (presencial). [atuar na Acdo de[Sensibilizagdo e S GEPMC/
temadticas, L e profissionais.
Erradicacdo do[Mobilizagado, PETI.
rodas de| . .
.. Trabalho InfantilPlanejamento de
didlogo, . ~
o no FestivallAcSes de
reunides de ~
Pernambuco Meu|Prevencao,
rede). ,
Pais. Empoderamento
dos Profissionais.
Capacitar 0S|
profissionais para
utilizarem de|
AcOes de forma eficiente a
alificacao ferramenta
qu'jofilslsioE\al Ministrar a oficinaa rimorand,o 0
p .. de Trabalho Social P
(presenciais ou . acompanhamento .
~ . com Familias e o S Daniely Alves
remotas) Sdo Vlcenteterritérios nol a gestdo das|Participagdo de|_ Técnica de
22/07/2025 |(Oficinas Férrer acGes sociais. Além|20 ,
. . contexto das| L nivel
temadticas, (presencial). L . disso, buscalprofissionais. .
Condicionalidades superior.
rodas de| fortalecer 0
.. do Programa Bolsa
didlogo, . trabalho com as
o Familia. s
reunides de familias, como
rede). aquelas do
trabalho infantil,
promovendo uma
intervengdao  mais
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DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ACAO/ MUNICIPIO/ PRINCIPAIS ) i
DATA ATIVIDADE LOCAL OBIJETIVO RESULTADOS OBS.: TECNICO
efetiva, que
contribua para a
protegao, 0
fortalecimento dos|
vinculos familiares.
Orientar sobre o
encaminhamento |Qualificacdo da .
A D Com apoio|
~ , do publicoltécnica do|. Leda
Reunido e/ousao José do rioritario delmunicipio aralntegrado deMiranda
22/07/2025 . Egito P o P Paral ilia rocha "2
atendimentos. . trabalho infantillmelhorias dos| técnica de
(online). ara o SCFV daencaminhamentos coordenadora referéncia
para o . CREAs/GEPMLC. '
Protecao Sociall.
Basica.
Disposicao dos|
dados municipais.
Orientacdes sobre
o Projeto Praia
Reunido de apoio|Legal e 0
técnico presenciallpreenchimento .

n . Leonidas
Reunides e/ou na SEASS. Prestar|/dos sistemas, emSaIa delLeal
atendimentos . orientacOes sobrelespecial 0 .

23/07/25 .. Paulista s - P atendimento  |Gestor/
(presenciais ou EN acoes e/SIMPETI. L
A ~ . o @os municipios.|Coordena-
remotas). intervencBes  de|OrientacBes sobre ..
. dor Técnico.
enfrentamento aolabordagem social,
trabalho infantil. |[RMA CREAs,
cofinanciamento
do PETI, etc.
Participacdo de 03
representantes.
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INSTITUTO ENSINAR DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ACAO/ MUNICIPIO/ PRINCIPAIS ) i
DATA ATIVIDADE LOCAL oL LA LLAY RESULTADOS S [ECNIE
Atendimento Principais
. ! ! |p.| Atividade comlLeonidas
online paranormativas . .
. ~ . . . Apoio de Emilia|Leal —
Reunides  oufaboatdo doslorientar sobre(discutidas
23/07/2025 ) L . o Rocha —{Gestor/
atendimentos. |Guararapes. [situagles deldisponibilizagdo de
trafico de pessoasldata para a oioCoordenadora Coordena-
.p . P p- CREAS/GEPMLC.[dor Técnico.
e trabalho infantil. técnico presencial.
Discutir com a . .
. Reunido realizada
cquipe dacom articipagao
Protecao Social P pag Leda
Reunido de Basica ode 06 Miranda  —
23/07/2025 . GEPMC. . profissionais. ..
equipe. alinhamento . técnica de
L Alinhamento A
metodoldgico para . referéncia.
- . metodoldgico
oficinas mtegradasrealizado
do PAIf e PAEFI. ’
Encontro de|
Escuta ao Plano
Estadual de -
~ Realizagdo de L
Atencdo Integral a Participacdo de
~ subgrupos com
Populagdo em " . representantes
. o temdticas diversas L
Situacdo de Rua. ., |dos municipios
como salde, g
Promover . de Vitdria de|
L educacao, N
viabilizar a escutaSe uranca pablica Santo  Antado,
o de demandas| g- « (;- P . '|Cabo de SantolEquipe
Vitoria devivenciadas orassstenaa SOCIaI'A ostinho GEPMC/PETI
23/07/2025 |Outros. Santo Antdo| . POl entre outras, a & . ’
(presencial) criancas €lfim de promover oCarplna, POP €
P " ladolescentes P . Caruaru, CREAS.
L. debate, didlogo e ,
usuarios dos Gravatj,
. propostas para a
servicos - Palmares,
. . .. |construgao do[, .
socioassistenciais, Recife e Santa
., Plano Estadual.
de saude e 083 articioantes Cruz do
didlogo com o5 P P " |Capibaribe.
atores publicos
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INSTITUTO ENSINAR DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ACAO/ MUNICIPIO/ PRINCIPAIS ) i
DATA ATIVIDADE LOCAL OBJETIVO RESULTADOS 0BS.: TECNICO
Orientar sobre o
papel dos
profissionais na
realizacao das
escutas .
e L Leonidas
qualificadas  paralPrincipais
Reunides ou Bom criangas elnormativas e a Lei Leal ]
23/07/2025 Conselho Gestor,
/07/ atendimentos. . adolescentes n2 13.431/2017 /
(online). " . . Coordena-
vitimas deldiscutidas. -
Al dor Técnico.
violéncia, a
exemplo do
trabalho infantil
no tréfico €
exploragdo sexual.
Orientar sobre o
papel dos
profissionais na
realizacao das
escutas .
e L Leonidas
qualificadas  paralPrincipais Leal |
ReuniGes  ouflbimirim criangas elnormativas e a Lei
23/07/2025 Gestor,
/07/ atendimentos. |(online). adolescentes ne 13.431/2017 /
" . . Coordena-
vitimas deldiscutidas. -
Al dor Técnico.
violéncia, a
exemplo do
trabalho  infantil
no tréfico €
exploragdo sexual.
Viabilizar a
realizacdo da
reunido formativalAcordada a . Leonidas
.. . . Profissional
. ~ . com profissionais|realiza¢do dal Leal —
Articulagdes  [Salgueiro N o ~_Jarticulado:
24/07/2025 | 0T ) gque atuardo nafreunido e a acido| ) Gestor/
institucionais. |(online). . o o +|Thayna (87)
etapa Salgueiro dolde sensibilizacdo a Coordena-
. . 991359981 L
Festival noite. dor Técnico.

Pernambuco Meu
Pais.
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INSTITUTO ENSINAR DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ACAO/ MUNICIPIO/ PRINCIPAIS ) i
DATA ATIVIDADE LOCAL OBJETIVO RESULTADOS 0BS.: TECNICO
Oficina de|
. Participacdo de 15
Alinhamento das ) p ¢ .
- profissionais na
Estratégias  para ~
~ formagado.
AAcao ContraPrinci ais
Trabalho Infantil, p
conteldos sobre a L
Abuso € . Participagdo
o - realizagdo de .
AcOes de Exploracdo Sexual,a Ses o odas equipes
qualificacado Triunfo Pessoas em (I;ane'amento araestaduais dalEquipe
25/07/2025 [profissional . Situacdo de Rua e J. P _|Ouvidoria e|PETI/GEPMC
.. (presencial). s atendimento a
(presenciais ou Proibicao dal . Geréncia de).
criangas e - .
remotas). Venda e Consumo Protecdo Social
., ladolescente emf_, .
de Bebidas| . ~ Basica.
- situacao de|
Alcodlicas para . .
trabalho infantil ¢
Menores de 18 . . "
.~ ldemais violagdes
anos no Festival L
de direitos em
Pernambuco Meu . .
, eventos discutidas.
Pais
Sensibilizar a
opulagdo com a . N
p. P ~ ¢ Acdo realizada a
difusdo del 7. .
) " noite, em parceria
informacGes sobre| .
com equipes .
o enfrentamento T Apoio da
~ ... Imunicipais da . .
AcOes de as principais| . . . equipe delEquipe
sensibilizacdo [Triunfo violéncias assisténcia social eprotegﬁo socialftécnica
25/07/2025 . . do conselho| , .
/07/ nos (presencial). |cometidas contratutelar basica e dalPETI/GEPMC
municipios. criangas e ’ ouvidoria social|.
percorrendo as|
adolescentes em| . . SAS.
principais ruas.
eventos, na etapaMobiIiZa 50 do
Triunfo do Festival . .g
comércio local.
Pernambuco Meu
Pais.
Sensibilizar a
populagdo com a
difusdo de|
informagOes sobre|Acdo realizada a
o enfrentamento|noite, em parceria .
EH rincipaisicom equi esApOIO da
AcOes de A P P . quip equipe delEquipe
sensibilizacdo [Salgueiro(pre violéncias municipais daprotegéo socialtécnica
25/07/2025 . cometidas contralassisténcia social,| , .
/07/ nos sencial). . basica e dalPETI/GEPMC
s criangas epercorrendo as|_ .. .
municipios. L ouvidoria social|.
adolescentes  emlprincipais ruas.SAS
eventos, na etapalMobilizagdo do[
Salgueiro dolcomércio local.
Festival

Pernambuco Meu

Pais.

22




®
A =

IED

ES

INSTITUTO ENSINAR E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ACAO/ MUNICIPIO/ PRINCIPAIS ) i
DATA ATIVIDADE LOCAL OBIJETIVO RESULTADOS OBS.: TECNICO
Participacdo de 16
profissionais da
Secretaria
municipal de
assisténcia social.
Qualificar a|Debate e
atuacdo da gestdolapreensdo de
e das equipes dajconteudo  sobre:
assisténcia socialjtrabalho infantil,
em articulagaolexploragdo eRealizado na
~ com a Rede delabuso sexual dejsala da gestdo .
AcOes de N . . .~ . . |Leonidas
e Protecdo  Social,|criangas elda assisténcia
qualificacao . . Leal —
o Salgueiro para a oferta dejadolescentes, social de
25/07/25 profissional . N . . Gestor/
.. (presencial). [ag¢des efatendimento alSalgueiro.
(presenciais ou . o P Coordena-
atendimento  aslexpressoes delPrédio da Sede L.
remotas). o . - dor Técnico
expressoes dejsituacdo de rua e/da
violéncias el/dependéncia administracdo.
vulnerabilidades [quimica. Ofertas|
sociais na ocasidode agdes e servigos|
de eventosjpara atendimento
municipais. a demandas em
eventos
municipais, como
espacos de
protecao. Entre
outros.
Alinhamento
sobre as ac¢Oes de
poio técnico
realizadas;
’ Equipe GEPM(
N feedback  das| 0"'P
Reunido acdes do festivalcIente dasRealizada nalEquipe
28/07/25 erencial GEPMLC. demandas e
/07/ 5 Pernambuco Meu . sala da GEPMC.|GEPMC.
GPEMC. , . planejamento da
Pais; alinhamento|
.. |agenda semanal.
sobre a comissao
de elaboragdo do
plano do trabalho
infantil, etc.
Realizar e
i coordenar as
Reunido . ~
.. discussoes da
Comissdo  de reunizo uel
Elaboracdo doEmpresarial |,. q o .
. discute alNao houve| Equipe PETI
29/07/25 Plano DecenallPalmira 1. o
. elaboragdo dojquorum. GEPMC.
Estadual dojRecife.
plano decenal
Trabalho
. estadual de|
Infantil.

enfrentamento ao

trabalho infantil.

23




®
A =

IEDES

INSTITUTO ENSINAR DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

ACAO/ MUNICiPIO/ PRINCIPAIS . a
DATA ATIVIDADE LOCAL OBJETIVO RESULTADOS 0BS.: TECNICO
Viabilizar
momento de
formacdo com as
- eql,'llp?s . (.jaConfirmada alProfissional Leonidas
Articulacdes Taquaritinga |assistencia SOclalreuniz”ao formativalarticulado: Leal |
29/07/2025 . .g . |do Norte.lque participardo e . ’ Gestor/
Institucionais. e a participacdolAdriel (81)
(remoto). da etapa de o Coordena-
. dos profissionais. 991845617 -
Tagauritinga do dor Técnico

Norte do Festival,
Pernambuco Meu
Pais.
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3. Sintese dos Resultados Obtidos

ACGOES ATIVIDADES

TOTAL

DESCRICAO/OBSERVACOES

Visitas técnicas aos municipios para
acompanhamento e desenvolvimento
de agoes diversas.

16

Saloa, Brejdo, Moreilandia, Paranatama, lati, Lagoa do
Itaenga, Limoeiro, Correntes, Carpina, Petrolina, Lagoa
Grande, Recife, Sdo Vicente Férrer, Vitoria de Santo Ant3o,
Salgueiro e Triunfo.

Reunides ou atendimentos de apoio
técnico junto as equipes municipais.

20

Bom Conselho (3x), Caruaru, Vitéria de Santo Antdo, lati,
Correntes, Santa Maria do Cambuca, Sdo Caetano,
Petrolina (3x), Fernando de Noronha, Jaboatdo dos
Guararapes (2x), Lagoa do Carro, Sdo José do Egito,
Paulista e Ibimirim.

49 gestores e/ou profissionais participantes.

Articulagbes institucionais junto a
gestores e  técnicos da rede
socioassistencial e de representantes
das demais politicas publicas e do
Sistema de Garantia de Direitos.

05

CEDCA/PE, Cabrobd, Arcoverde, Salgueiro e Taquaritinga
do Norte.

Palestras, presenciais ou remotas, no

A . . 00

ambito do Projeto Praia Legal. )

Langamento do Projeto Praia Legal e 00

fornecimento de materiais graficos para

16 municipios litoraneos e o Distrito 00

Estadual de Fernando de Noronha.

Agles de sensibilizagdo em parceria com

os municipios do “Projeto Praia Legal” e 00

o Distrito Estadual de Fernando de

Noronha.

Acgles de sensibilizagdo em parceria com . .
02 [Triunfo e Salgueiro.

0s municipios.

Encontros regionalizados estaduais

sobre o trabalho infantil.

00

Agbées de qualificagdo profissional,
presenciais ou remotas, sobre trabalho
infantil, SIMPETI ou abuso e exploragao
sexual de criangas e adolescentes
(oficinas tematicas, rodas de dialogos,
reunides de rede, etc.).

05

Limoeiro, Recife/SAS, Sdo Vicente Férrer, Salgueiro e
Triunfo.

85 profissionais e gestroes qualificados.
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Palestras ou lives sobre trabalho infantil

Salod, Brejao, Moreilandia, Paranatama, Lagoa do Itaenga,
Carpina e Lagoa Grande.

e/ou violéncias sexuais contra criangas e 07
adolescentes. 900 pessoas participantes.
00 -
Campanha Estadual sobre o Trabalho
Infantil e distribuicdo de materiais
graficos para os municipios. 00
Campanha Estadual sobre Violéncias 00
Sexuais contra Criancas e Adolescentes,
no més de maio e distribuicio de
materiais graficos para os municipios. 00 ;
Caderno de Boas Praticas contra o 00 i
Trabalho Infantil em Pernambuco.
Realizagao de reuniGes bimestrais da
COPETI, com promog¢ao de agles 00 -
especificas.
Camisas para a Rede de Enfrentamento
a Violéncia e Exploracdo Sexual de
Criangas e Adolescentes em 00 i

Pernambuco e para o Forum Estadual de
Prevencdao e Erradicagdao do Trabalho
Infantil em Pernambuco.

Atividades realizadas fora das metas.

Participacdo e apoio no processo de escutas para
elaboracdo do plano estadual para pessoas em situagao de
rua; participagdo em reunides gerenciais e institucionais;
sistematizacdo de informagGes; preparacdo de materiais
informativos; reunido da comissao de elaboragao do plano
estadual do trabalho infantil, etc.
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4. Consideragdes Finais

O més de julho de 2025 foi marcado por uma forte atuacdo da equipe nas esferas de
qualificacdo profissional das equipes que atuam no enfrentamento as violéncias contra criangas e
adolescentes nos municipios e na frente de difusdo de informacGes que compde as palestras sobre o
trabalho infantil e suas piores formas.

No total, foram 05 ac¢des de qualificagcdo profissional no formato de ofician tematica que
atingiu o numero de 85 gestores e profissionais de diversos 6rgdos e servigos ligados a assisténcia
social. Quanto as palestras, foram realizadas 07 em diferentes municipios do estado, com a
participacao ativa de 900 pessoas.

O apoio técnico as equipes de unidades CREAS e outros servicos ofertados pela assisténcia
social nos municipios também obteve destaque, foram 20 reuniGes e/ou atendimentos com a
participacao de mais de 49 gestores e profissionais.

Os temas mais discutidos nas reunides de apoio técnico foram a relagdo com o sistema de
justica e a assisténcia social; o processo e as competénciasda escuta especializada — conforme a Lei
n? 13.431/2017 que reforca o atendimento e a responsabilidade quanto a protecdo de criancas e
adolescentes vitimas ou testemunhas de violéncia; o trabalho social com familias e as relacGes
estabelecidas entre os profissionais das diferentes prote¢des da assisténcia social.

As acles deste periodo reforcam o compromisso com o fortalecimento do Sistema de
Garantia de Direitos e a construcdo de respostas mais eficazes e humanizadas, promovendo uma
atuacdo integrada e qualificada em todo o estado de Pernambuco.

Atenciosamente,

LEONIDAS LEAL DA SILVA Manassés Manoel dos Santos
Coordenador das A¢des de Prevencgao e Diretor Geral
Enfrentamento ao Trabalho Infantil IEDES
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ANEXO

Reunido de Apoio Técnico — Gestdo da Assisténcia Social | Data: 16/07/2025 | Municipio: Petrolina |Local:
Secretaria de Assisténcia Social de Petrolina.

) |

: Acervo Equipe GEPMC/PETI, 2025.

Reunido de Apoio Técnico — Equipes da Assisténcia Social | Data: 16/07/2025 | Municipio: Petrolina |
Local: Secretaria de Assisténcia Social de Petrolina.

-

Fonte: Acervo Equipe GEPMC/PETI, 2025.

Reunido de Apoio Técnico |Data: 07/07/2025 | Municipio: Vitéria de Santo Antdo |
Local: Centro Pop.
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LLaIr,

Fonte: Acervo Equipe GEPMC/F-’ETI, 2025.

Palestra na Conferéncia Municipal de Assisténcia Social | Data: 08/07/2025 | Municipio: Lagoa do Itaenga |
Local: ITA Clube Municipal.

4

L

L

O & <dviafviia

Fonte: Acervb Equipe GEPMC/PETI, 2025.

Oficina de Trabalho Social com Familias | Data: 08 e 09/07/2025 | Municipio: Limoeiro |
Local: Sede do CADUNICO

Reunido de Apoio Técnico |Data: 17/07/2025 | Municipio: Fernando de Noronha |Local: Google Meet
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Reunido de Alinhamento de A¢ées com a Ouvidoria Social |Data: 14/07/2025 | Municipio: Recife |
Local: Sala GEPMC.

~— = AN )

Fonte: Acervo Equipe GEPMC/PETI, 2025.

Oficina formativa para o Festival Pernambuco Meu Pais | Data: 22/07/2025 | Municipio: Recife |
Local: Sala GEPMC.

Fonte: Acervo Equipe GEPMC/PETI, 2025.

Palestra na Conferéncia Municipal de Asisténcia Social | Data: 22/07/2025 | Municipio: Lagoa Grande |
Local: Auditdrio do Centro de Conveng6es Municipal
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Fonte: Acervo Equipe GEPMC/PETI, 2025.
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APRESENTACAO

A Secretaria de Assisténcia Social, Combate a Fome e Politicas sobre Drogas - SAS,
sob a coordenacdo da Geréncia de Proteg¢do Social Especial de Média Complexidade —
GEPMC planeja, assessora e apoia tecnicamente o desenvolvimento de um conjunto de
acdes direcionados a protecdo de familias e individuos vitimas de violéncia e violacdo de
direitos, cujos vinculos familiares e comunitarios se encontram fragilizados e/ou rompidos,
vem apresentar neste documento os resultados sintéticos parciais obtidos com a execuc¢ao
das acbes estratégicas do Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil — PETI, conforme
previsdao da Resolugao CNAS N208, de 18 de abril de 2013.

A execucdo dessas acOes objetiva o enfrentamento as violagGes de direitos,
especialmente contra o trabalho infantil, de criangas e adolescentes de 05 a 16 anos de
idade, articulando toda a Rede do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS; Sistema de
Garantia de Direitos e demais politicas publicas, a exemplo: da Saude, Educacdo, Cultura,
Esporte, Turismo, entre outras, tanto na esfera municipal quanto estadual.

O Programa de Erradicagao do Trabalho Infantil (PETI) instituido na Lei Organica de
Assisténcia Social (LOAS, Lei 8.742/93), tem como objetivo principal contribuir para a
eliminagao das piores formas de trabalho infantil nos territdrios, identificando as criangas e
os adolescentes, entre 05 e 16 anos, de atividades consideradas perigosas, penosas,
insalubres ou degradantes, colocando em risco sua saude e seguranca.

A Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS, 1993) define o PETI como programa de
abrangéncia nacional e carater intersetorial, integrante da Politica Nacional de Assisténcia
Social, que compreende: transferéncias de renda; trabalho social com familias; e oferta de
servicos socioeducativos para criancas e adolescentes que se encontram em situacdo de
trabalho (Lei n2 12.435, Art. 24C, de 06 de julho de 2011).

Sendo assim, a equipe técnica do PETI/GEPMC, desta SDSCJ, planeja, executa e
acompanha as metas previstas no plano de trabalho das ag¢des de enfrentamento do
trabalho infantil, de acordo com as normativas técnicas do Programa de Erradicacdo do
Trabalho Infantil, do Plano Estadual de Enfrentamento ao Trabalho Infantil e Protecdo ao

Adolescente Trabalhador, da Politica Estadual e Nacional de Assisténcia Social, do Estatuto

2
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da Crianga e do Adolescente e da Comissao Permanente de Prevengdo e Erradicagdo do
Trabalho Infantil de Pernambuco (COPETI, 2016).

Este relatdrio técnico compde a prestacao de contes do Contrato de Gestdao n?
001/2016, 10° aditivo contratual, celebrado entre a Secretaria de Assisténcia Social,
Combate a Fome e Politicas Sobre Drogas (SASPEGOV) e o Instituto Ensinar de

Desenvolvimento Social (IEDES).

A Coordenagdo Técnica do PETI/GEPMC tem como responsabilidade e objetivo geral,

desenvolver as agées que elencamos a seguir:

Contribuir com a reducdo dos altos indices de trabalho infantil no estado de
Pernambuco, através da execugao das agdes estratégicas do Programa de Erradicagao do
Trabalho Infantil (PETI), buscando atingir as metas propostas de acompanhamento,
monitoramento e assessoria técnica as equipes municipais que atuam no enfrentamento do
trabalho infantil, conforme as diretrizes propostas pela Secretaria Executiva de Assisténcia
Social (SEASS), através da Geréncia de Protecdo Social Especial de Média Complexidade
(GEPMC).

De forma geral, as a¢0es e atividade desenvolvidas, situam-se nos eixos:

Apoio técnico e institucional aos municipios e ao Distrito Estadual de Fernando de
Noronha, sobre trabalho infantil e abuso e explora¢ao sexual de criangas e adolescentes.

e Visitas técnicas aos municipios para acompanhamento e desenvolvimento de ag¢des
diversas; apoio técnico as equipes socioassistenciais ligadas ao Sistema Unico de
Assisténcia Social, da Rede de Protecdo e que atuam no atendimento de criangas e
adolescentes vitimas do trabalho infantil;

e Realizacdo de reunides ou atendimentos de apoio técnico junto as equipes técnicas,
prestando orientag¢des, planejando a¢cdes e monitorando ac¢des realizadas, de forma
presencial ou remota;

e Articulagdes institucionais junto a gestores e técnicos da rede socioassistencial e de
representantes das demais politicas publicas e do Sistema de Garantia de Direitos,
para viabilizar a realizagdo de atividades diversas.

Execucao do Projeto Praia Legal.
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Realizagdo de palestras, presenciais ou remotas, no ambito do Projeto Praia Legal,
com comerciantes, estudantes, associagdes, cooperativas, entre outros;

Lancamento do Projeto Praia Legal e fornecimento de materiais graficos para 16
municipios litoraneos e o Distrito Estadual de Fernando de Noronha;

Realizacdo de acdes de sensibilizacdo em parceria com os municipios participantes do
Projeto Praia Legal e o Distrito Estadual de Fernando de Noronha (praias, comércios,
hotéis, pousadas, restaurantes, entre outros.);

Agoes de qualificagdo profissional para equipes municipais, demais politicas publicas,
conselhos e 6rgaos da Rede de Protegao Social.

Realizacdo de encontros regionalizados estaduais sobre o trabalho infantil, para
profissionais do Sistema Unico de Assisténcia Social, profissionais de outras politicas
publicas, conselhos de defesa de direitos, tutelares e do Sistema de Garantia de
Direitos;

Realizacdo de agbdes de qualificacdao profissional, presenciais ou remotas, sobre
trabalho infantil, SIMPETI ou abuso e exploracdo sexual de criangas e adolescentes
(oficinas tematicas, rodas de didlogo, reunides de rede, etc.);

Realizagdo de palestras ou lives sobre trabalho infantil e/ou violéncias sexuais contra
criangas e adolescentes;

Acgoes de Controle Social, Mobilizacao e Difusao sobre o Tema Trabalho Infantil.

Realizar Campanha Estadual sobre o Trabalho Infantil, no més de junho e distribui¢do
de materiais graficos para os municipios;

Realizar Campanha Estadual sobre Violéncias Sexuais contra Criangas e Adolescentes,
no més de maio e distribuicdo de materiais graficos para os municipios;

Elaborar Caderno de Boas Praticas contra o Trabalho Infantil em Pernambuco;
Coordenar a realizagao de reunides bimestrais da COPETI, com promogao de agdes
especificas para serem desenvolvidas junto as Secretarias Estaduais participantes da
comissao permanente;

Fornecer camisas para a Rede de Enfrentamento a Violéncia e Exploragdao Sexual de
Criangas e Adolescentes em Pernambuco e para o Férum Estadual de Prevencado e
Erradicagdo do Trabalho Infantii em Pernambuco, voltada para o uso dos
participantes nas a¢gdes de mobilizagao, nos meses de maio e outubro.
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2. METAS / RESULTADOS OBTIDOS NO MES DE JULHO DE 2025

Em acordo com as metas previstas no Plano de trabalho das acdes estratégicas, do

Contrato de Gestdo n2 001/2016, 102 Termo Aditivo, relativo ao Programa de Erradicagdo do

Trabalho Infantil, foram desenvolvidas atividades no ambito da GEPMC, a saber:

ACAO, MUNICIPIO PRINCIPAIS B
DATA ATI\EIDA/DE LOCAL ! LA RESULTADOS 0BS.: TECNICO
Participacdo de
aproximadamente
100 pessoas. A
reducdo do
Ministrar palestra |trahalho infantil,
na 102 melhorar a
Conferéncia qualidade dos
municipal de servicos
Assisténcia Social oferecidos,
do municipio, envolver mais a Daniely Alves
01/07/2025 Ealestras oulSalod . Contr”?%‘indf’ Para \comunidade e - técnica de
lives. (presencial). [a qualificagdo garantir que as nivel
profissional e politicas adotadas superior.
entendimento sejam mais
sobre as alinhadas as
discussdes dos necessidades reais
eixos, a exemplo 445 criancas e suas
do enfrentamento g3 milias,
ao trabalho promovendo uma
infantil. sociedade mais
justa e igualitaria.
Atendimento
remoto para
Reunides e/ou Bom orientar sobre as Equipe
atendimentos acoes de . Coordenagdo ([Técnica —
02/07/25 (presenciais OuConfseIho sgnsibilizagéo nosReallzado CREAS Angrea GEPMC/
remotas). (online). eventos  juninos, PETI.
preenchimento do|
SIMPETI e RMA.
Alinhar as|
demandas
realizadas e as que|Realizado com a .
~ C Equipe
Reunido perdo . part|C|paga9 de Técnica
02/07/2025 serencial. GEPMLC. execut'adas.Tambe toda a equipe que PETI/GEPMC
m foi dialogadolestava na
sobre o Termo delgeréncia.
Refréncia do|
Espaco de|
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DATA

ACRO/
ATIVIDADE

MUNICIPIO/
LOCAL

OBIJETIVO

PRINCIPAIS
RESULTADOS

OBS.:

TECNICO

Protecao
Garantia
Direiro,
outros.

para
de
dentre

02/07/2025

Palestras
lives.

ou

Brejao
(presencial).

Ministrar palestra
na 112
Conferéncia
municipal de
Assisténcia Social
do Municipio €
contribuir com as
discussdes sobre o
trabalho infantil.

Participacao
aproximadamente
100
Fortalecer a
reducdo
trabalho
melhorar a
qualidade
servigos
oferecidos,
envolver
comunidade e
garantir
politicas adotadas
sejam
alinhadas
necessidades reais
das criangas e suas|
familias,
promovendo uma
sociedade
justa e igualitaria.

de

pessoas.

do
infantil,

dos|

mais a
que as|

mais|
as

mais|

Daniely
Alves-
técnica
nivel
superior.

de|

03/07/25

Palestras
lives.

ou

e

as

Informar, orientar]
participantes para

discussoes

qualificar o5

principais
sobre

magna
Moreilandia.

Ministrar palestra

Conferéncia
Municipal
Assisténcia Social.

0s eixos
conferéncia,

de

nalqualificacdo
atendimento,
demelhor
identificacdo
oferta

publico
pela
aqueles oriun
do
infantil.

que
incluiam a oferta
servigos,
cofinanciamento,

tecnologias para o

atendido
assisténcia
social, dentre eles|

trabalho]

Participacdo de 80

da

Realizado no
Centro de
Convivéncia e
Fortalecimento
de Vinculos

emunicipal
de ’

do

dos|

Leonidas
Leal —
Gestor/
Coordena-
dor Técnico.
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ACAO/ MUNICiPIO/ PRINCIPAIS . a
DATA ATIVIDADE LOCAL OBJETIVO RESULTADOS 0BS.: TECNICO
pessoas.
Orientar sobre
. abordagem social[Técnica orientada .
Reunides e/ou ~ - Equipe
tendimentos Bom as acoes dejsobre as agdes de tacnica
03/07/2025 - Conselho sensibilizacdo noslabordagem social
(presenciais ou ) - . PETI/GEPMC
remotas) (online). eventos  juninos,e o preenchimento
’ preenchimento dojdo SIMPETI e RMA.
SIMPETI e RMA.
Orientacdes
prestadas para
qualificacao do
atendimento
Atendimento paralrealizado pelo
orientar  técnicojcoordenador  do
- municipal  sobrelCRAS  Vassoural,| , . Equipe
Reunides e/ou 'p o Técnico do q p
tendimentos Caruaru atendimento e[Sebastido, quel-pac técnica
03/07/2025 .. ] acompanhamento |apresentou a L PETI/GEPMC
(presenciais ouf(online). . - Sebastido,
a familia comdemanda de uma .
remotas). . . atendido.
criancas em[familia composta
situacdo de rua epor 5 membros
trabalho infantil. [provenientes do
estado de Sdo
Paulo e estavam
em situagdo de rua
e trabalho infantil..
Participacao
aproximada de)
100 pessoas €
contribuicdes nas|
Ministrar palestrajdiscusses sobre
magna najos eixos da
Conferéncia conferéncia, e Daniely Alves
.. . . Participagao ,
Palestras  ou[Paranatama |municipal deldiscutindo  casos . — técnica de
03/07/2025 |. . A . . aproximada de| .
lives. (presencial). [assisténcia social e[de atencdo a0 nivel
L . ., |100 pessoas. .
contribuir com asjtrabalho infantil, superior.
discussdes sobrelprestacdo de|
trabalho infantil. [atendimento
qualificado, agodes,
orcamento, novas
tecnologias no
SUAS, etc.
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INSTITUTO ENSINAR DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ACAO/ MUNICIPIO/ PRINCIPAIS ) i
DATA ATIVIDADE LOCAL OBJETIVO RESULTADOS 0BS.: TECNICO
Elaborar Termo de|
Referéncia para
programa 'estaduallmmo . das Leonidas
de parcerias com|pesquisas sobre o Leal |
municipios aratema e verificagdo
04/07/2025 [Outros. GEPMC P P ! ¢ Gestor/
oferta de espacos|/do tipo de Termo
~ N . Coordena-
de protecdo paralde Referéncia serd -
. dor Técnico.
criancas eladotado.
adolescentes em
eventos.
Realizar
atendimento  de
apoio Técnico ao
L Fomentar
municipio sobre a .
e o metodologias
qualificacao Closestraté icas para
Reunides e/ou dados dos| 'g P Equipe
. o L. atendimento e/ou T
07/07/2025 atendimentos |Vitéria delusudrios do RMA’acom anhamento Técnica —
(presenciais oufSanto Antdo |CADSUAS, e pcrian as @ GEPMC/
remotas). SIMPETI, ¢ PETI.
L. adolescentes em
Prontudrios SUAS| . =
_|situacdo de rua, no
—referentes . .
~ ._[trabalho infantil.
Protecdo Social
Especial de Média
Complexidade.
Realizar  reunido|
com equipe
técnica do CREAS,
orientando e
discutindo as|
principais
intervengdes e . , . |Reunido
n o . Equipe técnica . .
Reunides e/ou acbes realizadas . realizada nolEquipe
. . , ;._|capacitada para o
atendimentos [lati na média N CREAS.  Acdojtécnica
08/07/2025 .. . . atuacdo. .
(presenciais oul(presencial). |[complexidade para A integrada  das|GEPMC/PETI
. Participacdo de 05 .
remotas). atendimento  de rofisisonais equipes
criangas P ’ GEPMC.
adolescentes,
trabalho infantil,
SIMPETI, RMA
CREAS, abordagem
social, entre
outras.
Ministrar palestrajSugestdes €
na 1223loritnatagGes sobre
Conferéncia 0s temas previstos| .
.. . Leonidas
municipal denos 5 eixos dallLocal: ITALeaI |
Palestras oulLagoa dejassisténcia  socialiconferéncia e alClube
08/07/2025 | & e orrerencia ° Gestor/
Lives. Itaenga do municipio delhistoricizacdo damunicipal.
f . Coordena-
Lagoa do Itaenga,lpolitica de|Das 8h as 12h. L.
o oA . dor Técnico
contribuindo comlassisténcia social,
as discussOes parafforam sugeridas a
elaboracdo daslinclusdo de
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AGAO/ MUNICiPIO/ PRINCIPAIS .
DATA ATIVIDADE LOCAL OBIJETIVO RESULTADOS OBS.: TECNICO
propostas quejiniciativas voltadas
serao para o usuarios do
apresentadas najtrabalho infantil,
conferéncia sobretudo na
estadual. cadeia produtiva
da apicultura ¢
agropecudria. 200
pessoas
participantes.
Realizar oficina
temadtica para
Capacitar oS
profissionais para
fortalecer o]
trabalho com as
familias,
promovendo uma
intervengao  mais
efetiva, quell9 profissionais|
n contr|b~ua para apart!c'lpantfes. Acdo integradaDaniely Alves
AcOes def . . protegdo, o|Profisisonais . L
o8 lificacdo Limoeiro fortalecimento doslqualificados aracOm demaisi- técnica de
09/07/2025 qua-l .g (presencial). | . I N Par3 ¢ cnicos dajnivel
profissional. vinculos famllllaresatuar nOGEPMC/SEASS. superior.
e a garantia deenfrentamento ao
direitos. Essaltrabalho infantil.
oficina  também
visa promover a
troca de
experiéncias e o
aAprimoramento
das praticas|
profissionais na
drea de assisténcia
social
Realizar  reunido|
de apoio técnico
com equipesfReunido realizada
mynlupals paracom_ L 04Ag50 integrada .
Reunides elCorrentes orientar sobre:jprofissionais. o demais Equipe
09/07/2025 . . PAEFI, Qualificacdo L PETI/GEPMC
atendimentos. |(presencial). . técnicos da
SIMPETI/PETI, técnica dos
~ - . GEPMC.
ResolugGes, profissionais
Abordagem Social,[presentes.
MSE, SICON, Fluxo,
dentre outros.
Organizacao de|
Ata Descritiva da Leda
Reunido daSistematizagéo Angélica
09/07/2025 |Outros. GEPMC. Comissdo , técnica de
S concluida. )
Interinstitucional nivel
para o superior.
planejamento ¢
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INSTITUTO ENSINAR DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ACAO/ MUNICIPIO/ PRINCIPAIS ) i
DATA ATIVIDADE LOCAL OBIJETIVO RESULTADOS OBS.: TECNICO
elaboracdo do
Plano Decenal
Estadual de|
Enfretamento ao
Trabalho Infantil e
Protecdo do|
Adolescente
Trabalhador,
realizada dia
16/06/2025.
Atendimento
online aral . . . .
. P Principais
orientar sobre . o
. __lorientagdes Leda
._|loferta do servigo s
Reunides eSanta Ma”ade aborda emrepassadas para a Angélica —
09/07/2025 . do Cambucd| . & qualificagdo técnica de
atendimentos. . social para o, . ,
(online). . ., [técnica da nivel
trabalho infantil e . .
. profissional do superior.
preenchimento domunici i
SIMPETI e RMA pio-
CREAS.
Elaboragao de
Termo de
Referéncia  parafEstudo da Lei
oferta dejestadual ne
programa de[58.846/2025 sobre Leonidas
espacos delconvénios do| Leal —
09/07/2025 |Outros. GEPMC. protecdo sociallgoverno do estado Gestor/
nos eventosjcom  municipios. Coordena-
municipais, Redacgdo dos dor Técnico
voltados aoftépicos do Termo,
atendimento  de|de Convénio.
criangas €
adolescentes.
Agendamento de
uma reunidao com
. o setor juridico,
Reunidao com . ~
L. para orientagdes
Secretaria .
. sobre a Lei de
Executiva de . .
A . |Convénios e a Leonidas
i Assisténcia Social, ~
Reunido Andreza Pacheco elaboracdo de Leal —
09/07/2025 |Gerencial/ GEPMC. . __|documento Gestor/
. para orientagdes| , .
Equipe. técnico para Coordena-
acerca da -
~ repasse de dor Técnico
elaboracdo de| .
recursos estaduais
documentos

técnicos do PETI.

Q. municipios, com
a finalidade de
ofertar espacos de|
protegao.

10
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INSTITUTO ENSINAR DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ACAO/ MUNICIPIO/ PRINCIPAIS ) i
DATA ATIVIDADE LOCAL OBIJETIVO RESULTADOS OBS.: TECNICO
Alinhar
orientacGes sobre
a elaboracdo de
documento aral_ .. .
- - P Foi orientado que . Leonidas
Comissdao dejviabilizar o repasse . Profissional
Parcerias  elde recursos paral oo oo oo Oarticulado: Leal |
09/07/2025 [Outros. P P juridico para ) Gestor/
Contratos/SA [municipios, com af . Sandra Magno
- maiores Coordena-
S. finalidade de|. o Coordenadora -
A N informacgdes. dor Técnico
implantacao de|
espacos de|
protecdao em
eventos.
Reenvio do oficio,
através do  SEl,
solicitando a
sinalizacdo dos
Titulares e
Suplentes para a
Comissao Léda
Interinstitucional . o Miranda
Articulacdes ara Iane'amento'A‘rtlcuIa(‘:ao Técnica de|
10/07/2025 [ 299 leppea para pianejamento. - jizada via ,
Institucionais. e elaboracdo do Nivel
whatsapp .
Plano Decenal Superior
Estadual de GEPMC
Prevencdo €
Erradicacdo do
Trabalho Infantil e
Protecao do
Adolescente
Trabalhador.
Ministrar palestra
na ConferéncialPalestra
Municipal deministrada para
Assisténcia Social faproximadamente
promovendo 0[120 gestores,
debate acerca dos|profissionais e
eixos tematicos e|publico em geral;
ualificando o[criacdo de espaco .
d ¢ pac Leonidas
debate das|para debate sobre Leal
Palestra ou . equipes, gestoresjos compromissos,
10/07/2025 | . Carpina quip g - P Gestor/
Lives e publicolentraves e avangos
- . S Coordena-
participante. da politica publica -
oA dor Técnico
Promover espaco|de assisténcia
de debate;lsocial; qualificagao
qualificar as|profissional de
equipes etécnicos dos|
gestores; informarfservicos
a populacdo sobrejsocioassistenciais
seus direitos;le gestores.
ministrar palestra.

11
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INSTITUTO ENSINAR DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ACAO/ MUNICIPIO/ PRINCIPAIS ) i
DATA ATIVIDADE LOCAL OBJETIVO RESULTADOS 0BS.: TECNICO
Participar do|
evento
ministrando
Viabilizar alpalestra para
p?rtliupagao deprofissionais, , . |Profissional Leonidas
técnico do PETI emlgestores, usuarios| .
Articulagbes |Cabrobd evento formativole atores da redeartlculada: Leal ]
10/07/2025 instituciinais (online) sobre o|de protecdo social'OIaine Torres(Gestor/
' : protes '|(87996063485) [Coordena-
enfrentamento ao|qualificando a -
. . o . dor Técnico
trabalho infantilfatuacao
no municipio. profissional dos|
técnicos e
promovendo
espaco de debate.
Sistematizacdo de
informacgo
. goes para Leonidas
planejamento de|_ .
cBes deEnV|o de proposta Leal —
11/07/2025 [Outros. GEPMC ¢ e para a Secretaria Gestor/
sensibilizacdo para
. |Andreza Pacheco. Coordena-
© Festival dor Técnico
Pernambuco Meu
Pais 2025.
Realizar Foram prestadas
atendimento as principais
A o . . |Leda
sobre a oferta dolinformagdes elApoio de Ma”aMiranda |
Reunido ou[Timbauba servigo enviados materiais|Emilia 1. .
11/07/2025 . ) - . técnica de
atendimento. |(online). especializado  denormativos para alcoordenadora |
. - nivel
abordagem sociallprofissional do|GEPMC. .
s superior.
para o trabalhomunicipio, acerca
infantil. do tema.
Viabilizar a
articipacao daBuscar @
P . qualificacdo  das| . . |Leda
equipe PETI em . Apoio de Maria|_..
ArticulacOes oficina  formatival 1" Pe>  Pard Emilia _Miranda
11/07/2025 [ " 7" |Arcoverde. - identificacdo e técnica de
institucionais. para atuagdo dasatendimento decoordenadora nivel
equipes do SUAs| . GEPMC. .
om eventodciansas em superior.
N trabalho infantil.
municipais.

12
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INSTITUTO ENSINAR DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ACAO/ MUNICIPIO/ PRINCIPAIS ) i
DATA ATIVIDADE LOCAL OBJETIVO RESULTADOS 0BS.: TECNICO
Definicao de
municipios  para
ficarem no
monitoramento
das acdes e visitas|
Reunido paraltécnicas.
repasses de|Planejamento para
informacOes sobrejas reunides|
as Ultimas visitasfformativas e as .
. s o Equipe
Reunido de apoio técnico ejacoes de récnica |
14/07/2025 |Gerencial/ GEPMC sobre aslsensibilizagdo  no GEPMC/
Equipe. conferéncias. contexto do
. . PETI.
Ainda, Festival
planejamento dalPernambuco Meu
Coordenacdo  dolPais. Discussao|
PETI. sobre o Termo de
Referéncia para o
convénio
municipal sobre os
espacos de
protecdo social.
Atendimento
remoto para
orientacGes sobrelSugerimos a
a resisténcia do|realizacdo de
Conselho tutelarreunido de apoio]
em realizarftécnico com a rede -
. ~_|Profissional
atendimentos e a|de protecao . .
o L . atendida: Leonidas
Reunides e/ou participagdo  em|municipal e ,
atendimentos acGes preventivasfformagdo sobre OJanalna Leal |
14/07/2025 - S50 Caetano | P ¢ Santana —Gestor/
(presenciais ou para OSIMPETI com_, .
Técnica do|Coordena-
remotas). enfrentamento do|pessoa de -
trabalho infantil|referéncia naPETI' (81)dor Técnico
. ~ 1. 98779-6525
Orientagbes parajvigilancia
as intervencgdes|socioassistencial e
junto a rede delcoordenagbes dos
protecdo social ejservigos.
para registro no|
SIMPETI.
Reunido para
discutir oslSera feito dialogo .
L o Leonidas
i principais pontosicom a Secretaria
Reunido Gabinete sugeridos eloExecutiva ara Leal |
14/07/2025 (Gerencial/ gerdos P L P Gestor/
. SUAS setor juridico paraldefini¢dao das
Equipe. A L . Coordena-
instrumentalizagd |estratégias L.
dor Técnico
o do Programalapresentadas.
Infancia Legal.

13
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INSTITUTO ENSINAR E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ACAO/ MUNICIPIO/ PRINCIPAIS ) i
DATA ATIVIDADE LOCAL OBJETIVO RESULTADOS 0BS.: TECNICO
Reunido  remotalProposi¢ao de
com Marcofreuniao com a
AntOnio dolProcuradoria Geral
juridico SAS, parado Estado, paralProfissional .
. o . . . Leonidas
- orientagcbes comldiscutir alparticipante:
Reunido relacdo alviabilidade de um|Marco Antc“)niol'eal |
14/07/2025 |Gerencial/ Google Meet s . . Gestor/
. elaboragdo dos|convénio “guarda-— Advogado|
Equipe. ” . Coordena-
documentos chuva”, ou seja,SAS. dor Técnico
norteadores ecom adesdo de|(81)999226885
legalizadores  dojvarios municipios
Programa Infanciaem um  dnico
Legal. convénio.
i Foram autadas| L
Reunido de| P . |Participacdo da
. ~ futuras agdes, .. .
articulagao e Secretdria  de|Leonidas
) como al, . . .
Reunides elPetrolina compromisso  de articipagao emASSIStenCIa Leal |
16/07/2025 . . apoio técnico comp .Ap.g S Social — Sra.Gestor/
atendimentos. |(presencial). o Qudiéncia publica e[ . .
gestao da N Doriane Secci e[Coordenador
oA ._[formagdes para o . L
assisténcia  social da Adjunta —técnico.
. tema trabalho| .
de Petrolina. . Sra. Francinete.
nfantil e pop rua.
Reunido de apoio|
técnica com
equipes do|
Sistema Uinico de
Assisténcia Social:
CREAS, PETI,
Foram
Centro Pop, paral,. g
. . , . |disponibilizados
discutir estratégias ..
materiais
de enfrentamento], .
informativos €
Qo trabalho|
. . norteadores, bem
infantil no .
o . como  alinhados|
territério, registro . .

n . .__|procedimentos a L Leonidas
Reunides e/ou de informacodes Participacdo da
atendimentos das agéesserem adOtadostécnica do Popl'eal |

16/07/2025 . Petrolina . elas equipes na Gestor,
/07/ (presenciais ou realizadas e dosp o q. P . |Rua GEPMC — /
. atuagcdo junto as| . Coordena-
remotas). atendimentos nos Il ", Marina Helena. -
familias e vitimas. dor Técnico

al. . ~
Orientagdes

prestadas sobre os
servicos ofertados.
Entre outros.
Participacdo de 20
profissionais.

sistemas,

exemplo do
SIMPETI.
Orientagdes

acerca das
intervengdes
realizadas no
SUAS, inclusive|
relagdo com 0
sistema de|
justicas, MP ¢
conselhos;

14
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INSTITUTO ENSINAR DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ACAO/ MUNICIPIO/ PRINCIPAIS ) ;
DATA ATIVIDADE LOCAL OBIJETIVO RESULTADOS OBS.: TECNICO
intervencbes  do|
PAEFI, abordagem
social, entre
outros.
Atendimento para
orientar sobre a
execucao dajinformacgdes Leda
Reunizo C.uSanta Mariajabordagem socialjprestadas € Miranda
16/07/2025 . do Cambucadlpara o trabalhofprofissional técnica de
atendimento. . A . . . ,
(online). infantil e o registrojqualificada sobre o nivel
nos sistemas,tema. superior.
como o RMA
CREAS.
Aprimorar a
identificacdo e o
acompanhamento
Prestar de criangas ¢
orientacOes para aladolescentes em
coordenagdo  dojsituagdo de
CREAS deftrabalho infantil, . Leonidas
. . Participacdo da
. . Petrolina, sobre ojarticulando fluxos Leal —
Reunido ou[Petrolina ) . Coordenadora
17/07/2025 . . cofinanciamento |com a rede Gestor/
atendimento. |(presencial) . . . do CREAS -
para abordagemisocioassistencial, dalina Coordena-
social e as agOesjsaude, educacdo e ) dor Técnico
de enfrentamentolsistema de justica,
Qo trabalhofalém de|
infantil. sensibilizar as|
equipes locais para
acdes preventivas
e de protecdo.
ATM  modalidade
remota ao
municipio, na
ocasido foram
abordados 0s
temas ofertados|Aprimorar a
pela GEPMC taisjqualidade do|
Reunides e/ou como: PAEFI,|Jatendimento e Equioe
atendimentos |Fernando de|SIMPETI/PETI, acompanhamento q p
17/07/2025 . ~ L. Técnica -
(presenciais oulNoronha Resolugdes, para os usuarios e
. GEPMC/ PETI
remotas) Abordagem Social,[fortalecer 0
MSE, SICON, Fluxo,trabalho em

dentre outros.
Fortalecer a
capacidade técnica
e das equipes do
distrito de|

intersetorial.

Fernando de

15
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INSTITUTO ENSINAR DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ACAO/ MUNICIPIO/ PRINCIPAIS . .
DATA ATIVIDADE LOCAL oL LA LLAY RESULTADOS S [ECNIE
Noronha.
Participacdo de
aproximadamente
200 pessoas.
Ampliar a
compreensao
Ministrar palestrajsobre os 20 anos
na 132 conferéncialdo SUAS, estimular .
.. .. |Realizada no .
municipal defa participagao| . , . Leonidas
A . . , . lauditério do|
Palestras OLILagoa assisténcia sociallsocial de usuarlos,centro Leal —
17/07/2025 |. Grande do municipio,ftrabalhadores € .. Gestor/
lives. . - municipal  de
(presencial). [contribuindo comlgestores, geraratividades Coordenador
a discussdo sobrelpropostas . técnico.
. . culturais.
enfrentamento aolalinhadas aos eixos|
trabalho infantil. [temdaticos e
reforgar o)
compromisso
municipal com a
protecdo social e a
defesa de direitos.

16
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INSTITUTO ENSINAR E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
AGAO/ MUNICiPIO/ PRINCIPAIS ) .
DATA ATIVIDADE LOCAL OBIJETIVO RESULTADOS OBS.: TECNICO
Atendimento €
encaminhamento
de caso de trafico
de pessoas, por

meio de atuagao
técnica Orientar caso de
intersetorial trafico de pessoas|_ .

. Existe a
alinhada aolde acordo com as|. ~

. interlocucdo
Protocolo denormativas
. e | entre a pauta
Palermo, a Politicajvigentes, .
. . do trafico de|
. Nacional dejgarantindo
Reunides e/ou - . pessoas e of .
tendimentos laboatdo doslEnfrentamento aojprotecdo |ntegral,trabalho Equipe
18/07/2025 (presenciais OuGuararapes Trafico de Pessoasjatendimento nfantil emTécnica —
erotas) (online). (Decreto n2humanizado ésémbitol GEPMC/ PETI
5.948/2006), as|vitimas, . ~

. - nacional. Acdo

leis do SUAS ejpreservacao de|
. . . integrada entre|
demais normativas|direitos L

. . ~ técnicos da

vigentes, articulagdo da rede
. o GEPMC.
garantindo alde protegdo

protecdo integral €
(o} atendimento|
humanizado as
vitimas, a
preservacao de|
seus direitos.

Promover e
viabilizar a escuta
de demandas e
dos infortunios|
vivenciados por|
criangas e .

¢ Realizacdo de
adolescentes

L. subgrupos com
usuarios dos| " . L

. tematicas diversas|Participacdo
servicos , .

. . . . |como saude,Jdos municipios
socioassistenciais, N N

, educacao, de Jaboatao

de saude e o .

. seguranga publica,/dos .
didlogo com os| ° . 7 . Equipe
tores lJb“cosasswtenc1a social [Guararapes, récnica |

21/07/2025 |[Outros. Recife P . dentre outras, alRecife, Olinda,
governamentais €| GEPMC/
~ fim de promover o|Paudalho,

nao . PETI.

debate, didlogo e€llgarassu, llha

governamentais

sobre os cenarios|
das violagdes de
direitos e da
necessidade de|
politicas  publicas|
estruturantes que
respondam ao
cendrio social
dessas pessoas, no
estado de|

propostas para a
construcdo do|
Plano Estadual.

54 participantes.

Pernambuco.

de Itamaracd e
Caruaru.

17
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INSTITUTO ENSINAR DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ACAO/ MUNICIPIO/ PRINCIPAIS ) i
DATA ATIVIDADE LOCAL OBJETIVO RESULTADOS 0BS.: TECNICO
Definicdo de
Atendimento paralequipe delApoio técnicolLeda
. Lagoa dolorientar sobre alabordagem socialintegrado  de[Miranda -
ReuniBes e/ou e a . P L
21/07/2025 atendimentos Carro qualificacdo  das|diferente dalEmilia Rocha —técnica  de|
" |(online). acOes delequipe CREAS elCoordenadora |nivel
abordagem social. |principais pontos|CREAS. superior.
discutidos.
Participacdo na
I |p~c; Discutido 0 Equipe
formacao trabalho social técnica
21/07/2025 [Outros. GEPMC. continuada dos| "
com familias no GEPMC/PETI
trabalhadores daSUAS
SEASS. ’
Aprimoramento do|
o Capacitar os|Conhecimento
AcOes de . .
ualificacio profissionais da[Técnico,
d . .g SAS com|Fortalecimento da
profissional L =
(presenciais ou participacdo dalAtuagdo
rzmotas) GEPMC, GPSB elProfissional, Particiacio deEquipe
.. Recife OUVIDORIA, paralCapacitagdo para pag Técnica —
22/07/2025 |(Oficinas . . e 10
" (presencial). [atuar na Acdo de[Sensibilizagdo e S GEPMC/
temadticas, L e profissionais.
Erradicacdo do[Mobilizagado, PETI.
rodas de| . .
.. Trabalho InfantilPlanejamento de
didlogo, . ~
o no FestivallAcSes de
reunides de ~
Pernambuco Meu|Prevencao,
rede). ,
Pais. Empoderamento
dos Profissionais.
Capacitar 0S|
profissionais para
utilizarem de|
AcOes de forma eficiente a
alificacao ferramenta
qu'jofilslsioE\al Ministrar a oficinaa rimorand,o 0
p .. de Trabalho Social P
(presenciais ou . acompanhamento .
~ . com Familias e o S Daniely Alves
remotas) Sdo Vlcenteterritérios nol a gestdo das|Participagdo de|_ Técnica de
22/07/2025 |(Oficinas Férrer acGes sociais. Além|20 ,
. . contexto das| L nivel
temadticas, (presencial). L . disso, buscalprofissionais. .
Condicionalidades superior.
rodas de| fortalecer 0
.. do Programa Bolsa
didlogo, . trabalho com as
o Familia. s
reunides de familias, como
rede). aquelas do
trabalho infantil,
promovendo uma
intervengdao  mais

18



®
A =

IEDES

INSTITUTO ENSINAR DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ACAO/ MUNICIPIO/ PRINCIPAIS ) i
DATA ATIVIDADE LOCAL OBIJETIVO RESULTADOS OBS.: TECNICO
efetiva, que
contribua para a
protegao, 0
fortalecimento dos|
vinculos familiares.
Orientar sobre o
encaminhamento |Qualificacdo da .
A D Com apoio|
~ , do publicoltécnica do|. Leda
Reunido e/ousao José do rioritario delmunicipio aralntegrado deMiranda
22/07/2025 . Egito P o P Paral ilia rocha "2
atendimentos. . trabalho infantillmelhorias dos| técnica de
(online). ara o SCFV daencaminhamentos coordenadora referéncia
para o . CREAs/GEPMLC. '
Protecao Sociall.
Basica.
Disposicao dos|
dados municipais.
Orientacdes sobre
o Projeto Praia
Reunido de apoio|Legal e 0
técnico presenciallpreenchimento .

n . Leonidas
Reunides e/ou na SEASS. Prestar|/dos sistemas, emSaIa delLeal
atendimentos . orientacOes sobrelespecial 0 .

23/07/25 .. Paulista s - P atendimento  |Gestor/
(presenciais ou EN acoes e/SIMPETI. L
A ~ . o @os municipios.|Coordena-
remotas). intervencBes  de|OrientacBes sobre ..
. dor Técnico.
enfrentamento aolabordagem social,
trabalho infantil. |[RMA CREAs,
cofinanciamento
do PETI, etc.
Participacdo de 03
representantes.
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INSTITUTO ENSINAR DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ACAO/ MUNICIPIO/ PRINCIPAIS ) i
DATA ATIVIDADE LOCAL oL LA LLAY RESULTADOS S [ECNIE
Atendimento Principais
. ! ! |p.| Atividade comlLeonidas
online paranormativas . .
. ~ . . . Apoio de Emilia|Leal —
Reunides  oufaboatdo doslorientar sobre(discutidas
23/07/2025 ) L . o Rocha —{Gestor/
atendimentos. |Guararapes. [situagles deldisponibilizagdo de
trafico de pessoasldata para a oioCoordenadora Coordena-
.p . P p- CREAS/GEPMLC.[dor Técnico.
e trabalho infantil. técnico presencial.
Discutir com a . .
. Reunido realizada
cquipe dacom articipagao
Protecao Social P pag Leda
Reunido de Basica ode 06 Miranda  —
23/07/2025 . GEPMC. . profissionais. ..
equipe. alinhamento . técnica de
L Alinhamento A
metodoldgico para . referéncia.
- . metodoldgico
oficinas mtegradasrealizado
do PAIf e PAEFI. ’
Encontro de|
Escuta ao Plano
Estadual de -
~ Realizagdo de L
Atencdo Integral a Participacdo de
~ subgrupos com
Populagdo em " . representantes
. o temdticas diversas L
Situacdo de Rua. ., |dos municipios
como salde, g
Promover . de Vitdria de|
L educacao, N
viabilizar a escutaSe uranca pablica Santo  Antado,
o de demandas| g- « (;- P . '|Cabo de SantolEquipe
Vitoria devivenciadas orassstenaa SOCIaI'A ostinho GEPMC/PETI
23/07/2025 |Outros. Santo Antdo| . POl entre outras, a & . ’
(presencial) criancas €lfim de promover oCarplna, POP €
P " ladolescentes P . Caruaru, CREAS.
L. debate, didlogo e ,
usuarios dos Gravatj,
. propostas para a
servicos - Palmares,
. . .. |construgao do[, .
socioassistenciais, Recife e Santa
., Plano Estadual.
de saude e 083 articioantes Cruz do
didlogo com o5 P P " |Capibaribe.
atores publicos
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ACAO/ MUNICIPIO/ PRINCIPAIS ) i
DATA ATIVIDADE LOCAL OBJETIVO RESULTADOS 0BS.: TECNICO
Orientar sobre o
papel dos
profissionais na
realizacao das
escutas .
e L Leonidas
qualificadas  paralPrincipais
Reunides ou Bom criangas elnormativas e a Lei Leal ]
23/07/2025 Conselho Gestor,
/07/ atendimentos. . adolescentes n2 13.431/2017 /
(online). " . . Coordena-
vitimas deldiscutidas. -
Al dor Técnico.
violéncia, a
exemplo do
trabalho infantil
no tréfico €
exploragdo sexual.
Orientar sobre o
papel dos
profissionais na
realizacao das
escutas .
e L Leonidas
qualificadas  paralPrincipais Leal |
ReuniGes  ouflbimirim criangas elnormativas e a Lei
23/07/2025 Gestor,
/07/ atendimentos. |(online). adolescentes ne 13.431/2017 /
" . . Coordena-
vitimas deldiscutidas. -
Al dor Técnico.
violéncia, a
exemplo do
trabalho  infantil
no tréfico €
exploragdo sexual.
Viabilizar a
realizacdo da
reunido formativalAcordada a . Leonidas
.. . . Profissional
. ~ . com profissionais|realiza¢do dal Leal —
Articulagdes  [Salgueiro N o ~_Jarticulado:
24/07/2025 | 0T ) gque atuardo nafreunido e a acido| ) Gestor/
institucionais. |(online). . o o +|Thayna (87)
etapa Salgueiro dolde sensibilizacdo a Coordena-
. . 991359981 L
Festival noite. dor Técnico.

Pernambuco Meu
Pais.
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DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ACAO/ MUNICIPIO/ PRINCIPAIS ) i
DATA ATIVIDADE LOCAL OBJETIVO RESULTADOS 0BS.: TECNICO
Oficina de|
. Participacdo de 15
Alinhamento das ) p ¢ .
- profissionais na
Estratégias  para ~
~ formagado.
AAcao ContraPrinci ais
Trabalho Infantil, p
conteldos sobre a L
Abuso € . Participagdo
o - realizagdo de .
AcOes de Exploracdo Sexual,a Ses o odas equipes
qualificacado Triunfo Pessoas em (I;ane'amento araestaduais dalEquipe
25/07/2025 [profissional . Situacdo de Rua e J. P _|Ouvidoria e|PETI/GEPMC
.. (presencial). s atendimento a
(presenciais ou Proibicao dal . Geréncia de).
criangas e - .
remotas). Venda e Consumo Protecdo Social
., ladolescente emf_, .
de Bebidas| . ~ Basica.
- situacao de|
Alcodlicas para . .
trabalho infantil ¢
Menores de 18 . . "
.~ ldemais violagdes
anos no Festival L
de direitos em
Pernambuco Meu . .
, eventos discutidas.
Pais
Sensibilizar a
opulagdo com a . N
p. P ~ ¢ Acdo realizada a
difusdo del 7. .
) " noite, em parceria
informacGes sobre| .
com equipes .
o enfrentamento T Apoio da
~ ... Imunicipais da . .
AcOes de as principais| . . . equipe delEquipe
sensibilizacdo [Triunfo violéncias assisténcia social eprotegﬁo socialftécnica
25/07/2025 . . do conselho| , .
/07/ nos (presencial). |cometidas contratutelar basica e dalPETI/GEPMC
municipios. criangas e ’ ouvidoria social|.
percorrendo as|
adolescentes em| . . SAS.
principais ruas.
eventos, na etapaMobiIiZa 50 do
Triunfo do Festival . .g
comércio local.
Pernambuco Meu
Pais.
Sensibilizar a
populagdo com a
difusdo de|
informagOes sobre|Acdo realizada a
o enfrentamento|noite, em parceria .
EH rincipaisicom equi esApOIO da
AcOes de A P P . quip equipe delEquipe
sensibilizacdo [Salgueiro(pre violéncias municipais daprotegéo socialtécnica
25/07/2025 . cometidas contralassisténcia social,| , .
/07/ nos sencial). . basica e dalPETI/GEPMC
s criangas epercorrendo as|_ .. .
municipios. L ouvidoria social|.
adolescentes  emlprincipais ruas.SAS
eventos, na etapalMobilizagdo do[
Salgueiro dolcomércio local.
Festival

Pernambuco Meu

Pais.
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ACAO/ MUNICIPIO/ PRINCIPAIS ) i
DATA ATIVIDADE LOCAL OBIJETIVO RESULTADOS OBS.: TECNICO
Participacdo de 16
profissionais da
Secretaria
municipal de
assisténcia social.
Qualificar a|Debate e
atuacdo da gestdolapreensdo de
e das equipes dajconteudo  sobre:
assisténcia socialjtrabalho infantil,
em articulagaolexploragdo eRealizado na
~ com a Rede delabuso sexual dejsala da gestdo .
AcOes de N . . .~ . . |Leonidas
e Protecdo  Social,|criangas elda assisténcia
qualificacao . . Leal —
o Salgueiro para a oferta dejadolescentes, social de
25/07/25 profissional . N . . Gestor/
.. (presencial). [ag¢des efatendimento alSalgueiro.
(presenciais ou . o P Coordena-
atendimento  aslexpressoes delPrédio da Sede L.
remotas). o . - dor Técnico
expressoes dejsituacdo de rua e/da
violéncias el/dependéncia administracdo.
vulnerabilidades [quimica. Ofertas|
sociais na ocasidode agdes e servigos|
de eventosjpara atendimento
municipais. a demandas em
eventos
municipais, como
espacos de
protecao. Entre
outros.
Alinhamento
sobre as ac¢Oes de
poio técnico
realizadas;
’ Equipe GEPM(
N feedback  das| 0"'P
Reunido acdes do festivalcIente dasRealizada nalEquipe
28/07/25 erencial GEPMLC. demandas e
/07/ 5 Pernambuco Meu . sala da GEPMC.|GEPMC.
GPEMC. , . planejamento da
Pais; alinhamento|
.. |agenda semanal.
sobre a comissao
de elaboragdo do
plano do trabalho
infantil, etc.
Realizar e
i coordenar as
Reunido . ~
.. discussoes da
Comissdo  de reunizo uel
Elaboracdo doEmpresarial |,. q o .
. discute alNao houve| Equipe PETI
29/07/25 Plano DecenallPalmira 1. o
. elaboragdo dojquorum. GEPMC.
Estadual dojRecife.
plano decenal
Trabalho
. estadual de|
Infantil.

enfrentamento ao

trabalho infantil.
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DESENVOLVIMENTO SOCIAL

ACAO/ MUNICiPIO/ PRINCIPAIS . a
DATA ATIVIDADE LOCAL OBJETIVO RESULTADOS 0BS.: TECNICO
Viabilizar
momento de
formacdo com as
- eql,'llp?s . (.jaConfirmada alProfissional Leonidas
Articulacdes Taquaritinga |assistencia SOclalreuniz”ao formativalarticulado: Leal |
29/07/2025 . .g . |do Norte.lque participardo e . ’ Gestor/
Institucionais. e a participacdolAdriel (81)
(remoto). da etapa de o Coordena-
. dos profissionais. 991845617 -
Tagauritinga do dor Técnico

Norte do Festival,
Pernambuco Meu
Pais.
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3. Sintese dos Resultados Obtidos

ACGOES ATIVIDADES

TOTAL

DESCRICAO/OBSERVACOES

Visitas técnicas aos municipios para
acompanhamento e desenvolvimento
de agoes diversas.

16

Saloa, Brejdo, Moreilandia, Paranatama, lati, Lagoa do
Itaenga, Limoeiro, Correntes, Carpina, Petrolina, Lagoa
Grande, Recife, Sdo Vicente Férrer, Vitoria de Santo Ant3o,
Salgueiro e Triunfo.

Reunides ou atendimentos de apoio
técnico junto as equipes municipais.

20

Bom Conselho (3x), Caruaru, Vitéria de Santo Antdo, lati,
Correntes, Santa Maria do Cambuca, Sdo Caetano,
Petrolina (3x), Fernando de Noronha, Jaboatdo dos
Guararapes (2x), Lagoa do Carro, Sdo José do Egito,
Paulista e Ibimirim.

49 gestores e/ou profissionais participantes.

Articulagbes institucionais junto a
gestores e  técnicos da rede
socioassistencial e de representantes
das demais politicas publicas e do
Sistema de Garantia de Direitos.

05

CEDCA/PE, Cabrobd, Arcoverde, Salgueiro e Taquaritinga
do Norte.

Palestras, presenciais ou remotas, no

A . . 00

ambito do Projeto Praia Legal. )

Langamento do Projeto Praia Legal e 00

fornecimento de materiais graficos para

16 municipios litoraneos e o Distrito 00

Estadual de Fernando de Noronha.

Agles de sensibilizagdo em parceria com

os municipios do “Projeto Praia Legal” e 00

o Distrito Estadual de Fernando de

Noronha.

Acgles de sensibilizagdo em parceria com . .
02 [Triunfo e Salgueiro.

0s municipios.

Encontros regionalizados estaduais

sobre o trabalho infantil.

00

Agbées de qualificagdo profissional,
presenciais ou remotas, sobre trabalho
infantil, SIMPETI ou abuso e exploragao
sexual de criangas e adolescentes
(oficinas tematicas, rodas de dialogos,
reunides de rede, etc.).

05

Limoeiro, Recife/SAS, Sdo Vicente Férrer, Salgueiro e
Triunfo.

85 profissionais e gestroes qualificados.
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Palestras ou lives sobre trabalho infantil

Salod, Brejao, Moreilandia, Paranatama, Lagoa do Itaenga,
Carpina e Lagoa Grande.

e/ou violéncias sexuais contra criangas e 07
adolescentes. 900 pessoas participantes.
00 -
Campanha Estadual sobre o Trabalho
Infantil e distribuicdo de materiais
graficos para os municipios. 00
Campanha Estadual sobre Violéncias 00
Sexuais contra Criancas e Adolescentes,
no més de maio e distribuicio de
materiais graficos para os municipios. 00 ;
Caderno de Boas Praticas contra o 00 i
Trabalho Infantil em Pernambuco.
Realizagao de reuniGes bimestrais da
COPETI, com promog¢ao de agles 00 -
especificas.
Camisas para a Rede de Enfrentamento
a Violéncia e Exploracdo Sexual de
Criangas e Adolescentes em 00 i

Pernambuco e para o Forum Estadual de
Prevencdao e Erradicagdao do Trabalho
Infantil em Pernambuco.

Atividades realizadas fora das metas.

Participacdo e apoio no processo de escutas para
elaboracdo do plano estadual para pessoas em situagao de
rua; participagdo em reunides gerenciais e institucionais;
sistematizacdo de informagGes; preparacdo de materiais
informativos; reunido da comissao de elaboragao do plano
estadual do trabalho infantil, etc.
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4. Consideragdes Finais

O més de julho de 2025 foi marcado por uma forte atuacdo da equipe nas esferas de
qualificacdo profissional das equipes que atuam no enfrentamento as violéncias contra criangas e
adolescentes nos municipios e na frente de difusdo de informacGes que compde as palestras sobre o
trabalho infantil e suas piores formas.

No total, foram 05 ac¢des de qualificagcdo profissional no formato de ofician tematica que
atingiu o numero de 85 gestores e profissionais de diversos 6rgdos e servigos ligados a assisténcia
social. Quanto as palestras, foram realizadas 07 em diferentes municipios do estado, com a
participacao ativa de 900 pessoas.

O apoio técnico as equipes de unidades CREAS e outros servicos ofertados pela assisténcia
social nos municipios também obteve destaque, foram 20 reuniGes e/ou atendimentos com a
participacao de mais de 49 gestores e profissionais.

Os temas mais discutidos nas reunides de apoio técnico foram a relagdo com o sistema de
justica e a assisténcia social; o processo e as competénciasda escuta especializada — conforme a Lei
n? 13.431/2017 que reforca o atendimento e a responsabilidade quanto a protecdo de criancas e
adolescentes vitimas ou testemunhas de violéncia; o trabalho social com familias e as relacGes
estabelecidas entre os profissionais das diferentes prote¢des da assisténcia social.

As acles deste periodo reforcam o compromisso com o fortalecimento do Sistema de
Garantia de Direitos e a construcdo de respostas mais eficazes e humanizadas, promovendo uma
atuacdo integrada e qualificada em todo o estado de Pernambuco.

Atenciosamente,

LEONIDAS LEAL DA SILVA Manassés Manoel dos Santos
Coordenador das A¢des de Prevencgao e Diretor Geral
Enfrentamento ao Trabalho Infantil IEDES
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ANEXO

Reunido de Apoio Técnico — Gestdo da Assisténcia Social | Data: 16/07/2025 | Municipio: Petrolina |Local:
Secretaria de Assisténcia Social de Petrolina.

) |

: Acervo Equipe GEPMC/PETI, 2025.

Reunido de Apoio Técnico — Equipes da Assisténcia Social | Data: 16/07/2025 | Municipio: Petrolina |
Local: Secretaria de Assisténcia Social de Petrolina.

-

Fonte: Acervo Equipe GEPMC/PETI, 2025.

Reunido de Apoio Técnico |Data: 07/07/2025 | Municipio: Vitéria de Santo Antdo |
Local: Centro Pop.
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LLaIr,

Fonte: Acervo Equipe GEPMC/F-’ETI, 2025.

Palestra na Conferéncia Municipal de Assisténcia Social | Data: 08/07/2025 | Municipio: Lagoa do Itaenga |
Local: ITA Clube Municipal.

4

L

L

O & <dviafviia

Fonte: Acervb Equipe GEPMC/PETI, 2025.

Oficina de Trabalho Social com Familias | Data: 08 e 09/07/2025 | Municipio: Limoeiro |
Local: Sede do CADUNICO

Reunido de Apoio Técnico |Data: 17/07/2025 | Municipio: Fernando de Noronha |Local: Google Meet
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Reunido de Alinhamento de A¢ées com a Ouvidoria Social |Data: 14/07/2025 | Municipio: Recife |
Local: Sala GEPMC.

~— = AN )

Fonte: Acervo Equipe GEPMC/PETI, 2025.

Oficina formativa para o Festival Pernambuco Meu Pais | Data: 22/07/2025 | Municipio: Recife |
Local: Sala GEPMC.

Fonte: Acervo Equipe GEPMC/PETI, 2025.

Palestra na Conferéncia Municipal de Asisténcia Social | Data: 22/07/2025 | Municipio: Lagoa Grande |
Local: Auditdrio do Centro de Conveng6es Municipal
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Fonte: Acervo Equipe GEPMC/PETI, 2025.
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