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APRESENTACAO

A Secretaria de Assisténcia Social, Combate a Fome e Politicas sobre Drogas — SAS,
através da Secretaria Executiva de Assisténcia Social — SEASS, sob a coordenac¢ado da Geréncia
de Protegdo Social Especial de Média Complexidade — GEPMC planeja, assessora e apoia
tecnicamente o desenvolvimento de um conjunto de agdes direcionados a protecdo de
familias e individuos vitimas de violéncia e violagdo de direitos, cujos vinculos familiares e
comunitérios se encontram fragilizados e/ou rompidos, vem apresentar neste documento os
resultados sintéticos parciais obtidos com a execugdo das acles estratégicas do Programa de
Erradicacdo do Trabalho Infantil — PETI, conforme previsdo da Resolucdo CNAS N208, de 18 de
abril de 2013.

A execucdo dessas acbes objetiva o enfrentamento as violagdes de direitos,
especialmente contra o trabalho infantil, de criancas e adolescentes de 05 a 16 anos de idade,
articulando toda a Rede do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS; Sistema de Garantia
de Direitos e demais politicas publicas, a exemplo: da Sadde, Educagao, Cultura, Esporte,
Turismo, entre outras, tanto na esfera municipal quanto estadual.

O Programa de Erradicacdo do Trabaiho infantil (PETI) instituido na Lei Organica de
Assisténcia Social (LOAS, Lei 8.742/93), tem como objetivo principal contribuir para a
eliminacdo das piores formas de trabalho infantil nos territorios, identificando as criancas e
os adolescentes, entre 05 e 16 anos, de atividades consideradas perigosas, penosas, insalubres
ou degradantes, colocando em risco sua satde e seguranga.

A Lei Orgénica de Assisténcia Social (LOAS, 1993) define o PETI como programa de
abrangéncia nacional e carater intersetorial, integrante da Politica Nacional de Assisténcia
Social, que compreende: transferéncias de renda; trabalho social com familias; e oferta de
servicos socioeducativos para criangas e adolescentes que se encontram em situacdo de
trabalho (Lei n® 12.435, Art. 24C, de 06 de julho de 2011).

Sendo assim, a equipe técnica do PETI/GEPMC, desta SDSCJ, planeja, executa e
acompanha as metas previstas no plano de trabalho das acGes de enfrentamento do trabalho
infantil, de acordo com as normativas técnicas do Programa de Erradicacdo do Trabalho

Infantil, do Plano Estadual de Enfrentamento ao Trabalho Infantil e Protecdo ao Adolescente
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Trabalhador, da Politica Estadual e Nacional de Assisténcia Social, do Estatuto da Crianca e do
Adolescente e da Comissao Permanente de Prevencao e Erradicacdo do Trabalho Infantil de
Pernambuco (COPETI, 2016).

Este relatdrio técnico compde a prestacdo de contes do Contrato de Gestdo n@
001/2016, 102 aditivo contratual, celebrado entre a Secretaria de Assisténcia Social, Combate
a Fome e Politicas Sobre Drogas (SASPEGOV) e o Instituto Ensinar de Desenvolvimento Social

(IEDES).

A Coordenacdo Técnica do PETI/GEPMC tem como responsabilidade e objetivo geral,

desenvolver as agdes que elencamos a seguir:

Contribuir com a reducdo dos altos indices de trabalho infantil no estado de
Pernambuco, através da execucdo das agdes estratégicas do Programa de Erradicacdo do
Trabalho Infantil (PETI), buscando atingir as metas propostas de acompanhamento,
monitoramento e assessoria técnica as equipes municipais que atuam no enfrentamento do
trabalho infantil, conforme as diretrizes propostas pela Secretaria Executiva de Assisténcia
Social (SEASS), através da Geréncia de Protegdo Social Especial de Média Complexidade
(GEPMC).

De forma geral, as acOes e atividade desenvolvidas, situam-se nos eixos:

Apoio técnico e institucional aos municipios e ao Distrito Estadual de Fernando de
Noronha, sobre trabalho infantil e abuso e expioracdo sexual de criancas e adolescentes.

e Visitas técnicas aos municipios para acompanhamento e desenvolvimento de ac¢des
diversas; apoio técnico as equipes socioassistenciais ligadas ao Sistema Unico de
Assisténcia Social, da Rede de Protecdo e que atuam no atendimento de criancas e
adolescentes vitimas do trabalho infantil;

¢ Realizacdo de reunides ou atendimentos de apoio técnico junto as equipes técnicas,
prestando orientagdes, planejando agdes e monitorando agdes realizadas, de forma
presencial ou remota;

e Articulacdes institucionais junto a gestores e técnicos da rede socioassistencial e de
representantes das demais politicas publicas e do Sistema de Garantia de Direitos,
para viabilizar a realizagdo de atividades diversas.




Execucdo do Projeto Praia Legal.

Realizagdo de palestras, presenciais ou remotas, no ambito do Projeto Praia Legal,
com comerciantes, estudantes, associagoes, cooperativas, enire outros;
Langamento do Projeto Praia Legal e fornecimento de materiais graficos para 16
municipios litoraneos e o Distrito Estadual de Fernando de Noronha;

Realizacdo de acbes de sensibilizagdo em parceria com os municipios participantes
do Projeto Praia Legal e o Distrito Estadual de Fernando de Noronha (praias,
comércios, hotéis, pousadas, restaurantes, entre outros.);

Acdes de qualificacdo profissional para equipes municipais, demais politicas publicas,
conselhos e 6rgdos da Rede de Protegao Social.

Realizacdo de encontros regionalizados estaduais sobre o trabalho infantil, para
profissionais do Sistema Unico de Assisténcia Social, profissionais de outras politicas
publicas, conselhos de defesa de direitos, tutelares e do Sistema de Garantia de
Direitos;

Realizacdo de acdes de qualificacdo profissional, presenciais ou remotas, sobre
trabalho infantil, SIMPETI ou abuso e exploracdo sexuai de criangas e adoiescentes
(oficinas tematicas, rodas de didlogo, reunides de rede, etc.);

Realizacdo de palestras ou lives sobre trabalho infantil e/ou violéncias sexuais contra
criancas e adolescentes;

Acdes de Controle Social, Mobilizacdo e Difusdo sobre o Tema Trabalho Infantil.

Realizar Campanha Estadual sobre o Trabalho Infantil, no més de junho e distribuicao
de materiais graficos para os municipios;

Realizar Campanha Estadual sobre Violéncias Sexuais contra Criangas e Adolescentes,
no més de maio e distribuicdo de materiais graficos para os municipios;

Elaborar Caderno de Boas Praticas contra o Trabalho Infantil em Pernambuco;
Coordenar a realizagdo de reuniGes bimestrais da COPETI, com promogdo de ag¢des
especificas para serem desenvolvidas junto as Secretarias Estaduais participantes da
comissao permanente;

Fornecer camisas para a Rede de Enfrentamento a Violéncia e Exploragao Sexual de
Criancas e Adolescentes em Pernambuco e para o Férum Estadual de Prevencdo e
Erradicacdo do Trabalho Infantii em Pernambuco, voltada para o uso dos
participantes nas agoes de mobilizagdo, nos meses de maio e outubro.

2. METAS / RESULTADOS OBTIDOS NO MES DE JANEIRO DE 2025

Em acordo com as metas previstas no Plano de trabalho das agdes estratégicas, do

Contrato de Gestdo n2 001/2016, 102 Termo Aditivo, relativo ao Programa de Erradica¢do do

Trabalho Infantil, foram desenvolvidas atividades no ambito da GEPMC, a saber:
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ACAO/ MUNICiPIO/ PRINCIPAIS n
BS.: TECNi
i ATIVIDADE LOCAL it RESULTADOS o83 Shica
. ; Atendimento remoto|As principais 5
Reunides e/ou X - - Profissional
stemiimastes para orientacdo sobre|duvidas da atendida: Enilda Tacyana Rosas
02/01/25 P Nazaré da Mata. |trabalho infantil, |técnica  foram| Té'ni'ca dol” Supervisora
rzmota's) CADSUAS, via|debatidas e oo GEPMC/PETI.
i WhatsApp e telefone. |elucidadas. )
Atendimento remoto
para orientagdo sobre
estratégias de cuidado e
protecdo a crianca em
Reunibes e/ou Sltuagiao ae AS: " PrinCipals Profissional
. acolhimento duvidas da X Tacyana Rosas
atendimentos . L atendida:
02/01/25 (aresencials ou Igarassu. institucional e suas|técnica do Fabiana - Superv.
P familias, relagdo SUAS|CREAS foram GEPMC/PETI.
remotas). - Coord. CREAS
com o Conselho Tutelar|elucidadas.
e atribuicbes junto a
equipe técnica da alta
complexidade, via
WhatsApp e telefone.
Atendimento remoto
para orientagdo
o referente a Projeto Profissional

Reunides e/ou .

atendimentos voltado para o] atendido: Tacyana Rosas

06/01/25 I Buique. enfrentamento ao|Realizada. Pollyana —i- Superv.

erotas) trabalho infantil e sobre Coord. GEPMC/PETI
’ as AEPETI. Atendimento SCFV/AEPETI
via remoto, WhatsApp e
telefone.
Orientagdo técnica
Reunides e/ou sobr’e'o RIS Bo!sa e Profissional Patrlaa
atendinantos Familia e posterior|Principais atendido: Falcdo-

06/01/25 . Goiana envio do contato do|orientagdes o Técnica de
(presenciais ou R Medhéia Carla—| . .
remotas) Gerente para a|respondidas. Cosideradaia Nivel Superior

: coordenadora da " |- GEPMLC.
Especial do municipio.
Atendimento remoto
para orientar acerca de
Reunides e/ou pontos do Registro|Principais Profissional
. ; - 5 Tacyana Rosas
atendimentos ; Mensal de Atendimento | dtvidas da|atendido:

07/01/25 s Ferreiros. s . Superv.
(presenciais ou CREAS — RMA, para|técnica Elizabeth ~| GEPMC/PETI
remotas). atendimento, elucidadas. Coord. CREAS.

abordagem social e

trabalho infantil.

Elaboragdo de Slides

para apresentacdo de Leda Miranda

Palestra de | Apresentacdo e Maria Ivone -
07/01/25 |Outros GEPMC. planejamento das a¢des|em Power point Técnica Nivel

do Projeto Praia Legal|finalizada. Superior =

do municipio de GEPMC.

Tamandaré.
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Solicitar informacao
referente as
ArticulagOes MPPE = Defess da :Egibéer:si?es ﬁbli?:: Egl\i,si)ta 30 :2 Nigls Bl
08/01/25 . .g R Cidadania da . P ) ¢ Rocha —Coord.
Institucionais. Caital realizada no dia|setor GEPMC/PETI
pral. 19/12/24, onde | responsavel. '
participaram
profissionais da equipe.
Atendimento remoto,
realizado pelo
WhatsApp, para
n orientar técnica do|As  principais|Profissional
ReuniGes e/ou 5.7 7. 3 . ; -
S — municipio  sobre  o|davidas da|atendida: Ana|Maria Emilia
08/01/25 - Granito. preenchimento do | profissional Claudia —|Rocha —Coord.
erotas) Registro Mensal de|foram técnica do|GEPMC/PETI.
’ Atendimento do CREAS, | elucidadas. CREAS.
para atendimento,
abordagem social e
trabalho infantil.
Foram
. linh
Ministrar palestra para @ |.n ?da.s ~as
; v principais agdes .
; equipes municipais com i Leda Miranda
Palestras Praia . que as equipes .
Legal a finalidade de necessitam 20 e Maria Ivone -
08/01/25 & . Tamandaré. organizagdo e proposta X .. Técnica Nivel
{presenciais ou ) realizar, participantes. ]
repmetas) de Planejamento para favarido - Superior -
’ as agfes de 2025 do . . GEPMC.
rojeto Praia Legal consideracdo os
P ’ 03 eixos do
projeto.
Realizada a
entrega dos
quantitativos:
: 0
Evento de Ca.rtazes- 20
unid.; Faixas: 02 .
Langamento do . . Leda Miranda
; . Entrega e|unid.; Camisas ;
Projeto PR disponibilizaggo  de|UV 10 unid € Niarid Jverte:
08/01/25 |Legal e|Tamandaré. ERe - . . Técnica Nivel
. materiais de graficos|Chapéus 10 .
fornecimentos i . . . Superior -
.. informativos do Projeto|unid. Panfletos
de materiais . A GEPMC.
rficos Praia Legal. 500 unid.
& ) Ventarolas: 400
unid. Cartazes
A3: 300
unidades.
:te:r:‘(;?izmti/sou :f;’;g;?es sabre @ Principais Técnico Maria Emilia
09/01/25 o Paulista. ; oo informagdes atendido: Pedro|Rocha — Coord.
(presenciais ou interinstitucional do repassadas Paulo GEPMC/PETI
remotas). SINASE. P ) ) )
. Atendimento  remoto Técnico
Reunides efou . - L ; . .
. ~ . para orientagdo sobre | Principais atendido: Leda Miranda -
atendimentos |Sdo José da Coroa = . P : o
09/01/25 (bresencais. 0 Grande as agdes do Projeto|duvidas Katherine -| Técnica
P ’ Praia Legal a serem|esclarecidas. Advogada GEPMC/PETI.
remotas). . L
realizadas no municipio. CREAS
Reunlf)es ke Atendimento  remoto| Principais Tecnlc‘o Leda Miranda -
atendimentos . . o . N atendido: L.
09/01/25 . Passira. para orientagdo sobre|informacGes Hanna Silva - Técnica
remotas). acesso ao SIMPETI. repassadas. Psic. CREAS GEPMC/PETI.
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- Técnico .
Reun.f)es bt Atendimento  remoto| Principais atendido: e Natranca
atendimentos . ~ . ~ . . . _|e Ivone Santos
09/01/25 . Calgado. para orientagdo sobre|informacdes Natdlia Oliveira i
(presencials on acesso ao SIMPETI repassadas 5 Pedagogal’ Teehicas
remotas). ‘ P ' 8083 | GEPMC/PETI.
CREAS
Profissional
Reunides e/ou Atendimento remoto|_. . . atendida: Cicera .
atendimentos ara orientagdo sobre Principais Almeida - Leda Miranda -
69/01/25 (presenciais ou Costidia. :s acdes que ;odem ser dividas Vigilancia Teenica
idas. TI.
remotas). inseridas no SIMPETI. exlarecidas Socioassistencia GEPMC/PETI
1.
i0 . L P i .
Reum?es el Atendimento  remoto| Principais roﬁs§|onal Leda Miranda -
atendimentos . ~ L. atendida: .
09/01/25 (ritesencials o Moreno. para orientagdo sobre|dtvidas Karoliny Freitas Técnica
remotasi, acesso ao SIMPETI. esclarecidas. - Coord. CREAS. GEPMC/PETIL.
Reunides e/ou Atendimento remoto|_ . . . Profissional
atendimentos ara orientacdo sobre Prncipdis atendido: Tacyans' Rosas
09/01/25 e Pombos. P . ¢ duvidas ’ - Supervisora
(presenciais ou CADSUAS via Whatsapp informadas Andreza- Coord. GEPMC/PETI
remotas). e telefone. ) CREAS. )
Levantamento dos
municipios que
alimentaram o SIMPETI 05 dados aratii
nos anos de 2016 aj . .
. sistematizados
2024 para Planilha . .
solicitada ela e alimentaram Leda Miranda -
09/01/25 |Outros. GEPMC. Vigilancia P planilha N3o concluido. |Técnica
Eance encaminhada GEPMC/PETI.
Socioassistencial da 5 mowpe e
SEASS a ser| . .. .
vigilancia.
apresentada na
Reunido dos novos
Secretarios municipais.
Levantamento dos
municipios que
alimentaram o SIMPETI 0s dados foram
nos anos de 2016 a| ., .
= S sistematizados
2024 para Pianilha : <
o e alimentaram Leda Miranda -
solicitada pela - , -
10/01/25 |Qutros GEPMC. Vigilancia planilha Concluido. Técnica
g' . . encaminhada GEPMC/PETI.
Socioassistencial da ay  sotoi e
SEASE 4 Bl vigilancia
apresentada na|"'® '
Reunido dos novos
Secretarios municipais.
Materiais
disponibilizados
Distribuigdo de: Caftazes de
Reunides e/ou materiais gréficos para Abuso N
. : exploracdo: 200 Leda Miranda -
. atendimentos . apoio nas campanhas . -
10/01/25 (presenciais ou Golana. de abuso e exploragdo unid; Teaniea
P PlOTacdo| o rtazes de T.1.: GEPMC/PETI.
remotas). sexual e  trabalho .
infantil no municipio i unid.;
PO | Faixas de Abuso
e exploragdo e
de T.I.: 02 unid.
Atendimento  remoto ... |Profissional
o . As principais i .
Reunides e/ou para orientar sobre of . . atendida: Maria Ivone -
atendimentos repasse de recursos orientagoes Patricia Técnica Nivel
10/01/25 . Terezinha. . ) sobre critérios e -
(presenciais ou para o cofinanciamento razos  foram Gongalves Superior
remotas). do PAEFI CREAS no gebatidas Miranda - Fone:| GEPMC/PETI.
municipio. ) 87-99988-0044
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10/01/25

Reunides e/ou
atendimentos
(presenciais ou
remotas).

Goiana.

Atendimento para
prestar orientagdes
referentes ao espaco de
protec¢do a ser
implementado durante
as festas carnavalescas
do municipio.
Atendimento presencial
na Geréncia.

Realizada.

Profissional
atendida:
Medheia -
Gerente da PSE.

Leda Miranda -
Técnica
GEPMC/PETI e
Tacyana Rosas
- Superv.
GEPMC/PETI.

13/01/25

Articulacbes
Institucionais.

Policia Civil/PE.

Agendar reunido com o
Chefe de Policia Civil
com o objetivo de
estabelecer fluxo com
os servicos CREAS
municipais, no que se
refere a denuncias ou
queixa crime
relacionada a pessoa
com deficiéncia.

A articulacgdo foi
realizada com
orientagdes
sobre
trabalho
assisténcia
social e suas
competéncias.

o
da

Profissional
articulada:
Maria Cristina
Lima.

Maria Emilia
Rocha —Coord.
GEPMC/PETI.

13/01/25

Distribuicdo de
materiais de
campanha.

de Deus.

Brejo da Madre

Distribuicdo de
materiais graficos para
apoio nas campanhas
de abuso e exploracdo
sexual e T.L

Foram
entregues:
Cartazes de
Abuso e
exploracgdo: 200
unid;

Cartazes de T.1.:
100 unid.

Tacyana Rosas
- Superv.
GEPMC/PETI.

13/01/25

Reunides e/ou
atendimentos
(presenciais ou
remotas).

Parnamirim.

Orientacdo em relagdo
ao Técnico de nivel
superior — Advogado/a.
No acompanhamento
do PAEFI e de forma
geral na Unidade. At.
remoto, via whatsApp e
telefone.

Realizada.

Fabiola - Coord.
CREAS

Tacyana Rosas
= Superv.
GEPMC/PETI.

14/01/25

Qutros.

GEPMC.

Atualizar o Projeto do
Programa Infancia Legal
para cofinanciamento
de espagos de protecdo
em eventos municipais,
com foco no trabalho
infantil, abuso e
exploracdo sexual de
criangas e adolescentes
e situacdo de rua.

Em elaboragdo.

LeoOnidas Leal -
Coocrdenador
PETI/GEPMC.

14/01/25

Outros.

GEPMC.

Elaborar proposta de
acdes para o periodo
carnavalesco em
parceria com
municipios.

Em elaboragdo.

Equipe
PETI/GEPMC.
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14/01/25

Qutros.

ltapetim.

Distribuigdo de
materiais graficos para
apoio nas campanhas
de abuso e exploracdo
sexual e  Trabalho
infantil.

Foram
entregues:
Cartazes de
Abuso e

exploragdo: 200
unid.

Cartazes de T.1.:
100 unid;
Faixas de Abuso
e exploracdo e
de T.1.: 02 unid.

Tacyana Rosas
- Superv.
GEPMC/PETI.

14/01/25

Reunides e/ou
atendimentos
(presenciais ou
remotas).

Parnamirim.

Atendimento
para orientar
relacdo
competéncias
Advogado no
acompanhamento do
PAEFI e de forma geral
na Unidade. At. remoto,
via WhatsApp e
telefone.

remoto
com

as

do

Foram
repassadas
principais
normativas e
orientagdes
sobre a atuagdo
do advogado no
CREAS.

as

Profissional
atendida:
Francyelle
Ferreira - Tec
Adv CREAS

Tacyana Rosas
- Superv.
GEPMC/PETI.

14/01/25

Reunides e/ou
atendimentos
(presenciais ou
remotas).

Carpina.

Atendimento  remoto
para prestar orientacdo
referente ao
NOBSUAS/RH,  sobre
quantidade de familias
efou individuos no
acompanhamento no

ambito do CREAS. At.|.

remoto, via whatsApp e
telefone.

As  principais
orientagdes das
normativas
foram
disponibilizadas

Profissional
atendida:
Amanda -
Coord. Do
CREAS

Tacyana Rosas
- Superv.
GEPMC/PETI.

14/01/25

Distribuicdo de
materiais de
campanha.

Serrita.

Distribuicdo de
materiais graficos para
apoic nas campanhas
de abuso e exploracdo
sexual e  trabalho
infantil.

Material
entregue:
Cartazes de
Abuso e
exploragdo: 200
unid;

Cartazes de T.l.:
100 unid;
Faixas de Abuso
e exploracdo e
de T.I.: 02 unid.

Tacyana Rosas
- Superv.
GEPMC/PETI.

14/01/25

Reunides e/ou
atendimentos
(presenciais ou
remotas).

Parnamirim

Atendimento remoto
para orientar acerca do
papel da equipe CREAS
no acompanhamento
dos usuarios e familias
em situacdo de
violéncias. Via
WhatsApp e telefone.

As principais
dividas foram
elucidadas, com
base nas
normativas de
atuagdo e
competéncias
da equipe.

Profissional
atendido:
Fabiola - Coord.
CREAS.

Tacyana Rosas
- Superv.
GEPMC/PETI.




15/01/25

Articulagtes
institucionais.

SEAD.

Repasse de
informacgdes referente
ao processo adm n2
02007.000.276/2022

sobre a politica de
atendimento as
violagbes de direitos
das pessoas com
deficiéncia no Estado.

Profissional
articulado:
Marconi
Barkokebas

Maria Emilia
Rocha - Coord
GEPMC/PETI.

15/01/25

Reunides e/ou
atendimentos
(presenciais ou
remotas).

Buique.

Reunido com a equipe
técnica do municipio
com orientagBes sobre
o PAEFI, atendimento
ao trabalho infantil e
acdes estratégicas,
sistematizacdo de
informacdes no
SIMPETI, acdes de
sensibilizacdo, servico
de abordagem social e
atendimento as
medidas
socioeducativas.

A equipe foi
orientada sobre
as principais
demandas
oriundas
média

complexidade
no municipio.
02 profissionais
atendidos.

da

Profissionais
atendidas:
Pollyana - Coord
SCFV/AEPETI
Clelson - Sec.
adjunto

Equipe
GEPMC/PETI.

15/01/25

Articulacdes
institucionais.

GPSB/SEASS

Alinhamento de fluxo
para atendimento de
criangas e adolescentes
vitimas ou egressos do
trabalho infantil, no
servigo de convivéncia e
fortalecimento de
vinculos.

Foram
discutidas
principais
formas de
contribui¢do no
apoio  técnico
para as equipes
municipais, com
informagdes
prestadas pelas
equipes da
protecdo social
basica e
especial.

as

Maria Emilia
Rocha - Coord
GEPMC/PETI.

15/01/25

de
de

Entrega
materiais
campanbhas.

Buique.

Entrega de materiais
gréficos das campanhas
estaduais do trabalho
infantii e abuso e
exploragdo sexual de
criangas e adolescentes.

Entrega de
cartazes e
faixas.

Equipe
GEPMC/PETI.

15/01/25

Articulactes
Institucionais.

lgarassu.

Articulacdo institucional
para realizagdo de
acdes do projeto praia
legal.

Realizada.

Contato:
Pamella Daniela
- Gerente da
PSE - 81 98742-
9866

Lednidas Leal -
Coordenador
GEPMC/PETIL.

15/01/25

Reunido
Gerencial/Equip
e

GEPMC.

Alinhamento das
demandas recebidas na
reunido com os
gerentes da SEASS.

Realizada.

Equipe
GEPMC/PETI.

10
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Alinhamento e
plarTeJamento de agdes Participacio das
conjuntas com a .
Reunido Protecdo Social Basica, eqw.pes de Equipe
15/01/25 |Gerencial/Equip | GEPMC. para qualificacdo da|Realizada. :;ng:;as d: GEPMC/PET! e
e. aFua.gao das. 'eq_mpes Proteciio Social Equipe GPSB.
técnicas municipais, no ..
Basica.
enfrentamento ao
trabalho infantil.
Reunido com a
RetniBies e/l Coordenadora do Contato:
; CREAS para alinhar|Alinhada ag¢do|Medhéia -|Lebnidas Leal -
15/01/25 atendlme.:nltos Goiana. acbes nas praias defno dia 24 de|Coordenadora |[Coordenador
(presentizis. o Carne de Vaca e Ponta|janeiro. CREAS de | GEPMC/PETI.
remotas). .
de Pedras, no contexto Goiana.
do Projeto Praia Legal.
Ajustes nos
Ajuste no Projeto do|critérios de Lednidas Leai -
15/01/25 |OQutros. Palmira Il Programa Infancia | elegibilidade Coordenador
Legal. para 0s GEPMC/PETI.
municipios.
Reum?es elod & - Orientagdo sobre PSR. Juracy Tacya'r-ma R(_’st
15/01/25 atendlmgn-tos [S:ao Vicente At. remoto, via|Realizada. Cavalcanti = ._'_ S'uperwsao
(presenciais ou Ferrer. WhatsApp e telefone. Coord. CREAS | L2
Reunides e/ou Atendimento B . e
. e e - .| Principais Maria  Emilia
16/01/25 atendlm(.en.tos Saf\ta Cruz dalindividualizado via diiivias Michele Rocha - Coord
(presenciais ou |Baixa Verde. WhatsApp, referente ao .
— RMA CREAS. solucionadas. GEPMC/PETI
Viabilizar realizacdo de
reunido com a Agéncia
da ONU para as
; " Migracdes OIM/ONU, - .
ArticulacBes . Reunido Equipe
16/01/25 Institucionais. GEPMC. para parceria no agendada. GEPMC/PETI.
enfrentamento ao
trabalho infantil, no
contexto de campanhas
estaduais informativas.
Apoio técnico
presencial para a
equipe do CREAS de Participantes:
Nazaré da Mata sobre o Coordenadora
atendimento ao da Mulher;
Reunibes e/ou trabalho infantil no . Coordenadora
. . __|Realizada. 04 .
16/01/25 atendlm?n.tos Nazaré da Mata. PAEFI’, . Rgeen profissionais do. p CREAS, | Equipe
(presenciais ou estratégicas, . Psicologa do|GEPMC/PETL.
< atendidos.
remotas). planejamento, CREAS e
abordagem social, Assistente
registro nos sistemas e Social do
articulacdo com a rede CREAS.
de protegdo social.
Presencial.
Entrega de materiais
gréaficos das campanhas Eiftrega i
Entrega de ¥ estaduais do trabalho Equipe
tg/o1/2s materiais. Hazart da Wit infantii e abuso e ::i;t:szes & GEPMC/PETI.

exploracdo sexual de
criancas e adolescentes.
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Reunido remota de|Agendamento |Profissional
Reunides e/ou apoio técnico remotajde caminhada|atendido: -
atendimentos ara acbes do Projeto{de lancamento|Risolane Leomildss Leal -
16/01/25 o llha de ltamaraca. | ; ¢ J _C . L Coordenador
(presenciais ou Praia Legal com|do Projeto Praia|Oliveira -
. " GEPMC/PETI.
remotas). orientacBes sobre as|Legal em|Gerente de
acdes municipais. ltamaraca. Projetos sociais.
Atendimento remoto ]
in . - Profissional
Reunides e/ou para orientacdo sobre Standide: Tacyana Rosas
atendimentos |Sdo Vicente | criangas em situagdo de . ’ - Supervisdo
16/01/25 g z . Realizada. Juracy L.
(presenciais ou|Ferrer. trabalho infantii em . Técnica
. . . Cavalcanti -
remotas). feira livre, via Coord. CREAS GEPMC
WhatsApp e telefone. ’
Atendimento remoto -
. Profissional
Reunides efou para prestar| _ . . . . Tacyana Rosas
atendimentos orientagbes sobre o Principais e - Supervisdo
16/01/25 L. Petrolandia. ¢ ) . duvidas Zilmar - Coord.|_, . P
(presenciais ou trabalho infantil nas B Técnica
. . solucionadas. |CREAS
remotas). feiras livres e nas P GEPMC.
; 2 Petrolandia.
situacdes de rua.
Atendimento  remoto
para orientagdo com
- lagdo ao Técni .
Reunides e/ou r% 0 e?mco de L Profissional
atendimentos nivel superior —| Principais stafidido Tacyana Rosas
16/01/25 E——— Parnamirim. Advogado/a. No | dividas Y ell;-:-Téc - Superv.
P acompanhamento do|debatidas. 4 | GEPMC/PETL.
remotas). CREAS.
PAEFI e de forma geral
na Unidade, via
WhatsApp e telefone.
Atendimento remoto
para orientacdo
referente a traslado da
o famili ra visi .
Reunides e/ou amffia pa V.S'ta de . Profissional
. adolescente vinculado|Normativas : Tacyana Rosas
__ |atendimentos o v g e atendido:
17/01/25 s Parnamirim. ao tréfico, em | disponibilizadas , - Superv.
(presenciais ou . ) Fabiola - Coord.
internamento por| e debatidas. GEPMC/PETI.
remotas). . - CREAS.
situacdo de
dependéncia quimica,
via WhatsApp e
telefone.
Atendimento remoto
. ra orientacdo _
Reunides e/ou para orlentag R SObfe Profissional
. caso de alienagdo 5 Tacyana Rosas
atendimentos . ; atendido:
17/01/25 v Igarassu. parental encaminhado | Realizada. . - Superv.
(presenciais ou Fabiana -
pelo Conselho tutelar, GEPMC/PETI.
remotas). . Coord. CREAS.
via WhatsApp e
telefone.
Atgndlmento. ' para| o lizada.
i orientar e finalizar o . .
Reunides e/ou . Participacdo Lednidas Leal -
. alinhamento sobre a )
atendimentos . . .. - |presencial na Coordenador e
17/01/25 o Goiana. acdo de sensibilizacdo
(presenciais ou ) GEPMC, 03 Tacyana Rosas
na Praia de Ponta de o :
remotas). profissionais do - Supervisora.

Pedras, em Goiana, com
a equipe do CREAS.

municipio.
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Fornecimento de
- : o Entrega de
I materiais graficos do - ., | Contato:
Distribuicdo de 5 : camisas, bonés, . P
i s . projeto praia legal para Medhéia -|Lednidas Leal -
17/01/25 | materiais de|Goiana. A . cartazes.
realizacdo de agdo de Coordenadora |Coordenador.
campanhas. I .| panfletos e
sensibilizagdo na praia . CREAS.
de Ponta de Pedras. :
Apoio técnico
presencial para a
equipe do CREAS sobre
o atendimento ao
Reunies efou trabalho infantil no Participantes:
sreilinsntes PAEFI, acdes|Realizada. 02|Coordenadora Eouiie
. Cortés tratégicas, issionais CREAS e
17/01/25 (presenciais ou "t es rat' gica profls§|ona| . GEPMC/PETL.
planejamento, atendidos. Motorista da
remotas) : =
abordagem social, Assisténcia.
registro nos sistemas e
articulagdo com a rede
de protegdo social.
Presencial.
Foi debatido o
funcionamento
do projeto nos
Atendimento reunido|municipios, as .
o . . Realizada, com
Reunides e/ou remota com equipes|competéncias articioacio da
atendimentos |S&o José da Coroa | municipais de Sdo Jose|do governo do P pag Lednidas Leal -

20/01/25 . Advogada do
(presenciais ou|Grande. da Coroa Grande, sobrelestado e do CREAS ) Coordenador.
remotas) a execucdo do projeto| municipio, .

. . Katherine.
praia legal. através da
gestdo da
assisténcia
social.
. Profissional
Dialogo remoto para <
; atendida:
- orientar e conhecer .
Reunides e/ou . Camila Borges — X -
. sobre a atuacdo do Maria Emilia
atendimentos . . - Gerente de

22/01/25 - Recife. municipic na execugdo ——— Raocha —Coord.
P das medidas 9 GEPMC/PETI.
remotas). : i Especial de

socioeducativas em Média
meio aberto. .
elo aberto Complexidade.
Di ida
Reunides e/ou Orientagdo acerca de ISCUtId.S as . . e
. - . alternativas Profissional Maria Emilia
atendimentos |Sdo Lourenco da|acolhimento para o : ”

22/01/25 presendals b Mats tarmiilia. of Stuaeis de para efetivagdo|atendida: Eliane | Rocha —Coord.
P ’ ¢ dos fluxos e|Silva GEPMC/PETI.
remotas). rua. P

competéncias.
Obter informacgGes .
Realizado. .
sobre a oferta de Contato: Elisa
~_ |Agendada .
espaco de protegdo FSTITTAG Celina Alcantara
ArticulagBes : para criangas e - - Secretdria | LeGnidas Leal -

THOLI2S Institucionais. Paglist. adolescentes no :rec:il‘Jln:So Executiva de|Coordenador.

Carnaval, para elaborar ut?liza dos pelo Paulista.  (81)

modelo de projeto aos g P 996459675

o municipio.

municipios.

Retificar dados

sistematizados para|Realizado. Novo

iy : y Contato:

relatdério encaminhado|arquivo  com Débora Lednidas Leal -
22/01/25 |Qutros. GEPMC. ara a SEPLAG, relativos|sintese das
201/ . :S aaEas 'vge amaes Callender (81)|Coordenador.

¥ coes 996648135
enfrentamento ao|encaminhado.

trabalho infantil.
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Reunido com a nova Particinags:
superintendente da pag<o:
L. Rafaela
Comunicacdo SAS,
ArticulacGes apresentando as Sengalies, Lednidas Leal -
22/01/25 . .g : SUCOM/SAS. P .. |Realizado. Superintendent
Institucionais. demandas da geréncia ; Coordenador.
e. Camila Borba
correlatas as
campanhas e eventos 3} Gereme
P GEPMC.
anuais.
Foram
orientados para
a execugdo do
PAEFI com
articulacdo com
Reunido de apoiofos demais
. técnico para discutir os|servigos e
Reunides e/ou P ; p .
susndliinertos principais servigos | equipes do 05 Técnicos Camila Borba -
23/01/25 feresendais ou liha de ltamaraca. | ofertados pelo CREAS, a|SUAS. Atuagdo articipantes Gerente
erotas) partir das ddvidas e{no particip " |GEPMC/PETL.
’ situacBes apresentadas|enfrentamento
pela equipe municipal. |ao trabalho
infantil.
Preenchimento
correto dos
sistemas, entre
outros.
Realizada, com
realizacdo  de
. |
Realizar acdo de angament.o
S pelo prefeito do
sensibilizagdo no Centro municivio e a
Acdo de de Ponta de Pedras e na p . Realizada no
sensibilizagdo orla da praia, agdo em Secretiria  de periodo da|Equipe
24/01/25 . ._|Goiana. X ¢ ; isténci _
/01/ do Projeto Praia : parceria com as equipes ?Zzliatlenaa manha, até as|GEPMC/PETI.
Legal. municipais da ; 12h.
. n . aproximadame
assisténcia  social e nte 30
Quvidoria SAS. ST
profissionais
atuando na
acdo.
Orientar profissional do
Reunides e/ou it sobre
tendimentos documentos e|Realizadas. Contato: Brigida | Lednidas Leal -
27/01/25 P Recife (remoto). |protocolos de atuagdo|Envio de|Taffarel -| Coordenador
p para enfrentamento do|documentos. 81996069833 | GEPMC/PETI.
remotas). . .
trabalho infantil pelo
conselho tutelar,

14
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Orientar profissional da
Gestdo do SUAS sobre
- os materiais de
Reum?es e/o g campanha do trabalho 5 -
27/01/25 atendimentos |Custddia infantil e do abuso e|Realizado. Contato: Cicera|Lednidas Leal -
(presenciais ou|(Remoto). = (81) 981606761 | Coordenador.
remotas). ex.ploragao sexual de
criangas e adolescentes.
Elaboracdo do plano
anual de ag0es.
Realizado. Agdo
de
Sensibilizagdo
do Projeto Praia
Legal
Data: 31 de
janeiro (sexta-
feira)
Municipio:
ltapissuma.
Local: Praca
Agamenon
Viabilizar aglio  de|Magalhdes. .
. s s e Prox. a ponte de|Contato: Silvana|, , .
ArticulacGes ltapissuma sensibilizacdo do 2 Lednidas Leal -
27/01/25 Institucionais. | (Remoto). Projeto Praia Legal com aeesso , a) Patnicia "| coordenador.
as equipes municipais. ltamla'raca. . 81986713415,
Horario: a partir
das 9h.
Piblico-alvo:
comerciantes,
ambulantes,
motoristas,
populacdo em
geral.
Ponto de
encontro: Praga
Agamenon
Magalhdes,
Centro.
Proposta de participar
do curso de formagdo
; . . da PC/PE com a . i Maria Emilia
27/01/25 ﬁl?iftt[:iizzsis 222{;;'30'- finalidade de repassar SDIL‘::;‘: daLe"S “|Rocha - Coord
' ’ informacBes sobre os GEPMC/PETI.
servigos da Assisténcia
Social

15
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Viabilizar reunido para
planejamento de agdes

ArticulagBes conjuntas no ambito do . Lednidas Leal -
1 to). y R ;
ZjELjas Institucionais. SEPOD [Remata) Projeto Praia Legal, Galizalo Coordenador.
definicdo do papel das
equipes SEPOD.
Viabilizar acGes de
sensibilizacdo co’m' O realizado. Pré-
Articulagbes e turistico, agendado acdes CORgtGE Lednidas Leal -
27/01/25 lnsﬂtuc;nais Olinda (Remoto). |comércios e digas e 23 o|Carolina  (81)| PPN E
' ambulantes do Sitio fevereiro 999615470. '
Histérico de Olinda na '
semana pré-carnaval.
Viabilizar a realizagdo
de agbes do Projeto Contato:
Articula¢des Abreu e Lima|Praia Legal, em ; Fernanda LeGnidas Leal -
B/ Institucionais. | (Remoto). fevereiro, e o Realizacn. Arruda. (81) | Coordenador.
recebimento dos 995466377
materiais do projeto.
Foram
entregues 500
cartazes, 600
. Contato:
Entrega de materiais|abanadores, A
Entrega de . . Alcidésio .
. Cabo de Santo|gréficos do Projeto|1.000 panfletos, Lednidas Leal -
27/01/25 |materiais de . ; i 81987722531 -
Agostinho. Praia Legal, para| 500 pulseiras de Coordenador.
campanhas. N " ) e Coordenador
realizacdo de agoes. identificacdo, AEPETI
01 faixa, 12 ’
camisas e 12
chapéus.
Apoio técnico
presencial para a
equipe do municipio de
. Parnamirim, no Patricia
Reunides e/ou ; "
atendifiaitas presente momento foi Contato: Lucas|Falcdo-
27/01/25 lstesenilals, on Parnamirim. falado sobre o ID|06 participantes|819-9- Técnica de
rzmotas) CREAS, o atendimento 9850.3553.  |Nivel Superior
: ao trabalho infantil no GEPMC.
PAEFI, planejamento,
abordagem social,
registro nos sistemas.
Orientagdo referente ao
i acompanhamento de
Reunibes e/ou ;
. criangcas e adolescente , |Tacyana Rosas
atendimentos 5 . . Francyelle - Téc.
27/01/25 (presendais on Parnamirim. no acolhimento | Realizada. CREAS - Superv.
r:motas) institucional. At. : GEPMC/PETI.
’ remoto, via WhatsApp e
ligagdo.
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Realizada. Com

indicagdo de
Orientagdo sobre | realizar um
elaborag¢do de plano de|plano de acdes
acdo municipal das|anual, com
ReaniBes efon acoes de part.icipagéo de Cont.ato: Cicera
. enfrentamento ao|equipes de|servidora daj, . .
27/01/25 atendlm?n’tOS Custodia. trabalho infantil. [ outras politicas|assisténcia Lefinflss Le -
(presenciais ou ; 5 5 . Coordenador
H—— Orientar tambem sobre setonals~ e|social. (87)
0 preenchimento|aprovacdo do|981606761
descentralizado do|plano do
SIMPETI e prazos de|conselho
preenchimento. municipal  de
assisténcia
social.
Elaborar proposta
modelo para espagos de
protegao, a ser . Lednidas Leal -
27/01/25 |OQutros GEPMC. s ey Skl Em elaborac3o. Cogrdanadot.
do programa infancia
legal.
Viabilizar reunido para
planejamento de acdes
conjuntas  com o
Ministério Publico do
Trabalho, no|Acordada uma
fortalecimento do|reunido no dia
ArticulagBes . registrc dos casos de|29/01, as 15h,|Contato: Dra.|LeGnidas Leal -
280125 Institucionais. MPT{PE Sece. trabalho infantii nos|na sede da|Jailda Pinto. Coordenador.
sistemas e qualificacdo | Procuradoria do
dos protocolos  de|Trabalho.
atendimento e
encaminhamentos para
a rede de protegdo,
bem como para o MPT.
Acordada acdo
no dia 31 de
Viabilizar acdo  de|janeiro, na
28/01/25 Articulagdes Itapissuma sensibilizacdo do|Praca Lednidas Leal -
Institucionais. |(remoto). Projeto Praia Legal com|Agamenon Coordenador.
as equipes municipais. |Magalhdes,
Centro de
Itapissuma.
Elaborar modelo de
proposta de espacgos de Ledridas Leal -
28/01/25 |Qutros GEPMC. protecdc para A .o Em construgdo. Bsclender
programa Infancia
Legal.
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28/01/25

ArticulacGes
Institucionais

SEPOD.

Viabilizar reunido de
alinhamento sobre as
competéncias das
equipes do Atitude nas
Ruas, para participacdo
no Projeto Praia Legal.

Aguardando
retorno da data
da reunido.

Le6nidas Leal -
Coordenador.

28/01/25

ArticulacGes
Institucionais

Quvidoria
SAS.

Social

Viabilizar participacdo
na acdo de
sensibilizagdo do
Projeto Praia Legal em
Itapissuma, dia 31 de
janeiro.

Realizado.

Lednidas Leal -
Coordenador.

28/01/25

Reunido
Gerencial/Equip
e.

GEPMC.

Alinhamento das
demandas para as
acdes do Carnaval,
relativas ao trabalho
infantil e contra o abuso
e a exploracdo sexual de
criancas e adolescentes.
Alinhamento para as
acOes de apoio técnico
a municipios e agdes
formativas com a rede
de protecdo.
Alinhamento para
estabelecer parcerias
com a Novamobi e o
Metrorec.

Realizado, com
participagdo da
equipe técnica e
direcionamento
s para as
equipes.

Equipe
GEPMC/PETI.

28/01/25

de
de

Entrega
materiais
campanhas.

Tabira.

Entrega de Materiais
Graficos de
sensibilizacdo de
enfrentamento ao
Trabalho infantil, Abuso
e exploragdo sexual de
criangas e adolescentes.

Cartaz AESCA
100 unid.,
Cartaz Ti 100
unid., Faixa TI

01 unid.

Entregue a Ryan
Veras - (81)
99662-2093

Leda Miranda-
Técnica
GEPMC/PETI.

28/01/25

Reunido
Gerencial/Equip
e.

GEPMC.

Apresentagdo da
proposta de ag¢des do
carnaval 2025;
demanda sobre
formacdo e oficinas
para migrantes;
articulacdo com Grande
Recife e CBTU Metrorec
para parceria nas agdes
do Carnaval.

Realizada.

Equipe
PETI/GEPMC.
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29/01/25

Reunides e/ou
atendimentos
(presenciais ou
remotas).

de Deus.

Brejo da Madre

Atendimento para
orientagBes sobre a
relacdo de sigilo na
atuacdo da equipe
técnica do CREAS
encaminhamento nos
casos de violéncias
sexuais contra criangas
e adolescentes.

Profissional
orientada.

Maria Emilia
Rocha - Coord
GEPMC/PETI.

29/01/25

Reunides e/ou
atendimentos
(presenciais ou
remotas).

Gameleira.

OrientacGes sobre o
papel do conselho
tutelar no atendimento
e acompanhamento de
familias com criangas e
adolescentes vitimas do
trabalho infantil.

Realizado. Envio
de slides com
orientacGes do
ECA.

Contato: Eunice
Barbosa (81)
985476657

Lednidas Leal -
Coordenador.

29/01/25

Reunides e/ou
atendimentos
(presenciais ou
remotas).

MPT/PE Recife.

Alinhamento e
planejamento de agdes
conjuntas com o MPT
PE para a Campanha de
protecdo a infancia,
com foco no trabalho
infantil, venda de
bebidas alcdolicas para
menores, exploragdo
sexual de criancas e
adolescentes e
protecdo a populacdo
em situagdo de rua, no
Carpaval.

Reunido
realizada,
pactuagdo de
acdo conjunta
de orientagdes
para gestores
municipais, no
contexto  dos
termos de
ajuste de
conduta e
audiéncias de
conciliagdo.

Participacao de
Doutora Jailda
Pinto -
Procuradora do
Trabalho;

Camila Borba -
Gerente da
GEPMC.

LeGnidas Leal -
Coordenador.

30/01/25

Reunides e/ou
atendimentos
(presenciais ou
remotas).

Sdo José do Egito.

Atendimento  técnico
presencial ao municipio
de Sdo José do Egito
para orientar sobre
PAEFI/CREAS e seus
servicos no
atendimento ao
trabalho infantil.

Realizado.

05 participantes

Patricia

Falcdo-
Técnica de
Nivel Superior
GEPMC/Emilia
Rocha-
Coordenadora
GEPMC.

30/01/25

de
de

Entrega
materiais
campanhas.

Ibirajuba.

Entrega de Materiais
Graficos de
sensibilizacdo de
enfrentamento ao
Trabalho infantil, Abuso
e exploragdo sexual de
criangas e adolescentes.

Realizado.
Cartaz  AESCA
100 unid; Cartaz
TI 10 unid; Faixa
AESCA 01 unid;
Faixa TI 01 unid;
Cartilha POP
RUA 10 unid.

Entregue:
Andréa Silva -
(81) 98970-
8194

Leda Miranda-
Técnica
GEPMC/PETI

30/01/25

de
de

Entrega
materiais
campanhas.

Lajedo.

Entrega de Materiais
Graficos de
sensibilizacdo de
enfrentamento ao
Trabalho infantil, Abuso
e exploragdo sexual de
criangas e adolescentes.

Realizado.
Cartaz  AESCA
200 unid; Cartaz
T1 40 unid.

Entregue: Erly
Moraes - (87)
98178-2359

Leda Miranda-
Técnica
GEPMC/PETI.
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Entrega de Materiais

Graficos de
Entrega de sensibilizagdo de|Cartaz AESCA Leda Miranda-
30/01/25 | materiais de|S3o José do Egito |enfrentamento ao|200 unid; Faixa Técnica
campanhas. Trabalho infantil, Abuso | AESCA 02 unid. GEPMC/PETI.
e exploragdo sexual de
criangas e adolescentes.
Entrega de Materiais
Graficos de
Entrega de sensibilizagdo de|Cartaz  AESCA Entresue: Leda Miranda-
30/01/25 |materiais  de|Calcado enfrentamento a0 | 200 unid; Cartaz Patn’cgia ﬁutra Técnica
campanhas. Trabalho infantil, Abuso | T 40 unid. " |GEPMC/PETI.
e exploragdo sexual de
criangas e adolescentes.
Reunido para
. alinhamento de L.
Reunides efou . . Secretario
atendimentos InformagBes acerca do Marcos Roberto|Equipe
ibe. fi i Reali . .
31/01/25 P —— Camaragibe cofinanciamento ealizado Leite e Assessor| GEPMC/PETI.
remotas) — para Diogo Lima
’ implantacdo da unidade g
CENTRO POP.
:'?eunnc;?risentiﬁou Orientar acerca do Secretaria Leda Miranda -
31/01/25 ( resen;iais i Itambé. preenchimento do | Realizado. Sabrina Técnica
P SIMPETI. Cavalcanti GEPMC/PETI.
remotas).
Inser¢do das agbes
lizad .
:c;rzzt:ri\ento gz Lode Rivgneda -
31/01/25 |Qutros. GEPMC. 5 ; .| Realizado. Técnica
trabalho infantil do més GEPMC/PETI
Junho/2024 no ’
SIMPETI.
QOrientar a nova gestdo | Realizado.
sobre as acdes do|Participacdo da
projeto praia legal, os|equipe da
o sistemas de registro de|protecdo social
Reunides e/ou L. )
. ~ . casos de trabalhojbdsica e apoio .
atendimentos |Sdo José da Coroa|. . A - LedGnidas Leal -
31/01/25 . infantil e violéncias no|técnico ao
(presenciais ou|Grande. 555 s s Coordenador.
A contexto de média| municipio, e da
’ complexidade; Secretaria de
orientagtes gerais | assisténcia
sobre servigos de média | social do
complexidade. municipio.
i . Realizada, com
Realizar acdo de s
e a participagdo
- sensibilizacdo no Centro ;
Agdo de . ._|de Realizada no
sensibilizagdo € 0a.gild dd AR, acde aproximadame |periodo da|Equipe
31, i s i ! i " g
/0125 do Projeto Praia itapisstma em. parcena- ‘cor‘n & nte 30|manh3, até as|GEPMC/PETI.
equipes municipais da .
Legal. R . profissionais 12h.
assisténcia social e SEoddd g
Quvidoria SAS. -
acdo.
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3. Sintese dos Resultados Obtidos

ACOES ATIVIDADES TOTAL DESCRICAO/OBSERVACOES
Visitas técnicas aos municipios para
acompanhamento e desenvolvimento de 04 Tamandaré, Recife, Goiana e Sdo José do Egito.

acoes diversas.

Reunides ou atendimentos de apoio

Nazaré da Mata (2x), Igarassu, Buique (2x), Goiana
(4x), Ferreiros, Granito, Paulista, S3o José da Coroa
Grande (3x), Passira, Calgado, Custddia (3x),
Moreno, Pombos, Terezinha, Parnamirim (7x),
Carpina, Sdo Vicente Férrer (2x), Santa Cruz da Baixa

e : ; sl & : andi

técnico junto 3s equipes municipais. 9 Verfie, itha ds_: Itamaraca (2x), Petrolanc!;a, Igarassu,
Recife (2x), Sdo Lourenco da Mata, Brejo da Madre
de Deus, Gameleira, MPT/Recife, Sdo José do Egito,
Camaragibe, Itambé, Itapissuma, Buique.
60 gestores e profissionais atendidos.

riculacs T titudional . — -
A;::':::oes o mstt::nci:)o'la s d;umored: MPPE, Acadepol da Policia Civii de PE (2x),
gocioassistencial e de representantes das i5 SEADGOVPE, GEPSB/SEASS, lgarassu, Paulista,
RSSTencial @ B FRpresni SUCOM/SAS, Itapissuma, SEPOD/SAS, Olinda, Abreu
demais politicas publicas e do Sistema de . . i s .
X | . e Lima, MPT/PE, Itapissuma, Ouvidoria Social/SAS.

Garantia de Direitos.

Palestras, presenciais ou remotas, no o1 Tamandareé.

ambito do Projeto Praia Legal. 20 participantes.

Lancamento do Projeto Praia Legal e ) i

fornecimento de materiais gréaficos para

16 municipios litordneos e o Distrito

Estadual de Fernando de Noronha.

Acoes de' sensibiliza¢gdo em p'arceria com Goiana, Itapissuma.

os municipios do “Projeto Praia Legal” e 0 02

Distrito Estadual de Fernando de Noronha.

1.000 pessoas abordadas.

Acdes de sensibilizagdo em parceria com
0s municipios.

Encontros regionalizados estaduais sobre
o trabalho infantil.

Acdes de qualificacio profissional,
presenciais ou remotas, sobre trabalho
infantil, SIMPETI ou abuso e exploracdo
sexual de criancas e adolescentes (oficinas
tematicas, rodas de didlogos, reunides de
rede, etc.).

Palestras ou lives sobre trabalho infantil
e/ou vicléncias sexuais contra criangas e
adolescentes.

Campanha Estadual sobre o Trabaiho
Infantil, no més de junho e distribuicdo de
materiais graficos para os municipios.

Campanha Estadual sobre Vioiéncias
Sexuais contra Criangas e Adolescentes, no
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més de maio e distribuicdo de materiais
graficos para os municipios.

Caderno de Boas Praticas contra o
Trabalho infantil em Pernambuco.

Realizacdo de reunides bimestrais da
COPETI, com promocdo de agdes
especificas.

Camisas para a Rede de Enfrentamento a
Violéncia e Exploragdo Sexual de Criangas
e Adolescentes em Pernambuco e para o
Forum Estadual de Prevengdo e
Erradicacio do Trabalho Infantil em
Pernambuco.

Atividades realizadas fora das metas.
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4. Consideragoes Finais

da
Loontdes 55 pET

Neste més de janeiro, realizamos apoio técnico as equipes municipais da assisténcia
social, em especial para gestores e profissionais que atuam nos Centros de Referéncia
Especializados de Assisténcia Social (CREAS), para debater e orientar sobre fluxos,
procedimentos e intervengBes necessarias e correlatas, para o atendimento ao trabalho
infantil e violéncias que afetam criangas e adolescestes.

As principais demandas para orientagdo e temas discutidos nos apoio técnicos, sejam
reunides ou atendimentos, sdo a relagio com o sistema de justica, com o ministério publico e
os conselhos tutelares. Em especial, no recebimento de demandas que ndo sdo de
competéncias das equipes socioassistenciais, mas que acabam sendo demandadas para as
equipes, em detrimento de suas fungdes para efetivacdo do trabalho social com familias.

Ao todo, somamos 47 reunides e atendimento na realizagdo de apoio técnico, com
participacdo ativa de aproximadamente 60 gestores e profissionais.

Somadas ao apoio técnico, as articulagdes institucionais viabilizaram a realizacdo de
reunides importantes e a realizacdo de a¢des como sensibilizacdo para o trabalho infantil no
projeto praia legal, palestra, alinhamento de informagdes e procedimentos, entre outros.

Iniciamos por exemplo, articula¢des institucionais com a Academia de Formacdo da
Policia Civil de Pernambuco, para alinharmos a atuacdo e contribuigdes das policias com a
politica de assisténcia social nos territorios, na perspectiva da promogdo de direitos e defesa
e responsabilizagdo.

Atenciosamente,

Le6nidas/Leal da Silva
Coordenador das Agdes de
Prevencao e Enfrentamento ao
Trabalho Infantil

5\\\13

360(
GO Qe
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ANEXO

Palestra Projeto Praia Legal | Municipio de Tamandaré |
Data: 08/01/2025 | Local: Escola Municipal Almirante Tamandaré.

Fonte: Acervo Equipe GEPMC/PETI, 2025.

Reunido Presencial | Municipio de Goiana |
Data: 10/01/2025 | Local: SEASS.

Fonte: Acervo Equipe GEPMC/PETI, 2025.
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Reunido presencial | Municipio de Buique |
Data: 15/01/2025 | Local: SEASS.

Fonte: Acervo Equipe GEPMC/PETI, 2025.

Reunido presencial | Municipio de Nazaré da Mata |
Data: 16/01/2025 | Local: SEASS.

Fonte: Acervo Equipe GEPMC/PETI, 2025.
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Reunido presencial | Municipio de Goiana |
Data: 17/01/2025 | Local: SEASS.

o B

Fonte: Acervo Equipe GEPMC/PETI, 2025.

Reunido presencial | Municipio de Cortés |
Data: 17/01/2025 | Local: SEASS.

e

A s

b

Fonte: Acervo Equipe GEPMC/PETI, 2025.
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Reunido de apoio técnico | Municipio de Sdo José da Coroa Grande |
Data: 20/01/2025 | Local: Google Meet.

Fonte: Acervo Equipe GEPMC/PETI, 2025.

Reunido de apoio técnico | Municipio de llha de Itamaraca |
Data: 23/01/2025 | Local: llha de Itamaraca.

Fonte: Acervo Equipe GEPMC/PETI, 2025.
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Acdo de sensibilizagdo do Projeto Praia Legal | Municipio de Goiana |
Data: 24/01/2025 | Local: Goiana.

Fonte: Acervo Equipe GEPMC/PETI, 2025.

Reunido presencial | Municipio de Parnamirim |
Data: 27/01/2025 | Local: SEASS.

Fonte: Acervo Equipe GEPMC/PETI, 2025.
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Reunido Intersetorial com o MPT/PE Recife | Municipio de Recife |
Data: 29/01/2025 | Local: MPT/PE Recife.

Fonte: Acervo Equipe GEPMC/PETI, 2025.

Reunido de apoio técnico | Municipio de S3o José do Egito. |
Data: 30/01/2025 | Local: Sdo José do Egito.
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Reunido de apoio técnico | Municipio de Camaragibe |
Data: 31/01/2025 | Local: Equipe GEPMC.

| =
Fonte: Acervo Equipe GEPMC/PETI, 2025.

Acdo de sensibilizacdo do Projeto Praia Legal | Municipio de Itapissumal|
Data: 31/01/2025 | Local: Itapissuma.

o trabalho infan
o Lt T

Fonte: Acervo Equipe GEPMC/PETI, 2025. Fonte: Acervo Equipe GEPMC/PETI, 2025.
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