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1. APRESENTAGAO

O Programa Vida Nova, do Centro da Juventude (CJ) de Santo Amaro, no meés de
outubro, evidenciou as principais atividades realizadas e os avangos alcangados durante o
periodo. Este relatdrio prioriza a analise do progresso das iniciativas voltadas a formagéo
dos jovens, com a finalidade de prepara-los para o mercado de trabalho, estimular o
empreendedorismo, promover a conscientizagdo social e assegurar a qualidade das
oficinas de capacitagdo profissional. As acbes abrangeram diferentes areas, como arte e
reciclagem, cidadania e direitos humanos, esportes, inovagéo no mercado de trabalho,
comunicacdo e audiovisual. Além disso, o programa incluiu atividades socioeducativas
alinhadas ao calendario social.

Ao longo do més, foram promovidas palestras, oficinas com a colaboragado de
instituigdes e voluntarios como Centro Universitario Brasileiro (UNIBRA), a Rede Feminina
do combate ao cancer do Hospital do Cancer de Pernambuco, Daniel Gregorio, Eliane
Oliveira. Algumas iniciativas incluiram o enfoque no OUTUBROROSA com o intu ito parao
desenvolvimento profissional e com a prevengao.

Foi realizada a Semana da Juventude com atividades diversas como Manda Jobs na
Casa do Trabalhador, Meio Ambiente da Secretaria da Juventude e Secretaria do Meio
Ambiente, Atendimento de optometria com Anderson, Torneio esportivo e a gincana que
foram planejadas e executadas pela a Equipe Pedagdgica e Técnica do Centro da
Juventude.

Com o intuito de fomentar um ambiente de didlogo e incentivaro pensamento critico,
o programa reforgou e valorizou a expresséo e a participagao ativa dos jovens nas
atividades, considerando-os parceiros e protagonistas, e ndo apenas beneficiarios do
Centro da Juventude.

Apesar dos avangos, enfrentamos desafios relacionados a frequéncia dos jovens
durante o més. Muitos se envolveram em atividades temporarias e trabalhos informais, o
que afetou diretamente a participagé@o nas agdes do programa.

Decicou-se a atencdo aos grupos operativos, priorizando o desenvolvimento e
aprimoramento de &reas como baixa autoestima e inseguranca. Nosso trabalho inclui o
fortalecimento da motivacdo, o incentivo ao autocuidado e a promogéo da construgdo de
autonomia entre os jovens.

Paralelamente, seguimos empenhados na articulacéo e mapeamento de
Organizacdes da Sociedade Civil (OSC) e Associagdes de Moradores em municipios da
Regido Metropolitana do Recife (RMR). Nessa iniciativa, buscamos divulgar nossos
servicos e identificar regides com altos indices de vulnerabilidade e risco socioeconémico,
com o objetivo de estabelecer parcerias estratégicas que ampliem o acesso de jovens a
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oportunidades oferecidas pelo Programa Vida Nova - Centro da Juventude.

Fortalecemos nossa rede de parcerias institucionais com colaboradores volu ntarios,
abrangendo diversas areas de atuacdo como eleicoes, garantias de dirietos, combate a
fome e as drogas, prevencdo do céncer, etarismo, empregabilidade, meio ambiente,
esportes e lazer com o intuito de ampliar as parcerias institucionais fortalecendo iniciativas
multidisciplinares.

Dando continuidade as agdes de articulagéo, realizamos visitas a equipamentos da
rede de servigos e visitas técnicas as unidades dos CAPS Alcool e Drogas em Olinda e
Recife. Essas visitas tiveram como objetivo o estudo de casos em conjunto com 0s
profissionais dessas unidades, promovendo a construcdo de fluxos de referéncia e
contrarreferéncia para o encaminhamento do publico atendido pelo Centro da Juventude.
Além disso, alguns jovens foram direcionados para atendimento no CRAS, para servigos
no Sistema de Satde e para a emissdo de documentos essenciais.

No campo da empregabilidade e da assisténcia aos jovens, estabelecemos
articulacdes com diversas organizagdes € empresas, Como a ONG Recife, Coqueiral Park
Olinda, Juliettos, Figueiras Calgados, Kinitos Festas, Let's Make, Lojas Cattan, Lojas CIA,
Consultério de Rua e a Clinica Neurodesenvolvimento Positivo.

Foram realizadas reunides semanais com a equipe de profissionais, induindo
colaboradores fixos, prestadores de servigos e voluntarios responsaveis pelos cursos.
Essas reunides tiveram como objetivo avaliar o desempenho de cada instrutor, identificare
solucionar possiveis problemas na metodologia e didatica aplicadas, além de revisar as
avaliacbes realizadas ao término de cada médulo. Os encontros também abordaram
questdes pedagogicas, o comportamento dos jovens e o planejamento das atividades
educacionais.

O programa atualmente atende 80 jovens, com uma taxa média de 76% de
assiduidade. Contudo, a equipe técnica identificou que as auséncias se devem,
principalmente,ao envolvimento dos jovens em trabalhos informais e temporarios, por conta
do periodo eleitoral municipal ou por estarem frequentando outras instituicdes de ensino
parceiras.

A equipe técnica segue focada na atualizag&o e aprimoramento do Plano Individual
de Atendimento (PIA), uma ferramenta utilizada para monitorar as metas estabelecidas com
cada jovem, avaliar o progresso e ajustaro planejamento conforme necessario até alcan car
os objetivos propostos.

Entre as oficinas realizadas, destacam-se as atividades com materiais reciclados,
que promoveram a criatividade, empregabilidade, desenvolvimento socioeconémico, o
desenvolvimento de habilidades manuais e a conscientizagdo ambiental. Também foram
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diversidade, prevencdo do cancer de Mama, eleicbes, etarismo e atendimento de

optometria com o intuito de estimular reflexdes sobre igualdade, autocuidado, inclusdo

digital, respeito e justica social.

2. RESUMO DAS ATIVIDADES ~ DADOS QUALITATIVOS
2.1 INSCRICOES DE NOVOS USUARIOS

L Tipo de
Data Publico-Alvo Atengimento Perfil - Tipo de Violagio Forma de
Acesso
04/10/2024 Leticia Tainara de Lima nSiplga Subsisténcia/desemprego;
Gongalves Dependéncia quimica
30/10/2024 Luana Maria da Silva Adriano |  individual Subsisténcia/desemprego;
Dependéncia quimica
30/10/2024 Welcome José Souza de individual Subsisténcia/desemprego;
Andrade Dependéncia quimica
30/10/2024 Yasmim Michelly Souza individual Subsisténcia/desemprego;
Dependéncia quimica
30/10/2024 Gleibson Ferreira individual Subsisténcia/desemprego;
Cavalcante Dependéncia quimica
2.2 FICHAS DE CADASTRO EM DEMANDA REPRIMIDA
Data Nome do Motivo por estd em demanda Perfil - Tipo de Violacio | Formade
Jovem reprimida Acesso
José Adriano Ja foi do programa e néo teve Dependéncia quimica;
30/01/2024 Cabral Dos evolugio/compromisso subsisténcia Demanda
Santos espontanea
Cleyton Dos | Jafoiinserida por duas vezes no
08/01/2024 S. Ramos programa; descumpriu normas e | Dependéncia quimica; egresso Demanda
Pedrosa teve desentendimento com do sistema peniténciario espontanea
(Natasha) funciondrios e outros jovens
Bianca Ja foi inserido por duas vezes no
18/01/2024 Ferreira programa; nio teve evolugéo; Subsisténcia; dependéncia Demanda
Feitosa desligado por evasé&o/faltas. quimica espontanea
Matheus Jéa foi do programa; foi desligado
20/02/2024 Guilherme L. pg comegou a trabalhar Subsisténcia; Demanda
Da Silva ) B espontanea
Emerson De Foi do programa por dois anos
23/01/2024 S. Da Silva (2013 a 2015); foi desligado por Dependéncia quimica; Demanda
ultrappsar tempo do cicloe ter subsisténcia; egresso do esponténea
passado a cumprir pena de sistema penal; histérico de
- reclusdo — sistema penal. ~vivéncia de rua.
Debora Luana | Ja foi do programa por trés anos; )
18/01/2024 Neves Da realizou cursos; desligada por Subsisténcia Demanda
Silva ultrapassar o cliclo maximo de 12 espontanea
meses.
18/01/2024 Francielle N&o compareceu apés ter sido Subsisténcia Cras santo
Pereira De contactada (por 2 vezes) para amaro
Melo iniciar no programa
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Giulia N3o compareceu apés
31/01/2024 Geovana F. chadamento para inicio no Subsisténcia; Demanda
Dos Santos programa, espontinea
Cristina Silva | Nunca foi do programa; equipe fez
21/02/2024 Dos Santos trés tenativa de , mas nimero Subsisténcia; Demanda
» ) ) informado ndo atende. esponténea
Rodrigo Dos | Nuca foi do programa. Realizado
15/02/2024 Santos contato telefénico e deixado Subsisténcia; Demanda
Ferreira recado para inicio, mas ndo espontanea
(Lorrany) compareceu
Maria Clara Ainda nao atingiu a maioridade .
21/02/2024 | Silva Ferreira (nascida em (08/06/2006) Subsisténcia; Demanda
esponténea
Thiago O. Da Irméo de outra jovem ja inserida
01/03/2024 Conceicao. no programa (vitéria conceicéo). Subsisténcia; depenbdéncia Demanda
Aguadando vaga quimica esponténea
Edrian Irmao de outro outro ja insedo
05/03/2024 Everaldo X. | (enthony); ja foi do programa, n&o Subsisténcia; Demanda
De Oliveira chegou a cumprir o civio maximo. espontdnea
Foi desligado por descumprimento
de normas do termo de
convivéncia (discussdo com
jovem trans).
19/03/2024 Jodo Victor Ja foi do programal/cj. Desligado Subsisténcia; depenbdéncia
Vieira Gomes por insergdo no mercado de quimica Demanda
trabalho espontanea
Gabriel Ja foi de programal/cj e cumpriu o
22/03/2024 Estevao perido maximo do cliclo. Subsisténcia; depenbdéncia Demanda
Mendes quimica espontanea
Cassio Jé foi de programal/cj e foi :
18/04/2023 Fernando desligado por Subsisténcia Demanda
Crispim Da desentendimento/conflitos com esponténea
Silva outro jovm do programa
Elyssandra Ja foi de programa/cj no ano de
23/04/2024 Maria Da 2019 e cumpriu o periodo maximo Subsisténcia Demanda
Silva do ciclo. Realizou curso de espontanea
manutengéo de automovel pelo
senac e outros cursos.
Mikael Subsisténcia/ desemprego
14/05/2024 | Fabricio José Jéa foi do programa e néo se Obs: é acompanhado pelo Demanda
Antdnio Da adaptou as regras e normas, bem cras e creas, jaz uso de espontanea
Conceig¢éo como, ndo conseguia participar | carbomazepina e domperidona
das atividades.
05/06/2024 Gabriel Aguadando vaga/ sem niimero de ~ Situagado de rua; Demanda
Gomes Da contato Dependéncia quimica esponténea
Silva
07/06/2024 Marcelo Complatara a maioridade em Subsisténciadesemprego Demanda
Sabino De novembro 2024 gsponténea
Luna Junior
23/07/2024 | Raniclison Da Aguardando vaga Situagao de rua; Indicacdo da
Silva Dependéncia quimica jovem Rayo
(Melyssa Hadarany s. de
Rafaely) Souza
14/08/2024 Carlos Adriel Aguardando vaga Situagao de rua; Indicagdo da
Miranda Dependéncia quimica jovem Isabella
Brasileiro. da Silva Soares
B de Lima
14/08/2024 | Jonatas Rosa J4 foi do cj/aguardando vaga Dependéncia Casa de
De Santana quimica/subsisténcia acolhimento
Silva _ ) novos rumos.
15/08/2024 | Andrea Maria Aguardando vaga Subsisténcia Joyce Marieley
Ferreira Da da Silva
Silva. Ferreira.
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23/08/2024 José Jean Aguardando vaga Dependéncia Joyce Marieley
Nascimento quimica/subsisténcia da Silva
De Araujo Ferreira.
23/08/2024 Emille Ja foi do cj/aguardando vaga Dependéncia Demanda
Micaelle quimica/subsisténcia esponténea
Oliveira De
Souza
27/08/2024 Leticia Aguardando vaga Quimica/subsisténcia Prima da jovem
Tainara De Juliana Gomes
Lima de Lima.
Gongalves.

2.3PLANO INDIVIDUAL DE ATENDIMENTO - CASOS EM ACOMPANHAMENTO.

Tipo de

Publico- Atendimento Usuari Encaminhamentos OBS
Alvo 0s
1-JOVEM individusl Sara Atualizagdo de curriculo, Atualizacgo do plano
cJ Emanuelly emisséo de rg. individual de
Silva Encaminhamento, para atendimento.
processo seletivo,
encaminhamento para o
) mercado de trabalho.
2 -JOVEM Individual Vitéria Maria Encaminhamento para Atualizag@o do plano
CJ Cabral De atendimento a salde individual de atendimento.
- QOliveira
individual Andreia Atualizagdo do plano
Taiane De . . individual de
?;J HOVEM Melo Amaral Str‘éﬁwil?r‘r? :r:rg%r:(; a%?jrea atendimento.
4- JOVEM Individual Bruna Encaminhamento para cras. Atualizagdo do plano
CcJ Alexsandra individual de
Aratjo De atendimento-
Franca )
5- JOVEM Individual Dandara Qrientagdo e articulagéo Atualizagé@o do plano
CJ Esther Lopes com instituicdo de sadde individual de
Da Silva (imip). atendimento.
6- JOVEM Individual E . ) o
- ranciele Encaminhamento, para Atualizacdo do plano
CcJ Karolayne processo seletivo. Jovem individual de
Silva De encontra-se em treinamento atendimento-
Amancio em uma empresa de
vigilancia.
7 -JOVEM Individual Everson Articulagdes com Atualizagéo do plano
CJ Timéteo De instituicdes afins, individual de
Moura encaminhamento para atendimento-
emissao de reservista.
8- JOVEM Individual Edi i e
- ilson Belo Encaminhamento Atualizacéo do plano
CJ De Lima escolar(eja), individual de
acompanhamento e atendimento-
acordos sobre o termino do
ensino médio.
9 - JOVEM Individual Flavio Luiz Encaminhamento, para Abertura do plano
cJ Fernandes processo seletivo, individual de
De O. Costa acompanhamento de atendimento
processo judicial. Confecgao da carteira
digital de trabalho
10 - JOVEM Individual Walter Emissdo de Abertura do plano
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encaminhamentos
Encaminhamento para o
centro pop neuza gomes.
Encaminhamento para
processo seletivo.
11 - JOVEM Inibvidiel Antony Encaminhamento, para ﬁtduislilgﬁg?ged;c;:g?nﬂento
CcJ Gabriel processo seletivo. Visita ’
Mendes Do domiciliar.
Nascimento
A2 - Individual Caio Encaminhamento, para Atualizagéo do plano
JOVEM CJ Henrique processo seletivo. individual de
Ferreira Do atendimento-
Nascimento
13 - JOVEM Individual David Gomes Encaminhamento, para Atualizagdo do plano
CJ Do processo seletivo. individual de
Nascimento Monitoramento programa atendimento.
jovem aprendiz/rm
supermercado
Individual . . .
14 - JOVEM David Acompanhamento saude Atualizagdo do plano
CJ Ferreira Da individual de
Silva atendimento.
15- JOVEM Individual Haiorrany acompanhamento Atualizac&o do plano
CcJ Larissa Do . . A individual de
Monte Souza jovem aprendlz/bablltha atendimento-
16- JOVEM LS F‘f:ﬁf; Encaminhamento para Atualizag@o do plano
CJ r cursos de teatro no sesc de atendimento.
Chaves
17 — INDIVIDUAL Gabriel Max Encaminhamento para Abertura do plano de
JOVEM CJ Freitas Da mercado de trabalho atendimento individual
Silva informal
18- JOVEM Individual José Victor Encamimnhamento para
CJ Da Silva memaci!rzc::ntarlabalho Abertura do plano de
atendimento
19 — Leandra Amoaor trans; atendimento/
JOVEM CJ INDIVIDUAL (Leandro . atualizagdo do plano
Augusto Igssa d? andrade; individual de
Vitorino oHcAlagan. Jovem atendimento
Cabral protagonista eleita lider das
al) mulheres e homens ttrans
do ¢j
20— JOVEM INDIVIDUAL Gabriel Max  |[Encaminhamento para o Abertura do plano
CJ Freitas Da mercado de trabalho individual de
~Silva informal atendimento
21 — Sabrina ATUALIZACAOQ
JOVEM CJ INDVIDUAL | Regina Costa " PLANO INDIVIDUAL
Da Silva EMISSAO DE DAE PARA DE ATENDIMENTO
RG,ENCAMINHAMENTO
) PARA O CAPS/AD CPTRA
22- JOVEM ndividual Ruick Pereira Atualizagdo do plano
¢ Da Silva. Emisséo de dae pararg, gdelxgrt:taein(tf
emisséo de cpf,
encaminhamento para
7 curso de figurinista. _
Individual Ariany Encaminhamento ao Atualizagdo do plano
Ferreira cras/paif, encaminhamento individual de
il  Valeriano Da __rede(ong | galp&o) atendimento.
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cJ Silva
24- JOVEM Individual Lucas Batista Encaminhamento ao Atualizacdo do plano
CJ Da Silva caps/ad e cras. individual de
atendimento.
25- JOVEM ndividual Marcos encaminhamento para o Atualizacéo do plano
CcJ Paulo Da caps/ad, clinica do homem individual de
Silva atendimento
26 - Individual Renato Da Encaminhamento para Atualizacd@o do plano
JOVEM CJ Cunha atualizacd@o de laudo individual de
Serrano médico.(jovem tea). atendimento
Atendimento/triagem e
encaminhamento para
avaliagdo neupsicoldgica.
27 Individual R ; . R e
- avennaleon (jovem protagonista na area Atualizacdo do plano
JOVEM ne Gomes de comunicagédo, apresenta individual de
Da Silva os eventos do ¢j. atendimento
Encaminhamento para
processo seletivo
28 JOVEM Individual T i ’ "
aynara Encaminhamento para Atualizag8o do plano
Gomes possivel laudo individual de
Ferreira neuropsicolégico(jovem atendimento
apresenta tragaos de tdah.
Atendimento/triagem e
encaminhamento para
avaliacéo neupsicoldgica,

2.4 ATENDIMENTOS ESPECIALIZADOS

Data Jovem At e.lr-:gi‘:nde?\t " Profissional Motivo
01/10/2024 Sabrina Regina Esalita quslrisads Equipe técnica Conversa sobres questoes
Costa de comportamento
. Individual -
02/10/2024 David Gomes Psicéloga Jovem estava um pouco
Nascimento. agitado na sala.
02/10/2024 ’oc‘:rgjsrtea'zg:g%'\,": Em equipe Psicéloga/pedago | A jovem estava muito alterada
ga em sala por uso abusivo de
drogas e estava se recusando
air ao caps conforme
acordado.
03/10/2024 CaII;ArZ??I)XItOOI{\I/Zira Atencé:r:ﬁgéo - Psicéloga/pedago A jovem estava gravida e
) ga/coordenadora. perdeu o bebé.
03/10/2024 Thayr?:a;fr ei?: s Agﬁg?\;{gﬁgro Psicéloga A jovem esjcava muito nervosa
parque o ciclo dela no cj esta
acabando por conta da idade
e ela ndo esta conseguindo
isercao no mercado de
trabalho por conta da baixa
escolaridade.
03/10/2024 Lgaggaéasi:t&ege Esculta qualificada Pedagoga Problema de desentendimento
P Danlela entre a jovem e outro colega
fora do CJ
03/10/2024 D:r\&'gn':eg:gﬁe? Eacula: gualiiads Pedagoga,Psicol Desentendimento na
M e)rl1ezes oga e educador quadra, receberam
advertencia verbal
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Bruno Batista,

Esculta coletiva

04/10/2024 REaRE Audrade Pedagoga e Conversa sobre
A¥1tony Galbricl ? educador desentendimento que
Menezes ocorreu fora do ¢j entre eles
e dandara
04/10/2024 D'T\_ndar a glsther Atencggzj?néo em Psicdloga/peda A jovem teve uma
EpEs Siva P goga discussdo com o jovem
bruno batista de freitas.
Yasmim Atendimento . Escuta qualificada/jovem
04/10/2024 Nascimento Peicologa estava faltando muito por
Teixiera conta de drogadicao.
04/10/2024 David C_;omes Do Atendimento Psicloga O jovem veip falar sobre
Nascimento.A entrevista de
trabalho/postura que deve
ter sobre durante o
processo seletivo(autista)
06/10/2024 Sabrina Regina Individual Psicéloga Discussédo com colega
Costa Da Silva
Andreza Regina Em equipe P Orientagédo sobre o
Grr02024 Costa Da Silva ZZ%%'S%EZE:SS?: comportamento de sabrina.
08/10/2024 Yasmim Individual Psicaloga E.scma_q_ualificada a jovem
Nascimento veio solicitar um acolhimento
Teixiera por conta da dificuldade da
drogadic&o.
08/10/2024 Dandara Esther | Esculta qualificada Pedagoga Bu_sgdu atend irpentb para
Lopes solicitar liberacdo parair a
S— s delegacia
09/10/2024 Ruick P_ereira Da individual Psicloga Encaminh.zamento/ar'tiqulagéo/
Silva atendimento médico.
10/10/2024 Juliana Jll.llia_SiIvia Individual Psicloga Jovem pediu acolhimento
De Oliveira para fala sobre o
companhanheiro aque esta
com um processo na justica
por trafico de drogas podera
Ser preso
10/10/2024 Antony Gabriel Esculta qualificada Pedagoga,Psicol Desrespeito e adverténcia
Menezes E Gabriel oga, articuladora para ambos, além de
Felix Da Silva e educador suspensao para Antony por
desrespeoto a equipe
11/10/2024 Marcos Paulo Da Individual Psicologa O jovem apresentou
Silva comportamento alterado por
conta da drogadicéo,
encontra-se em situagéo de
rua e nao esta conseguindo
participar das atividades por
conta do uso abusivo.
Assinou acordo para ir ao
caps/ad
14/10/2024 Marcos Paulo Esculta qualificada Equipe Técnica Difilculdade de
Da Silva relacionamento com os
colegas
15/10/2024 Jonathas Individual Psicdloga Discusssdo com a jovem
Avelino dandara sther lopes da silva
16/10/2024 Gabriely Bloom Individual Psicéloga Adverténcia verbal sgbre o
De Oliveira Da uso da farda(veio sem a frda
Silva diversas vezes).
16/10/2024 Thaynara Gomes Esculta qualificada Pedagoga e Briga durante o café da
E Carla Fernanda educador manha
Da Silva
16/10/2024 Paulo Cezar Esculta qualificada Pedagoga,Psicol Conversa sobre disculsdo

(Izabella) E Yago

Matheus Nunes

0ga, articuladora
e educador

entre is jovens no intervalo e
desrespeito de Isabela
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17/10/2024 Marcos Paulo Da Individual Psicéloga Adverténcia verbal sobre
Silva comportamento
18/10/2024 Sabrina Regina Individual Psicéloga Discussdo em sala com
Costa Da Silva varios jovens.
18/10/2024 Bruno Batista Esculta qualificada Pedagoga Cinversa sobre o
desaparecimento do cartdo
vem da sua bolsa
18/10/2024 Sabrina Regina Individual Psicéloga Discussdo em sala com
Costa Da Silva varios jovens.
21/10/2024 Paulo Cesar Em equipe Psicologa/pedago Discussao em sala com o
Lima Dos ga jovem bruno batista de
Anjos(lsabala) - freitas.
21/10/2024 Policiais Da Esculta qualificada Pedagoga Entregar intimagé&o para o
Delegacia jovem (Bruno Batista)
Local
22/10/2024 Nicolas Daniel Esculta qualificada | Pedagoga Buscou atendimento para
Lins compartilhar o feedback nos
seus dias de trabalho na
jullieto
22/10/2024 Sabrina Regina Individual Psicologa Acordo para atendimento no
Costa Da Silva caps/ad cptra.
23/10/2024 Bruna Individual Psicéloga Encaminhamento cras
Alexsandra
Aratjo De
Freitas
23/10/2024 Todos Os Toda a equipe Todos os Torei alusdo a semana da
Jovens profissionais juventude
23/10/2024 Mae De Esculta qualificada |[Pedagoga, psicologa| Buscou informagloes sobre a
Sabrina Regina e coordernadora localizagéo da filha e relatiu
as dificuldades que esta
N ; o tendo com ela.
24/10/2024 Ariany Fereeira individual Psicdloga Escuta qualificada sobre
Valeriano Da dificuldades para cuidar das
Silva irmas menores.
25/10/2024 Todos Os Toda a equipe Todos os Festa do hallowen do cj
Jovens profissionais
28/10/2024 Lucas Batista Individual Psicéloga Declaragdo de frequencia.
Da Silva
29/10/2024 ~ Thaynara Equipe téchica | Psicologa e Orientacdo para processo
Gomes Ferreira articuladora seletivo.
29/10/2024 Everson Timotéo De | Esculta coletiva Pedagoga Desconforto no
Moura, Marcelo comportamento na aula de
Miranda E José direitos humanos e
Vitor cidadania.
30/10/2024 Glebon Ferreira Esculta coletiva Pedagoga ‘Conversa, apresentacédo do
Cavalcante (Leona), regulamento para ades&o
Welcone José dos novos jonvens
Souza De Andrade encaminhados pelos Ruas e
E Yasmin Michele Pragas
Souza De Melo
30/10/2024 Atividades Equipe tecnica Psicologa/pedago | Reunido com a ong ruas e
Internas ga pracgas/articulacao
31/10/2024 Lisley Rauips tecnica Psicdloga e Orientagdo para processo
Marcelino De articuladora seletivo.,
Brito

2.5REUNIOES GESTAO
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Reunioes
Data Mulj-rc:i?:?gio Tipo Participantes Obijetivo
04/10/2024 | Recife Presencial Equipe do C.J. Kl i
; . . I Alinhamento para parcerias para
10/10/2024 Recife Presencial Equipe da Ouvidoria divulgacgo do trabalho
do Estado _
23/10/2024 Recife Presencial Equipe do C.J. inrrRs
20/10/2024 | Recife | Presencial SAS e SEPOD Plargjamenp/Moniiommarita
2.6 REUNIOES TECNICAS
Reunides
Data Mtlj-:ii?:)li Tipo Participantes Objetivo
o
Recife ; = . - -
03/10/2024 Presencial Coordenacao e quipe Organizagao das atividades do
técnica més
22/10/2024 | Recife Presencial Coordenacdo e quipe Estudos de caso,
Vot desligamentos e outros
écnica
_assuntos.
29/10/2024 | Recife Presenglal |~o o roenagdo e teenicarstudos de paso, desligamentos,
fechamento do més e outros
assuntos,
2.7REUNIOES PEDAGOGICAS
Reuniodes
Data Mtﬁic;gi 6 Tipo Participantes Objetivo
02/10/2024 Recife Presencial Equipe Alinha as atividadespara o més de
pedagogica, equipe | outubro;
tecnica e Soliocitar os planejamentos ;
coordenadora Trabalhar o voto conciente.

09/10/2024 Recife Presencial Equipe pedagogica | Apresentar proposta par a semana
da juventude;

Reforgar a necessecidade do uso
dos instrumentas para clareza do
trabalho com os jovens.

16/10/2024 Recife Presencial | Equipe pedagogica | Ajustar propostas desenvilvidas
com a equipe para semana da
juventude.

23/10/2024 Recife Presencial | Equipe pedagogica | Avaliar o desenvolvimento e
interacdo da equipe na 1° atividade
proposta (torneio esportivo)

31/10/2024 Recife Presencial | Equipe pedagogica | Avaliar os eventos do més, pontos
positivos e negativos da
organizagéo e equipe;

Solicitar o planejamento do proximo
més;

Parabenizar a equipe por todo
esforco e dedicagao para a
execusséo das atividades do més.

2.8 QUALIFICAGCAO PROFISSIONAL
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Data Mtl;:i‘::aigi o Descricao Objetivo/ Contetid Parﬁcipante§
Desenvolver as habilidades e
competéncias dos jovens na
Outubro Recife Arte e Reciclagem produggo arte_san:lal : utxhzarxdo 0S| Todos os jovens
materiais reciclaveis, além da
produgéo de pecas para a lojado
Tacaruna Social.
Apresentar e debater sobre o voto
consciente, abordando propostas
e necessidades da populagéo;
Outubro Recife Cidadania e DH Reconhecer a importancia e | Todos os jovens
necessidade do toque e
acompanhamento médico na
prevencdo do céncer de mama.
2.90FICINAS
Oficinas
Local/ ; _ o
Data Municipio Tipo Participantes Objetivo
Qutubro Recife Escrita para todos/ Todos os Atualizar e preparar
empregabilidade e Jovens para o mercado de
inclusédo social trabalho
Qutubro Recife Todos os
Percusséo Jovens
Outubro Recife Audio visual Todos os
Jovens
Outubro Recife Esportes e Todos os
Funcional Jovens
Outubro Recife Grupo Operacional Todos os
Jovens
Qutubro Recife Teatro e danca Todos os
Jovens
Qutubro Recife Iclusao digital Todos os
Jovens
Qutubro Recife Cidadania e Todos os
Direitos Humanos Jovens
Outubro Recife Arte e Reciclagem Todos os
Jovens

210 ACOES SOCIOEDUCATIVAS

Profissionais

ocal/ . s ao
Data hunicipio Tipo Temal Pablico-Alvo Responsaveis
04/10/2024 | Recife Palestra voto conciénte Daniel Gregorio
10/10/2024 | Recife caminhada Macha de enfrentamento Edilson/ Veneranda/
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15/10/2024 | Recife palestra Combate a fome e as drogas | Ouvidoria
17/10/2024 | Recife Palestra Prevencdo do cancer Rede feminina ( hospital do
céancer)
18/10/2024 | Recife Palestra Etarismo Eliane Oliveira
21/10/2024 | Recife | Semana da Manda Jobs Casa do trabalhador
Juventude (Empregos para as
juventudes)
| Semana da Secretaria da juventude e
22/10/2024 | Recife Juventude Meio ambiente secretaria do meio ambiente
Semana da
23/10/2024 | Recife Juventude Tomeio esportivo Equipe CJ
Semana da
24/10/2024 | Recife Juventude Tendimento de optometria Andersom Roark
25/10/2024 | Recife Semana da Gincana cultural
Juventude Halloween X dia do saci Equipe pedagogica (CJ)

2.11 ESTUDOS DE CASO
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Data Local/Municipio Participantes Jovem/ Motivo

Equipe técnica jovem Sabrina Regina Costa da Silva, vem

Gescumprindo varios acordos e tem apresentado
01/10/2024 Recife comportamento estranho com colegas de sala,
decompensando algumas vezes, com relatos sem
- _ nexo. , ,

Recife Equipe técnica Os jovens Bruno Batista , Jonata Avelindo e a
jovem Rhyana Alexandra estavam envolvidos em
uma discursdo em que denegria a imagem do Jovem
Jonata Avelino.

04/10/2024

06/10/2024 Recife Equipe técnica
A jovem Dandara Esther L. da Silva se envolveu em
uma discursdo com o jovem Bruno Batista de Freitas,
la mae esteve no servigo para compreender melhora a|

i e e _situacédo. ,
Recife Equipe técnica |A joven Dandata Estther comunicou que iria a
08/10/2024 delegacia para abrir um boletim de ocorrencias sobre
a discussdo com o Jovem Bruno Batista.

Recife Equipe técnica Os jovens Antony Gabriel e Gabriel Felix se
10/10/2024 envolveram em uma discuss&o por brincadeiras
maldosas um com o outro.

Recif Equipe técni .
14/10/2024 kit quipe fecnica O jovem Marcos Paulo vemn apresentando quadro de

mania de perceguicdo.

Recife Equipe técnica As jovens Thaynara Ferreira e Carla Fernanda da
16/10/2024 Silva discuram na fila do almocgo por quesibes de
homofobia .

Recife Equipe técnica A jovem lzabela e o jovem Yago Mateus Nunes
16/10/2024 discutiram por situagées homofobicas um com o
outro.

Recife Equipe técnica | O jovem Bruno Batista de Freitas e a jovem Dandara
18/10/2024 Esther voltaram a discutir com fortes agregOes
verbais.

Recif Equipe técni .
ectie quipe fecnica O jovem Nicolas Daniel Lins de Almeida e o jovem

221012024 Antony Gabriel discutiram por questdes de homofobia

29/10/2024 Recife Equipe técnica Jovem Marcos Paulo da Silva, ndo esta conseguindo
participar das atividades, ndo esté aderindo ao CAPS
conforme acordo.

212 ARTICULACOES / MAPEAMENTO

Data N,Suen:yé%% Area Objetivo OBS.
01/10/2024 Qng/Reuire Articular palestra Palestra realizada
sobre VOTO com o nosso publico
CONSCIENTE
Recif
01/10/2024 giRevire Enfermage Articular palestra
m/saude sobre cancer de
prostata para o nosso
publico
01/10/2024 Cogueiral Empregabili Articulaggo para
Park/Olinda h ;
dade/comer envio de curriculos
cio para responsavel
pelas entrevistas
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Juliettos

Local

endereco

01/10/2024 Empregabili Articulagdo para
dade/comer encaminhamento de
cio jovens para
entrevista
04/10/2024 e Empregabili Articulagdo com
Tacaruna dade/comer gerencia para
cio entrega de curriculos
_ e entrevista
04/10/2024 l-'l-(gg:rﬁg Empregabili Articulagdo com
dade/comer gerencia para
cio entrega de curriculos
e entrevista
07 /10/2024 Eﬁ;’ggﬁz empregabili Articulaggo para
Tacaruna dade entrevista de jovens
07/10/2024 l%‘ggasrﬂ’;‘ empregabili Articulago para
dade envio de curriculos
08/10/2024 dulietts Empregabili Articulagdo com
dade/Loja e Proprietéria da
Restaurant Empresa para
e/Cozinha viabilizar entrevistas
central e contratagdes
09/10/2024 Consitorio de Saude Articular exames
laboratoriais para
realizacdo de cirurgia
odontologica de um
jovem
- 10/10/2024 - Julietto Empregabilida Articulag3o para
de entrevista de
trabalho/local e data
10/10/2024 -~ Julietto “Empregabilida ‘Articulacéo para
de entrevista de
trabalho/localedata | -
11/10/2024 Coqueiral park Empregabilida Articulacdopara
de encaminhamento de
jovens para entrevista
15/10/2024 Julietto/ Emp;%geabilid Aniculagao para
Shoping entrevista
Recife .
15/10/2024 Julietto Empra%g:bilid Articulag:é'o para
Carrefour Torre snfrevista
15/10/2024 . Empregabilid Articulagéo para
Julietio ade encaminhagmen‘t)o dee
Cozinha :
Central jkoy i perd
treinamneto
15/10/2024 Jul Empregabilid Articulac@o para
uheiin ade encaminhamento de jov
Tacaruna . Jovem
para treinamento
15/10/2024 Clinica Saude Articulagdo para
Neurodesenv ertal ; pariciipagac .d§
Olvimento jovens em mu_tlrao
Positivo para viabilizacdo de
laudos
.13 VISITAS DOMICILIARES/ INSTITUCIONAIS
Data Jovem Técnico Objetivo/OBS
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01/10/2024 szgﬁida g 3 g e articuladora Articicular acao de vacinacao e
Santo Amaro I testagens de tuberculose.
OBS:Percebemos uma dificuldade
extrema de trazermos os servicos
municipais desta unidade ao nosso
equipamento.A equipe que la se
encontra nao se dispoe para que
iservgo acontecga ,e nao se justica
em nenhuma das vezes quando
requisitado.
01/10/2024 Takanie Fooel articuladora Viabilizar a exposicao dos produtos
de artesanato do cj com a
presidente do projeto na
_ ) ) inauguragao da Loja oficial
01/10/2024 suliee articuladora Articular junto ao RH vagas para
entrevista de trabalho e conhecer a
dinamica do servi¢o nas lojas e
cozinha central/atendimento e
cozinha
01/10/2024 Kinitos Festas | - articuladora Articular junto a gerencia de
caruna . .
loja,entrevista de trabalho para
atendimento e vendas
01/10/2024 L_Iggcs:al\r/luanl;e articuladora Articular junto a gerencia de loja
entrevista de trabalho na area de
atendimento e vendas
01/10/2024 Lo_lj_gza%a;t:n articuladora Articular junto a gerencia de
loja,entrevista de trabalho na area
de atendimento e vendas
01/10/2024 '}‘22;8:2 articuladora Articular junto a gerencia de loja
vagas de trabalho /entrevista
10/10/2024 JKIIGUZO/ restaly articuladora Conhecer o servico executado e
nte Cozinha R -
Central perfil exigido para contratagéo e
apresentar alguns jovens
11/10/2024 Coqueiral Pask articuladora Entrega de alguns curriculos ao RH
para entrevista
11/10/2024 Coqueiral Park | iculadora Reunido com Rh do clube
objetivando apresentar o servigo e
publico atendido,e viabilizar
contraragdes.

214 ENCAMINHAMENTO AO MERCADO DE TRABALHO
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Data Local/ “Tipo de Usudri Profissional
@ Municipio contratacdo SUAKED responsavel pelo
, e ) — encaminhamento
Figueiras Realizaram S
07/10/2024 tacaruna/Re entrevista para 1 Julia gomes
cife loja/vendedora 2 Wallace aluisio
3 Jonath valeriano
4 Lisley marcelino
5 Juliana julia
6 Dandara Esther
7 Juliana gomes
Figueiras Realizaram
09/10/2024 Tacaruna/Recife | entrevista pata 8 Isabela(trans)
loja/vendedora 9 Jennifer
10/10/2024 Julietto Cozinha Realizaram 10 Cristian Rocha
central entrevista para 11 Joao Victor
ajudante de 12 Jonathan Valeriano
L cozinha
14/10/2024 Coqueiral park Realizaram 13 Lisley Marcelino
entrevista e 14 Juliana Gomes
treinamento(Aten 15 Cristian Rocha
dente e recepcéo
14/10/2024 | Loja MAKE Realizou 16 Ravena
tacaruna entrevista/ven
dedora
15/10/2024 Julietto Realizou 17 Sara Emanuelle
tacaruna entrevista/Em .
treinamento para (em treinamento)
atendente de loja
17/10/2024 Figueira Realizou 18 Jennipher
shoping entrevista para
Boa vista vendedora
17/10/2024 Unimed Realizou 19 Julio Cesar brayner
Recife entrevista para
auxiliar
administrativo
18/10/2024 Figueira Realizou 20 Jonathan valeriano
Centro/ entrevista para
vendedor 7 ~
31/10/2024 | Lojgo das Realizou 21 Gabriela Bloom
clinicas/Rec entrevista para
ife vendedora
29/10/2024 Mix Realizou 22 Jonathn valeriano
matheus/Re entrevista para
cife jovem aprendiz
18/10/2024 | Figueira/ce Realizou 23 Lisley Marcelino
ntro entrevista para Trabalhando/Formal CLT
vendedora

2.15 JOVENS QUE ENCERRARAM O CICLONOCJ
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Tipo de . .
Data Jovem Atengimento Perfil - Tipo de Violagéo Motivo/deslig
_ i i amento
02/10/2024 | Weverton Da Silva Leal. tnelivida SubsHencia Mercado de
trabalho
_ _ informal.
02/10/2024 | Gabriel Max Da Freitas ndivigis) Siibskionala Mercado de
Silva trabalho
informal.
07/10/2024 Larissa Da Conceicéo individis! Subsitencia Mercado de
Pereira Da Silva trabaiho
informal.
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3. DEMONSTRATIVO DE ACOES E PROCEDIMENTOS DO AMBITO DOS
USUARIOS PROGRAMA VIDA NOVA.

Acdo Trabalho Social realizado Usuario
(Procedimentos)

Atendimento Inicial Perfil

Atendimento Inicial Nao-Perfil

Acolhimentos Atendimento com Assistente Social

Atendimento Multidisciplinar

Atendimento com Pedagogo (a)

Atendimento com Psicélogo (a)

ol ol d 0| Of O] &

' . Atendimento com Assistente Social ”
Atendimento

Atendimento Multidisciplinar 17

Especializados ~ Atendimento com Pedagogo (a) ' 7

Atendimento com Psicélogo (a) 18

Encaminhamento de Individuos/Familias para a rede
de servicos socioassistenciais — Protegdo Social
Basica

Encaminhamento de Individuos/Familias para a rede 2
de servigos socioassistenciais — Proteg¢do Social
Especial de Média Complexidade

Encaminhamento de individuos/familias para a rede 0

Encaminhamentos de servigos socioassistenciais — Protecédo Social
Especial

de Alta Complexidade

Encaminhamento de familias ou individuos 6

para servigos da Rede de Saude

Encaminhamento de familias ou individuos
para servicos das demais politicas

publicas

Encaminhamento para o Mercado de Trabalho 23
(Estéagio, Jovem aprendiz e entre outros)

Encaminhamento para o Sistema de Garantia de

Direitos

Acompanhamento as familias ou aos individuos 4
anteriormente encaminhados a Rede de Servigos
Acompanhamento Socioassistenciais, Sistema de Garantia de

Direitos e Demais Politicas Publicas

Acompanhamento de frequéncia nos curso 80

realizados em parceria com o Programa
Vida Nova
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Desligados Inatividade / Permaneceu dois ou mais anos 0
seguidos do Programa
Atingiu a Meta do Programa
Visitas Visita Domiciliar
Visita Técnica 10
Discussdo de Casos com outros profissionais da 0
Estudo de Caso rede
Discussado de Casos em equipe 10
" Elaboragéo do Plano Individual Atendimento 28
Acoes Reuniées com grupos de familias de usuarios 0
Socioeducativas Palestras e oficinas com USUAMos 19
Atualizacdo de Registro de atividades com usuarios em 80
Prontuario pastas/ arquivos
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GRAFICO 1 - DEMONSTRATIVO DE ACOES E PROCEDIMENTOS DO AMBITO DOS
USUARIOS PROGRAMA VIDA NOVA

GRAFICO DE ACOES E PROCEDIMENTOS DO AMBITO DOS USUARIOS
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38;11%
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19;6%

142;12%

80;24%

19;5%

= Acolhimentos

= Atendimentos Especializados (Familia)
= Encaminhamentos

= Acompanhamento

= Desligados

= Visitas

= Estudo de Caso

= Acoes Socioeducativas

= Atualizagio de Prontuério



\‘ Vlda Nova

v

OVERNO O

ESTADO OBE MUDANGA

4.1 DEMONSTRATIVO DE AGOES E PROCEDIMENTOS: FORTALECIMENTO DA

REDE DE APOIO SOCIOASSISTENCIAL

Visitas Institucionais

Acao Trabalho Social realizado (Procedimentos) Quantitati
vo
Reunides com a Executora 0
~ Reunides Intersetoriais 2
Reunides Reunides Técnicas 3
Reunides Pedagogicas 5
Reunides com a Gestdo da GPSEMC -
Qualificagéo Grupo de estudo, estudo individual, pesquisa | 0
Profissional Capacitacbes, palestras, seminarios e entre 10
outros
Mapeamento da Rede Socioassistencial
Mapeamento de Sistema de Garantia de
Mapeamentos Direitos
Mapeamento da Rede de Saude 8
Mapeamento da Rede de Educacéo 3
v Mépeamento das demais boll’ticas publicas 0
Participagdo em agdes de mobilizagao e 0
Participa¢do em sensibilizacéo para o enfrentamento das
acOes da situagoes de violacdo de direitos
Rede ~ Participacdo em conferéncias, seminarios, 0
palestras, féruns e coléquios
Planejamento de agdo socioeducativa 5
Acles Palestras, Capacitagdes e Oficinas 19
Socioeducativas Grupo Operativo 4
Articulacgd Articulacdes 18
es
Visitas 10
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Programa
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GRAFICO 2 - DEMONSTRATIVO DE ACOES E PROCEDIMENTOS:
FORTALECIMENTO DA REDE DE APOIO SOCIOASSISTENCIAL

GRAFICO DE ACOES E PROCEDIMENTOS: FORTALECIMENTO DA
REDE DE APOI0 SOCIOASSISTENCIAL

10;10%

14;14%

= Reunioes
= Qualificagdo Profissional

= Mapeamentos

18;19% 10;10%

= Participa¢io em acdes da Rede
= Acdes Socioeducativas

= Articulagbes

= Visitas

17;18%

28;29% 0;0%
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4.RESULTADOS ALCANCADOS
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Indicador

Meta
Programada

Meta
Alcang¢ada

Observacao

N° de beneficiarios acolhidos no
Centro da Juventude.

80

80

N° de beneficiarios
frequentando assiduamente.

75

57

Considerando a média de
frequéncia dos jovens no
CJ

N° de beneficiarios com
melhoria de higiene pessoal

80

80

Considerando a média de
frequéncia dos jovens no
CJ.

N° de beneficiarios com
autoestima fortalecida.

80

80

Considerando a médiade
frequéncia dos jovens no
cd.

N° de beneficiarios
frequentando assiduamente as
atividades de qualificacéo
social, profissional e vivéncias
praticas

80

61

Considerando a média de
frequéncia dos jovens no
CJ.

Ne° de beneficiarios de
encaminhados para
atendimento de demandas
trazidas do publico

atendido e seus familiares a
rede socioassistencial e
sistema de garantia de
direitos; (CRAS, CREAS,
CadUNICO, Ministério
Publico, dentre outros)

60

12

Todos as demandas que
surgiram em relacdo
esses encaminhamentos
foram sanadas

N° de beneficiarios encaminhados
para

retirada da documentacéo

civil (Registro de

nascimento, RG, CPF, CTPS

e Reservista) e abertura de

conta bancaria para

transferéncia de incentivo
financeiro ofertado pelo

Servico;

80

Todos estdo com
0s ~ documentos
regularizados.

N° de realizacéo de
acolhimento, escuta
qualificada, humanizada,
apoio psicossocial atraves
de visitas domiciliares;

90

N° de construgao de plano
psicossocial e pedagdégico
individual de atendimento
gue estimule habilidades e
competéncias dos jovens e
promovam uma
transformacéo da sua
realidade e construgéo de
um novo projeto de vida.

80

28
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N° de promogéao e
fortalecimento no
desenvolvimento humano,
pessoal e profissional para
os usuarios, através da
realizagao de acdes com
temas contemporaneos
transversais de forma
interdisciplinar; além do
fortalecimento dos direitos
e deveres do publico
atendido.

72

19

N° de promogéo de oficinas que

contemplem a dimens&o do
social e a integragdo dos
Usuarios no convivio
comunitario, e
desenvolvimento de praticas
culturais.

60

10

N° de insergéo e reinser¢do
do publico do servigo em
cursos profissionalizantes
considerando suas aptidoes
e identificag&o pessoal e
estimulando o
empreendedorismo social

80

80

N° de encaminhamento para
inser¢ado ou reinsercéo na
escola formal, bem como o
acompanhamento escolar
continuo e sistematico;

28
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GRAFICO 3 -RESULTADOS ALCANGADOS
GRAFICO RESULTADOS ALCANCADOS - META PROGRAMADA

80;8%

75;8%
60; 6%

80;9%
72;8% '

80; 8% ' .
90;10%

80;8%

80;9%

80;8%

60; 6%

= N° de beneficiarios acolhidos no Centro da
Juventude

= N2 de beneficiarios frequentando
assiduamente

= N2 de beneficiarios com melhoria de higiene

pessoal

N¢ de beneficiarios com autoestima
fortalecida

N¢ de beneficiarios frequentando
assiduamente as atividades de qualificacdo
social, profissional e vivéncias praticas

"

+ N2 de beneficidrios de encaminhados para
atendimento de demandas

trazidas do publico

atendido

N2 de beneficidrios encaminhados para
retirada da documentacdo

civil e abertura de

conta bancaria

N2 derealizagio de
acolhimento, escuta
qualificada, humanizada,
apoio psicossocial

N¢ de construcdo de plano
psicossocial e pedagdgico
individual de atendimento

N2 de promogdo e
fortalecimento no
desenvolvimento humano,
pessoal e profissional

N¢ de promogdo de oficinas que
contemplem a dimensio do
social e a integracdo dos
usuarios no convivio

ﬁg}naunitérim . _
9 deinsercdo e reinsercio
do piblico do servigo em
cursos profissionalizantes

N2 de encaminhamento para
inser¢do ou reinser¢ao na
escola formal
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GRAFICO 4 -RESULTADOS ALCANCADOS

GRAFICO RESULTADOS ALCANCADOS - META ALCANCADA

3;1%

80;16% 80;15%

10;2%
19;4%
57;11%

28;5%

%:9%

12;2%

80;15%
61;12%

80;16%

= N° de beneficidrios acolhidos no Centro da
Juventude

= N2 de beneficidrios frequentando
assiduamente

= N2 de beneficidrios com melhoria de higiene

pessoal

= N2 de beneficiarios com autoestima
fortalecida

= N2 de beneficidrios frequentando
assiduamente as atividades de qualificacdo
social, profissional e vivéncias praticas

N¢ de beneficidrios de encaminhados para
atendimento de demandas

trazidas do publico

atendido

N¢ de beneficiarios encaminhados para
retirada da documentacdo

civil e abertura de

conta bancaria

N¢ de realizacdo de
acolhimento, escuta
qualificada, humanizada,
apoio psicossocial

N¢ de construgao de plano
psicossocial e pedagégico
individual de atendimento

N2 de promocao e
fortalecimento no
desenvolvimento humano,
pessoal e profissional

= N¢ de promogao de oficinas que
contemplem a dimensdo do
social e a integragao dos
usudrios no convivio

ﬂ%xgunitéri o_ . ~
2 de inser¢ao e reinsercao
do publico do servigo em
cursos profissionalizantes

N2 de encaminhamento para
inser¢dao ou reinserc¢ao na
escola formal
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5.AVANCOS E DIFICULDADES

Avancgos:

« Continuidade das atividades de qualificacdo social, com oferta de oficinas e palestras;

» Inclusdo de novos jovens por meio de encaminhamentos da rede socioassistencial e
aumento de demanda espontanea;

« Reducao da demanda reprimida;

« Encaminhamento para os servigos de saude;

» Esclarecimento e direcionamento para a emisséo de documentos;

« Participac@o da maioria dos jovens nas atividades propostas, interacdo cidada;

« Participacgéo e interagdo dos jovens nas atividades propostas na semana da Juventude;

« Novas parcerias e;

« Empregabilidade de alguns jovens no mercado formal e informal, por meio do
protagonismo e articulacdes com instituicdes parceiras do Programa Jovem Aprendiz.

Dificuldades:

« Desafios com a frequéncia e o comprometimento dos jovens no programa;
« Periodo de eleigbes;

« Falta de compromisso de alguns jovens nas atividades propostas e;

- Falta de interesse de alguns jovens em determinadas oficinas.
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6.PLANEJAMENTO

Novembro |Oficina Cidadania e Direitos Humanos |Marcilio Pereira
Novembro  |Oficina Arte e Reciclagem Veneranda Bulhdes
Novembro  |Audio visual Edilson Candido

Escrita para todos/ empregabilidade e
Novembro incluséo sugtal Thomarson Carvalhor
Novembro  |Esportes / Jogos de tabuleiro Edivaldo Irénio
Novembro G.0 Simone Barbosa
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7.CONSIDERAGOES FINAIS

O Programa Vida Nova, do Centro da Juventude (CJ) de Santo Amaro, apresentou em outubro uma
série de atividades voltadas & capacitacdo dos jovens, promovendo empreendedorismo, incluséo social e
oficinas de qualificagdo profissional em areas como arte, reciclagem, cidadania, esportes, inovagado e
comunicacdo. A programacdo incluiu palestras, oficinas, vivéncia do Outubro Rosa e a Semana da
Juventude, com atividades como Manda Jobs, torneios esportivos e gincanas.

Foram realizadas agdes integradas com parceiros institucionais em temas como empregabilidade,
meio ambiente, satide, prevencdo ao cancer (com foco no Outubro Rosa), e direitos humanos, além de
visitas técnicas aos CAPS e articulages com OSCs e associagbes de moradores para ampliar o alcance do
programa.

O programa atende 80 jovens que possuem necessidades distintas e destarte apresentame desafios
relacionados a constancia da frequéncia por exercerem trabalhos temporarios para complementacao da
renda. A equipe técnica priorizou a revisdo dos Planos Individuais de Atendimento (PlAs) e desenvolveu
oficinas que incentivaram a criatividade, habilidades manuais e conscientizagdo ambiental. Os jovens
participaram de debates sobre igualdade, empreendedorismo, desenvolvimento socioecondmico, inclusdo
digital e justica social, reforgando seu papel como protagonistas das agdes promovidas pelo Centro da
Juventude.

V

MANASSES OEL DOS SANTOS
Dire eral do IEDES

Coordenadora do C da Juventude de Santo Amaro
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