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1. APRESENTACAO

O Programa Vida Nova, do Centro da Juventude (CJ) de Santo Amaro, no més de
outubro, apresenta as principais agdes e conquistas alcancadas nesse periodo. O enfoque
deste relatério recai sobre a anélise do desenvolvimento das atividades realizadas com os
jovens visando a sua insercdo no mercado de trabalho e a integralidade das oficinas de
qualificacdo profissional. Assim, as atividades abrangem diversas areas: como arte e
reciclagem, cidadania e direitos humanos, redacéo, esportes, inclusdo digital,
desenvolvimento humano e inclusdo produtiva. Além do mais, apresentara as acdes
socioeducativas subordinadas ao calendario social que compdem a grade curricular desde
maio.

A inovag&do durante o més de referéncia foi o inicio dos cursos profissionalizantes,
com a excecao do curso de gesseiro, que comecara na segunda quinzena do més
novembro. E o inicio do curso marketing digital e vendas online em parceria com a
Associacdo Cultural da Boa Vista e Secretaria da Mulher do Estado, contemplamos 25
(vinte e cinco) mulheres do centro, incluindo o publico LGBTQIA+. A formac&o durou todo
0 més de outubro, finalizando-o com a avaliagdo e a certificacdo das jovens.

Sempre com o objetivo de proporcionar um espaco de debate e construgio do senso
critico, fortalecemos e legitimamos o espaco de fala e a participacdo dos integrantes das
nossas atividades, considerando os jovens como parceiros e atores, € ndo sé como
usuarios do centro da juventude.

Encontramos dificuldades com relacéo a assiduidade dos jovens durante todo o més
de outubro. Devido ao periodo que se aproxima, as festas de final de ano, os jovens estdo
realizando alguns trabalhos informais e/ou temporarios, com isso impactando diretamente
na frequéncia.

Em tempo, permanecemos dando énfase nos grupos operativos, trabalhando os
pontos a serem melhorados, como a baixa autoestima, inseguranca, reforcando a
motivacdo e a construcio da autonomia.

Continuamos com as articulagdes e os mapeamentos das Organizacées Nzo
Governamentais (ONG's) e Associagdes de Moradores do territério de Olinda e Recife,
realizamos e divulgac&o do servico, como também, mapeamos as dareas com maior indice
de vulnerabilidade e risco, com o intuito de realizar parcerias com as instituicées para que
0s jovens que ndo tenham acesso a esses servigos consigam uma oportunidade através do
Programa Vida Nova - Centro da Juventude.
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rede do Forum Estadual de Prevenc&o e Erradicaczio do Trabalho Infantil de PE.

Elaboramos uma palestra com a tematica do Outubro Rosa para estimular a questao
do autoconhecimento e autocuidado e a importancia do diagndstico precoce.

Dando continuidade as visitas aos equipamentos da rede, realizamos visita técnica
as unidades dos CAPS Alcool e Drogas do municipio de Recife, a fim de realizar um estudo
de caso com os profissionais, buscando a referéncia e contra referéncia nos
encaminhamentos do publico do CJ.

Também fizemos uma reunido com o Instituto F&nix Pernambuco com o intuito de
estreitar parceria e encaminhar os jovens do CJ para as vagas do Programa Jovem
Aprendiz e Egressos do Sistema Prisional. Os jovens realizaram a etapa do preenchimento
dos formularios e, na sequéncia, foram chamados para participar de um treinamento e, caso
estejam dentro do perfil das vagas, serdo chamados para preencher as vagas de emprego.
Em tempo, informamos que, em todas as etapas, o corpo técnico do Centro estava
ativamente presente e acompanhando os usuarios e em contato com o Recursos Humanos
do Instituto.

Durante o0 més em tela, iniciamos a etapa do ciclo da qualificacdo profissional e
pratica. Com todos os cursos iniciados, com excecdo do curso de gesseiro, que tem
previsao para iniciar na segunda quinzena de novembro. Inicialmente tivemos dificuldades
com a didatica apresentada pela profissional do curso de cabeleireiro, maquiagem e
barbeiro, especificamente no médulo cabelo. Realizamos reunides frequentes com o
representante da empresa Gerir, com o intuito de avaliar de fato o trabalho dos diversos
profissionais responsaveis pela instrucdo e, com isso, minimizar possiveis danos a
metodologia e didatica empregadas em sala de aula.

Em sequéncia, os cursos de Construgéo Civil, Praticas Administrativas, Atendimento
ao Cliente foram bem aceitos e avaliados pelos jovens.

Implementamos a feira de artesanato e produtos sustentaveis no calendario
trimestral do servigo, tendo em vista o grupo do Juventude Artesd e por em praticas as
aulas das oficinas de consciéncia ambiental, tendo como principal objetivo expor os
produtos produzidos pelos jovens, visando mudar a realidade que estdo inseridos como da
comunidade, com o olhar na diminui¢édo dos danos causados a natureza.

Atualmente estamos com 100 (cem) jovens no programa, com uma média de 72%
de assiduidade. Em reunizo com a equipe técnica, foi-nos relatado que o aparente motivo
das faltas continua evidenciando os trabalhos informais, temporarios e/ou que estdo
vinculados a outra instituicdo de ensino, o que prejudica diretamente na meta estabelecida

no programa.
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por questdes de faltas ou por ter atingido o objetivo do programa.

A equipe técnica continua dando prioridade ao preenchimento do PIA e dos
prontuarios de acompanhamento dos jovens, o que facilita para compreender o contexto no
qual eles estéo inseridos, para tracar estratégias e desenvolver as suas habilidades,
buscando sempre a identidade e o protagonismo dos jovens inseridos no programa.

Com relagdo as oficinas implementadas, desenvolvemos as seguintes atividades:
através da reutilizacéo de materiais, os jovens participaram das oficinas de arte reciclagem,
desenvolvendo criatividade, habilidades manuais e conscientizacdo ambiental, além do
desenvolvimento dos materiais produzidos.

Palestras e debates nos quais abordamos os temas relacionados aos direitos
humanos, cidadania e diversidade, promovendo reflexdes sobre igualdade, respeito e justica.

A pratica da redagéo tem realizado avancos significativos nas atividades propostas,
aprimorando a capacidade de comunicag3o escrita e expressao dos jovens.

As diversas modalidades esportivas que estio sendo ofertadas vém promovendo um
trabalho em equipe, disciplina, respeito as regras e habitos saudaveis para os jovens e com
grande ades3o.

Oficinas de inclus&o digital vém preparando os jovens no uso de tecnologias, habilidade
essencial para o mercado de trabalho atual.

Desenvolvimento Humano e Inclusdo Produtiva: workshops focados no
desenvolvimento pessoal abordaram temas como autoestima, autoconhecimento, gestdo do
tempo e habilidades interpessoais, preparando os jovens para o ambiente de trabalho e sua
vida secular .

Jardinagem: o cultivo do jardim e da horta proporcionou aos jovens a oportunidade de
aprender sobre agricultura urbana e responsabilidade ambiental. Eles também aprenderam

sobre alimentacdo saudavel.
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2. RESUMO DAS ATIVIDADES - DADOS QUALITATIVOS
2.1 INSCRICOES DE NOVOS USUARIOS
- Tipo de
Data Publico-Alvo Atendimento Tipo de Violagdo Forma de
Acesso
. 5z Vulnerabilidade Social
03.10.2023 Jonata Av_elmo de Individual profissionalizagao Demar)da
Oliveira Esponténea
03.10.2023 Anderson Lemos de Individual Vulnerab_l Ildac_le ngal Demanda
. profissionalizagio R
Freitas Espontanea
y . - Vulnerabilidade Social/
03.10.2023 Juliana gomes de Lima Individual profissionalizacso Demarjda
Espontanea
05.10.2023 Lisley Marcelino de Brito Individual Vuér;ce)%z;lglilcl)?gli;asgggall Demapda
Esponténea
05.10.2023 | Caio Cesar Barata Pessoa Individual Vulnerablllda_de_z sl Demanda
Drogadicao -
de Melo Esponténea
. ; - Egresso do Sistema
11.10.2023 | Marcelo da Silva Zacarias Individual Penitendidrio Demagda
Espontanea
16.10.2023 Guilherme Silva de Individual V“'"e’a%';ggggiggg'a" Encaminhado
Aguiar CREAS Renato
Ribeiro
19.10.2023 José Felipe Soares dos Individual Vulnerabnhdagie~ Socialf Demanda
Drogadicao R
Santos Esponténea
23.10.2023 Stephany Graziela da Individual Vulnerab[hdac{e ngal/ Demanda
: profissionalizagdo =
Silva Barbosa Espontanea
11.10.2023 |  Emilly Micaelly Oliveira Individual Vilnerabilidade Seclal Demanda
Drogadicao x
de Souza Esponténea
16.10.2023 Bruna Alexsandra Araujo Individual Vulnerablllda_de_ Socall Demanda
Drogadicao x
de Franca Espontanea
19.10.2023 Guilherme Augusto Individual | YuInerabilidade Social/ Demanda
o Drogadicao A
Ribeiro Espontanea
23.102023 Samara Yasmim da Silva Individual VuIn_erabl_lldaqe SepiEl Demanda
profissionalizagdo A
Campos Esponténea
23.10.2023 | José Adriano Cabral dos Individual | v Jinerabilidade Social/ Demanda
profissionalizagdo A
Santos Espontanea
23.10.2023 |  Yasmin Vitoria Beltrso Individual | VuInerabilidade Social/ Demanda
X profissionalizagdo R
Laurentino dos Santos Espontanea
26.10.2023 |  Bruno Batista de Freitas Individual V“'ng?sbs"ifﬁgffzgggéa" Demanda
Espontanea
26.10.2023 |  Bruno Batista de Freitas Individual V“;’:fgg;’gﬂgﬁ;ﬁ;?g'a' Demanda
Espontanea
26.10.2023 |  Jogo Vitor Oliveira dos Individua Milncrabilidade Sodial Demanda
profissionalizacao -
Santos Esponténea

2.2 CASOS EM ACOVMIPANHAMENTO
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Piblico g . de Usuarios Encaminhamentos OBS
Atendiment
-Alvo o
Jovens Individual Reinaldo Marques da Silva Internando no Hospital |Aguardando cirurgia
CJ da Restauracdo
Jovens Individual Thaynara Gomes Ferreira Junta Militar /Acompanhando
CcJ Processo Exclusao
Pessoa transgénero
— Individual Dandara Esther Lopes Silva Junta Militar /Acompanhando
CJ Processo Exclusao
Pessoa transgénero
Jovens Individual Jessica Fernandes Chaves Junta Militar IAcompanhando
CJ Processo Exclusao
_ Pessoa transgénero
Jovens Individual Jeffersson dos Santos — Centro de Referéncia Retificacéo dos
CJ Brendha LGBTQIA+ documentos
Jovens Individual Leandra - Leandro Augusto Centro de Referéncia Retificacdo dos
CJ Vitrino Cabral LGBTQIA+ documentos
Karina Fernanda Vicente da Gestante Gestagao Alto risco
Jovens Individual Silva
CcJ
Jovens Individual Acompanhamento pés
cJ Marcos Paulo da Silva saida do acolhimento
Jovers Individual Erivaldo Cabral da Silva Acompanhamento
cJ egresso sistema prisional
Acompanhamento
Jovens Individual Andreia Taiane de Melo CAPS - CPTRA
CJ
Jovers Individual Flavio Luiz Fernandes da Silva |Acompanhamento Processo
Y Defensoria Publica de PE
Jovens Individual |Talita Steffane Petronilo Almeida Acompanhamento Aguardando
cJ salde da filha (TEA) marcacao
especialistas
Jove Individual Caio Cezar Barata Pessoa de Egresso do Sistema
Qelis Melo Prisional
CcJ
Individual Echiley Raiane Coelho da Silva Acompanhamento Aguardando
Jovens Diagnéstico deficiéncia resultado de
CJ auditiva Exames
Individual Francielle dos Santos Monteiro Acompanhamento
JoE/:ins saude mental
Individual Leticia Oliviera de Andrade Leite| Acompanhamento saide | Psicéloga e
Jovens mental Psiquiatra
CJ CAPS Espacgo Azul
(saude Mental)
Jovens Individual Dayane Pérola Santos da Acompanhamento satide Q:izg}ggirlr;amento
cJ Silva mental Sietamatisg
. Clicia Samara Guedes de : IAcompanhamento
Jovens Individual Asiilo Acompanfﬁ;etglto satde ssealGaico
CJ sistematico
Individual . -_— . ; Acompanhamento
Jovens Luiza Vitéria Vale Silva Acompanhn?gﬁglto salde psicologico
CJ sistematico
Individual Acromnanhamanta earina Acompanhamento

dAavience
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Individ .
Jovens nabviduat Ester Maria de Souza Galvao | Acompanhamento satde Q;gmgggéamento —{
cJ mensl sistematico
Individual .
Jovens Jessica Fernandes Chaves Acompanhamento satde ;\gizg}g;{égamento
cJ menkal istematico
Individual .
Jovens ngidua Francielle dos Santos Acompanhamento saude A;:igg}gairg;amento
CJ Monteiro mental gistem ég[ico
Acompanhamento
AOVERS el Luiza Vitoria Vale Silva SENAC pedagdgico sobre o
CJ desenvolvimento do
ensino aprendizagem
Acompanhamento
Jovens vz - ; Preparagéo para o ENEM pedagégico sobre o
CJ Individual Dominique Silva (redacao) desenvolvimento do
ensino aprendizagem
Acompanhamento
Jovens Individual et Lira Preparagao para o ENEM pedagoglc_o sobre o
CcJ (redacgéo) desenvolvimento do
ensino aprendizagem
Acompanhamento
Jovens . - Preparagéo para o ENEM pedagégico sobre o
CcJ Idivisluat Echilei Coelho (redacao) desenvolvimento do
ensino aprendizagem
Jovens Individual Acompanhamento
CJ . : Preparacdo para o ENEM pedagégico sobre o
Nathalia Martine (redagao) desenvolvimento do
ensino aprendizagem
Jovens Individual Orientag6es para
CcJ . ~ ’ elaboracao dos
Erick Gomes Preparacéo para projetos brojetos do Porto
Digital
Jovens Individual Acompanhamento
CJ Clicia Samara Guedes de | Preparacéo para o ENEM pedagdgico sobre o
Aratjo (redagao) desenvolvimento do
ensino aprendizagem

2.3 ATENDIMENTOS ESPECIALIZADOS
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Data Jovem fipada Profissional Motivo
Atendimento
02.10.2023 Emilly Raisa Trindade Escuta qualificada Ass.- Spmal e Assma:cure} do termo de
Psicologa adverténcia
02.10.2023 Erivaldo Cabral da Silva Escuta qualificada Ass._ Spcral e | Problemas emocionais
Psicéloga
Problemas com a equipe na
02.10.2023 |Nathalia Martins Escuta qualificada |Pedagoga elaboragdo do projeto no Porto
Digital
02.10.2023  [Flavio Luiz Fernandes  [Escuta qualificada Pedagoga Orienaghes: sobrs os aUrsos 6
novas propostas
Karina Fernanda Vicente : Ass. Social e | Acompanhamento de satde
03.10.2023 e Silva Escuta qualificada Psicologa
03.10.2023 Givanildo Lindozo Escuta qualificada Ass._ S:ocnal e | Regularizagéo documentos
Psicéloga
03.10.2023 Caio Cesar Barata Escuta qualificada A;Zicséc,);::: e | Regularizagado documentos
03.10.2023 [Marcos paulo Alves Escuta qualificada Aﬁ,ss-ifgigg‘; © Qgsg’;ggg?a“ o e
Eulayne Xavier de Souza . Ass. Social e i o
04.10.2023 Escuta qualificada Psicologa Regularizagao de documentos
05.10.2023 E;r:laarggg €l pglicd Escuta qualificada Alsaséiféolggelle Regularizacdo de documentos
06.10.2023 X?rlrl]teaidsateffane i Escuta qualificada Aspziféc;gsl;e Problemas emocionais
; Atendimento para explicar os
06.10.2023 Erick Gormes Escuta qualificada [Pedagoga andamentos dos ensaios da
percusséo.
06.10.2023 [Turma de cabeleireiro [ \endimento Pedagoga  |orientagdes e andlise das
coletivo aulas.
Mendimicnio Orientacdes para as
06.10.2023 [Turmas, 1,2,3,4 eslstive Pedagoga oportunidades em relagéo aos
cursos
09.10.2023 ﬁnmdgg? Taanede Melb Escuta qualificada Egctjllh%%gito Uso abusivo drogadigdo
do CAPS - AD
09.10.2023 SRl Xaviar Escuta qualificada Alsaséiféc;gg:\;e Regularizacdo documentos
09.10.2023 Edian Ferteira Gomes Escuta qualificada |[Pedagoga Regularizacdo documentos
. =~ -/Atendimento Abertura do curso, acolhimento
09.10.2023 [Turmas: Construgdo CIVI|Coletivo Pedagoga e orientacdes aos jovens.
10.10.2023 ?jﬂ: tcl)wlciay;rléucas Bezerra Escuta qualificada Fiistloga Uso abusivo - drogadicgo
Sandroberg Oliveira da ’ Psicologa . -
10.10.2023 conceicio Escuta qualificada Uso abusivo - drogadiczo
10.10.2023 ?;3?#:; Rober Motz Escuta qualificada Psicologa Uso abusivo - drogadicdo
10102023 [pvooo Mirandade e o qualificada | 799992 | o abusivo - drogadico
10.10.2023 _I?;r\]graer;uel Negueira Escuta qualificada Psicologa Uso abusivo - drogadigdo
10.10.2023 Marcos Paulo da Siva Escuta qualificada Faitloga Uso abusivo - drogadicao
Francielle Dos Santos = Buscou atendimento para
11/10/2023 Monteiro Escuta qualificada [Pedagoga explicar motivo do atraso
16.10.2023 [Turma:1,2,3,4 Atengiimento Ee_da_\goga, Orientagdes sobre os cursos e
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urma:1,2,3,4 Atendimento Apresentar Pedro Rodrigues e
17.10.2023 coletivo Pedagoga a proposta do curso de
Mamulengo
Buscou o atendimento para
17.10.2023 [Thaynara Gomes Escuta qualificada |Pedagoga solicitar liberagao no café da
manha
17.10.2023 kﬁg‘;;glll_veei;;a de Escuta qualificada X"ZASLS ) Consuita com Psiquiatra
17.10.2023 :jsaa l;?ll\lllaRenata reiioss Escuta qualificada Af)ss'i cSéolglgaal © Entrega de declaragdo de
trabalho
AT W Kder LRI PR — Alsfs'iféﬁgg‘;e Defensoria Pablica
17.10.2023 |Fdilson Belo de Lima Escuta qualificada Ass. Social  |Retornar aos estudos
18.10.2023 Maykon Douglas Escuta qualificada Pedagoga Problemas com adaptacéo
19.10.2023 Xﬁ:}nteai dSateffane Peronilo Escuta qualificada Ass. Social  |Dados da filha para consulta
19.10.2023 ggzrar)é?rzra Gomes Escuta qualificada Ass. Social  [Nao contemplada com o BF
19.10.2023 Erivaldo Cabral da Silva Escuta qualificada Alsbss.iféc;gg;e S;t::gao familiar mudancga de
Leticia Oliveira de : Ass. Social e |Inicio do tratamento
18.10.2023 Andrade Leite Escuta qualificada Psicéloga |medicamentoso para
ansiedade e depressao
19.10.2023 Marcos Paulo da Silva Escuta qualificada Ai,ss'ifécigs;e Problemas com adaptagao
20.10.2023 E?g:snuel Ketysan Escuta qualificada A;ss'ifé?g'ga;e Assiduidade ao Programa
Orientagdes sobre o
20.10.2023 Turma de Marketing Atendimento Pedagoga [comportamento e importancia
T Digital e Vendas On-line coletivo da participacao nas aulas
aproveitando as oportunidades
Jovens: lago, Lea : .
. ! Atendimento Buscaram atendimento para
20102023 Donggﬁ?,‘;?’,qﬁﬁ:a © coletivo Pedagoga serem liberados para o recplay
Ass. ial ; ~
23.10.2023 Joseane Brito sPSSifé?glgaae Escuta para insercéo nas
. atividades
Escuta qualificada
23 10.2023 Clicia Samara Guedes |Atendimento Pedagoga Buscou atendimento para
o de Aradjo Coletivo explicar o motivo do atraso
- . . Pedagoga Buscou atendimento para saber
23.10.2023 |Erica Gomes - Erick Escuta qualificada quando ira receber o incentivo
Escuta qualificada |Pedagoga
: Buscou atendimento em
23.10.2023 |Marcos Paulo da Silva relagao ao Bolsa Familia
24.10.2023 :\-Inilrc‘)tzngolaa;ransa da Escuta qualificada Alsass.ifé?gga;e Problemas comportamentais
. Atendimento 2 58 Explica sobre o retorna das
24.10.2023 [Turmas:1,2,3,4 Colchis Equipe técnica L ibais do mabelsireinn
25.10.2023 Egg]zrnggtsogga Silva Escuta qualificada Afass'i (:Séc?glga;e Conflito na area de Santo
Amaro —dificuldade de
locomocgao entre bairros rivais
25.10.2023 [Matheus Lucas Bezerrra| _ . .. [ Ass. Sociale |, _
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25.10.2023 Matcos: Paulo da Silva Escuta qualificada Alsjss.ifécl)glal e Uso abusivo — Drogadicéo
ga
25.10.2023 pose Fallpe Saates dos Escuta qualificada Ass._SpmaI ® Regularizar documento
Santos Psicéloga -
erante a Junta Militar
26.10.2023 mgxggs[);: ?_Iiarﬁ'a Escuta qualificada Af:,ss'i 086(785; © Suspenséo - comportamento
inadequado
27.10.2023 romuls Cunha Sersne Escuta qualificada Ass._S’omal © Retorno do acompanhamento
Psicéloga . -
Psicopedagdgico
29.10.2023 JosedAO(;rg:ﬁtgsabral Escuta qualificada Af:,sgi CSé(?ggaal © Cony_ersa_sobre sua
participacao em monitoria
escolar
Flavio Luiz Fernandes de . Ass. Social e | Acompanhamento processo
30.10.2023 Olivera Costa Escuta qualificada | *"piog100a | Defensoria Pablica de PE
Taina Simao de Oliveira . Ass. Social e | Jovem foi atropelada a
31.10.2023 Escuta qualificada Psicéloga caminho de casa — Hospital
da Restauracio
Erivaldo Cabral da Silva . Ass. Social e | Problemas familiar
31.10.2023 Escuta qualificada Psicloga
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2.4 REUNIOES GESTAO
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Reunides
Local/ . " i o
Data Muni(::ipio Tipo Participantes Objetivo
. ; : Alinhar informagdes e discutir
03/10/2023 Recife Presencial Toda a equipe estratégias para assiduidade dos
jovens.
2.5 REUNIOES TECNICAS
Reunioes
Local/ - : . _
Data Municipio Tipo Participantes Objetivo
02/10/2023 : Presencial Equipe técnica + Avaliagcdo do acompanhamento
Recife L .
Psicoéloga Voluntaria dos casos
09/10/2023 Recife Presencial Equipe técnica Reunido Planejamento
das agdes
2.6 REUNIOES PEDAGOGICAS
Reunides
Data Mtg;::?gi - Tipo Participantes Objetivo
Reunido para apresentagdo da oficina de
03/10/2023 |Recife presencial  (Instrutor Edilson Candido  [Comunicagao e 4udio visual, e alinhar o
inicio das aulas.
Equipe técnica. educadores Reunido pedagoégica para alinhar o inicio
04/10/2023 |Recife Presencial inztrl?tores e é dagoaa ‘ldos cursos, termino de algumas oficinas,
pedagog diminuir a carga horaria e informes.
. ; Equipe técnica, educadores,Reunigo para alinhar as palestras que
06/10/2023  Recite Presencial instrutores e pedagoga serdo realizadas no més corrente.
- Estudo de casos, (Jovens para serem
d . Educadores SOC'.a'S’ . .- [desligados, melhoria na dinamica de
09/10/2023 [Recife Presencial  |Instrutores e equipe técnica trabalho das atividades para elevar a
assiduidade), Planejamento
Reunigo com Pedro Rodrigues para
; ’ Técnica pedagoga € o alinhar e divulgar nas salas a oficina de
fZroi20es  Reife Fresencial instrutor Pedro Rodrigues  |mamulengo.
ngard(e’)ni:gaaos’;i(l:gleC%Vilson Reunido para discutir a didatica da
23/10/2023 |[Recife Presencial l?e rege?]tanzces e professora de cabeleireiro, como também
reg arisivels pela empress alinhar o retorno das aulas apés a
P P P substituicao da professora.
que executa os cursos.
. ; Instrutor Marcilio Pereira e aReuni&o para alinhar a proposta
27/10/2023 |Recife Presencial técnica pedagégica pedagdgica.
. AL Atendimento ao instrutor para alinhar
27/10/2023 |[Recife Presencial lnsjtrut_o r Edllson’C_a ndkio e novas propostas para a Consciéncia
a técnica pedagogica Negra
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Local/ i . . . .
Data Mu:iccipi ° Descricao Objetivo/ Contetido Participantes
Promover a conscientizacdo
ambiental e estimular a
criatividade por meio da
reutilizacdo de materiais
: . reciclados, incentivando a
Outubro Recife Arte e Reciclagem express3o artistica e o 'Todos os alunos
desenvolvimento de
habilidades praticas de
reciclagem e reutilizagzo de
recursos.
Fomentar o entendimento e a
consciéncia sobre os direitos
humanos e as
responsabilidades civicas,
. . . promovendo um ambiente de
Outubro Recife Cidadania e DH respeito matuo, igualdade e 'Todos os alunos
empatia, além de encorajar a
participacéo ativa na
constru¢cao de uma sociedade
mais justa e inclusiva.
2.8 OFICINAS
Oficinas
Local/ : . . .
Data Municipio Tipo Participantes Objetivo
Outubro Recife Jardinagem Todos os alunos
Outubro Recife Esporte Todos os alunos
Outubro Recife Des. Humanq Insergao Todos os alunos
Produtiva
Outubro Recife Redagédo para ENEM Todos os alunos
Outubro Recife Jogos de Tabuleiro Todos os alunos
Outubro Recife Oficina de Muralismo Grupo especifico
s Oficina de Recrutamento e
Outubro Recife Selegso Todos os alunos
. Inovando para o Mercado de
Outubro Recife Trabalho Todos os alunos
. Oficina de comunicacao —
Outubro Recife Faprziiie Todos os alunos
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2.9 AGOES SOCIOEDUCATIVAS

Local/ . e Profissionais
Data Municipio Tipo Tema/ Pablico-Alvo Responsaveis
: Cine debate - Violéncia: .
06/10/2023  |Recife Palestra AdolescEngia 7 Juventuds Renato Henrique
23/10/2023  [Recife Palestra Outubro Rosa Psicéloga Alessandra Borba
26/10/2023  [Recife Festividade  |V/venciadodiadas Criangase |po i o) o Jovens

Inicio da Feirinha CJ

2.10 ESTUDOS DE CASO

Estudos de Caso

Data Local/Municipio Participantes Jovem/ Motivo
ol Oliveirs — Satid N
02/10/2023 Recife Equipe técnica ;i:gga%ge_ltac AISDaSu e Mental (depresso /
Marcos Paulo da Silva - Saida do
02/10/2023 Recife Equipe técnica |acolhimento e drogadicéo
Erivaldo Cabral — Egresso sistema
02/10/2023 Recife Equipe técnica |[prisional
02/10/2023 Recife Equipetécnica Karina Fernanda —Gestante alto risco
Cai Barata — Egresso sistema prisional
02/10/2023 Recife Equipe técnica |~ Cesar Barata — Egresso sistema prisi
02/10/2023 Recife Equipe técnica  ej5yi0 Luiz Fernandes de Oliveira —
Acompanhamento Defensoria Publica de PE
02/10/2023 Recife Equipe técnica Maykon Douglas Menezes de Lima
02/10/2023 Recife Equipe técnica

Reinaldo Marques da Silva — Internado Hospital
Restauragao
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2.11 ARTICULAGOES / MAPEAMENTO
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Data Servicol Municioi Obieti Profissional
ico/ Municipio jetivo Responsavel
4She Articulagcdo com o Agandamento de
R?:g:gsnangc?aﬁlo Assisténcia Social reunisio acerca da
’ possibilidade do
Recife/Olinda juventude artesa do CJ
confeccionar pecas
para expor na loja do
tacaruna social
03/10 Articulacio e Sociedade Civil Divulgar a
&2 disponibilidade de
Mapeamento com VAGEE it () 5aga
ONG - Olinda gas no L. pa
_ _ instituicéo
04/10 Articulaggio com a Politica de Educacao Ofertar bens e servicos
UNINASSAU - Recife para encaminhamentos
dos jovens do CJ.
04/10 : ~
Ar\.t/llc\:ll:;angea?D(gﬂ Assisténcia Social Buscar vagas para os
BOSCO) Recife Jovens no programa de
jovem aprendiz
05/10
Articulacao com os Realizagdo de
organizadores do oficinas de teatro
grupo teatral de Cultura e artes de mamulengo
Mamulengo - Recife com os jovens do
CJ.
05/10
Articulagdo com o Apresentagdo do
MPT Cle
Sistema de garantia de direitos. encaminhamento
para o mercado de
trabalho.
06/10 Viabilizar a
participacdo dos
jovens do CJ,
Articulacédo com iedade civil através do grupo
ONG — ADOLECER - Sociedade civi de percussao, na
Recife amostra de
talentos do
territério de Santo
Amaro com
diversas
instituicdes.
09/10
Articulacdo com a . Acompanhamento
Clinica de Estética — Estética e beleza sistematico das
Espacgo Pamela, para duas jovens que
acompanhamento foram
das duas jovens que encaminhadas
foram encaminhadas para vagas da
para o mercado de clinica.
trabalho.
10/10 /Articulacdo com
profissional para o Realizacao de
palestra no CJ do Direitos humanos palestra acercg da
evento acerca da tematica citada.
Consciéncia Negra -
Rocife
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10/10 Articulacdo com L Realizagdo da
profissional oficina de Direitos humanos oficina de turbante
turbante no CJ da com os jovens do
Consciéncia Negra - CJ.
Recife
Articulagdo com o ) Oportunizar Vagas
16/10 dirigente de ONG — Assisténcia Social. do CJ para jovens
Olinda.

da comunidade da
instituicdo em tela.

Articular reuniao
16/10 Articulacgo com Trabalho e renda para apresentacio
Instituto FENIX do CJ, com o foco
Pernambuco em estabelecer
parceria para
encaminhamentos
para o programa
jovem aprendiz e
egressos do
sistema prisional.

) o Definicao de datas

Reunido com Sociedade civil e os requisitos para

17110 Tacaruna Social exposicdo das

pecas

confeccionadas

pelos jovens do CJ

na loja do tacaruna
social durante o

més de Novembro

a Janeiro.

Agendamento de
23/10 reuniao para
apresentacao do
CJ, e viabilizacao
dos jovens para o
programa Jovem

Articulagdo com a Trabalho e renda
REDE CIDADA

Aprendiz.
Apresentacao do
Reunido com o CJ ao instituto em
24/11 Instituto FENIX Trabalh q telae
Pernambuco rabalho e renda

estabelecimento de
parceria para
insercéo dos
jovens no
programa jovem
aprendiz.
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2.12 VISITAS DOMICILIARES

rvscaray,

Data Piblico-Alvo ;o:,?:d?ae Tipo de Violagao Forma de Acesso
05.10.2023 |Caio Cesar Barata Olinda Vulnerabilidade Demanda Esponténea
Social/Egresso
sistema prisional
05.10.2023 [Emilly Micaelly Oliveira Olinda Vulnerabilidade Social | Demanda Espontanea
Barata
05/10.2023 Emmanuel Nogueira Recife Vulnerabilidade Demanda Espontanea
Tavares Social/ drogadicdo
18/10/2023 Tlalita Steffane Petronilo Recife Vulnerabilidade Social | Demanda Espontidnea
almeida
18/10/2023 [Erivaldo Cabral da Silva Recife Vulnerabilidade Demanda Espontanea
Social/Egresso
sistema prisional
31/10/2023 [Flavio Luiz Fernandes de Recife Vulnerabilidade Demanda Espontanea
Oliveira Social/Egresso
sistema prisional

2.13 ENCAMINHAMENTO AO MERCADO DE TRABALHO

Data Local/ Tipo de Usudii Profissional
2 Municipio contratacao Sl responsavel pelo
encaminhamento
Outubiro Recife CLT Leticia Oliveira de Andrade Exuipe Henica
Outubro | paulista CLT gl‘:a?osamara Guedesde & uipe técnica
Outubro Olinda CLT ﬁgg;ga Maria Games Equipe técnica
Outubro Recife CLT Linio Livio AraGjo da Silva Equipe técnica
Outiibro Olinda CLT Romulo da Cunha Serrano Equipe técnica
- oV Olve: .
Outubro Olinda CLT grond% Micaelly Oliveira de Equipe técnica
. 'Yago Matheus Nunes . 22 0
Curusra Recife CLT Bafista da Siva Equips becrica
Outubro Recife CLT Paulo Henrique Ferreira da |zqine técnica
Silva
Outubro Recife CLT Raiza Vitoria da Silva Equipe técnica

2.14 JOVENS QUE ENCERRARAM O CICLO NO CJ

Data Aluno Motivo da Saida Anotacoes
10.2023 Emily Raisa Trindade Faltas
10.2023 Everton Fernades da Silva Desistiu
10.2023 Paulo Henrique Ferreira da Silva Trahalhe
10.2023 Emilly Miacelly Oliveira Trindade Trabalho
10.2023 Raiza Vitoria da Silva Trabalho
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Acao Trabalho Social realizado (Procedimentos) Usuario
Atendimento Inicial Perfil 07
Atendimento Inicial Ndo-Perfil 11
. Atendimento com Assistente Social
Agalhimentos Atendimento Multidisciplinar 18
Atendimento com Pedagogo (a)
Atendimento com Psicdlogo (a)
. Atendimento com Assistente Social 02
é;e“e‘i'i’;‘;zf:gz Atendimento Multidisciplinar 34
P & Atendimento com Pedagogo (a) 15
Atendimento com Psicdlogo (a) 06
Encaminhamento de Individuos/Familias para a rede
de servigos socioassistenciais — Protegdo Social 02
Basica
Encaminhamento de Individuos/Familias para a rede de
servicos socioassistenciais — Protecio Social Especial
de Média Complexidade
Encaminhamento de individuos/familias para a rede de
) servigos socioassistenciais — Prote¢do Social Especial
Encaminhamentos de Alta Complexidade
Encaminhamento de familias ou individuos 05
para servicos da Rede de Salde
Encaminhamento de familias ou individuos
para servigos das demais politicas
publicas
Encaminhamento para o Mercado de Trabalho 09
(Estagio, Jovem aprendiz e entre outros)
Encaminhamento para o Sistema de Garantia de 01
Direitos
Acompanhamento as familias ou aos individuos 20
anteriormente encaminhados a Rede de Servigos
Socioassistenciais, Sistema de Garantia de Direitos
Acompanhamento e Demais Politicas Publicas
Acompanhamento de frequéncia nos cursos 06
realizados em parceria com o Programa Vida
Nova
. Inatividade 02
Desligados Afingiu a Meta do Programa 03
_ Visita Domiciliar 06
Visitas Visita Técnica 05
Discussdo de Casos com outros profissionais da rede 02
Estudo de Caso Discussao de Casos em equipe 08
Elaboracéo do Plano Individual Atendimento 10
Acdes Reunides com grupos de familias de usuarios 01
Socioeducativas Palestras e oficinas com usuarios 03
Atualizacao de Registro de atividades com usuarios em 68

Prontuario

pastas/ arquivos
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GRAFICO 1 — DEMONSTRATIVO DE AGCOES E PROCEDIMENTOS DO
AMBITO DOS USUARIOS PROGRAMA VIDA NOVA

GRAFICO DE ACOES E PROCEDIMENTOS DO AMBITO DOS USUARIOS

PROGRAMA VIDA NOVA

26; 11%

= Acolhimentos

= Atendimentos Especializados
= Encaminhamentos

= Acompanhamento

= Desligados

= Visitas

= Estudo de Caso

= Agoes Socieducativas

= Atualizacdo de Prontuario
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3.1 DEMONSTRATIVO DE ACOES E PROCEDIMENTOS: FORTALECIMENTO DA

REDE DE APOIO SOCIOASSISTENCIAL

Acao Trabalho Social realizado (Procedimentos) Quantitativo
Reunides com a Executora i
Reuniges Reuniﬁ'eus lnte’rse‘Foriais 02
Reunides Técnicas 02
Reunides Pedagobgicas 08
Reunides com a Gestao da GPSEMC

e . Grupo de estudo, estudo individual, pesquisa 01
Qualificaggo Profissional Capacitagdes, palestras, seminarios e entre outros 04

Mapeamento da Rede Socioassistencial

Mapeamento de Sistema de Garantia de Direitos
Mapeamentos Mapeamento da Rede de Saude
Mapeamento da Rede de Educacao

Mapeamento das demais politicas publicas 03

Participacao em agdes de mobilizagéo e

Particibacs 5es d sensibilizagao para o eljfrentamepto das situagdes de
aflitipagaa S aphas oa violagzo de direitos

Rede Participagao em conferéncias, seminarios, 01

palestras, féruns e coléquios
Planejamento de acdo socioeducativa 03
Acdes Socioeducativas Palestras, Capacitagdes e Oficinas 03
Grupo Operativo 01
Articulacoes Articulacdes 32
Visitas Visitas Institucionais 10
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GRAFICO 2 —- DEMONSTRATIVO DE AGOES E PROCEDIMENTOS:
FORTALECIMENTO DA REDE DE APOIO SOCIOASSISTENCIAL

GRAFICO DE ACOES E PROCEDIMENTOS: FORTALECIMENTO DA REDE
DE APOIO SOCIOASSISTENCIAL

10; 14% = Reunides

13;18%

= Qualificacdo Profissional

= Mapeamentos
5;,7%
= Participacdo em acles da Rede
3;4%
= AcBes Socioeducativas
1;2%
= Articulacbes
32; 45% 7 30%
= Visitas
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4. RESULTADOS ALCANCADOS
. Meta Meta -
Indicador Programada | Alcangada Observacéo
N° de beneficiarios acolhidos no
Centro da Juventude. 100 100
N° de beneficiarios frequentando 72 Considerando a média de
P e——— 80 féjquéncia dos jovens no
N° de beneficiarios com Todos estdo com
documentagao civil regularizada 100 100 os documentos
regularizados
N° de beneficiarios com consumo de Considerando a média de
drogas reduzido. 100 100 frequéncia dos jovens no
CJ.
N° de beneficiarios com melhoria Considerando a média de
de higiene pessoal 100 frequéncia dos jovens no
100 cJ.
N° de beneficiarios com autoestima Considerando a média de
fortalecida. 70 100 frequéncia dos jovens no
CJ.
N° de beneficiarios Considerando a média de
esclarecidos sobre cidadania e 85 100 frequéncia dos jovens no
direitos humanos CJ.
N° de beneficiarios encaminhados Séo encaminhados para a
para rede de saude. rede de saude de acordo
05 com a necessidade.
70
N° de beneficiarios Frequentando Considerando a média de
assiduamente as atividades de frequéncia dos jovens no
. oo . i 3 80
qualificacdo social, profissional e 72 CJ.
vivéncias praticas
N° de beneficiarios com qualificacao
profissional e encaminhados para
80 09

atividades formais remuneradas e/ou
atividades empreendedoras.
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GRAFICO 3 - RESULTADOS ALCANCADOS

GRAFICO RESULTADOS ALCANCADOS - META DO PROGRAMADA

= N° de beneficiarios acolhidos no Centro da
Juventude.

80; 9% 100; 11% = N2 de beneficidrios frequentando
assiduamente.

80; 9% = N2 de beneficidrios com documentagio civil

—— regularizada
, /0

= N2 de beneficidrios com consumo de drogas

reduzido.
70; 8%

= N2 de beneficidrios com melhoria de higiene

pessoal
100; 12%

= N2 de beneficidrios com autoestima

fortalecida.
85; 10%

= N2 de beneficiario esclarecidos sobre
cidadania e direitos humanos

100; 12% e .
= N° de beneficidrios encaminhados para rede

de saude.

100; 12%

= N2 de beneficidrios Frequentando
assiduamente as atividades de qualificagcdo
social, profissional e vivéncias préticas
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GRAFICO 4 - RESULTADOS ALCANCADOS

GRAFICO RESULTADOS ALCANCADOS - META ALCANCADA

= N° de beneficidrios acolhidos no Centro da

9;1% Juventude.

72;10% 100; 13%

5;1% = N2 de beneficidrios frequentando assiduamente.

= N2 de beneficidrios com documentacio civil

100; 13% 72; 10% regularizada

= N2 de beneficidrios com consumo de drogas
reduzido.

= N2 de beneficidrios com melhoria de higiene
pessoal

100;13% N2 de beneficidrios com autoestima fortalecida.

= N° de beneficidrios esclarecidos sobre cidadania e
direitos humanos

‘ 100: 13% = N° de beneficidrios encaminhados para rede de
100; 13% St satde.

= N2 de beneficidrios Frequentando assiduamente as
atividades de qualificagdo social, profissional e
vivéncias praticas

= N2 de beneficidrios com qualificacdo profissional e
encaminhados para atividades formais
remuneradas e/ou atividades empreendedoras.
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5. AVANCOS E DIFICULDADES

Avancos:

e Empregabilidade de alguns jovens no mercado formal e informal, através do

protagonismo;

Lista de espera para a ingressdo do Centro da Juventude;

Novas parcerias (Instituto Fenix Pernambuco);

Implantagdo da feira de artesanato e produtos sustentaveis nas dependéncias do CJ:

Conclus&o do Curso de de marketing digital e vendas online em parceria com a

Associacéo Cultural da Boa Vista e Secretaria da Mulher do Estado,

e Participag&o ativa dos jovens nos cursos de Construcéo Civil, Pintura e Hidraulica,
Cabeleireiro, Maquiagem e Barbeiro;

Dificuldades:

Participacéo dos jovens nas oficinas propostas para o horario da tarde;
Manutencgao predial;

Dificuldades com a assiduidade e comprometimento dos jovens no programa;
Falta de identificacdo do servico;

Falta de identificacdo do carro do Programa Vida Nova - Centro da Juventude;
Problemas diarios com a rede de internet;

A inconstancia no curso de cabeleireiros diante da didatica utilizada pela instrutora.
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6. PLANEJAMENTO
- Data Oficinas | Profissional Responsavel | Obs.
Novembro |Oficina Cidadania e Direitos Humanos [Marcilio Pereira
Novembro |Oficina artesanato e sustentabilidade |Veneranda Bulhées
Novembro ([Inovando para o Mercado de Trabalho [Richardson Tiburcio
: . . Valdomiro Vidal e Ana
Novembro [Jardinagem / Paisagismo Paula Lima
Novembro |Esportes Edivaldo Irénio
Novembro |Muralismo Anténio Vigale
Novembro |Oficina Comunicagéo e audio visual Edilson Candido
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7. CONSIDERACOES FINAIS

O programa Vida Nova dedicado a jovens em situacdo de vulnerabilidade tem sido um farol de
esperanca e transformagao. Ao longo deste relatério, pudemos testemunhar os resultados tangiveis
e intangiveis dessa iniciativa. Os dados revelam ndo apenas nimeros de participagéo, mas histérias
individuais de superag&o e crescimento. A pluralidade de desafios enfrentados por esses jovens foi
abordada com sensibilidade e eficacia, resultando em um impacto positivo ndo apenas em suas
vidas imediatas, mas também nas comunidades em que est&o inseridos. O compromisso deste
programa em oferecer oportunidades genuinas de educagdo, capacitacdo e desenvolvimento
pessoal se reflete na resiliéncia e no potencial desses jovens para conquistar um futuro mais
promissor.

Além dos indicadores quantitativos de sucesso, a riqueza dos relatos individuais ressalta a
importancia de uma abordagem holistica e centrada na pessoa. A abertura para acolher e
compreender as necessidades especificas de cada jovem foi fundamental para a eficacia das
intervencbes realizadas. A jornada desses participantes reflete ndo apenas a superagao de
obstaculos, mas a construcdo de autoestima, confiangca e um senso renovado de propdsito. O
programa nao apenas ofereceu oportunidades, mas também cultivou um ambiente de apoio e
inclus&o, promovendo um ciclo virtuoso de crescimento pessoal e social. Estas consideracées finais
reforcam a importancia continua de investir em iniciativas similares, pois, ao transformar vidas
individuais, também se transformam comunidades inteiras.

L

MANASSES MAYGEL DOS SANTOS
Dire esidente do IEDES
MARIA EMILIA ROCHA

Coordenadora do Centro da Juventude de Santo Amaro

Pagina23
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Oficina de Constru

0ficja de Cidadanla Direios Humos.
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moracao do dia das criangas no
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Oficina de Praticas Administrativa e Oficina de Atendimento ao Cliente.
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Participagéo dos jovens do Centro da Juventude na marcha contra o trabalho infantil organizado
pela rede da assisténcia social.
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Oficina deilt?d dos sonhos realizada pelos jovens do CJ de Santo Amaro no EREM Sizenando

Silveira.
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Ofi cma de cabelerelro barbelrore maqwagem




