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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins que o INSTITUTO ENSINAR DE

DESENVOLVIMENTO SOCIAL - IEDES; inscrito no CNPJ n°10.333.399/0001-86,
estabelecido na Rua do Piza, n® 137, Bairro de Santa Tereza, Olinda-PE, CEP n°
53.010-110; exaecutou servigos técnicos sociais especializados no Programa de
Requallflcacao Urbana e Incluséio Soclal do Pilar - Conjunto Hablitaclonal
Pilar, atendendo a 588 familias.

O empreendimento fica situado na Rua Bernardo Vieira de Melo, 250 Bairro do
Recife, Recife - Pernambuco.

Os servigos realizados referem-se ao.contrato n® 055/2011, firmado com a Empresa
de Urbanizagéo do Recife - vinculado ao contrato CAIXA n% 031 546 57/2009.

DESCGRIGAO DOS SERVIGOS

Desenvolvimento de agbes de mobilizagéo, organlzaqéo comumtana eduoagao

ambiental, ‘patrimonial, capacitagéo profissional, gera¢do de trabalho e renda,

suporte as intervengées ﬂsnoas e elaboragéo de 42 produtos conforme descritos a

seguir:

eElaboragéo e diagramacéo de materiais socioeducativos - panfletos, convites,
folders;

e Implantagéo do plantdo social para atendimento da populagéo;

o Atualizagéo do cadastro socioeconémico das familias;

o Tabulag4o dos dados socioecondmicos - diagnostico socioecondmico:

e Reunites com equipe técnlca da URB- Recife para monitoramento e avahaqéo

" das agdes do PTS;

o Reunides com a equipe técnica social e de engenharia da URB- Reolfe e com o
Grupo de Trabalho do Programa de Requalificagéio Urbana da Comunidade do
Pilar;

o Orientagéio as familias no levantamento da’ documentagéo necessaria para
habilitagéio a posse dos apartamentos;

e Realizagdo de visitas técnicas as familias benefrcaérlas para sensibiliza-las da
hecessidade de desocupagéo da 4area de intervengao;

oLevantamento das expectativas dos benefimarios em relagdo ao
empreendimento;

o Realizagéo de visita as obras jUﬂtO a Comisséo de Acompanhamento de Obras;

o Realizagéo de assembleia comunitaria para apresentagéo das linhas de agéo do
Projeto de Trabalho Técnico Social;

oEstimulo as empresas construtoras do empreendimento para absorver méo de
obra capacitada da comunidade beneficiéria;

o Orientagéo s familias reassentadas sobre o mgniﬂcado da CDRU - Concesséo
do Direito Real de Uso;

eReallzagﬁo de reunites para sensibilizagdo do uso adequado e aproprlagao do
patrimonio fisico, historico-cultural e equipamentos comunitarios locais;

‘oRealizagéo de reunides com as familias para: Discussédo das situagbes

especiais/ prioritarias a realocagéo; e senSibrhzagao para a transferéncia de
domlclllo
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oRealizagdo de assembleias para sorteio dos apartamentos, respettando 0s Iac;os
de vizinhanga e amizade ja existentes;

o Assisténcia as familias durante a mudanca para a nova moradia

eRealizagéo de oficinas efou palestras sobre saneamento, salde, higiene,

disseminagéo de agentes patogénicos e mcndencla de vetores causadores de.

doencgas;

eReallzagao de oficina efou palestras sobre conservagéo e qualldade de vida no
meio ambiente urbano;

o Orientagéo da comunidade para o correto acondicionamento do lixo e coleta

- seletiva;.

oRealizagdo de avaliagéo do Trabalho Social com a comunidade, a cada cmco
meses;

| eEstimulo a populagéo a se inserir em cursos de geragéo de traba!ho e renda;

oEstabelecimento de parcerias com a Secretaria de Planejamento e |

Desenvolvimento ~ Urbano do Recife, Agéncia do Trabalho, PRANTEC,
CODECIR, EMLURB, Tintas Coral, CRAS,; CREAS, IASC, SENAC e Distritos
Sanitarios II e V para fortalecimento das agdes do PTS;

oDesenvolvimento de cursos de Patchwork, Manicure e Pedicure, Gesseiro,
Pintor, Bijuterias e Eletricista, resultantes das parcerias realizadas;

o Realizag&o de Oficina de Musica para criangas e adolescentes;

s Estimulo a populagéo jovem e adulta da comunidade para insergéo na educacéo :

formal e capacitagéo profissional;

o Realizagéo de reunites e estabelecimento de parcerias com a Rede Intersetorial
do Pilar para realizagéo da Feira de Servigos na Comunidade do Pilar;

oElaboragéio de material informativo/educativo com temas inerentes das
intervengées;

o Orientagéo as familias acerca do cronograma de realocagéo/reassentamento

e Realizagéo de reunites com os conddminos/beneficiarios moradores dos blocos
‘A" - 36 famlilias e "C" - 48 familias, da quadra 40, para orientagéo sobre a
gestéo participativa, convengéo de condominio e regimento interno;

o Realizagéo das vistorias de entrega das unidades habitacionais a cada famiita
beneficiaria, para averiguar se as condigbes de moradia estéo asseguradas;

o Eleigdo dos representantes dos blocos “A” e ‘C" - quadra 40;

o Participagéio e acompanhamento das familias na solenidade de i inauguragéo dos
bloces "A" e "C" da quadra 40;

o Orientag8o & comunidade na utilizagéo dos recursos naturais de forma ef:mente
e sustentavel;

e Acompanhamento e monatoramento as famihas apds a mudanga para a nova
moradia - Pés Morar;

oRealizagdo de palestras sobre “Educacéo Financeira” com os Sindicos e
Conselhos Fiscais dos blocos “A" e “C” - quadra 40;

o Participagéo de estudo de viabilidade técnica e econdmica, junto a Secretarra
Municipal de Desenvolvimento Econdmico, para a 4rea de intervengéo;

o Eleicdo do sindico e da Comisséo de Gestao do Condominio dos biocos ‘A’ e
“C" - quadra 40;

o Estabelecimento de parceria com as escolas de educacéo formaf locais, no

sentido de encaminhar jovens e adultos para serem inseridos nos projetos e
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programas de elevagéo da escolaridade;

o Realizagho de palestras para estabelecimento de regras de convivéncia com as
familias dos blocos "A” e "C" - quadra 40, para elaboragédo do regulamento
interno do Condominio do Conjunto Habitacional Pilar; ;

o Articulagéo com os representantes dos blocos "A" e "C" - quadra 40, para
prestacéo de assessoria na organizagéo das areas comuns; :

o Sensibilizagdo dos beneficiarios para aderir ao Programa Auxilio Moradia,

‘objetivando o desadensamento da area de Intervengéio para viabilizar o
andamento do projeto; _ :

o Promogéo de campanhas preventivas e de conscientizagdo sobre DST's/AIDS;

oInstalagdo de sindicAncia para esclarecimentos de casos especiais, cue
necessitam de tratamento juridico, no sentido de subsidiar as definigbes da
URB-Recife, quanto & titularidade cadastral dos beneficiarios;

oRealizagdo de palestras sobre saneamento, salde, higiene, disseminagéo de
agentes patogénicos e incidéncia de vetores causadores de doengas;

e Acompanhamento e monitoramento das famllias inclusas no Programa Auxilio
-Moradia (que moram na area de intervengéo), no sentido de estimula-los para a
desocupacéo da drea de intervengdo, em virtude da expanséo da obra;

e Orientag&o as famllias acerca do cronograma de realocagéo;

e Estabelecimento de parceria com a Compesa e a Celpe para orientagédo quanto
ao encargo financeiro referente as contas de agua energia com enfoque do
beneficio da tarifa social e o uso racional dos recursos naturais. :

- O Projeto fol realizado no perfodo de margo/2012 a agosto/2015, tendo sido o
mesmo executado nos hordrios e prazos estabelecidos e nas conformidades
téenicas fornecidas pela Autarquia de Urbanizagéo do Recife, com boa qualidade de
execugdo, ndo contando em nossos dados nada que desabone a conduta da
referida empresa,

Recife, 10 de novembro de 2017.

Atenciosamente,

ib(’u\;, Sy {é{" EU‘JH'/!"}{ >
Bernadette Cordeiro Le#o

Uridade do Aggiipgpliaiento Sodal
—Socidloga e
URBIRoc_Ifo Ma. 16.036.9

‘/{’\E)QOL ((;?\/\A-\ i\,k/Q »‘(--»_,_

Rosa Maria Pessoa'Campello
Unidade de Acompanhamento Social

Rosa Campello
CRESS 2508
Gerente Seforial do Urbanizagho CIS
URBIRECH- - L. 10,2210
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Declaragdo de Execugio Contratual

A CAIXA ECONOMICA FEDERAL, inscrita no CNPJ (MF) sob o ne,
00.360.305/0001-04, por meio da Geréncia de Filial Logistica Recife GILOG/RE,
situada na Avenida Lins Pelit, n% 100 - 7° andar - Boa Vista — 50.070-230,
Recife/lPE, Telefone (81) 3236-9830, declara, a pedido da interessada, que
mantem com g eémpresa |IEDES - INSTITUTO, ENSINAR DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL., inscrita no CNPJ (MF) n°. 10.333.399/0001-86,

com sede na Rua do Piza, 137, Santa Tereza — Olinda/PE, CEP: 53.010-110, o
Contrato n°. 4971/2015, conforme abaixo discriminado:

Processo: 7073.01 4180.006/2014

Prazo do Contrato: 60 (sessenta) meses, de 09/03/2015 a 08/03/2020.
Licitagdo/modalidade: Credenciamento n° 4180/2014.

Objeta: Credenciamento de empresas especializadas em Trabalho Técnico
Social, nas atividades de: Coleta e Anélise de Dado; Elaboragéo e Execugéo de
Projetos e Planos de Intervengao; Apoio Tecnico; e Consultoria Especializada, no
ambito de Pernambuco, em caréater temporério e sem exclusividade.

Declaramos, também, que o contrato foi assinado em 09/03/2015, e que a
empresa vem cumprindo as suas obrigagdes contratuais, nio havendo nada que

a desabone com relagdo 4 quantidade, qualidade e prazos da prestacdo dos
servigos.

ACOES:

- Execugao do gerenciamento do Projeto de Trabalho Técnico Social (PTTS) do

Programa Minha Casa Minha Vida = Empreendimento Conjunto Residencial
Engenheiro Luls Bonaparte |l:

sanitaria e ambiental, gestdo participativa e condominial para as familias que
serao beneficiadas com as 400 unidades habitacionais do empreendimento.

Recife, 13 de maio de 2015,
-5,

LYy Wy A
ANTONIO BMILIO ALYINO DE LiMA
Coordenador @ Filial

GILOG/RE - Gestio Formal
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Declaragéio de Execugio Contratual

A CAIXA ECONOMICA FEDERAL, inscrita no CNPJ (MF) sob o ne,
00.360.305/0001—04, por meio da Geréncia de Filial Logistica Recife — GILOGI/RE,
situada na Avenida Lins Petit, n°. 100 - 7° andar — Boa Vista — 50.070-230,
Recife/PE, declara, a pedido da interessada, que manteve com a empresa |IEDES
= INSTITUTO, ENSINAR DE DESENVOLVIMENTO 8OCIAL., inscrita ne GNPJ
(MF) ne, 10.333.300/0001-86, com sede ha Rua do Piza, 137, Santa Tereza .

Olinda/PE, CEP: 53.010-110, o Contrato ne. 0727/2011, conforme abaixo
discriminado:

Processo: 7030.01.3092.5/2010

Prazo do Contrato: 24 (vinte e quatro), de 01/04/2011 a 31/03/2013, tendo sido
prorrogado por meio de aditamento até 31/03/2015.

Licitagdo/modalidade: Credenciamento n° 059/2010,

Objeto: Prestagéo de servigos técnicos sociais especializados para o Estado de
Pernambuco.

Declaramos, também, que o contrato foj assinado em 17/03/2011, @ que a
empresa vem cumprindo as suas obrigagbes confratuais, ndo havendo nada que

desabone a ampresa com relagéo 4 quantidade, qualidade e prazos da prestacéo
dos sarvicos,

ACOES:

- Execugéo do gerenciamento do Projeto de Trabalho Técnico Social (PTTS) do
Programa Minha Casa Minha Vida — Empreendimento Conjunto Residencial
Engenheiro Luis Bonaparte II:

O PTTS esta sendo desenvolvido no municipio do Paulista, no Estado de
Pernambuco, desde setembro 2014, com previséo de término em julho de 2015,
O Trabalho Técnico Social envolve acoes de mobilizagao comunitéria, educagéio
sanitaria e ambiental, gestéo participativa e condominial para as familias que
serao beneficiadas com as 400 unidades habitacionais do empreendimento,

- Execucdo do gerenciamento do Projeto de Trabalho Técnico Social (PTTS) do
Programa Minha Casa Minha Vida - Empreendimento Conjunto Residencial
Engenheiro Luis Bonaparte I:

O PTTS foi desenvolvido no municipio do Paulista, no Estado de
Pernambuco, no periodo de julho/2013 a setembro/2014. O Trabalho Técnico
Social envolve agoes de mobilizagao comunitaria, educagio sanitaria e ambiental,
gestdo participativa e condominial para as familias que serao beneficiadas com as
448 unidades habitacionais do empreendimenito,

1
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- Execugio da Pesquisa e o Diagnostico Socioecondmico das 416 Familias do
Conjunto Residencial Muribeca, Quadra 03, blocos n° 20, 48, 50, 70, 72, 80, 90,
96, 130, 150, 152, 170 e 190, sob o Contrato n0 0727/2011.

O trabalho foi desenvolvido no municipio de Jaboat4o dos Guararapes, no
Estado de Pernambuco, no periodo de 23 de abril a 1° de maio 2012,

Recife, 13 de maio de 2015,
A
)
RO
ANTONIO ILIO ALVINO DE LIMA

Coordenador g Filial%
GILOG/RE - Gestéo Formal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARASSU

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins que o INSTITUTO ENSINAR DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL - IEDES, inscrito no CNPJ n® 10.333.399/0001-86,
estabelecido na Rua do Piza, n° 137, Bairro de Santa Tereza, Olinda-PE, CEP n°
53.010-110, executou servigos técnicos sociais especializados no Programa de
Aceleragdo do Crescimento — PAC/Programa Minha Casa Minha Vida —
Conjunto Residencial Reserva da Pitanga, atendendo a 463 familias. O
empreendimento estd situado & Estrada Comercial da Pitanga, s/n° bairro
Loteamento Agamenon Magalhées, Igarassu — Pernambuco.

Os servigos realizados referem-se ao contrato n® 002/2015, firmado com a Prefeitura
Municipal de lgarassu — Secretaria Executiva de Desenvolvimento Social e
Habitag&o — vinculado ao contrato CAIXA n® 0398292-37/2012.

DESCRIGAO DOS SERVIGOS

Desenvolvimento de agdes de mobilizag8o, organizagdo comunitaria, educagéo
ambiental, patrimonial, capacitagéo profissional, gera¢éo de trabalho e renda,
suporte as intervenges fisicas e elaboragéo de 8 produtos conforme descritos a
segulir:

o Atualizacdo cadastral de 463 familias beneficiarias com as unidades
habitacionais;

o Realizagéo de visitas ao empreendimento para subsidiar o aprofundamento da
caracterizagéo do espago fisico, do seu entorno, da populagéo e conhecimento
das liderangas locais;

o Realizacdo de reunides com gestores das Secretarias de Salde, Educagéo,
Infraestrutura e Servigos Pulblicos da Prefeitura de lgarassu sobre questdes
referentes ao atendimento da populagéo através dos servigos prestados, por
meio dos equipamentos existentes, proximos ao empreendimento;

o Elaboragdo de material informativo - confecgdo do Material Grafico para
divulgagéo do Trabalho Técnico Social (Banner, folders, panfletos, anuncicleta,
convites ou cartazes);

o Reunides informativas para as 463 familias beneficiérias, focando:

- As condigbes/critérios do Programa Minha Casa Minha Vida;

- Apresentagéo dos projetos técnicos de engenharia e social;

- Orientagbes quanto ao uso adequado para a seguranca e conservagéo da
unidade habitacional e equipamentos urbanos.

o Reunido com a populagéo para apoio e incentivo a organizagéo comunitaria.

o Elaboragéo da Reprogramagéo do Trabalho Técnico Social;

o Elaboracéo de 6 (seis) relatorios mensais e 1 (um) final;

o Acompanhamento & assembleia de sorteio das unidades habitacionais; ao
evento de assinatura dos contratos; orientages para a vistoria e recebimento
dos imbveis e ao evento de inauguragdo do empreendimento Reserva da
Pitanga;

o Realizacéo do Plantdo Social diario;

o Parceria com a COMPESA e a CELPE- para orientar os beneficiarios quanto ao

¥
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consumo racional dos recursos naturais, tarifa social e outros beneficios.
oAvaliagdo do Trabalho Técnico Social com a populagéo beneficidria e com
gestor municipal do projeto.

o Articulagéo com a Secretaria de Educagéo para o envolvimento da comunidade
visando redugéo do analfabetismo ~ encaminhamento para EJA (educagéo para
Jovens e Adultos)

o Realizagéo de gincana e atividades recreativas (para criangas a partir de 6 anos)
de Educagédo Sanitaria e Ambiental com énfase no estimulo a higiene pessoal,
habitos gue proporcionem satide e adequada destinagéo de residuos sélidos;

o Realizagéo de Campanha ecoldgica — Plante sua Arvorel Para plantagéo de
arvores de pequeno e médio porte, no sentido de propiciar sombra, beleza e
bem-estar ao ambiente;

o Realizagéo de oficina Criatividade Sustentavel: Confecgéo de Vassoura PET;

o Palestras sobre planejamento do orgamento familiar;

o Curso de Manicure e Pedicure;

o Curso de Producéo de Trufas de Chocolate;

o Curso de Produgéo de Pastel Lolita;

o Realizagdo de campanha socioeducativa sobre DST/AIDS;

o Realizagéo de Pesquisa Pos Ocupagéo com a populagéo beneficiaria,

o Realizagéo de assembleia de encerramento do Projeto Técnico Social.

O Projeto foi realizado no periodo de fevereiro/2015 a julho/2015, tendo sido o
mesmo executado nos hordrios e prazos estabelecidos e nas conformidades
técnicas fornecidas pela Prefeitura Municipal de Igarassu — Secretaria Secretario de
Politicas Sociais e Educagéo Profissional, com a boa qualidade de execugéo. Nao
contando em nossos dados nada que desabone a conduta da referida empresa.

Igarassu, 20 de outubro de 2015.

Atenciosamente,

'({_,U\“N ]

uciana Santos B el
Secretaria Executiva de Desenvolwméﬂlo éocla!‘ i Habltagao

) E
Moo, Sounr. Sousz (il
Thamara Gomés Souza Lisboa
Responsavel Técnica Social - CRESS n°® 6573/4% Regi&o

IGARASSU

GOVERNO HUHIC!!'AE
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m EMPRESA DE URBANIZAGAOQ DO RECIFE - URB-RECIFE
= UNIDADE DE ACOMPANHAMENTO SOCIAL UAS
URB-RECIFE

PARECER TECNICO

REFERENTE : Equipe Social do Instituto Ensinar de
Desenvolvimento Social [EDES

ASSUNTO : Avaliagfio da equipe social do IEDES durante a
execucdo do PTTS nas dreas dos 11 Canais da Bacia do
Capibaribe.

Informamos que a equipe social do Instituto Ensinar de
Desenvolvimento  Social IEDES vem desenvolvendo,
SATISFATORIAMENTE, os trabalhos que a ela compete na
execugiio do PTTS, em comunidades atingidas pelas obras dos
L1 eanais da Bacin do Capibaribe.

A referida equipe tem  cumprido com pontualidade e
dedicaciio, todas as etapas do trabalho, como também, a entrega
dos produtos (relatdrios, entre outros), a csta Unidade de
Acompanhamento Social UAS - URB RECIFE.

Recife, 03 de setembro de 2014

}aa ra kD200

EREZA LESSA
Gerente da Unidade de Acompanhamento Social - UAS

Tereza L450 anha n\m\n tatl
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IA DO SOCORRO VIEIRA CALDAS -

Acc dnhamento Técnico Social

Socorro V. Caldas
Proj. Capibanbe Melnor
Matr. 13623.9 URB-Recile




Declaro, para os devidos fins,
SOCIAL - IEDES, inscrito sob o
n® 137, Santa Tereza, Olinda/PE -
principios da administragéo publica,
familias diretamente beneficiadas
habitabilidade em assentamentos precarios,
e melhoria das unidades habitacionais nas ruas:

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE
SECRETARIA DE DEFESA CIVIL

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

que o INSTITUTO ENSINAR DE DESENVOLVIMENTO
CNPJ 10.333.399/0001-86, estabelecido na Rua do Piza,
CEP: 53.010-110, vem executando, dentro dos
08 servigos técnicos sociais de acompanhamento das
pela acdo de apoio a melhoria das condigbes de
a qual Xrevé obras de contengéo de encostas

guas Marinhas - Vale das Pedreiras;

Santa Verénica e Ersina Lapenda- Timbi; Parana, Alto Padre Cicero e 22 travessa Bom

Jesus - Bairro dos Estados; Araci e Anténio

Camilo- Areeiro; 12 Travessa S#o Paulo- S&o

Paulo; Durval Rosa Borges, Amaro Coutinho, Dalila e Corrego da Andorinha -Tabatinga,no
municipio de Camaragibe/PE,

As atividades, escritas na planilha abaixo, estdo sendo

desenvolvidas desde agosto de

2014, e atingem, direta e indiretamente, um publico aproximado de 53 mil pessoas.

para Parcerias

_ Macroagio Atividades
Mobilizagéo da populagéo beneficiada, através da entrega de convites
para patticipar da reunido de informagéo.
Agbes Reuniéo de informagao para apresentagéo do programa e respectivas

Informativas | agées fisicas (obras) e o trabalho técnico social.
Cadastramento sdcio-econdmico-ambiental das familias, com vistas a
elaboragéo do perfil da populagéo residente nas areas de intervengéo.,
Articulagéo de parcerias com instituigdes publicas efou privadas que

Atticulaggo  [POSsam atuar na 4rea,

Mapeamento das organizagdes comunitarias atuantes em cada
comunidade, com vistas a fortalecer parcerias.

Mobilizag4o e
Organizagao
Comunitaria

Defini¢éoleleigédo de uma comisséo de acompanhamento da obra fisica.

Reuni&o com os integrantes das comissdes para informagéo a respeito
dos prazos de execugdo de cada intervengao prevista, dentre outros.

Vistorias conjuntas as obras
acompanhamento).

(engenharia, social e comiss&o de

Geragéo de
Trabalho e
Renda

S

Palestras nas comunidades sobre noges de empreendedorismo e
autogestdo, estima-se um publico de 50 moradores por evento, com

duragéo de 03 horas.

Realizagéo de minicursos, para 04 turmas, com duragéo de 8h, sobre

praticas empreendedoras; para representantes das familias beneficiadas.

Av Dr. Belmino Coreda n® 2340 — Timbi - Camaragibe-PE - CEP $4768-000
Telefone/Fax: (81) 2129-9564

Pégina 1 de 2
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Reuni&o para discusséo de perspectivas de trabalho autébnomo para a
. |comunidade e apresentagédo da ementa do curso de qualificagéo
Capacitagdo | profissional.

Profissional : S0 _ ;
Realizagéo do curso de qualificagéo, com aulas teéricas e praticas, sendo
04 turmas de 50 participantes, com carga horaria total de 64h/aula.
Reuniées em comunidade para discussdo das questdes sanitérias e
problematicas enfrentadas pelas familias, com vistas a definir temas para
as palestras.
Educagéo

Sanitaria Realizagéo de um ciclo de palestras tematicas, a saber: higiene e salde
preventiva; controle de vetores de recursos hidricos, saneamento basico,
dentre outros. Estima-se 50 moradores por evento com duragéo de
3horas.

Educagdo |Reunies em comunidade para discusséo das questées sdcioambientais,
Ambiental | com enfoque nos principais problemas enfrentados pelas familias.

Desenvolver pesquisa, por amostragem, junto as familias beneficiarias,
com vistas a identificar o grau de satisfagéo da populagéo com as
intervengdes fisicas e sociais com as quais foram contempladas.

Avaliagio e | Reunizo de avaliagéo com representantes da comunidade sobre o
Monitoramento | desempenho das acées fisicas e sociais.

Elaboragédo de Relatérios Mensais.

Elaboragéo de Relatdrio Final.

Os servigos estdo sendo realizados dentro dos horarios e prazos estabelecidos, nas
conformidades técnicas fornecidas pela Prefeitura de Camaragibe, e com hoa qualidade de
execugdo, ndo constando em nossos dados nada que desabone a conduta do referido
Instituto.

Camaragibe, 16 de setembro de 2016.

Wm Wowhito .

Karla Cristhiane Vieira Monteiro
Assessora Social de Defesa Civil
Kala Cristhizez M Fraltas
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o ‘ , SECRETARIA DE ESTADO DOS RECURSOS

=gy
Aiges L’r’; GOVERN HiDRICO, DO MEIO AMBIENTE E DA
l‘gn_h&z.
At DA PARAIBA " CIENCIA E TEGNOLOGIA - SERHMACT

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os seus devidos fins que o Instituto Ensinar de Desenvolvimento Social
— |EDES, CNPJ 10.333.399/0001-86, estd executando para esta SECRETARIA DE
RECURSOS HIDRICOS, DO MEIO AMBIENTE E DA CIENCIA E TECNOLOGIA - SERHMACT -
Paraiba, CNPJ 10.572.055/0001-20 o Contrato n2 002/2014 que tem como objeto:

EXECUCAO DE TRABALHO TECNICO SOCIAL NO AMBITO DO PROGRAMA AGUA PARA
TODOS, MODALIDADE CONSTRUCAO DE PEQUENAS BARRAGENS DE ACUMULACAO
(BARREIROS), EM DIVERSOS MUNICIPIOS, NOS TERRITORIOS DO SERIDO, CURIMATAU,
CARIRI OCIDENTAL, CARIRI ORIENTAL, BORBOREMA, ALTO SERTAQ, VALE DO PIRANHAS,
MEDIO SERTAO E MEDIO PIRANHAS/PB (LOTE 1) E MODALIDADE SISTEMAS COLETIVOS
DE ABASTECIMENTO D'AGUA, EM DIVERSOS MUNICIPIOS, NOS TERRITORIOS DO
SERIDO, CURIMATAU, CARIRI OCIDENTAL, CARIRI ORIENTAL, BORBOREMA, PIEMONTE
DA BORBOREMA, ALTO SERTAO, VALE DO PIRANHAS, ‘MEDIO *SERTAO, MEDIO.
PIRANHAS, VALE DO PIANCO E SERRA DE TEIXEIRA/PB (LOTE II)

Os quantitativos das tecnologias a serem implantadas séo 192 Sistemas Coletivos de
Abastecimento de Agua - SCAA e 177 Barreiros, sendo heneficiadas com a implantagdo
da tecnologia de barreiros 3.367 familias e, com a implantacdo da tecnologia de
Sistemas Coletivos de Abastecimento d’Agua 7.071 familias. -

Atividades:

ETAPA | — Plano de Trabalho e Material Diddtico do Programa (Instrumentais de
Acompanhamento do Programa e Material de Divulgacéo: folders, banners e cartilhas).

ETAPA 1l - Constituicdo dos Comités Municipais, das Comiss6es Comunitdrias e
Realizacdo do Diagndstico Rapido, Mobilizagdo, Definigdo do Modelo de Gestdo
Sustentdvel para Tecnologia, Realizagdo das Oficinas de Capacitagdo e Validagdo do
CADUNICO.

e Constitui¢do dos Comités Municipais, das Comissdes Comunitdrias e Realizacdo.
do Diagnostico Rapido Participativo. '

e Mobilizagdo para realizagdo das Oficinas de Capacitacdo

e Modelo de Gestdo Sustentdvel

o Realizagdo das Oficinas de Capacitagéo e Validagdo do CadUnico com emissdo de
relatério parcial, contendo o acompanhamento parcial das a¢@es.

0\

1

SERHMACT - 29, Bloco — 22, Andar — Centro Administrativo Estadual — Balrro de Joguaribe /I A"
Jo#o Pessoa — Paraiba — Fone (83) 3218.4323 f\{\ \J




SECRETARIA DE ESTADO DOS REGURS0S

l;’:"GOVERN ' " HIDRICO, DO MEIO AMBIENTE E DA

APARAIBA

CIENCIA E TECNOLOGIA - SERHMACT

ETAPA Il — Relatdrio Final.

e Total de cada tecnologia implantada por lote, comunidade e municipio/RD.

o Namero de familias atendidas por tecnologia, comunidade e
municipio/Territorio.

o Nudmero de familias agrescentadas ao CadUnico.

o Relatério georeferenciado.das comunidades atendidas, por tecnologia.

e Numero de oficinas de capacitagio realizadas por comunidade,
municipio/Territério. ;

e Mapa georreferénciado com a indicagdo das coordenadas geogrificas das
comunidades e residéncias das familias beneficiadas, por tecnologia implantada
— Barreiro e Sistema Coletivo de Abasteclmento'd’Agua.

e Diagnostico Répido da Realidade das comunidades beneficiadas.

Até o presente momento os servigos estdo sendo realizados em perfeita qualidade e
dentro dos prazos.

AV 2 & : ¥
If'l?tZﬁAR MOREIR‘I:\\R%';NANDES
Coordbt) dor do Programa Agua Para Todos

no Estado da Parafha™.

SERHMACT — 22, Bloco — 22. Andar - Centro Administrativo Estadual — Bairro de Jaguaribe
lodo Pessoa — Paralba — Fone (83) 3218.4323




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE PLANEIAMENTO

ATESTADO DE EXECUCAO DE TRABALHO TECNICO SOCIAL

Informamos que oINSTITUTO ENSINAR DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL (IEDES), CNPJ
10.333.399/0001-86, localizado na Rua do Piza, n? 137, Santa Tereza, Olinda/PE — CEP: 53.010-110,
desenvolveu as agiies dos Eixos de Mobilizagio e Organizagiio Comunitaria (MOC) e Educagiio Sanitdria e
Amblental (ESA), do Trabalho Técnico Social do Projeto de Urhanizagiio e Melhoria das Condigiies de
Habitabilidade das Comunidades da Regifio de Bodocongd, dentro do Programa de Aceleragio do

Cresclimento ~PAC.
As agbes foram realizadas no periodo de 09 meses, beneficiando cerca de 12.750 familias

(52 mil pessoas), e envolveram os seguintes eixos e atividades:
I - MOBILIZACAO E ORGANIZACAO COMUNITARIA ~ MOC

1. MOBILIZACAO DA COMUNIDADE PARA FORMACAO DA COMISSAO DE MORADORES, PARA
ACOMPANHAMENTO DAS OBRAS E SO PTTS

1.1, Reunido com moradores para sensibilizagdo (06 reunites para 80 pessoas, cada).

1.2, Reunido com representantes de organizagdes e moradores (04 reunites para 25 pessoas, cada)
1.3, Constitui¢do da Camissdo de Acompanhamento do Projeto (01 reunifio com 30 pessoas).

1.4, Oficina para capacitacdo da Comissdo de Acompanhamento do Projeto (01 oficina com 08
horas de duragio para 30 pessoas,)

1.5. Reunido com a Comisséo de Acompanhamento do Projeto (13 reuniies com 25 pessoas, cada)
1.6. Visita as ohras (08 visitas da Comissdo de Acompanhamento, com 25 pessoas, cada).

2. PROMOCAO DE EVENTOS CULTURAIS, PEDAGOGICOS E RECREATIVOS DE INTERESSE DA
COMUNIDADE,

2.1.Evento para interagdo da Comunidade: Como Vejo o Meu Bairro (04 eventos, ao ar livre, com 4
horas de duragiio para 150 pessoas, cada)

3.2. COMEMORACAO DOS FERIADOS, COM FOCO NO PROJETO.,

2.2.1. Comemoragdo Festiva referente ao Dia das Mdes (01 evento com 04 horas de duragdo para

200 pessoas)
2.2.2. Comemoragiio festiva referente ao Dia dos Pals (01 evento com 04 horas de duragio para

200 pessoas)
2.2.3. Comemoragdo festiva referente ao Dia das Criangas (01 evento com 04 horas de duragio

para 200 pessoas)
2.2.4, Comemoragido Natalina (01 evento com 04 horas de duragéo para 200 participantes)

3.APOIO PARA O FORTALECIMENTO E CONSOLIDACAO DAS ORGANIZAGOES COMUNITARIAS E
CAPACITACAO DR LIDERANCAS

3.1 Palestras sobre assoclativismo, seu papel e sua importincia no desenvolvimento da
Comunidade (04 palestras com 02 horas de duragiio para 70 pessoas, cada).

3.2. Curso sobre associativismo, seu papel e sua importéncia no desenvolvimento da Comunidade
(01 curso com 16 horas de duragio para 60 pessoas).
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4. APOIO E ASSESSORAMENTO AS FAMILIAS NO PROCESSO DE REASSENTAMENTO
4.1, Palestra sobre convivéncia em um imdvel multifamiliar (06 palestras, com 02 horas de duragéo,
para 80 pessoas, cada)
4.2. Reunido para planejamento do processo de reassentamento com as familias (06 reuniées para
80 pessoas, cada)
4.3. Reunido para formagdo da Comissido de Reassentamento (01 reunido para 40 pessoas)
4.4. Sorteio das unidades habitacionais, utilizando estratégias que os lagos de vizinhanga e garanta
a acessibilidade para idosos e deficientes.
4.5, Vistorias das unidades habitacionais pela Comissio de Reassentamento.
4.6. Apoio logistico na mudanga para a nova unidade habitacional.

5. INTEGRAGAO DAS FAMILIAS A NOVA AREA

5.1. Visitas aos dirlgentes dos equipamentos e servigos plblicos existente na drea para insergiio das
novas familias nas escolas, creches, postos de satide, outros servicos e programas.

5.2, Reunido com liderangas da nova area, para inser¢io dos novos moradores na comunidade (01
reunido para 30 pessoas)

5.3. Evento socioeducativo, para integragiio das familias, com as da nova drea, antes e apds a
mudanga (02 eventos, com 04 horas de duragio, para 600 pessoas, cada).

6. ESTIMULO A PROMOGAO SOCIAL E INTEGRACAO DOS IDOSOS A VIDA COMUNITARIA

6.1. Evento socioeducativo, incluindo familiares: Integrando geragdes - Construindo e reconstruindo
lagos afetivos (03 eventos com 4 horas de duragéo para 200 pessoas, cada)

6.2. Reunido para estimulo a formagdo de grupo (02 reuniées, com 50 pessoas, cada)

6.3, Evento de lazer (01)

7, ESTIMULO AO DESENVOLVIMENTO DO PROTAGONISMO JUVENIL ENVOLVRNDO CRIANCAS E
ADOLESCENTES NA FAINA ETARIA DE 07 A 14 ANOS E DE 15 A 17.

7.1, Reunido para sensibilizagdo e mobilizagdo de adolescentes (04 reunites, com 02 horas de
duragdo, para 50 pessoas, cada).

7.2, Oficinas sobre convivéncia em um imdvel multifamiliar (04 oficinas, com 8 horas de duragio,
para 40 pessoas, cada)

7.3. Curso sobre Protagonismo Juvenil (01 curso, com 24 horas de duragio, para 40 pessoas).

7.4. Reunido para estimulo a formagdo de grupo (02 reuniées, com 02 horas de duragéo, para 100
pessoas, cada).

7.5, Evento socioeducativo (01 evento, com 04 horas de duragio, para 100 pessoas).

7.6. Evento sociocultural para criangas e adolescentes (01 evento, com 04 horas de duragio, para
150 pessoas).

8. ESTIMULO A CRIAGAO OU FORTALECIMENTO DE GRUPOS MULHERES.

8.1, Palestra sobre a importancia da mulher na vida e comunitdria (01 palestra com 2 horas de
duragdo, para 100 pessoas)

8.2, Palestra sobre SatGde da Mulher e Direito Produtivo(01 palestra com 2 horas de duragéo, para
100 pessoas)
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8.3. Palestra sobre a Mulher e a Violéncia Doméstica (01 palestra com 2 horas de duracgéo, para 100
pessoas)
8.4. Evento Sociocultural (01 evento com 3 horas de duragéo para 100 pessoas)

9. SENSIBILIZACAO PARA PRESERVACAO E CONSERVACAO DO IMOVEL
9.1. Palestra sobre "Unidade Habitacional como Bem de Uso" (04 palestras com 2 horas de du racdo,
para 120 pessoas, cada)

10. IMPLANTAGAO E MANUTENCAO DE UM PLATAO SOCIAL NA AREA
10.1, Atendimento a populagéio
10.2. Visitas domiciliares

11, ARTICULAGOES DE PARCERIAS COM INSTITUICOES PUBLICAS E/OU PRIVADAS QUE ATUAM OU
POSSAM VIR ATUAR NA AREA.

12, AVALIAGAO POS-IMPACTO
12.1. Planejamento da pesquisa, aplicagio dos questionarios, apuragiio de dados e elaboragdo do
Relatorio.

23. REGISTRO EM VIDEO E FOTOGRAFICO DO PROCESSO DE EXECUCAO DO PTTS
1 - EDUCAGAO SANITARIA E AMBIENTAL - ESA

14, ASSESSORAMENTO A COMIUNIDADE, NO SENTIDO DE PROVOCAR MUDANCAS QUE
ENVOLVAM OS ASPECTOS SANITARIOS E AMBIENTAIS.

14.1. Palestras sobre doengas endémicas e de velculagdo hidrica (04 palestras com 02 horas de
duragdo, para 120 pessoas, cada)

14.2. Palestras sobre higiene e conservagio do ambiente doméstico (04 palestras com 02 horas de
duragfo, para 120 pessoas, cada)

14.3. Palestras sobre a importancia da arborizagéo (04 palestras com 02 horas de duragdo, para 120
pessoas, cada)

14.4. Plantio orientado de mudas de arvore (02 dias com 6 horas, cada)

14.5. Gincana: Sou Sollddrio com o Meio Ambiente (03 gincanas, com 4 horas de duraciio, para 100
pessoas, cada)

14.6. Evento socioambiental nas comunidades de Vila dos Teimosos, S4o0 Janudrio, Ramadinha | e
Ramadinha Il (04 eventos ao ar livre com 4 horas de duragédo para 400 pessoas, cada).

14.7. Evento socloambiental na comunidade, para as familias reassentadas (01 evento ao ar livre
com 4 horas de duragéo para 600 pessoas)

14.8. Semindrio sobre Coleta Seletiva de Lixo (02 semindrios, com 16 horas de duragdo para 100
participantes, cada)

14.9. Curso Arte e Reciclagem (02 cursos com 24 horas de duragio, para 50 participantes, cada)
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15. SENSIBILIZAGAO DA POPULAGAO PARA O USO RACIONAL DE AGUA E DE ENERGIA ELETRICA,
CONTRIBUINDO, INCLUSIVE, PARA A DIMINUICAO DOS GASTOS DAS FAMILIAS
15.1. Palestra sobre Conservagéo, Uso Racional da Agua e Saneamento (04 palestras com 02 horas
de duragdo, para 120 pessoas, cada)
15.2. Palestra sobre Uso Racional da Energia Elétrica (04 palestras com 2 horas de duragéo, para
120 pessoas, cada)

16. MONITORAMENTO E AVALIACAO
16.1. Reunido com a Equipe Técnica
16.2. Elaboragdo do relatério Mensal
16.3. Elaboracéo do relatério Semestral
16.4. Elaboracdo de Relatdrio Final

Atuou ha execugéio das atividades a equipe téenica abaixo discriminada;

- Ana Alice Barros Pedrosa — Coordenadora Geral

- Jacqueline Christiane Albuquerque de Macedo - Coordenadora técnica
- Ana Patricia Pedrosa Coélho — Técnica Social

- Maria Tereza dos Santos Lobo- Técnica Social

= Luciana Rodrigues de Souza— Técnica Social

Os servigos foram em consonancia com/0s principios da administragdo publica e com hoa
qualidade. v ]

/ Camplrm__c_-irande, 04 de novembro de 2012,
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Gabinete do Secretéario

ATESTADO DE EXECUCAO DE TRABALHO TECNICO SOCIAL

Informamos que o INSTITUTOQ ENSINAR DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
(IEDES), CNPJ 10.333.399/0001-86, localizado na Rua do Piza, n° 137, Santa Tereza,
Olinda/PE — CEP: 53.010-110, desenvolveu as a¢Ges dos Eixos de Mobilizagio ¢ Organizagiio
Comunitaria (MOC) e Educagiio Sanitiria e Ambiental (ESA), dentro do Projefo de
Trabalho Téenico Sécioambiental do Programa de Implanatacio de Rede Coletora de
Esgotos ¢ Ligagdes Domiciliares na Regifio do Canal do Meio.

As acdes foram realizadas no periodo de 15 meses nos bairros Tambor, Novo Horizonte,
Jardim Vitoria,Catolé de 7Z¢ Ferreira, Ressurreicio e Jardim Borborema, no Municipio de
Campina Grande,beneficiando cerca de 58 mil pessoas, e envolveram os seguintcs €ixos ¢
atividades:

FOMENTO A PARTICIPACAO COMUNITARIA
» Realizagiio de palestras em igrejas, escolas, centros sociais, associagdes demoradores e outros
espagos comunitdrios, para informagfio e divulgagéo do Projeto.

REALIZACAO DE UM MAPEAMENTO SOCIO-AMBIENTAL

¢+ Levantamento de instituigBes que atuam com educagfio ambiental e de experiéncias de
educagiio ambiental em desenvolvimento.

» Elaboracdo de um diagndstico situacional das doengas de veiculagio hidrica, dos baiiros alvo
da intervengdo, para monitoramento dos impactos na saiide das agoes em saneamento.

PARCERIAS COM ENTIDADES PUBLICAS E PRIVADAS

MOBILIZACAO SOCIAL E EDUCACAO SANITARIA E AMBIENTAL

» TFormagfio e desenvolvimento de grupos que reflitam e discutam sobre as questdes

socioambicntais dos bairros.

« Fortalecimento de Conselhos Municipais que atuam na édrea.

o Produgiio. impresséo e distribuigio de materiais educativos (folder, cartilhas)

s Realizaciio de Campanhas socioeducativas com o objetivo de preparar as familias para receber
o beneficio e contribuir para a correta utilizagiio e manutengio dos mesmos.

= Realizagiio de eventos populares, com finalidade educadora.

» Utilizagio dos diversos meios de comunicagéio de massa, com finalidade educadora.

¢ Atividades entre cursos, oficinas, palestras, reuniGes, campanhas e semindrios tematicos que

promovam a educagfio sanitdria e ambiental englobando os seguintes temas: higiene, satde

preventiva, especialmente em relagfo as doengas de veiculagiio hidrica, saneamento bdsico,

controle de vetores, uso racional da dgua e da energia elétrica, preservagiio ambiental, uso.

manutencdo e apropriagio adequados dos sistemas; disposicdo adequada dos residuos

solidos.coleta seletiva; entre outros de interesse da comunidade,

» Realizagiio de cursos para formagéo de educadores/agentes ambientais.

Rua Nossa Senhora de Lourdes, 85 — Jardim Tavares
58.402-045 - Campina Grande — PB ;
(83) 3310-6283 / 3310-6285 }/ ]




MENSURACAO DOS IMPACTOS

o Reunides de avaliagdo,

o | istas de presencas;

o Visitas periddicas as obras;

o Visitas domiciliares;

o Questiondrios;

o Relatdrios mensais, para acompanhamento do processo de desenvolvimento do Projeto:

o Atas de reunides, frequéncia de instrutores ¢ treinandos nos cursos de capacitagfo;

e Registro fotografico e de video;

o Registro de relatos de avaliagéio feitos pelos beneficidrios;

o Apés a conclusiio das obras e ao final do Projeto de Trabalho Sécio Ambiental seréio realizadas
as pesquisas para mensuragio dos impactos e de satisfagio com os servigos/sistemas
implantados.

INFRAESTRUTURA

¢ Locaciio e organizagio dos locais onde serfio realizados os cursos ¢ oficinas;

o Locacio dos equipamentos audiovisuais, quando necessdrio;

o Moderacfio das oficinas, palestras, semindrios e reunides tematicas;

o Realizag#o de cursos;

o Fornecimento de um kit a cada participante da oficina ou curso, constando todo material
necessdrio ao evento, incluindo cracha de identifica¢do;

s Fornecimento de um lanche, aos participantes, por cada perfodo de quatro horas decurso,
oficina ou evento;

o Fornecimento de almoco, aos participanies, quando o curso ou oficina tiver oito horas diérias;

o Fornecimento de 4gua e café, aos participantes, durante os cursos ou oficinas;

o Fornecimento de material didatico-pedagdgico e de apoio, necessério aos eventos;

s Fornecimenlo de transporte para os participantes dos eventos, quando se fizer necessario;

o Reproducio de documentos e textos que venham a ser utilizados ou distribuidos nos eventos;

e Divulgacio dos eventos;

e Confeceiio e fixagfio de faixas educativas e informativas.

PLANTAO SOCIAL
Atuou ha execugiio das atividades a equipe técnica abaixo discriminada:

- Ana Alice Barros Pedrosa — Coordenadora Geral

- Jacqueline Christiane Albuquerque de Macedo - Cocrdenadora técnica
- Ana Patricia Pedrosa Coélho — Técnica Social

- Maria Tereza dos Santos Lobo— Técnica Social

- Luciana Rodrigues de Souza— Técnica Social

Os servicos foram em consondncia com os principios da administrago ptiblica e com boa
qualidade,

Campina Grande, 10 de outubro de 2016.

ANDRE AGRA GOMES DE LIRA
coretario

Rua Nossa Senhora de Lourdes, 85— Jardim Tavares
58.402-045 — Campina Grande - PB
(83) 3310-6283 / 3310-6285
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Minha Vida

ATESTATO DE PRESTAGAO DE SERVIGO TECNICO SOCIAL

DECLARAMOS que a INSTITUTO ENSINAR DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL - IEDES, inscrito sob o CNPJ 10.333.399/0001-86, estabelecido na
Rua do Piza, n® 137, Santa Tereza, Olinda/PE - CEP: 53.010-110, vem
executando, dentro dos principios da administragéio publica, em carater
temporario, as agoes do Projeto de Trabalho Técnico Social (PTTS),
destinados aos heneficidrios do Programa “Ninha Casa Minha Vida”, no -
ambito do Residencial Nova Pilar - PB,

O trabalho estd sendo executado junto a 360 familias, que estédo sendo
beneficiadas com novas Unidades Habitacionais, bem como contempladas com
obras de infraestrutura e urbanizagéo. Integram a equipe técnica do referido
Trabalho Técnico Social os seguintes profissionais:

- Ana Patricia Pedrosa Coélho (Coordenadora Técnica)
- Michelli Queiroz Azevedo Cavalcante (Técnica Social)
- Helaine Maria Silva Duarte (Auxiliar Técnica)

Atenciosamente,

Pilar, 17 de abril de 2017,
{),{ Bt 7 { e A \”"> - e

& DIA VIR(;INIA RODRIGUL“& SILVA DE ARAUJO
ecretaria Municipal De Assisténcia Social




Prefeitura Municipal de Olinda
Secretaria de Obras
Secretaria Executiva de Urbanizagiio Integrada

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins que o INSTITUTO ENSINAR DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL - IEDES, inscrito no CNPJ n®10.333.399/0001-86,
estabelecido na Rua do Piza, n® 137, Bairro de Santa Tereza, Olinda-PE, CEP n°
53.010-110, executou servigos técnicos sociais especializados no PAC — Programa
de Aceleragéo do Crescimento / Programa de Urbanizaciio, Regularizagéo e
Integragéio de Assentamentos Precarios, na Unidade de Esgotamento
Sanitario -~ UE-15/Caixa D'agua, em Olinda, Pernambuco. Os servigos realizados
referem-se ao contrato n® 078/2014, firmado com a Prefeitura Municipal de Olinda -
Secretaria de Obras/Secretaria Executiva de Urbanizagéo Integrada - vinculado ao
contrato CAIXA n° 0218.598-27/2007.

DESCRIQQQQQ&__SERW(}OS

Desenvolvimento de agbes de mobilizagéo, organizagfo comunitaria, educagéo

ambiental, patrimonial, capacitagédo profissional, geracdo de trabalho e renda,

suporte as intervengdes fisicas e elaboragéo de 36 produtos conforme descritos a

seguir;

° Realizagdo de visitas aos locais da intervengdo visando subsidiar o
aprofundamento da caracterizagéio da area atendida;

e Implantagéo do plantéo social para atendimento social da populagéo;

o Atualizagéo do cadastro socioeconémicolambiental das familias;

e Tabulagéo dos dados socioeconomicos (diagndstico socioecondmico);

o Elaboragéo e diagramagéo de materiais socioeducativos — panfletos, convites,
folders;

o Visita aos trechos da intervengéo e aos domicilios do entorno para observar a
convivéncia das familias com a obra, informando-as sobre o seu andamento,
servigos impactos;

o Estabelecimento  de parcerias com instituighes publicas ou  privadas,
organizagbes comunitarias e liderangas da comunidade para formagio de
parcerias para a potencializagdo das agdes do PTTS e fortalecimento
comunitario;

e Constituigéo, capacitagéo da Comisséo de Acompanhamento de Obra — CAO:

e Reunides com a Comisséio de Acompanhamento das Obras para identificar e
acompanhar as demandas prioritarias "in loco" viabilizando o andamento das
agdes sociais e fisicas;

o Visita domiciliar as familias que estdo na area de intervencio que foram
beneficiadas pelo auxilio moradia para realizagéo de recadastramento;

e Visita domiciliar as familias estabelecidas nas comunidades Maraja e Seninha,
objetivando avaliar a situagéo socioecondmica para subsidiar a Prefeitura na

__hegociagfio para incluséo no Programa PAC/Minha Casa Minha Vida;
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Prefeitura Municipal de Olinda
Secretaria de Obras
Secretaria Executiva de Urbanizagio Integrada

e Articulagéio com o Centro de Referéncia da Assisténcia Social para insergéo dos
beneficiarios aderentes ao PAC no CADUNICO:

o Estabelecimento de parceria com as escolas locais para a divulgagédo dos
projetos destinados a elevagéo do nivel de escolaridade e estimulo a populagéo
jovem e adulta da comunidade para insergéo na educagéo formal e capacitagio
profissional;

o Mapeamento dos pontos criticos de lixo existentes na comunidade, no sentido
de articular parcerias com a Secretaria de Servigos Publicos para
Desenvolvimento de agdes necessarias a minimizagio da incidéncia de lixo nas
ruas da comunidade;

o Visita a area de intervengéo para prestar acompanhamento técnico social aos
trechos das obras, objetivando apropriar a populagéo sobre o andamento dos
servicos, das necessidades de cuidados e prevengéo, no sentido de minimizar
transtornos e mediar conflitos quando surgirem;

o Realizagéo de palestras nas escolas da area de intervengéio sobre geragéo de
lixo, o destino, as formas de aproveitamento e a responsabilidade de cada
cidadéo;

o Visita aos trechos da intervengéio para interagfio com a comunidade para
divulgagéo das agbes do empreendimento, instruindo para a conservagio das
melhorias implantadas (esgotamento sanitario, drenagem, pavimentagéo de
vias, contengéio de encostas, etc.) e encaminhamento das demandas referentes
as obras;

* Realizagéo de palestras/oficinas nas escolas da area de intervengées sobre as
questbes relacionadas ao meio ambiente, notadamente sobre a importancia da
agua, do sistema de tratamento do esgoto para a satde ptblica e do destino
correto dos residuos sdlidos;

° Realizagtio de oficinas de produgéio de sab#o sustentavel, a partir do
reaproveitamento do 6leo de cozinha;

o Realizagéo de oficinas nas escolas com a tematica "Jogue Limpo no seu Bairro",
alertando a populagéio sobre a questdo do lixo, sensibilizando e estimulando a
educagio ambiental;

o Articulago com o Centro de Vigilancia Ambiental de Olinda para
desenvolvimento de agGes voltadas a prevengdo e combate de doengas de
veiculagéo hidricas;

e Curso de beleza - corte, escova e tratamento dos cabelos;

e Curso bésico de tortas, doces finos e salgados;

° ReuniGes entre as equipes social e a engenharia para nivelar as ages das
intervengbes social e fisica;

° Reunibes internas da equipe social para avaliagéo e planejamentodas atividades
e construgdo da metodologia da intervencéo;

e Realizagio de avaliagdo periodica com a comunidade e com a equipe social da
prefeitura sobre o desenvolvimento das agbes sociais desenvolvidas e
intervengbes fisicas implantadas;

o Elaboragfo de 31 (frinta e um) relatérios mensais e 1 (um) final;
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Prefeitura Municipal de Olinda
Secretaria de Obras
Secretaria Executiva de Urbanizagio Integrada

o Elaboragéo de 4 (quatro) Propostas de Reprogramacio do Trabalho Técnico
Social,

o Realizagéio de pesquisa social e avaliagho da satisfagéo da populagéio com o
trabalho social e as intervenges fisicasfreflexfo critica sobre os resultados e
impactos imediatos da agéo realizada;

° Realizagéo de avaliagéio de processo (através de pesquisa amostral) com a
populagéo, visando aferir o nivel de satisfagio com o trabalho social ¢ as
intervengdes fisicas na fase de exacugéo;

° Realizagéo de avaliagéo final - execugéo de pesquisa amostral de campo para
aferigdodo nivel de satisfagiio da populagdo com o trabalho social e as
intervengdes fisicas executadas, resultados e impactos alcangados(aplicagéo de
287 questiondrios 10% dos beneficiados com a urbanizagéo) e sistematizagéo

| dos dados.

O Projeto foi realizadono periodo de junho/2014 a dezembro/2016, tendo sido o
mesmo executado nos hordrios e prazos estabelecidos e nas conformidades
técnicas  fornecidas pelaPrefeitura  Municipal de Olinda — Secretaria  de
Obras/Secretaria Executiva de Urbanizagéo Integrada, com a boa qualidade de
execugédo. Néo contando em nossos dados nada que desabone a conduta da

referida empresa.

Atenciosamente,
p

Hi oy Gomes
cretaria de Obras
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DER

Companhia de Desenvolvimento
Urbano do Estado da Bahia

DECLARAGAO

Declaramos para os devidos fins que o INSTITUTO ENSINAR DE

DESENVOLVIMENTO SOCIAL - IEDES, inscrito sob o CNPJ n° 10.333.399/0001-886,
estabelecido na Rua do Piza, N° 137, Santa Tereza, Olinda/PE — CEP: 53.010-110
vem executando, para a Companhia de Desenvolvimento Urbano do Estado da Bahia

— CONDER, execugéo de Projetos Técnicos Sociais, para desempenho do Projeto

Integrado de Desenvolvimento Socioambiental - PIDSA, na Comunidade de Nova

Constituinte — Areas Complementares | e Il — Barreiro e Colinas Ill, no municipio de
Salvador, Estado da Bahia.

Reunléo com os Beneficiarios, Lideranc¢as e Enlidades

§ Represenlalivas da Comunidade -
E Planejamento E
g Alualizagdo do Cadastro Socioeconémico Georreferenciado 01
& de Imévels e de Familias
Articulagdo para
Parcerlas ArticulagBes para Parcarias 06
Capacitagao da
Reunido Bimensal de Alinhamenlo com a Equipe Técnica 12
Equipe Técnica
Assembleias para Eleigdo dos Representantes da CAISF 04
Oficina de Capacilag@o da CAISF 01
'§ Suporte 4s | Reunido Bimensal da Equipe Técnica do Projeto com a o7
= Intervengdoes CAISF
g Fisicas Visita Bimensal &4 Obra com a Subcomissfo da CAISF 07
‘2 Seminérios de Avaliagio com a Comissao de o3
,ﬁ Acompanhamento a Intervengdo Fisica e Social - CAISF
-ﬂ Pesquisa de Avaliagio do PIDSA 01
4 Pesquisa de Avaliagdo Pés-Ocupagdo do Empreandimento
= Seminario para Apresenlagio dos Resullados das Avaliagbes 04
Avaliagdo e do PIDSA e do Empreendimento
Monitoramento Relatério Mensal de Acompanhamento do PIDSA 01
Relatério Final de Avaliagao do PIDSA e do Empreendimento 01
Relatdrios Mensais de Acompanhamento d9 PIDSA 26
Relatéria Final de Avaliagao do PIDSA e do Empreendimento 01
é s Instalagdo do Plantao Saocial 01
% % % Mobllizagao o Manutengao do Plantdo Social o1
o 5 - Organizagdo
‘g % § |Comunitéria Desmobilizagio do PIDSA 01
i é '

Av. Edgard Santos, 936 - Narandiba - Tel.: ( ZH317-3400 - CEP - 411 Qz-m';"’.?a'fvrrdor ~ Bahia




DER

Companhia de Desenvolvimento
Urbano do Estado da Bahia

Sims R E IR

ragio com as 298 Fam
g reassentadas
g Assembleia de Sorteio das Unidades Habitacionals 02
e Acompanhamento & vistoria dos imavels e assinatura dos
§ SHimeno termos de vislorias s
3 Remanejamento de
% tariillin Reunides para Assinalura dos Conlralos e Enlrega das 03
2 Chaves
g Oficina de Conslrugdo da Carlilha: As regras de convivéncia e P
o 0 Uso dos Espagos Coletivos

Oficina Esportiva
01

Os servigos atenderam 1.500 (mil e quinhentos) iméveis, englobando 1.480 (mil,
quatrocentos e oitenta) familias, na comunidade de Nova Constituinte.

O IEDES executou 22 (vinte e dois) meses de contrato.

A CONDER declara, ainda, que os servigos foram executados dentro dos horarios
e prazos estabelecidos e em boa qualidade n&o contando e, até o presente momento,
nada que desabone a conduta do IEDES.

Salvador, 04 d_e Janeiro de 2018.

I \|[ T b
Graziane de Jgs\fs Santos Amorim
Coordenadofa Social/lCONDER
— e CRESS 4110

Av. Edgard Santos, 936 - Narandiba - Tel - (71)3117-3400 — CEP - 41192-005 - Salvador — Bahia




C amp(m!ua de Desenvalwmenm

Urbano do Estado da Bahia

DECLARACAQ

Declaramos para os devidos fins que INSTUTUTO ENSINAR DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL - IEDES, inscrito sob o CNPJ 10.333. 399/0001-86, estabelecldo na Rua do
Piza, n? 137, Santa Tereza, Olinda/PE — CEP: 53.010-110, presta servico a
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO DO ESTADO DA BAHIA — CONDER —
BA — SECRETARIA DE DESENVILVIMENTO URBANO — SEDUR - GOVERNO DO
ESTADO DA BAHIA, atende a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
PRESTACAO DE SERVICOS PARA IMPLEMENTCAO DETRBALHO TECNICO SOCIAL
PARA O DESENVOLVIMENTO DO PROJETO INTEGRADO DE DESENVOLVIMENTO
SOCIOAMBIENTAL — PIDSA, NA COMUNIDADE DE PITANGUINHA NO MUNICIPIO DE
SIMOES FILHO — BAHIA.

FUNCAO DO PROIJETO

Executar o Projeto Integrado de Desenvolvimento Socioambiental — PIDSA na
comunidade de Pitanguinha, situada neste municipio, seguindo as normas aqui
reafirmadas com base no Edital de licitagdo. Conforme aprovado pela Caixa, dentro
dos critérios estabelecidos para o PAC | — Plano de Aceleraciio do Crescimento |.

O Projeto Integrado de Desenvolvimento Socioambiental parte integrante do Termo
de Referéncia tém como objetivos especificos:

e Mobilizar a comunidade sobre a implementacao das acbes do PIDSA e do
Empreendimento;

e Fomentar e potencializar as organizagdes comunitarias através da participacdo
cidadd na consolidagdo/fortalecimento das organizagdes auténomas €
representativas;

e Impulsionar a vocagdo econdmica local, a partir das agBes de capacitagdo
profissional;

e Estimular a reflexdo critica a partir de acdes socioeducativas que possibilitem
mudancas de habitos no que se refere as relagBes socioambientais e
patrimoniais; ‘ '




CONDER

Companhia de Desenvolvimento
Urbano de Estado da Bahia

e Remanejar efou reassentar familias dos locais destinados a intervencgdo fisica
ou que residam em situagédo de risco. '

Eixos Trabalhados:
e Mobilizagdo e Comunicagdo

Macroagoes: Acdo Informativa sobre o Empreendimento, Articulagﬁd pra a Parceria e

A

Capacitagdo da equipe Técnica, Suporte & Intervencdo Fisica, Avaliacdo e
Monitoramento.

e Participacdo Comunitdria e Desenvolvimento Sécio Organizativo
Macroagdes: Mobilizagdo e organizagdo Comunitaria, Atividades Sécio-Culturais.
e Empreendedorismo
Macroagoes: Capacitagdo profissional.
e Educagdo
Macroagdes: Educacdo Ambiental , Educagdo para Saude.
e Remossdo e Reassentamento
Macroagdes: Apoio ao Remanejamento das Familias

O Projeto teve inicio no dia 02 de setembro de 2013 e tem duragdo de 29 meses. O
ndimero de habitantes do referido Municipio é de aproximadamente 130 mil. '

Declaramos, ainda, que os servigos estdo sendo executados dentro dos hordrios e
prazos estabelecidos e em boa qualidade. N&o constando em nossos dados nada que
desabone a conduta da empresa.

Salvador, 10 de Dezembro de 2015. = s

Av. Edgard Santos, 936 - Narandiba — Tel.: (71)3117-3400 — CEP - 41192-005 - Salvador — Bahia




Companitia de Desenvolvimento
Urbano do Estado da Bahia

DECLARAGAO

Declaramos para os devidos fins que o INSTITUTO ENSINAR DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL - IEDES, inscrito sob o CNPJ 10.333.399/0001-86,
estabelecido na Rua do Piza, n° 137, Santa Teresa, Olinda/PE — CEP: 53.010-110,
prestaservico 8 COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO DO ESTADO DA
BAHIA ~ CONDER - BA - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO —
SEDUR - GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA, atende a contratagdo de Empresa
Especializada em Prestagéo de Servicos para Implementagéo de Trabalho Técnico
Social para o desenvolvimento da reprogramagdo do Projeto Integrado de
Desenvolvimento Sécioambiental — PIDSA, na Comunidade de Nova Esperanga, no

municipio de Salvador/BA.

Fungéo do Projeto
Executar a Reprogramagdo do Projeto Integrado de Desenvolvimento

Socioambiental - PIDSA na comunidade de Nova Esperanga, situada neste
municipio, seguindo as normas aqui reafirmadas com base no Edital de Licitagao.
Conforme aprovado pela CAIXA, dentro dos critérios estabelecidos para o PAC | —

Plano de Aceleragéo do Crescimento I.

Desenvolvimento Sécioecondémico e Ambiental
e Agbes de mobilizagdo e comunicagéo;

o Agdes de avaliagdo;

o Agbes de participagéo comunitaria e de desenvolvimento sécioorganizativo;
o Agdes de empreendedorismo:

o Acgdes de educagéo; e

o Agles de remogéo e remanejamento.

Av. Edgard Santos, 936 - Narandiba - Tel : (70311 7-3.400 — CEP - 41192-005 - Salvacor — Bahia
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Companhia de Desenvolvimento
Urbano do Estade da Balia

A Reprogramagéo do Projeto Integrado de Desenvolvimento Socicambiental parte
integrante do Termo de Referéncia tém como objetivos especificos

* Mobilizar a comunidade sobre a implementagéo das agées do PIDSA e do
Empreendimento;

» Fomentar e potencializar as organizagbes comunitarias através da
participagéo cidada na consolidagéo /fortalecimento das organizagdes auténomas e
representativas;

e Impulsionar a vocagdo econdmica local, a partir de agdes de capacitagéo
profissional;

o Estimular a reflexdo critica a partir de agtes socioeducativas que possibilitem
mudangas de habitos no que se refere as relagdes socioambientais;

s Remanejar e/ou reassentar as 435 familias dos locais destinados a

intervengao fisica ou que residam em situagao de risco

Eixos

¢ Mobilizagéo e comunicagéo
Macroagdes: A¢do Informativa sobre o Empreendimento, Articulagéo para Parceria,
Capacitagdo da Equipe Técnica, Educomunicagdo (Curso de Cinema e Video na
Comunidade, Curso de Construgéo Participativa do Jornal Local, Confecgdes do
Jornal Local), Suporte & Intervengdo Fisica, Avaliagdo e Monitoramento.

o Participagio Comunitaria e desenvolvimento sécio organizativo
Macroagdes: Mobilizagédo e Organizagdo Comunitaria, Atividades Sacio-culturais.

o Empreendedorismo
Macroagbes: Geragdo Trabalho e Renda, Capacitagdo Profissional (Cursos de
Informatica Basica, Curso Educar para Construir, Palestra Micro Empreendedor
Individual — MEI).

o Educagédo
Macroagdes: Educagdo Ambiental (Oficina Criativa - Ecocriangas em Ag¢éo, Exibi¢édo
de Documentario com Debate, Oficinas de Formagdes de Educadores Ambientais
Populares, Oficina de Criagdo do 1° Plano de Agdo do Coletivo de Educagéo
Ambiental — CEA, Oficina de Avaliagéo do 1° Plano de Agédo e Elaboragéo 2° Plano
de Agdo do Coletivo de Educagdo Ambiental — CEA, Reunido de Avaliagdo do
2° Plano de Agdo do Coletivo de Educagdo Ambiental - CEA, Reunides de

i
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Companhia de Desenvolvimento
Urhanao do Estado da Bahia

Monitoramento e acompanhamento da Equipe Técnica com o Coletivo de Educacéo
Ambiental — CEA),
e Remogéo e Reassentamento

Macroagdes: Apoio ao Remanejamento das Familias (Reunido de preparagéo com
as 435 Familias a serdo reassentadas, Assembleia de Sorteio das Unidades
Habitacionais, Acompanhamentos 4 vistaria dos iméveis e assinatura dos termos de
vistoria, Reunido para assinatura dos contratos e entrega das chaves, Seminario:
Associativismo e Cooperativismo, Oficina de Construgéo da Cartilha: Uso dos
Espagos Coletivos, Atividades e Eventos: Agbes de Apoio a Geragéo de Trabalho e
Renda, de Educagéo para Salde e Educagéo Patrimonial, de acordo com o

Diagnostico a ser realizado.

O projeto teve inicio no dia 17/09/2013 até 17/03/2015.

Os servigos estédo sendo executados pela referida equipe Técnica:
Técnicos Responséveis

Manassés Manoel dos Santos

Ana Alice Barros Pedrosa

Jacqueline Christiane Albuquerque de Macedo

Maria Teresa dos Santos Lébo Gomes

Apoio
Lucy Guimardes de Matos Santos

Declaramos, ainda, que os servigos estdo sendo executados dentro dos horarios e

prazos estabelecidos e com boa qualidade. Ndo constando em nossos dados nada

que desabone a conduta da empresa.

Salvador, 20 de outubro de 2014.

ol
Graziane de Jed
Coordenadora $ocial - COSOC/DIHAB

us Santos Amorim

Av. Edgard Santos, 936 - Narandiba - Tel.: (7H3117-3400 - CEP - 41192-0035 - Salvador - Bahia




CONDER

Companhia de Desenvolvimento
Urbano do Estado da Bahia

DECLARAGAO

Declaramos para os devidos fins que o INSTITUTO ENSINAR DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL - IEDES, inscrito sob o CNPJ 10.333.399/0001-86,
estabelecido na Rua do Piza, n® 137, Santa Teresa, Olinda/PE — CEP: 53.010-1 10,
presta servigo a COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO DO ESTADO DA
BAHIA — CONDER/BA - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO -
SEDUR - GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA, atende a contratagéo de Servigos
Tecnicos Especializados para a Execugéo do Projeto Integrado de Desenvolvimento
Sdcio - Ambiental Local, na comunidade de Baixa do Soronha, no Municipio de

Salvador - Bahia.

O Projeto visa a melhoria das condi¢bes de moradia, e de vida das populagées de
Baixa do Soronha, Municipio de Salvador, através de um conjunto de agbes socio-
educativas, ambientais e econémicas, atendendo as demandas das comunidades,
estimulando a parlicipagdo, o fortalecimento das organizages comunitarias,
contribuindo para a construgéo e crescimento do desenvolvimento sustentavel,
atraves de promogéo de agdes alternativas de geragéo de trabalho e renda, com
ampliagdo do espago democratico e de cidadania - Projeto integrado de
desenvolvimento socio-ambiental local, conforme aprovado pela CAIXA dentro dos

critérios estabelecidos para o Plano de Aceleragéo do Crescimento — PAC.

Trabalhos envolvidos no projeto

o Executar os servigos conforme o cronograma de atividades do Projeto
Técnico de trabalho social aprovado pela CAIXA e referente asMacroagbes -
Mobilizagéo e Organizagdo Comunitaria, AgGes Informativas, Acompanhamento
Intervengéo Fisica, Apoio ao Remanejamento efou Reassentamento de Familias,
Educagéio Ambiental, =ducagéo Sanitaria, Geragéo de Tr'lbalho e Renda, Avaliagéo

Pos-Ocupagéo/Avaliagio Final do Empreendimento; ; i:

v Edgard Santos, Y36 - Navandiba - Tel: (710)3117-3400 - CEP - 41192005 - Safvader  Bahla
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Companhia de Desenvolvimento
Urbano do Estado da Bahia

o Realizar o planejamento e controle das Macroagbes definidas no Projeto
Integrado de Desenvolvimento  Sécio-Ambiental Local, com alualizagao de
cronograma fisico e financeiro;

o Atualizar os cadastros das familias residentes na poligonal de intervengéo;

o Contratar servigos, quando necessério, para a execugdo das Macroagbes
previstas no Projeto Integrado de Desenvolvimento Sécio-Ambiental Local;

o Elaborar relatorios mensais de acompanhamento, dentro dos padrooes
definidos pela CAIXA;

e Elaborar relatérios semestrais de avaliagio, dentro dos padrées definidos pela
CAIXA;

o Definir conjuntamente com o Responsével Técnico do Projeto critérios para
novas reprogramacdes, e com base nos cronogramas sociais;

o Controlar as Macroagbes realizadas, discriminando os custos, para posterior

apresentagéo de prestagéao de contas a CONDER.

Eixos
1. Mobilizagéo e Organizagido Comunitaria;
2. A¢bes Informativas;
. Suporte a Intervengéo Fisica;
. Apoio ao Remanejamento efou Reassentamento de Familias;

3

4

5. Educagédo Ambiental;
6. Educagio Sanitaria;
7. Educagéo Patrimonial;
8

. Geragéio de Trabalho e Renda.
O projeto teve infcio em Abril de 2012 com duragéo de 18 meses.
Os servigos estdo sendo executados pela referida equipe Técnica:

Técnicos Responsavels
Manassés Manoel dos Santos
Ana Alice Barros Pedrosa
Jacqueline Christiane Albuquerque de Macedo L i
Maria Teresa dos Santos L.6bo Gomes

Av. Edgard Santos, 936 - Narandiba — Tel: (7131173400 — CEP < 41192005 - Salvadin: - Bahia




Companhia de Desenvolvimento
Urbano do Extado da Bahia

Apoio
Lucy Guimarées de Matos Santos

Declaramos, ainda, que os servigos estio sendo executados obedecendo 08
horarios e prazos estabelecidos e com boa qualidade. N&o constando em nossos
dados nada que desabone a conduta da empresa,

Salvador, 20 de outubro de 2014,

, 5: ;!
Graziane de Jbsus Santos Amorim
Coordenadora Social - COSOC/DIHAB

v, Edgard Suittos, 236 - Narandiba — Tel: (71)3117-3400 ~ CEP - £1192-005 - Salvador - Bahia
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os seus devidos fins que o Instituto Ensinar de Desenvolvimento Social
— |EDES, CNPJ 10.333. 399/0001-86, estd executando para a SECRETARIA DE
AGRICULTURA E REFORMA AGRARIA - SARA — Pernambuco, CNPJ 10.572. 055/0001-20
0 Contrato ne 004/2013 que tem como objeto:

TRABALHO TECNICO SOCIAL PARA IDENTIFICAR AS AREAS, CADASTRAR, MOBILIZAR E
CAPACITAR AS FAMILIAS QUE SERAO BENEFICIADAS COM A IMPLANTAGCAO DAS
TECNOLOGIAS DE CONSTRUGAO DE SISTEMAS SIMPLIFICADOS DE ABASTECIMENTO

DE AGUA E DE BARREIROS NAS SEGUINTES REGIOES DE DESENVOLVIMENTO DO
ESTADO DE PERNAMBUCO — RDs: SERTAO DO SAQ FRANCISCO E SERTAO DO
ARARIPE.

As RDs compreendem um total de 17 municipios do Eslado de Pernambuco (vide LEI N2 14.532, DE

9 DE DEZEMBRO DE 2011) estimando-se um total de 4.800 (quatro mil e oitocentas) familias a
serem atendidas no referido projeto.

Os quantitativos das tecnologias a serem implantadas sdo0 90 Sistemas Simplificados
de Abastecimento de Agua - SSAA e 60 Barreiros.

Atividades:

ETAPA | — Plano de Trabalho, Pegas de Comunicacéo e Material Diddtico do Programa -
folders, banners e cartilhas.

ETAPA Il — Constituicio dos Comités Municipais, das Comissdes Comunitarias e
Realiza¢io do Diagnostico Répido Participativo, Mobilizagdo, realizagao das Oficinas de
Capacitagio e validagdo do CADUNICO.

e Constituicdo dos Comités Municipais, das Comissées Comunitarias e Realizagdo
do Diagndstico Réapido Participativo.

o Mobilizagdo para realizagdo das Oficinas de Capacitagdo.

o Realizacio das Oficinas de Capacitagao e Validacio do CadUnico com emissao
de relatério parcial, contendo o acompanhamento parcial das agoes..

ETAPA Il — Relatério Final.

e Total de cada tecnologia implantada por lote, comunidade e municipio/RD.
o Numero de familias atendidas por tecnologia, comunidade e municipio/RD.

o Numero de familias acrescentadas ao CadUnico.

Governo de Pernambuco - Secretaria de Agricullura e Relorma Agréria
Av. Caxanga, 2.200 - Cordeiro - Recife - PE - CEP 50.711-000 - (81) 3184.2854
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e Relatdrio georeferenciado das comunidades atendidas, por tecnologia.

e Nimero de oficinas de capacitagio realizadas por comunidade, municipio/RD.

e Mapa georrefenciado com a indicagdo das coordenadas geograficas das
comunidades e residéncias das familias beneficiadas, por tecnologia
implantada - Barreiro e Sistema Simplificado de Abastecimento d’Agua.

e Diagnostico Rapido Participativo da Realidade das comunidades beneficiadas.

O contrato teve inicio em 20/02/2013 e a previséio de término é em 20/02/2014.

Até o presente momento os servigos estdo sendo realizados em perfeita qualidade e
dentro dos prazos.

Recife, 2 de maio de 2013.

Sbmnalliana T

Silvana Viana Torres

Coordenacdo do Trabalho Social

Governo de Pernambuco - Secretaria de Agricullura e Reforma Agraria
Av. Caxangd, 2.200 - Cordeiro - Recife - PE - CEP 50.711-000 - (81) 3184.2854
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os seus devidos fins que o Instituto Ensinar de Desenvolvimento Social
~ IEDES, CNPJ 10.333.399/0001-86, estd executando para esta SECRETARIA DE

- AGRICULTURA E REFORMA AGRARIA - SARA — Pernambuco, CNPJ 10.572.055/0001-20
o Contrato n2 019/2013 que tem como objeto:

TRABALHO TECNICO SOCIAL PARA IDENTIFICAR AS AREAS, CADASTRAR, MOBILIZAR E
CAPACITAR AS FAMILIAS QUE SERAO BENEFICIADAS COM A IMPLANTACAO DAS
TECNOLOGIAS DE CONSTRUGAO DE SISTEMAS SIMPLIFICADOS DE ABASTECIMENTO
DE AGUA E DE BARREIROS NAS SEGUINTES REGIOES DE DESENVOLVIMENTO DO
ESTADO DE PERNAMBUCO —RDs:  SERTAO CENTRAL e SERTAOQ DO PAIED

As .RDs compreendem um lotal de 25 municipios do Eslado de Permnambuco (vide LEI N2 14.532, DE

9 DE DEZEMBRO DE 2011) estimando-se um total de 5.100 (cinco mil e cem) familias a serem
alendidas no relerido projeto.

Os quantitativos das tecnologias a serem implantadas siio 100 Sistemas Simplificados
de Abastecimento de Agua - SSAA e 55 Barreiros.

Atividades:

ETAPA | - Plano de Trabalho, Pegas de Comunicagiio e Material Didatico do Programa -
folders, banners e cartilhas.

ETAPA Il — Constituigio dos Comités Municipais, das Comissées Comunitirias e
Realizagdo do Diagndstico Réapido Participativo, Mobilizacdo, realiza¢io das Oficinas de
Capacitagio e validagio do CADUNICO.

e Constituigdo dos Comités Municipais, das Comisstes Comunitérias e Realizagio
do Diagndstico Rapido Participativo.

® Mobilizagdo para realizagdo das Oficinas de Capacitagio.

° Realizagdo das Oficinas de Capacitagio e Validagio do CadUnico com emissio
de relatério parcial, contendo o acompanhamento parcial das acdes,

ETAPA 11— Relatdrio Final,

o Total de cada tecnologia implantada por lote, comunidade e municipio/RD.
° Nuamero de familias atendidas por tecnologia, comunidade e municipio/RD.,
o Namero de familias acrescentadas ao CadUnico.

Governo de Pernambuco - Searetaria de Agricullura e Reforma Agréria
Av, Caxanga, 2.200 - Cordeito - Reeife - PE - CEP 50.711-000 - (81) 3184 2854
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* Relatério georeferenciado das comunidades atendidas, por tecnologia.

@

Nimero de oficinas de capacitagiio realizadas por comunidade, municipio/RD.
Mapa georrefenciado com a indicagdo das coordenadas geograficas das
comunidades e residéncias das familias beneficiadas, por tecnologia
implantada - Barreiro e Sistema Simplificado de Abastecimento d’Agua.
Diagnostico Rapido Participativo da Realidade das comunidades beneficiadas.

O contrato teve inicio em 21/03/2013 e a previsio de término é em 21/04/2014,

Até o presente momento o0s servigos estio sendo realizados em perfeita qualidade e
dentro dos prazos.
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Recife, 2 de maio de 2013,
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Silvana Viana Torres

Coordenagdo do Trabalho Social
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Governo de Pemambucao - Secrelaria de Agricullura e Reforma Agréria
Av. Gaxanga, 2.200 - Cordairo - Recifo - PE - CEP 50.711-000 - (81) 3184.2854




Declaragdo de Execugdo Contratual

A CAIXA ECONOMICA FEDERAL, inscrita no CNPJ (MF) sob o n® 00.360.305/0001-04,
por meio da Geréncia de Filial Logistica Recife — GILOG/RE, situada na Avenida Lins
Petit, n® 100 — 7° andar — Boa Vista — 50.070-230, Recife/PE, declara, a pedido da
interessada, que mantém com a empresa INSTITUTO ENSINAR DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL - IEDES, inscrita no CNPJ/MF n® 10.333.399/0001-886,
com sede na Rua do Piza, n® 137, Santa Tereza, CEP: 563.010-110 - Olinda/PE, Contrato
0727/2011, conforme abaixo discriminado:

Processo: 7030.01.3092.5/2010

Prazo do Contrato: 24 (vinle e quatro) meses, de 01/04/2011 a 31/03/2013, prorrogado
por aditivo até 31/03/2014.

Licitagcdo/modalidade: Credenciamento n® 059/2010

Objeto: Prestagdo de servigos Técnicos Sociais especializados para o Estado de

Pernambuco, em carater temporario e sem exclusividade, quando houver interesse
previamente manifestado pela CAIXA.

Declaramos, também, que o contrato foi assinado em 17/03/2011 e a empresa
vem cumprindo as obrigagées assumidas, nao havendo nada que a desabone com
relagao a quantidade, 4 qualidade e aos prazos da prestacao dos servicos, conforme
informagées do gestor operacional.

Recife, 24 de abril de 2013,

; ,, =

_ ( gu)ks_;x \ gt ss
ANTONIO Enﬁfuo ALVINO DE LIMA
Coordenador de Filial

GILOG/RE - Gestao Formal

Geréncia de Filial Logistica Recife — GILOG/RE
Avenida Lins Pelit n°100 - 7* andar - Boa Vista - Recife/PE
1 3236-9800 ~ mail: gilogreQ7@caixa.gov.br
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Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente

ATESTADO TECNICO DE PRESTAGAO DE SERVICOS

Atestamos para os devidos fins que o INSTITUTO ENSINAR DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL - IEDES, inscrito sob o CNPJ 10.333.399/0001-86, estabelecido na Rua do Piza, n°
137, Santa Tereza, Olinda/PE - CEP: 53.010-110 executou para a Prefeitura Municipal de
Moreno, os Servigos Especializados de Assessoria e Consultoria na Implantagdo do Trabalho
de Participagdo Comunitaria, Previsto no Projeto Nossa Senhora da Conceigéo - Programa
de Aceleragéo do Crescimento - PAC, na modalidade intervengéo em favelas que apoia
empreendimentos de saneamento integrado de assentamento precario, através da Prestagéo
de Servigos nas Areas de Participagdo Comunitaria, Educagdo Ambiental e Geragéo de
Trabalho e Renda junto as Familias Moradoras das Comunidades de Dantas Barreto,
Capitdo Calixto e Bica, notadamente através de:

o Projeto de Reassentamento de 100 familias, sendo 51 da comunidade da Bica, 24 de
Capitdo Calixto e 25 de Dantas Barreto, em conjunto habitacional a ser construido nas
proximidades da area original, servido de toda a infra-estrutura basica;

o Projeto de Recuperagdo Ambiental da area ribeirinha, que ficara livie como resultado
do remanejamento das familias que se encontram as margens do Rio Jaboatéo, nas
localidades de Dantas Barreto e Capitao Calixto;

¢ Projeto de Incluséo dos beneficiados a habitagao de interesse social — Reuniées sobre
condominialidade.

o Projeto de Melhoria Habitacional com a instalagédo de 109 unidades unifamiliar tipo 01,
13 Unidades unifamiliar tipo 02, 52 Unidades multifamiliar; sendo 83 habitagbes
substituidas no mesmo lote e 91 habitagGes construidas em novos lotes;

o Projelo de Participagdo Comunitaria, cujo objetivo constitui-se na construgéo de
condigbes que visem promover e potencializar a mobilizagdo e a organizagao
comunitaria, a educagdo sanitaria e ambiental e a geragdo de trabalho e renda, na
perspecliva da melhoria da qualidade de vida, da conquista da cidadania, contribuindo
para o despertar de uma nova cultura sécio-politica das familias diretamente
envolvidas.

Principais atividades do Projeto de Participagdo Comunitaria — TPC, observados os trés eixos
tematicos, definidos pelo Programa:

o Participacdo Comunitaria
Estruturar processos de participagdo/mobilizagdo/organizagdo com participagéo,
visando a auto gestéo da comunidade e a sustentabilidade das intervengées;




o Educag¢ido Sanitaria e Ambiental
Estimular a consciéncia cidada garantindo a preservagdo do Meio Ambiente, a
utilizagdo/ manuten¢ao de equipamentos pulblicos e infra-estrutura instalada, através
de agdes de educagédo sanitaria e ambiental que estimulem a parlicipagdo e
mobilizagéo;

o Geragdo de Trabalho e Renda
Implementar agées para geragéo de trabalho e renda, visando oportunizar o ingresso
dos moradores, principalmente mulheres, chefes de familia e jovens, no mercado de
trabalho, com sustentabilidade local.

Coordenadores Técnicos:

Ana Alice Barros Pedrosa

Manoel Ulisses Pereira Neto

Jacqueline Christiane Albuquerque de Macedo

O projeto foi desenvolvido no periodo de 24 meses.
Atestamos, ainda, que os servicos foram executados dentro dos hordrios e prazos
estabelecidos e em boa qualidade. Ndo constando em nossos dados nada que desabone a
conduta da referida empresa e sua equipe técnica.

CARYGRID U100 BENOYAS £ RERISTROS - MOREID/PE
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ODEBRECHT

Amblental

DECLARACAQ

Declaramos para os devidos fins que o INSTITUTO ENSINAR DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL - IEDES, com sede na Rua do Piza, 137, Santa
Tereza, Olinda/PE, CEP: 53.010-110, Inscrita no CNPJ/MF sob o no
10.333.399/001-86 presta servicos a ODEBRECHT AMBIENTAL - REGIAO
METROPOLITANA DO RECIFE/GOIANA SPE S.A. , nova denominagdo da FOZ
DO ATLANTICO SANEAMENTO S.A., com sede na Rua Padre Carapuceiro, n°® 733,
salas 1301 e 1302, Edf., Empresarial Center I, Boa Viagem, Recife - PE, CEP
51.020-280, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 17.119,291/0001-34 através do Contrato
de Prestagdo de Servigos FOZ-CT-SUST-009/2014, firmado entre as Partes em
11 de abril de 2014, com escopo de Terceirizacdo de Mao de Obra Temporéria para
execugdo de Projeto de Trabalho Técnico Social (PTTS) exercendo como principais
atividades:

e AgOes de Mobilizacdo
e AcgOes de Participagdo Comunitaria
o AgOes de Educagdo Ambiental

A equipe técnica apresentada pelo IEDES é composta de 03 Técnicos nivel I, sendo
estes com formacgdo superior em Pedagogia, Sociologia, Psicologia efou Assisténcia
Social.

Atestamos, ainda, que os servigos sdo executados dentro dos hordrios e prazos
estabelecidos e em boa qualidade, ndo constando em nossos dados nada que
desabone a conduta da empresa.

Recife, 17 de setembro de 2014,

ODEBRECHT AMBIENTAL ~ REGIAO METROPOLITANA DO RECIFE/GOIANA
SPE S.A.

‘xw =

Amm‘m:;ﬂblauns de Moura —
Diretor
Odebrecht Amblental =
Pernambuco _1




AR
GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO
Secretaria da Mulher

ATESTADO TECNICO DE PRESTACAO DE SERVICOS

Atestamos para os devidos fins que o INSTITUTO ENSINAR DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL - IEDES, inscrito sob o CNPJ 10.333.399/0001-86, estabelecido na Rua do Piza,
n°® 137, Santa Tereza, Olinda/PE — CEP: 53.010-110 executou dentro dos principios da
administragéo publica, a 3%, a 47 e a 52 edigéo da Campanha Nenhuma Pernambucana
sem Documento. As agbes foram realizadas nos 184 municipios pernambucanos, tendo
alguns sido visitado por mais de uma vez. A Campanha compreende as seguintes
atividades: (i) articulagdo e mobilizagdo comunitaria para participacdo nos mutirées de
emissao de documentos; (ii) mobilizagdo de agentes publicos; e, (i) formacédo de 5.610
educadoras sociais nas tematicas de género, cidadania e direitos humanos das mulheres.

As agbes foram desenvolvidas entre junho de 2009 e abril de 2012 e foram realizadas
dentro dos horarios e prazos estabelecidos, nas conformidades técnicas fornecidas pela
Secretaria da Mulher de Pernambuco, e com boa qualidade de execugéo, ndo constando

em nossos dados nada que desabone a conduta da referida empresa.

Recife, 22 de junho de 2012.

Dﬁ; ,g\m\m

Féabia Lopes
Gerente de Fortalegimengg siociopolitico das Mulheres
Gerente de Fortalecimentos
Sociopolitico das Mulheres

Matricula n® 270.208-8
Secretaria Especlal da Mulher

Cais do Apolo, 222-4° ¢ 5° Andar-Bairro do Recife-Recife/PLE-CEP: 50.030-905

Fone/l'ax: (081) 3183-2950
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que a empresa IEDES -~ Instituto Ensinar de
Desenvolvimento Social — CNPJ 10.333.399.0001/86, é responsavel pela
execugéo do confrato n® 44/2013 firmado em 01/08/2013 junto a Secretaria do
Trabalho, Qualificagéo e Empreendedorismo/STQE, com prazo de execugéo de
17 (dezessete) meses, cujo escopo do trabalho & realizar Diagnosticos
Participativos de Potenclalidades Socioeconémicas e Avaliactes de Impacto do
Projeto:  Promogdo de agfes Integradas de Economia Solidaria em
Pernambuco, exercendo as seguintes atividades:

e Sensibilizagéo, Mobilizagdo e Articulagio da comunidade, parceiros e
empreendimentos solidarios, de forma sistematica e apoiadora;

¢ Instrumentalizacdo em Economia Solidaria, contemplando: Constituicdo e
organizagéo da Economia Solidaria; Principios da Economia solidaria;
Autogestdo dos Empreendimentos Econdmicos Solidarios; Consumo
Consciente, Comércio Justo e Finangas Solidarias; Marco Juridico da
Economia Solidaria e sua relagdo com a legislagéo vigente; Participagéo
Cidadé e o Controle Social; Economia Solidaria come estratégia de
desenvolvimento ferritorial; Construgéo de redes solidarias (carga horaria total

da Instrumentagéio é de 240 horas, sendo 140 horas tedricas e 100 horas, nas
alividades de campo).

e Aplicagéio dos instrumentos de coletas de dados: Técnicas de aplicagéo de

questionarios; Elaboragéio de relatérios simplificados; Apresentagéo dos
instrumentos a serem aplicados.

Informamos que os servicos em execugéo estéo inseridos dentro dos padroes
de qualidade e prazos contratados. A prestacéo dos servigos é satisfatoria, néo
existindo em nossos registros, até a presente data, fatos que desabonem sua
conduta e responsabilidade com as obrigacdes assumidas.

Recife, 28 de julho de 2014,

Rdmegro Alexandre
\Gauil de Empreondadorismo
Tratalho, Qualificacio p
ismo

~ Matrleltar 358,218.3

Romero Alexandre S. Leal Ferreira
Gerente Geral de Empreendedorismo — STQE-PE.,

Secretaria de Trabalho, Qualificacio e Emprego.
Rua da Aurora, 425, Boa Vista, Recife — PE,
CEP: 50050-500




