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ATESTADO TECNICO

Atesto para os devidos fins que o Instituto Ensinar de Desenvolvimento Social — [EDES, CNPJ
10.333.399/0001-86 realiza para o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e Adolescente
de Jaboatéo dos Guararapes, Orgio Deliberativo e Formulador de Polfticas Piblicas deste municipio,
servicos especializados de estudo e pesquisa, objetivando desenvolver agGes de avalia¢do, pesquisa e
diagndstico da situaco da crianga e do adolescente do Municipio de JaboatZo dos Guararapes.

Os servigos tém como ohjetivo produzir um diagnéstico para avaliar:

0s avancos e limites das propostas estabelecidas na V Conferéncla Municipal realizada
em 2009 no Municipio do Jaboatdo dos Guararapes;

o funclonamento dos Orgdos, Instituicdes e Conselhos do Sistema de Garantia de
Direitos da Crianga e do Adolescente do Municipio do Jahoatdo dos Guararapes;

a sltuago dos adolescentes e jovens que se encontram cumprindo medidas socias
educativas no Municipio do Jaboatfio dos Guararapes.

Os servigos terdo abrangéncia nas dreas das Reg‘loﬁals Administrativas 01, 02, 03, 04, 05, 06 e 07 do
Municipio do Jaboatdo dos Guararapes, conforme descricfio a seguir:

Regional Administrativa 01 ~ Jaboatéo Centro :
laboatdo Centro, Engenho Velho, Floriano Manassau, Muribequinha, Santana, Santo
Aleixo, Socarro, Vargem Fria, Bulhfes, Vila Rica e Vista Alegre.

Reglonal Administrativa 02 - Cavaleiro

Dois Carneiros, Cavaleiro, Monte Verde, Jangadinha, Sucupira, Alto $8o Sebastido, Alto
da Colina, Vila Liberdade, Pacheco, Loteamento Grande Recife, Loteamento Santa
Joana, Zumbi do Pacheco, Trés Carneiros, Vila das Aeromogas, Minha Deusa
Loteamento Sitio Zumbl e UR 6

Reglonal Administrativa 03 = Curados
Curados |, Curados I, Curados I, Curados IV e Curados V

Regional Administrativa 04 — Muribeca
Marcos Freire, Conjunto Muribeca, Muribeca Rua, Brasil Novo, Conjunto Marcos
Freire, Vila dos Palmares e Loteamento Nova Muribeca

Regional Administrativa 05 — Prazeres
Prazeres, Sotave, Cajueiro Seco, Jofio de Deus, Jardim Prazeres, Areial, Jardim do
Ndutico, Vaquejada, Aritana, Vera Lucia, Nova Divineia, Tieta, Comporta, Cérrego da
Batatha, Massaranduba e Borborema.

Regional Administrativa 06 — Pralas

Curcurana, Barra da Jangada, Novo Horizonte, Candelas, Dom Helder, Carolinas, Briga
de Galo, Espinhaga da Gata, Pledade, Loreto, Jardim Piedade, Jardim Copacabana, Asa
Branca, Vietnd, Bom Pastor e Buenos Aires.

Regional Administrativa 67 - Guararapes
Porta Larga, Guararapes, Jardim Jorddo e Rio das Velhas

A aplicagio dos questiondrios junto aos grupos representativos, deverd se dar por
amostragem. O critério estatistico mals apropriado visando garantir uma estratificagdo vélida é
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o de entrevistar criangas, adolescente e familias em propor¢do ao universo de atendimentos
das institui¢des/entidades, do setor censitario ou do bairro.

O diagnéstico devera ser desenvolvido a partir de dois caminhos metodoldgicos diferentes,
porém complementares. De um lado a coleta de informagtes através da pesquisa de campo e
por outro a realiza¢iio de um Seminario Municipal de Apresentacédo dos Resultados.

Jaboatdo, 10 de agosto de 2012.

SECRETARIA EXECUTIVA DO. SELHO MUNICIPAL DE DEFESA

DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE ~CMDDCA




Secretaria de Planejamento
e Gestdo Estrategica

ATESTADO TECNICO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS

Atestamos para 0s devidos fins que o Instituto Ensinar de Desenvolvimento Soclal - IEDES, inscrito sob o CNPJ
10.333.399/0001-86, realizou no periodo de 14 meses, de outubro de 2010 até dezembro de 2011, os servigos de
“Concepgio ¢ Implatagiio de Sistema de Monitoramento e Agbes Estratégicas do Governo Municipal de Olinda/PE’
através do acompanhamento de 3((trinta) ages.

As 30 agbes foram identificadas entre as demais, pela prioridade das mesmas, eslando distribuidas nos 5 Eixos
Esiratégicos da Agéio Municipal: 1 — Desenvolvimento Econdmico Sustentavel; 2 — Valorizag8o do Patrimfnio Historico-
Cuttural; 3 ~ Incluséio Soclal, Seguranca Social e Atengdio Especial aos que mais precisam do Poder Pblico; 4 ~
Construgéo de uma Cidade Sustentavel; e 5 — Participagéo Popular e Controle Social da Administrag&o Pdblica,

As seguintes atividades foram realizadas:

Realizaggo de reunides inicials com a Secretaria de Planejamento e Gestdo Estratégica para mapeamento das diversas
secretarias e agdes;

Realizagéo de reuni&io com o Corpo Gerencial da Prefeitura para apresentagéo da Metodologia de Monitoramento;
Elaboragao em conjunto com as areas envolvidas dos respectivos Planos Operativos;

Monitoramento Mensal, junto com as éreas envolvidas, para a atualizagéo dos Planos Operativos, promovendo 0s
eventuais ajustes que se faziam necessarios;

Realizagdo de Reuniéio Mensal de monitoramento com o Prefeito, Secretarios, Executivos e Gestores;
Elaboragéo de Registro das ReuniGies com Gestores e Apresentagtes do Estagio de AgGes;
Elaboragio de 6 Relatorios bimestrais sobre a evolug#o do processo de monitoramento;

Elaboragéo do Relatério Final sobre ¢ estagio do processo de monitoramento. '

Atestamos, ainda, que os servigos foram executados dentro dos horérios e prazos estabslecidos e em boa qualidade, néo
constando em nossos registros nada que desabone a conduta da referida empresa e sua equipe téenica.

Olinda, 30 de Janeiro de 2013

SONJA\COUTINHO CALHEIROS
Secretatia dePlanejamento e Gesléo Estratégica

Rua de 540 Bento, 123, Varadouro -~ Olinda - PE ~ CEP: 53020-080 - Fone: (081) 3439.5331/ 3429.0001
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Instituto de Tecnaciogia
de Petnambuco

ATESTADO

A Associacdo Instituto de Tecnologia de Pernambuco — ITEP/OS, por seu
Diretor Presidente ao final assinado, ATESTA, para os devidos fins, que o
INSTITUTO ENSINAR DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - IEDES, estabelecido
na Rua do Piza N” 137 Santa Tereza Olinda — PE (CEP: 53.010-110), inscrito no
CNPJ sob o n® 10.333.399/0001-86, realizou, por um periodo de 180 (cento
e oitenta dias) - cumprindo horarios e prazos estabelecidos e com boa
qualidade - o servico de  monitoramento para o acompanhamento
sistematico do desenvolvimento da metas prioritarias constantes do terceiro
Contrato de Gestdo, firmado entre o ITEP/OS e o Governo do Estado de
Pernambucoe, compreendendo:

e Realizacao de reunides com as areas envolvidas no processo de
monitoramento;

* Elaboracao em conjunto com as areas envolvidas dos Planos Operativos;

¢ Atualizacao mensalmente, junto com as areas envolvidas, dos Planos
Operativos, promovendo 0s ajustes necessarios;

o Elaboracao e disponibilizacao relatérios sobre a evolucao do processo de
monitoramento.

e Elaboracao de Relatorio Conclusivo sobre o processo de monitoramento e
todas as metas relacionadas.

O ITEP/OS ATESTA ainda, a inexisténcia, em seus registros, de fatos ou
ocorréncias que desabonem a conduta da referida empresa.

Recife, 30 de margo de 2011

Diretqr Pkesidente

INSTITUTO DE TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO - ITEP

Av. Professor Luiz Freire, 700 - Cidade Universitaria - Recife - PE - CEP: 50.740-540
PABX: 81 3183.4399  Fax: 81 3183.4272 www.itep.br  e-mail: itep@itep.br
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Complexo tadus sl Parfuldrio
Giovernsdor Eralds Gublos

ATESTADO TECNICO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS

Atestamos para os devidos fins que o INSTITUTO ENSINAR DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL - IEDES, inscrito sob o CNPJ 10.333.399/0001-
86, estabelecido @ Rua do Piza N° 137, Santa Tereza, Olinda/PE - CEP:
53.010-110, executou a IMPLANTAGAO DO PROCESSO DE AVALIAGAO
DE DESEMPENHO DOS FUNCIONARIOS DA EMPRESA SUAPE.

O servigo foi executado no periodo de fevereiro a abril de 2010, para um
quantitativo de 97 funcionarios.

Atestamos ainda que os servigos foram executados dentro dos horarios e
prazos estabelecidos e em boa qualidade. N&o constando em nossos dados
nada que desabone a conduta da empresa.

Ipojuca, 06 de abril de 2011
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SECRETARIA DE EDUCAGAO

GERENCIA DE PLANEJAMENTO EDUCACIONAL

ATESTADO TECNICO DE PRESTAGAO DE SERVICOS

Atestamos para os devidos fins que o INSTITUTO ENSINAR DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL - IEDES, inscrito sob o CNPJ 10.333.399/0001-
86, estabelecido a Av. Governador Carlos de Lima Cavalcante, n® 3995 — Sala
27, Casa Caiada, Olinda/PE — CEP:53.040-000, executou para a Prefeitura
Municipal de Jaboatdo dos Guararapeé servigos de consultoria para
atualizagao do Plano de Cargos (PCC) valorizagéo do profissional da educagao
em toda a rede municipal de ensino, considerando o conjunto de regras e
normas legais vigentes, que definem os mecanismos e instrumentos de gestéo
dos profissionais de educagéo desta prefeitura, com a carga horéria no total de
290 horas, no periodo de 6 meses.

Atestamos, ainda, que os servigos foram executados dentro dos horarios e
prazos estabelecidos e em boa qualidade. Nao constando em nossos dados
nada que desabone a conduta da empresa.

Jaboatao dos Guararapes, 21 de setembro de 2010.

EDNALDA MARTINS CEZAR

Gerente de Planejamento Educacional

Ednalda Martins Gezar
Garente de Planejamento Educacionat
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JABOATAO
DOS GUARARAPES

SECRETARIA DE PROMOCKO DA CIDADANIA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins que o Instituto Ensinar de Desenvolvimento Social —
IEDES, CNPJ 10.333.399/0001-86 realizou para a Prefeitura Municipal de Jaboatdo dos
Guararapes/PE o Planejamento e gestdo do desenvolvimento local sustentdvel, para
elaboragdo de plano de Investimento para o bairro de Comporta.

Foi estabelecido um processo para ampliar alternativas de uma gestdo
compartilhada entre poder publico e sociedade civil no gerenciamento dos servigos
publicos e uso de equipamentos coletivos, Para isso foi necessdria capacitacdo para
que os atores sociais envolvidos ficassem aptos a elaborar, implementar, monitorar
e avaliar os resultados do Plano de Investimento Local.

Os objetivos especificos foram:

- sociedade civil e governo municipal providos de instrumentos
alternativos capazes de melhorar a qualidade gerencial da
administragdo municipal e proporcionar a pratica participativa das
politicas ptblicas;

- conciliagio de estratégias ascendentes e descendentes no
planejamento de agdes de desenvolvimento local;

- evitar a pulverizagdo e fortalecer a complementaridade de agdes;

- possibilitar nas agBes programadas, aderéncia as principais
tendéncias do desenvolvimento no dmbito municipal e estadual e as
caracteristicas especificas da localidade que serda objeto de
intervengdo.

0 servigo compreendeu as seguintes etapas:

- elaboragéo de Planc de Trabalho com vistas a definicdo de proposta
metodolégica e cronolbgica de execugdo dos servigos;

- elaboragdo do Pré-Diagnéstico com base em dados secundarios;

- elaboracdo de uma Nova Versdo Do Diagnéstico e da Visdo de Futuro
da Localidade;

- elaboracgdo do Plano de Investimento Local;
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- elaboracio de Re @ T  om sistematizaciio de todas as
g . JABOATAO -
informagbes descre e GUARARAPES 0CESSO:

Coordenadores Técnicos:

- Ana Paula Silva de Lira

- Breno José de Santana

- Maria Elizabeth Brayner da Silva
= Sheila Carina de Aquino Cunha

O desenho da governaga se apoiou em cinco instdncias complementares: FORUM
LOCAL (formado por aproximadamente 100 pessoas); CONFERENCIAS LOCAIS;
COMITER COORDENADOR e NUCLEO DE ARTICULAGAO E FOMENTO.

Os servigos foram realizados em 120 (cento e vinte) dias corridos e tiveram carga
horaria de 600 (seiscentas) horas no bairro Comporta deste municipio com
qualidade, ndo havendo nada que desabone a conduta dessa entidade.

Jaboatdo, 25 de abril de 2013.

Ana S;I{Wa Hos Santos
Seckdtaria Municipal




PERNAMBUCO
GOVERNO DO ESTADO

GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO
SECRETARIA DA MULHER

ATESTADO TECNICO DE PRESTACAO DE SERVICOS

Alestamos para os devidos fins que o INSTITUTO ENSINAR DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL - IEDES, inscrito sob o CNPJ 10.333.399/0001-86, estabelecida na Rua do Piza , 0
137, Santa Tereza, Olinda-PE, executou, dentro dos principios da administragio ptiblica, o
servigo de Apoio A Ampliagio ¢ Fortalecimento da Inser¢iio do Estudo de Género nas
escolas de  Ensino Médio, Ensino Técnico e Insfitutos de Ensino Superior. O servico
compreendeu as seguintes atividades:

Seminarios
° Realizagao do | Seminario Estadual de Nucleos de Estudos de
Género e Enfrentamento da Viol&ncia contra a Mulher

01 . h -
¢ Realizagdo do Il Semindrio Estadual de Avaliagao e Apresentagdo
de Resultados dos Niicleos de Estudos de Género e Enfrentamento
______ da Violéncia contra a Mulher 1
02 Encontros de Atualizagio e Formagédo dos Nicleos de Estudos de
Género e Enfrentamento da Violéncia contra a Mulher
03 Acompanhamento das atividades realizadas pelos de Nucleos de
Estudos de Género e Enfrentamento da Violéncia contra a Mulher
04 | )

Produgéo de uma publicagio com os de Resultados dos Niicleos de
Estudos de Género e Enfrentamento da Violéncia contra a Mulher.

O servigo foi realizado dentro dos horarios e prazos estabelecidos. nas conformidades

técnicas fornecidas pela Secretaria da Mulher de Pernambuco, e com boa qualidade de
execucao, néo constando em nossos dados nada que desabone a conduta da referida

empresa.

Recife, 29 de setembro de 2014.

| Valéria Silva Fernandes

Matncula 437.034.8
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Valéria ’ﬁ;fnandes Geréncia e Fotmagae ¢
&

i [ransversalizagan de Genero
Geréncia de Formagao em Género
Rua Cais do Apolo, 222 - 52 andar - Bairra do Recife - Recife/PE ~ CEP: 50.030-905
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