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EDITAL DE SELEGAO-IEDES-PPDDH/PE 01/2017

O Instituto Ensinar de Desenvolvimento Social — IEDES, divulga processo seletivo para
contratacdo de 01 Advogado/a para integrar a Equipe do Programa de Protecdo aos/as
Defensores/as dos Direitos Humanos do estado de Pernambuco (PPDDH-PE).

Gerido em parceria com o IEDES, o programa integra o Sistema Estadual de Protecdo a
Pessoa (SEEP) da Secretaria de Justica e Direitos Humanos e sua Executiva de Direitos
Humanos do Governo do Estado de Pernambuco e destina-se a proteger pessoas que, em
razao da defesa, protecao e promocao dos direitos humanos, possam estar em estado de
risco ou vulnerabilidade.

PPDDH-PE articula medidas de protecdo a defensores/as dos direitos humanos, pessoa
fisica ou juridica, que tenham seus direitos ameacados em decorréncia de sua atuacao,
assim como promove suas pautas de militdncia através de a¢des em direitos humanos. O
programa articula medidas e acbes junto a rede de promocdo e defesa dos direitos
humanos, justica e seguranca, visando superar as causas que geram as ameacas.

O PEPDDH-PE acompanha defensores/as de direitos humanos, comunidades e grupos que
militam pelos direitos dos povos e comunidades tradicionais (indigenas e quilombolas),
assim como da populacdo LGBT, promovem o combate a corrupcao, defendem o direito a
habitacdo, realizam o enfrentamento a violéncia no campo, assim como a crimes de
tortura e lutam pelo acesso a terra e direito a cidade.

Dentre as principais atividades do programa estdo apoio juridico, social e psicoldgico,
viabilizando o acesso dos defensores/as de direitos humanos aos servicos publicos
especializados; realizacdo de capacitacOes, sensibilizacdes, semindrios, cursos, rodas de
didlogos e orientacdes, em carater educativo/formativo, para os/as defensores/as de
direitos humanos protegidos, as instancias do programa e rede parceira; coleta e
tratamento de dados para construcao de indicadores; articulagdo e manutencao de rede
parceira; ado¢do de medidas de protecao a vida dos usudrios do programa;
implementacdo de acbes de promogdo em direitos humanos visando evidenciar o/a
defensor/a de direitos humanos e suas pautas de militancia.

1. REQUISITOS NECESSARIOS PARA PARTICIPAGCAO DO PROCESSO SELETIVO

1.1. Poderdo se inscrever no processo seletivo profissionais com experiéncia
comprovada na area de formacao, observadas as seguintes caracteristicas:

e Profissional com formag¢dao comprovada em Direito;

e Devidamente inscrito/a na Ordem dos Advogados do Brasil;

e Experiéncia comprovada na area de direitos humanos;

e Experiéncia comprovada no campo de advocacia popular;

e Conhecimento na area de Direito Agrario, Fundiario e Reforma Agraria;
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e Conhecimento da Politica Nacional de Protecdao aos Defensores dos Direitos
Humanos (Decreto Federal 6.044/2007);

e Conhecimento da Lei Estadual do Programa de Protecdao aos Defensores dos
Direitos Humanos de Pernambuco (LEI 14.912/12)

e Conhecimento de politicas publicas;

e Disponibilidade para viagens de trabalho;

e Disponibilidade para trabalhar em sobreaviso;

e Flexibilidade de horario;

e Facilidade no trabalho em equipe interdisciplinar;

e Capacidade de articular demandas e atividades de forma integrada com as
diferentes dreas dos saberes profissionais que compdem a equipe;

e Redacdo propria;

e Dominio do “Office” principalmente de Word, Excel e Power Point, além dos
recursos da Internet;

e Disponibilidade para contratagdao imediata;

2. ATRIBUICOES

Viabilizacdo de apoio de apoio juridico aos inclusos no PPDDH-PE” (extraido da Lei
Estadual 14.912/12); acompanhar/monitorar os casos protecdo através do
atendimento das demandas juridicas; prestar medidas de assisténcia no ambito do
Direito; encaminhar os casos ao Sistema de Justica e Seguranga; articular-se com as
instituicdes que compdem o Sistema de Justica e Seguranca; desenvolver suas
atividades de maneira articulada e integrada com as demais acdes do PPDDH-PE,
seguindo proposta interdisciplinar; contribuir para os grupos de estudo, visando a
esclarecer questdes referentes a area do Direito; participar das reunides de equipe;
realizar visitas domiciliares aos usudrios e atividades em campo do PPDDH-PE;
participar dos estudos de caso; participar de encontros, capacitacdes, semindrios,
oficinas, congressos, dentre outros eventos sempre que solicitado; participar da
triagem dos casos que chegam ao PPDDH-PE; acompanhar os usudrios atendidos nas
atividades promovidas pelo PPDDH-PE, sempre que se fizer necessario; realizar
atendimento dos casos juntamente a Equipe Técnica interdisciplinar do PPDDH-PE;
opinar sobre as prescricdes dos casos; orientar a equipe em sua intervenc¢ao, no que se
referir a drea do Direito , integrando com outras areas da atuacdo profissional; visitar
instituicdbes que compdem a rede de apoio e retaguarda ao PPDDH-PE; elaborar e
preencher os instrumentais técnicos, mantendo as informacbes referentes ao
atendimento dos casos sempre atualizadas; contribuir para o mapeamento e
diagndstico dos defensores dos direitos humanos ameacgados no Estado de
Pernambuco; guardar sigilo sobre as atividades realizadas no PPDDH-PE; respaldar suas
acdes no plano de trabalho do PPDDH-PE; contribuir na construcdo do plano de
trabalho do PPDDH-PE; Construir Plano Etico, Politico, Profissional do Direito no
PPDDH-PE, participar do planejamento anual das atividades do PPDDH-PE;
acompanhar e orientar estagiario/a de Direito.
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e Remuneragdo bruta mensal: RS 3.800,00 (trés mil e oitocentos reais)
e Sobreaviso: 30% sobre o salario
e Ajuda de custo alimentacdo: RS 400,00 (quatrocentos reais)
e (Carga hordria semanal: 44 horas

e Tipo de contratagdo: CLT

e Periodo de contratacdo: Indeterminado

4. DO PROCESSO SELETIVO
4.1. Etapas de selec¢do

e 12 fase: Avaliacdo Curricular — CARATER ELIMINATORIO
e 22fase: Estudo de caso — CARATER CLASSIFICATORIO
e 32fase: Entrevista — CARATER ELIMINATORIO

4.2. Da avaliagao curricular

A avaliagdo curricular, com pontuagdo, dar-se-a através da analise dos documentos
comprobatdrios das informacdes prestadas no ato da inscricdo e constantes da Ficha de
Inscricdo, obedecendo-se rigorosamente a Tabela de Pontos abaixo:

INDICADOR PONTUAGCAO UNITARIA PONTUACAO
MAXIMA
Apresentacao do Curriculo 01 (um) ponto 1,0
Experi.én.cia comprovada na drea 01 (um) ponto por cada
de direitos humanos, atuando , . 3,0
periodo de 365 dias

como advogado/a popular
Experiéncia profissional:
- na area de protecdo a pessoas,
e/ou; 1,0 (um) ponto por cada 50
- experiéncia com pessoas em | Periodo de 365 dias ’
situacdo de risco pessoal e/ou
social
Curso/especializacdo concluido na | 0,5 (meio) ponto por curso
. . . 0,5
area de Direitos Humanos apresentado de minimo 40 horas
Curso/especializacdo conc.lw.do 0,5 (meio) ponto por Curso
com abordagem em Direito ..

, apresentado de no minimo 40 0,5
Agricola, Fundidrio e Reforma

. horas
Agraria
Mestrado concluido na area de
DH/ agrario 1,0 (um) ponto 1,0
Doutorado concluido na area de .
DH/ agrario 1,5 (um e meio) ponto 1,5
Pds-doutoramento concluido na 2.0 (dois) pontos 20

area de DH/ agrario

a) S6 serdo pontuados os cursos e experiéncias profissionais que forem compativeis com
atividades na area de Direitos Humanos.
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b) Em casos de empate serdo utilizados os seguintes critérios de desempate: maior idade,
ter filhos/as, estado civil (casado).

c) A pontuacdo académica ndo sera cumulativa.

d) Qualquer informacdo falsa ou ndo comprovada gera a elimina¢do do(a) candidato(a),
no processo seletivo sem prejuizo das san¢des penais cabiveis.

4.3. Critérios de Sele¢do

e 12 Fase: Esta fase constard de analise curricular de cardter eliminatério (exigéncia de
uma nota minima de cinco). Os (as) candidatos (as) que obtiverem nota minima de 5,0
(cinco) pontos serdo convocados para a segunda fase que constarda de um estudo de
caso.

e 22 Fase: Esta fase de carater classificatorio constara da analise de um estudo de caso,
realizado por escrito, pelos os (as) candidatos (as), onde serd apresentada uma
situacdo envolvendo Defensores/as de Direitos Humanos.

e 32 Fase: Esta fase constara de uma entrevista de carater eliminatodrio. Sera avaliada a
desenvoltura dos (as) candidatos (as) e a capacidade de articulagdo profissional com as
guestdes que abrangem a atuacdo do Programa de Protecdo aos Defensores dos
Direitos Humanos.

4.3.1 - As notas dos (as) candidatos (as) que chegarem a fase final da selecdo serao
somadas e dividas por dois. O (a) candidato (a) que obtiver a maior média nas fases 1 e 2,
e passar na entrevista sera selecionado(a) para ocupar a vaga disponibilizada. Em caso de
empate serdo adotadas as medidas constantes na letra “b” do item 4.2 deste edital.

4.4. DAS DOCUMENTACOES E VALIDAGAO DA INSCRICAO

4.4.1. As documentacGes solicitadas, constantes no anexo 01 deste edital, deverdo ser
entregues pessoalmente ou através dos CORREIOS.

4.4.2. As inscrigdes que forem realizadas na MODALIDADE PRESENCIAL, deverao
acontecer no periodo de 20 a 24 de marg¢o de 2017, no horario de 9h as 12h e 14h as 17h,
na sede do Programa Estadual de Protecdao aos Defensores dos Direitos Humanos, lotado
na Secretaria Executiva de Direitos Humanos — SEDH, localizada a Rua Santo Elias, 535,
Espinheiro. Recife/PE — 22 Andar do prédio da Controladoria Geral do Estado.

4.4.3. As inscrigdes realizadas através do envio de documentos pelos CORREIOS deverao
ser postadas no periodo de 20 a 24 de marco de 2017. As inscricdes realizadas através do
envio de documentos pelos CORREIOS cuja postagem for posterior as 17h do dia 24 de
margo de 2017, ndo serdo validadas.

4.4.4. N3o nos responsabilizamos por eventuais atrasos dos CORREIOS no que cerne a
chegada dos documentos de inscricdo do(a) candidato(a) na sede da Secretaria Executiva
de Direitos Humanos.
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4.4.5. O envelope com os documentos de inscricdo devera ser entregue lacrado e o
conteudo deste ndo sera conferido no ato da entrega.

4.4.6. SO terdo validade aquelas inscricOes realizadas ou postadas até as 17h do dia 24 de
marc¢o, seja qual for a modalidade de inscricdo adotada pelo(a) candidato(a) e que a
documentagado exigida no anexo 01 esteja completa.

4.4.7. As documentacdes deverdo ser apresentadas anexadas a ficha, constante no anexo
02 deste edital de selecdo, devidamente assinada pelo(a) candidato(a).

4.4.8. A falta de qualquer documento constante dos documentos obrigatdrios (anexol)
acarretard na imediata desclassificacdao do(a) candidato(a).

4.4.9. Os(as) candidatos classificados(as) para segunda fase serdo informados através dos
telefones e/ou e-mail disponibilizados no curriculo.

4.4.10. N3o serd permitido complementacdo da documentacdo apresentada pelo(a)
candidato(a) apds o seu protocolo.

5. DAS INFORMAGOES COMPLEMENTARES

5.1. As despesas com deslocamentos do(a) candidato(a) para participagdo no processo
seletivo ou despesas com postagens de documentos sao de exclusiva responsabilidade
do(a) candidato(a).

5.2. Esta selecdo tem validade de doze meses a contar da data de publicacdo deste edital.

5.3. Os recursos serdao admitidos exclusivamente em meio fisico, no prazo de 24h apds a
divulgacdo do resultado, devendo ser enviado a comissao de selecdo, que emitird parecer
para apreciacao do Conselho Deliberativo do Programa Estadual de Protegdao aos
Defensores(as) dos Direitos Humanos.

5.4. O resultado da selecdo sera divulgado exclusivamente no site do Instituto Ensinar de
Desenvolvimento Social

5.5. Os casos omissos serao resolvidos pela comissao de selegao.
6. CRONOGRAMA DA SELECAO

¢ Inscrigdo: de 20 a 24 de margo de 2017

e Avaliagao curricular: de 28 a 31 de margo de 2017

e Estudo de caso e entrevista: dias 04 e 05 de abril de 2017 na Secretaria Executiva
de Direitos Humanos

e Resultado da selegao: dia 06 de abril de 2017

e Resultado dos recursos: 11 de abril de 2017
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7. ENDERECO PARA CORRESPONDENCIA

Secretaria Executiva de Direitos Humanos — SEDH

Programa Estadual de Protecdo aos Defensores dos Direitos Humanos
22 Andar

Rua Santo Elias, 535, Espinheiro. Recife/PE.

CEP: 52020-090

8. UNIDADE FiSICA BASE DA SELECAO

Secretaria Executiva de Direitos Humanos — SEDH

Programa Estadual de Protecdo aos Defensores dos Direitos Humanos
22 Andar

Rua Santo Elias, 535, Espinheiro. Recife/PE.

Fone: (81) 3182- 7670

Recife, 16 de Margo de 2017.
Instituto Ensinar de Desenvolvimento Social — IEDES

Manassés Manoel dos Santos
Diretor Presidente
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ANEXOS DO EDITAL DE SELEGCAO-IEDES-PPDDH/PE 01/2017

Anexo 01

DOCUMENTOS SOLICITADOS

Curriculo Vitae

Cépia RG

Cépia diploma conclusdo graduacao

Registro OAB

Cépia do certificado de finalizacdo de cursos: curso, especializacdo, mestrado, doutorado
ou pés-doutorado

Documento que comprove experiéncia na area de direitos humanos

Documento que comprove experiéncia no campo da advocacia popular
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Anexo 2

INSTITUTO ENSINAR DE DESENVOLVIEMENTO SOCIAL
PROGRAMA ESTADUAL DE PROTECAO AOS DEFENSORES DOS DIREITOS HUMANOS

FICHA DE INSCRICAO - SELECAO ADVOGADO(A)
DADOS PESSOAIS
(Para preenchimento do candidato/a)

Nome Social

Nome

Naturalidade Nacionalidade

Identidade de

A Raca
Género ¢

Etnia CPF

Orgdo

RG expedidor

Endereco Ne

Complemento Bairro

Cidade UF CEP

Telefone fixo Telefone Celular
+ codigo de area + codigo de area

—_
~

E-mail

Estado civil Possui filhos S u N u Quantidade

Declaro a veracidade das informagdes contidas nesta ficha de inscricdo e demais
documentacbes anexadas, estando ciente que qualquer informacdo ndo comprovada
incidira na minha eliminac¢do do processo seletivo.

) de de
cidade data meés ano

Assinatura do(a) candidato(a)
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